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La que suscribe C. Lic. Olga Karina Luna Flores, en mi caracter de Presidenta Municipal Sustituta del H.
Ayuntamiento de Tancanhuitz, S.L.P. para el periodo 2024-2027, con fundamento en lo dispuesto por la Fraccion |y
Il del Articulo 78, de la ley Organica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi, me dirijo a Usted para exponer
lo siguiente:

Por medio del presente, le comunico a Usted que el H. Cabildo del H. Ayuntamiento de Tancanhuitz, S.L.P.,
aprobé el Presupuesto Anual de Egresos y Tabulador de Remuneraciones del H. Ayuntamiento de Tancanhuitz,
S.L.P. para el Ejercicio Fiscal 2026, en Ia 332 Sesion Ordinaria de Cabildo, misma que se llevé a cabo a las 10:10
horas del dia 22 de Diciembre de 2025.

En cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 115 Fraccién IV inciso c) parrafo tercero, de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en relacion con el numeral 114 fraccién 1V, inciso c) parrafo lily el articulo
133 de la Constitucién Politica del Estado de San Luis Potosi, y en relacién al articulo 31, inciso b) fraccion IX delaley
Orgénica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi, remito a Usted la siguiente documentacién:

a) Copia certificada del Acta de la 332 Sesién Ordinaria de Cabildo, misma que se llevd a cabo a las 10:10

horas del dia 22 de Diciembre de 2026, en la cual consta la aprobacion del Presupuesto Anual de
Egresos y Tabulador de Remuneraciones del Ayuntamiento de Tancanhuitz, S.L.P., para el ejercicio
fiscal 2026. ANEXO 170 Fojas utiles debidamente certificadas

b) 1 tanto Original del Presupuesto Anual de Egresos y Tabulador de Remuneraciones del Ayuntamiento

de Tancanhuitz, S.L.P., para el ejercicio fiscal 2026.
c) USB que contiene el Presupuesto Anual de Egresos y Tabulador de Remuneraciones del H.
Ayuntamiento de Tancanhuitz, S.L.P., para el ejercicio fiscal 2026.

Lo anterior, para que se sirva realizar la publicacién correspondiente y asi mismo para los efectos legales a
que haya lugar.

Sin otro particular, me despido de Usted, reiterando las seguridades de mi atenta y distinguida
consideracion.

PRESIDENTA MUNICIPAL SUSTITUTA DEL -
H. AYUNTAMIENTO DE TANCANHUITZ, S.L.P. e
PRESIDENCIA MUNICIPAL
« Ayuntamiento
2024-2027
Tancanhuitz, §.L.P.
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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026

EXPOSICION DE MOTIVOS

En cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 37 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del
Estado y Municipios de San Luis Potosi, se presenta para el ejercicio 2026, la politica de gasto, la estimacion de los
egresos, sus metas y objetivos, del Municipio de Tancanhuitz, S.L.P.

POLITICAS DEL GASTO

El desempefio de la politica econémica a nivel pais a pesar de las incertidumbres que atraviesa la moneda mexicana,
actualmente se percibe un panorama econdmico favorable aunado a la experiencia del gobierno y las nuevas

~— politicas fiscales y su entorno macroecondmico por ello en el marco normativo de Constitucion Politica del Estado
de San Luis Potosi y el Articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos relativo a la
autonomia de Municipio de Tancanhuitz, S.L.P., los ingresos presupuestados para el ejercicio fiscal del 2026 tendran
como base la dotacidn de bienes y servicios para atender las necesidades basicas de subsistencia a los habitantes
de éste municipio.

La visién de la presente administracion 2024 — 2027, tiende a enfocarse como condicionante e ineludible que su
asignacién de los recursos se destine a programas y proyectos con resultados que responden la satisfaccion de lo
que la gente demanda y que impactan en mayor medida en el desarrollo de la entidad. Buscamos abatir cada
demanda de la sociedad en la medida posible, proporcionando una mejor calidad de vida humana a través de la
mejora de infraestructura educativa, programas de bienestar social, un equipo de profesionistas al cuidado de la
salud de los ciudadanos, dotaciones de mas y mejores servicios.

En lo referente a servicios personales para el ejercicio 2026, se ha establecido un monto de $ 34,356,533.84
correspondiente a un 23 % del total del presupuesto, para dar atencién personalizada a los ciudadanos
correspondiéndole un total de 331 plazas, asi como una partida especial para cubrir los Laudos Laborares y
demandas interpuestas por trabajadores retirados de sus labores.

__ Para la adquisicién de los insumos, se tiene presupuestado un monto de $ 6,255,963.00 que corresponden un 4%
del presupuesto total, para proveedores de materiales y consumibles en respuesta a los requerimientos de las areas
~que integran este H. Ayuntamiento.

En el apartado de servicios generales se propone un ejercicio del gasto de $ 32,218,699.00 que representa un 22%
del presupuesto total y que se tiene como fin atender a los diversos servicios que requiere éste H Ayuntamiento
como son: servicios basicos, de arrendamiento y los servicios personales, ademas de los de comunicacion y
traslados.

Para atender las necesidades de la poblacion en su esfera de necesidades, se crea la partida de Transferencias,
Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas, por la cantidad de $ 5,645,000.00 representada el 4% del presupuesto
total que comprende entre otros los siguientes: ayudas sociales a personas y pensiones y jubilaciones.

Se prevé dentro del presupuesto del ejercicio fiscal del 2026 un monto de $ 4,753,793.16 para las adquisiciones de

bicnes muebles que serdn utilizados en el desempefio de las actividades para la atencién de la ciudadania mismo

que representan un 3% >
<

Dentro de la infraestructura publica se tiene presupuesta ejercer un importe de $ 61,120,000.00 que representa el
41% del presupuesto total, de los que se recibe Aportaciones Federales del Ramo 33 dentro del marco normativo
de la Ley de Coordinacion Fiscal con la federacion y las entidades federativas.



PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026

En cumplimiento a los dispuesto en el articulo 20 de la Ley de Disciplina Financiera para de las Entidades Federativas
y los Municipios se prevé dentro del Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal del 2026 el porcentaje del 2%
para cubrir Adeudos Fiscales de Ejercicios Anteriores, con un importe de $ 2,800,000.00.

En cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 37 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del
Estado y Municipios de San Luis Potosi, se presenta para el ejercicio 2026, la politica de gasto, la estimacion de los
egresos, sus metas y objetivos, del Municipio de Tancanhuitz, S.L.P.

POLITICAS DEL GASTO

Para el Ejercicio Fiscal 2026, el Municipio de Tancanhuitz, S.L.P., actuara conforme a las siguientes politicas de
Egresos:

POLITICA TRIBUTARIA

Perfeccionar la recaudacién en materia de contribuciones mediante la automatizacion de procesos Fortalecer los
esquemas de control recaudatorio a través del presente instrumento juridico. Incremento de los indices de
recaudacion aplicando diversas estrategias.

POLITICA CATASTRAL

Lograr la actualizacién del Padrén de Contribuyentes, asi como Implementar acciones de vigilancia para aumentar
la recaudacién municipal mediante la identificacion de contribuyentes morosos o0 no registrados.

POLITICA DE FISCALIZACION

Tener al corriente el padrdn fiscal municipal, asi como ordenar y practicar visitas de auditoria conforme a derecho,
a los obligados en materia de contribuciones hacendarias municipales.

ESTIMACION DE LOS EGRESOS

Para el afio 2026 se estima tener un egreso por un monto de $147,409,989.00 (Ciento Cuarenta y Siete Millones@
Cuatrocientos Nueve Mil Novecientos Ochenta y Nueve Pesos 00/100 M.N), con los que se cubriran las necesidades

basicas y de crecimiento para el Municipio de Tancanhuitz, S.L.P. N

Caws



PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL E3jercicio FiscaL 2026 DEL MUNICIPIO
DE TANCANHUITZ, S.L.P.

UNICO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Tancanhuitz, S.L.P.
para el Ejercicio Fiscal 2026, para quedar como sigue:

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

CAPITULO I
Disposiciones generales

Articulo 1. El presente presupuesto de egresos tiene por objeto regular la asignacion, ejercicio, control
y evaluacion del gasto publico municipal para el ejercicio fiscal de 2026, de conformidad con los articulos
115, 126, 127, y 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1, 2, 48, 54, 60, 61,
62, 63, 64, 65, 66, 71, 75, 76, 78, 79, 80, 81, 84 y 85 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental;
1, 8, 10, 11, 14, 15, 17, 18, 19, 20, 21y demés relativos de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios; capitulos I'y V de la Ley de Coordinacion Fiscal; Lineamientos
para la construccion y disefio de indicadores de desempefio mediante la Metodologia de Marco Légico
del Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC); el Acuerdo por el que se emite la clasificacion
programética del CONAC; 85 y 110 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria;
114, fraccion 1V, antepenltimo pérrafo, y 115, segundo parrafo, 133 y 135 de la Constitucion Politica
del Estado de San Luis Potosi; 1, 2, 4, 6, 17, 18, 19, 23 Quinque, 24, 25, 26, 27, 30, 31, 32, 33, 34, 35,
37, 38, fracciones IV y VIII, 41, 42, 43, 44, 45, 47, 48, 50, 51, 52, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62,
64, 73, 79, 80, 82 y demas relativos de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado
y Municipios de San Luis Potosi; 29, 31, inciso b, fraccion IX, 70, fraccion 1, 75, fraccion I1I, 81, fracciones
X, XII, y X1V, 86, fracciones II, III, V, VILI, y XXXIX, 115y 120 de la Ley Organica del Municipio Libre
del Estado de San Luis Potosi: 7 de la Ley de Hacienda para los Municipios del Estado de San Luis Potosi;
21y 22, de la Ley de Planeacién del Estado y Municipios de San Luis Potosi; 1, 2, 9, fraccion IX, 13,
fraccion VII, y 14, fraccion VI, de la Ley de Deuda Publica del Estado y Municipios de San Luis Potosi; 1,
8, 9, 10, 11, 12, 17, 20 y 23 de la Ley Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi en Materia de Remuneraciones; 1, 7, 8, 12, 14, 15, 16 22,
y 23 de la Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi; 1, 8, 18, 19, 32, 33, 34, 36,y 37 de la
Ley de Obras Plblicas y Servicios Relacionados con las Mismas del Estado de San Luis Potosi; y las
demés disposiciones aplicables a la materia.

En la ejecucién del gasto publico de las dependencias y entidades, deberan considerar como Unico eje
articulador el Plan Municipal de Desarrollo tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y las metas
contenidos en el mismo.

Sera responsabilidad de la Tesorerfa Municipal y de la Contralorfa del Municipio, en el dmbito de sus
respectivas competencias, cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente
presupuesto, asi como determinar las normas y procedimientos administrativos tendientes a armonizar,
transparentar, racionalizar y llevar a cabo un mejor control de gasto publico municipal.

La interpretacién del presente Presupuesto de Egresos para efectos administrativos y exclusivamente en

el dmbito de competencia del Presidente Municipal, corresponde a la Tesoreria Municipal y a la
Contraloria interna del Municipio, en el Ambito de sus atribuciones, conforme a las disposiciones o0
establecidas en la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis 5
Potosi, y demés ordenamientos aplicables. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretacion que corresponda

a otras autoridades en el dmbito de sus respectivas competencias.

I 1
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Articulo 2. Para los efectos de este Presupuesto se entendera por:

L

II.

III.

IV.

vII

VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.

Adecuaciones Presupuestarias: Las modificaciones a los calendarios presupuestales, las
ampliaciones y reducciones al Presupuesto de Egresos del Municipio mediante movimientos
compensados y las liberaciones anticipadas de recursos publicos calendarizados realizadas a
través de la Tesoreria Municipal, siempre que permitan un mejor cumplimiento de los objetivos
y metas de los programas presupuestarios a cargo de los Ejecutores del Gasto.

Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS): Conjunto de obligaciones
contraidas, devengadas, contabilizadas y autorizadas dentro de las asignaciones
presupuestarias que no fueron liquidadas a la terminacién o cierre del ejercicio fiscal
correspondiente y que son transferidas al ejercicio corriente para su liquidacion.
Amortizacién de la Deuda y Disminucién de Pasivos: Representa la cancelacion
mediante pago o cualquier forma por la cual se extinga la obligacién principal de los pasivos
contraidos por el Gobierno Municipal.

Asignaciones Presupuestales: La ministracién que, de los recursos publicos aprobados por
el Cabildo mediante el Presupuesto de Egresos del Municipio, realiza el Presidente Municipal a
través de la Tesoreria a los Ejecutores del Gasto.

Balance Presupuestario: La diferencia entre los Ingresos totales incluidos en la Ley de
Ingresos, y los Gastos totales considerados en el Presupuesto de Egresos, con excepcion de la
amortizacion de la deuda.

Balance Presupuestario de Recursos Disponibles: La diferencia entre los Ingresos de
libre disposicién incluidos en la Ley de Ingresos, mas el Financiamiento Neto y los Gastos no
etiquetados considerados en el Presupuesto de Egresos, con excepcién de la amortizacién de
la deuda.

Capitulo de Gasto: Al mayor nivel de agregacion que identifica el conjunto homogéneo y
ordenado de los bienes y servicios requeridos por los entes publicos.

Clasificacién Administrativa: Es la presentacion del Presupuesto de Egresos que tiene por
objeto agrupar las previsiones de gasto conforme a sus ejecutores, en sus diferentes tipos de
ramos.

Clasificacién Econémica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento de los
Entes Piiblicos: La Clasificacién Econémica de las transacciones de los entes publicos permite
ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza econdmica, con el propdsito general de analizar
y evaluar el impacto de la politica y gestion fiscal y sus componentes sobre la economia en
general.

Clasificacién Funcional del Gasto: La que agrupa los gastos segin los propositos u
objetivos socioeconémicos que persiguen los diferentes entes publicos. Presenta el gasto
plblico segtin la naturaleza de los servicios gubernamentales brindados a la poblacion. Con
dicha clasificacién se identifica el presupuesto destinado a finalidades de: Gobierno, Desarrollo
Social, Desarrollo Econémico y Otros no Clasificados; permitiendo determinar los objetivos
generales de las politicas plblicas y los recursos financieros que se asignan para alcanzarlos.
Clasificacion por Fuentes de Financiamiento: La clasificacién por fuentes de
financiamiento consiste en presentar los gastos publicos segtin los agregados genéricos de los
recursos empleados para su financiamiento. Esta clasificacién permite identificar las fuentes u
origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la orientacion especifica de cada
fuente a efecto de controlar su aplicacion.

Clasificacion por Objeto del Gasto: La que resume, ordena y presenta los gastos
programados en el presupuesto, de acuerdo con la naturaleza de los bienes, servicios, activos
y pasivos financieros. Alcanza a todas las transacciones que realizan los entes piblicos para
obtener bienes y servicios que se utilizan en la prestacion de servicios publicos y en la
realizacién de transferencias, en el marco del Presupuesto de Egresos.

3
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XIII.

XIV.

XVII.

XVIIL.

XIX.

XX.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXVI.

XXVIIL.

XXVIIIL.

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026

Clasificacién por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que relaciona las transacciones
piblicas que generan gastos con los grandes agregados de la clasificacién economica
presentandolos en Corriente; de Capital; Amortizacién de la deuda y disminucion de pasivos;
Pensiones y Jubilaciones; y Participaciones.

Clasificacién Programatica: Clasificacion que tiene por objeto establecer la clasificacion de
los programas presupuestarios de los entes publicos, que permitira organizar, en forma
representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de los programas presupuestarios.
Contraloria: La Contraloria Interna del Municipio.

-Dependencias: Las definidas como tales en la Ley Orgénica del Municipio Libre, las cuales

son objeto de control presupuestario directo por parte de la Tesoreria Municipal.

Economias o Ahorros Presupuestarias: los remanentes de recursos no devengados del
presupuesto modificado.

Entes Piblicos: Los Poderes del municipio, €l ayuntamiento municipal y las entidades de la
administracion publica paramunicipal.

Entidades: Los organismos publicos descentralizados, las empresas de participacion municipal
mavyoritaria, los fideicomisos ptblicos y los organismos desconcentrados, los cuales son objeto
de control presupuestario indirecto por parte de la Tesoreria Municipal.

Fideicomisos Publicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el Presidente
Municipal o alguna de las demas entidades paramunicipales constituyen con el objeto de
auxiliar al Municipio en el Desarrollo de alguna de sus areas prioritarias del desarrollo.

Gasto Corriente: Las erogaciones por concepto de servicios personales, materiales y
suministros, asi como servicios generales, que ejercen los ejecutores del gasto para la
operacion de su aparato administrativo.

Gasto Federalizado: El gasto federalizado integrado por los recursos publicos que el
Gobierno Federal transfiere a los Municipios, por conducto del Estado, para que estos Gltimos
afronten sus necesidades de gasto en materia de educacién, salud, infraestructura e inversion
social, sequridad ptblica, entre otros rubros.

Gasto de Inversién o Capital: Erogaciones que realizan dependencias y entidades de la
Administracion PUblica tendientes a adquirir, ampliar, conservar y mejorar sus bienes de
capital, incluyendo también la adquisicion de acciones y titulos de crédito de terceros,
construccion de obras publicas y desarrollo de acciones para promover el incremento de la
capacidad productiva de los diversos sectores de la economia.

Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y
funciones propias del Municipio y que por su naturaleza no estan asociados a programas
especificos.

Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones
propias del Municipio, por lo cual estan directamente relacionados con los programas a cargo
de los Ejecutores de Gasto previamente establecidos para alcanzar los objetivos y metas, que
tienen un efecto directo en la actividad econdmica y social.

Ingresos Excedentes: Los recursos publicos que durante el Ejercicio Fiscal se obtienen
adicionalmente a los aprobados en la Ley de Ingresos del municipio vigente.

Ley de Presupuesto: Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y
Municipios de San Luis Potosi.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeacidn estratégica
que en forma resumida, sencilla y arménica establece con claridad los objetivos del Programa
Presupuestario y su alineacién con aquellos de la planeacién nacional, estatal, municipal y
sectorial; incorpora los indicadores que miden los objetivos y resultados esperados; identifica
los medios para obtener y verificar la informacion de los indicadores; describe los bienes y
servicios a la sociedad, asi como las actividades e insumos para producirlos; e incluye
supuestos que son factores externos al programa que influyen en el cumplimiento de los
objetivos.

Gz
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XXIX. Programa: Nivel o categoria programatica que contiene un conjunto de acciones afines y
coherentes a través de las cuales se pretende alcanzar objetivos y metas previamente
determinadas por la planeacién, para lo cual se requiere combinar recursos: humanos,
tecnoldgicos, materiales, naturales, financieros; contienen un conjunto interdependiente de
proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en el que se van a desarrollar y atribuye
responsabilidades a una o varias unidades ejecutoras debidamente coordinadas.

XXX. Programa presupuestario: Categoria y estructura programatica que organiza en forma
representativa y homogénea la asignacion de recursos y del gasto publico para el cumplimiento
de los objetivos y metas, lo cual considera el gasto no programable. Ademas, permiten
identificar actividades especificas, asi como las unidades responsables que participan en la
ejecucion.

Son el elemento fundamental del Presupuesto basado en Resultados (PbR), el cual se
constituye como el conjunto de actividades y herramientas que permite apoyar las decisiones
presupuestarias en informacién que sistematicamente incorpora consideraciones sobre los
resultados del ejercicio de los recursos publicos, con el objeto de mejorar la calidad del gasto
y promover una adecuada rendicion de cuentas. Durante su elaboracién se establecen
objetivos, metas e indicadores estratégicos y de gestion, los cuales fungen como instrumentos
para su evaluacion; ademds, permiten medir el impacto que se logra con su implementacion.

XXXI. Subsidios: Las asignaciones de recursos publicos que se destinan al desarrollo de actividades
productivas prioritarias consideradas de interés general, asi como proporcionar a usuarios y
consumidores, bienes y servicios basicos a precios y tarifas por debajo de los del mercado o
de forma gratuita y su otorgamiento no implica contraprestacion alguna.

XXXII. Transferencias: Los recursos piblicos previstos en el Presupuesto de Egresos del Municipio
para el cumplimiento de los objetivos y metas de los programas y la prestacion de los bienes
y servicios publicos.

XXXIII. Unidad Presupuestal: Cada uno de los érganos o dependencias de la Administracion Piblica
del Municipio que tiene a su cargo la administracion de los recursos financieros, humanos,
materiales y los servicios generales y sociales, con el fin de cumplir con eficacia y eficiencia la
mision que le ha sido conferida en las disposiciones legales y reglamentarias.

XXXIV. Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a las Unidades
Presupuestales, en las que se desconcentran parte del ejercicio presupuestal y se les
encomiendan la ejecucion de actividades, programas y/o proyectos para el cumplimiento de
los objetivos, lineas de accidn y metas establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo.

Nota: Cualguier otro término no contemplado en el presente articulo, se deberd entender conforme al N
glosario de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las demds leyes de la materia.

Articulo 3. En la celebracion y suscripcién de convenios o acuerdos en los que se comprometa el
patrimonio econémico o el erario del Municipio, seré obligatoria la intervencion de la Tesoreria Municipal.

Articulo 4. El ejercicio del presupuesto se apegara a los principios de eficiencia, eficacia, economia,
transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estan destinados, de conformidad con
el articulo 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y articulo 135 de la

Constitucion Politica del Estado de San Luis Potosi.

Articulo 5. La Tesoreria Municipal garantizara que toda la informacion presupuestaria y de ingresos A
cumpla con lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de Presupuesto y Responsabilidad é
Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, y las demas disposiciones normativas aplicables. R
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Todas las asignaciones presupuestarias del presente Presupuesto y de documentos de la materia
deberan cumplir con las disposiciones, requisitos y estar disponibles en términos de la Ley de

s

Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica del Estado de San Luis Potosi.

Articulo 6. La Tesoreria Municipal reportara en los Informes Trimestrales y Cuenta Publica, sobre la
situacion econdmica, las finanzas piblicas y la deuda publica, que incluiran el desglose de los proyectos
de inversion previstos en este Presupuesto; informes de avance de gestion financiera y cuenta de la
hacienda publica; y la evolucién de las erogaciones correspondientes a los programas presupuestarios
para: la igualdad entre mujeres y hombres; para nifias, nifios y adolescentes; de ciencia, tecnologia e
innovacion; especial concurrente para el desarrollo sustentable; erogaciones para el desarrollo integral
de los jovenes; recursos para la atencién de grupos vulnerables, erogaciones para el desarrollo integral

de la poblacién indigena , cambio climético y medio ambiente.

Articulo 7. El gasto total aprobado y ejercido por el Ayuntamiento en el Presupuesto de Egresos debera
contribuir al Balance presupuestario sostenible.

Articulo 8. Solo se podra comprometer recursos con cargo al presupuesto autorizado, cuando se cuente
con una suficiencia presupuestal y previamente autorizada, donde esté identificada la fuente del
financiamiento; ningdn egreso podra efectuarse sin estar alineado a la respectiva partida de gasto del
Presupuesto de Egresos.

Articulo 9. Solo se procedera a hacer pagos con base en el Presupuesto de Egresos autorizado y por
los conceptos efectivamente devengados, siempre que se hubieren registrado y contabilizado debida y
oportunamente las operaciones consideradas en éste.

Articulo 10. Todo aumento o creacion de gasto que afecte el Presupuesto de Egresos, debera
acompafiarse con la correspondiente iniciativa de ingreso o compensarse con reducciones en otras
previsiones de gasto.

A

Articulo 11. Se podran realizar erogaciones adicionales a las aprobadas en el Presupuesto de Egresos,
cuando el Ayuntamiento autorice adecuaciones presupuestarias con cargo a los Ingresos excedentes
que obtengan.

Articulo 12. En caso de contraer Financiamiento Interno, se debera de incluir en el Presupuesto de
Egresos los gastos que generara el pago de intereses y amortizaciones.

Articulo 13. Para la asignacion global de recursos para servicios personales, se debera observar lo
dispuesto en el articulo 10 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios,
y no podra incrementarse la asignacién de recursos para servicios personales durante el ejercicio fiscal,
exceptuando el pago de sentencias laborales definitivas emitidas por la autoridad competente.

Articulo 14. Los ahorros y economias, deberan destinarse en primer lugar a corregir desviaciones del
Balance presupuestario de recursos disponibles negativo y en segundo lugar a los programas prioritarios.

Articulo 15. Los Ingresos excedentes derivados de Ingresos de libre disposicion, estaran a lo dispuesto
en el articulo 14 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

Articulo 16. En caso de que durante el ejercicio fiscal disminuyan los ingresos, previstos en la Ley de
Ingresos, se estara a lo dispuesto en el Articulo 15 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios.

Articulo 17. A mas tardar el 15 de enero de cada afio, se deberan reintegrar a la Tesoreria de la

Federacion las Transferencias Federales Etiquetadas que, al 31 de diciembre del ejercicio fiscal inmediato
anterior, no hayan sido devengadas, incluyendo los rendimientos financieros generados. '
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Articulo 18. Las Transferencias Federales Etiquetadas que al 31 de diciembre del ejercicio fiscal
inmediato anterior se hayan comprometido y aquéllas devengadas pero que no hayan sido pagadas,
deberan cubrir los pagos respectivos a mas tardar durante el primer trimestre del ejercicio fiscal
siguiente, o bien, de conformidad con el calendario de ejecucién establecido en el convenio
correspondiente; una vez cumplido el plazo referido, los recursos remanentes deberan reintegrarse a la
Tesoreria de la Federacion, a mas tardar dentro de los 15 dias naturales siguientes, incluyendo los
rendimientos financieros generados.

CAPITULO II
De las Erogaciones

Articulo 19. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Tancanhuitz, S.L.P., para el Ejercicio Fiscal
2026, asciende a la cantidad de $147,409,989.00 (Ciento Cuarenta y Siete Millones Cuatrocientos

Nueve Mil Novecientos Ochenta y Nueve Pesos 00/100 M.N), presupuesto equilibrado con los ingresos
estimados en la Ley de Ingresos Municipal para el Ejercicio Fiscal 2026.

Para el presente ejercicio fiscal se prevé un déficit piblico presupuestario de $3,685,249.73.

Articulo 20. La forma en que se integran los ingresos del Municipio, de acuerdo con la Clasificacién por
Fuentes de Financiamiento, es la siguiente:

Clasificacién por Fuentes de Financiamiento

No. Categorias P:::_‘:::;iito
1 | No Etiquetado 59,446,105.00
11 | Recursos fiscales 0.00
12 | Financiamientos internos 0.00
13 | Financiamientos externos 0.00
14 | Ingresos propios 3,105,000.00
15 | Recursos federales 55,691,105.00
16 | Recursos estatales 650,000.00
17 | Otros recursos de libre disposicion 0.00
2 Etiquetado 87,963,884.00
25 | Recursos federales 83,971,884.00
26 | Recursos estatales 0.00
27 | e g | sse200000
Total 147,409,989.00

Articulo 21. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026 con base en la Clasificacion por
Tipo de Gasto se distribuye de la siguiente manera:

ot
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Clasificaciéon por Tipo de Gasto

No. Categorias Presupuesto aprobado
1 | Gasto Corriente 78,476,195.84
2 | Gasto de Capital 66,133,793.16
3 A_mortiza_cion de _ la deuda vy 2.800,000.00
disminucién de pasivos

4 | Pensiones y Jubilaciones 0.00
5 | Participaciones 0.00

Total 147,409,989.00

Articulo 22. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026 con base en la Clasificacién por
Objeto del Gasto a nivel de capitulo, concepto, partida genérica y partida especifica, se distribuye de la
siguiente manera:

Clasificacién por Objeto del Gasto

Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial | Presupuesto aprobado
1000 Servicios Personales 34,356,533.84
1100 | Remuneraciones al personal de caracter permanente | 29,506,498.84
1110 | Dietas 3,391,040.00
1111 Dietas 3,391,040.00
1120 | Haberes 0.00
1121 Haberes 0.00
1130 | Sueldos base al personal permanente 26,115,458.84
1131 Sueldo base 26,115,458.84
1132 Complemento de sueldo 0.00
1140 | Remuneraciones por adscripcion laboral en el extranjero 0.00
1141 Remuneraciones por adscripcion laboral en el extranjero 0.00
1200 | Remuneraciones al personal de caracter transitorio 28,400.00
1210 | Honorarios asimilables a salarios 0.00
1211 Honorarios asimilables a salarios 0.00
1220 | Sueldos base al personal eventual 28,400.00
1221 Sueldos base al personal eventual 28,400.00
1230 | Retribuciones por servicios de cardcter social 0.00
1231 Retribuciones por servicios de caracter social 0.00
1240 Retribucion a Iqs representaqtes_ge los tr_aba_jadores y de los 0.00

patrones en la junta de conciliacion y arbitraje
1241 Retribucié_n a los represgnta_?tes de !os _trabajadores y de los 0.00
patrones en la junta de conciliacion y arbitraje
1200 | Remuneraciones adicionales y especiales 4,535,516.00
1310 | Primas por afios de servicios efectivos prestados 0.00
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 0.00
1320 Zg{r}nas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de 4,471,934.00
1321 Prima vacacional 423,880.00
1322 Prima dominical 42,388.00
1323 Gratificacion de fin de afio 4,005,666.00
1330 | Horas extraordinarias 0.00
1331 Remuneraciones por horas extraordinarias 0.00 E(\
1332 Pago de dias de descanso laborados 0.00 5
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Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial | Presupuesto aprobado
1340 | Compensaciones 63,582.00
1341 Compensacion por servicios eventuales 63,582.00
1350 | Sobrehaberes 0.00
1351 Sobrehaberes 0.00
1360 Asigna’ciopes de té_cnico, de mando, por comision, de vuelo 0.00
y de técnico especial
1361 ’As.ignacione_s de técnico, de mando, por comisién, de vuelo y 0.00
de técnico especial
1370 | Honorarios especiales 0.00
1371 Honorarios especiales” 0.00
1380 Participaci()n por vigilancia en el cumplimiento de las leyes y 0.00
custodia de valores
1381 Vigilancia y custodia de valores 0.00
1400 | Seguridad social 0.00
1410 | Aportaciones de seguridad social 0.00
1411 Aportaciones de seguridad social 0.00
1420 | Aportaciones a fondos de vivienda 0.00
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 0.00
1430 | Aportaciones al sistema para el retiro 0.00
1431 Aportaciones al sistema para el retiro 0.00
1440 | Aportaciones para seguros 0.00
1441 Aportaciones para seguros 0.00
1500 | Otras prestaciones sociales y econémicas 286,119.00
1510 | Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 0.00
1511 Fondo de ahorro 0.00 \ “\/
1520 | Indemnizaciones 222,537.00
1521 Indemnizaciones y liquidaciones por retiro y haberes caidos 222,537.00
1530 | Prestaciones y haberes de retiro 0.00
1531 Fondo de ahorro (pensiones) 0.00
1532 Estimulos por afos de servicio 0.00
1533 Liquidacion de las prestaciones (jubilacion) 0.00
1540 | Prestaciones contractuales 63,582.00
1541 Prestaciones contractuales mensuales 63,582.00
1542 Prestaciones contractuales anuales 0.00
1550 | Apoyos a la capacitacion de servidores publicos 0.00
1551 Apoyos a la capacitacién de servidores plblicos 0.00 \ \&
1590 | Otras prestaciones sociales y econémicas 0.00 j
1591 Subsidio a organismos sindicales 0.00
1592 Otras prestaciones sociales y econémicas 0.00
1600 | Previsiones 0.00
1610 Preyisiones de caréacter laboral, econdmica y de seguridad 0.00
social
1611 Regularizaciones 0.00
1612 Previsién de incremento salarial 0.00
1700 | Pago de estimulos a servidores publicos 0.00
1710 | Estimulos 0.00
1711 Estimulos 0.00 ’ﬁs
1720 | Recompensas 0.00 A
1721 Recompensas 0.00 Q
2000 Materiales y Suministros 6,255,963.00
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Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial | Presupuesto aprobado
2100 Materiales de adnjmlstracm.n, emision de 1,247,493.00
documentos y articulos oficiales
2110 | Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 458,043.00
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 458,043.00
2120 | Materiales y Gtiles de impresion y reproduccion 15,000.00
2121 Materiales y Gtiles de impresion y reproduccion 15,000.00
2130 | Material estadistico y geografico 0.00
2131 Material estadistico y geografico 0.00
2140 !Vlatenale_g, utiles y equipos menores de tecnologias de la 82,900.00
informacion y comunicaciones
Materiales, (tiles y equipos menores de tecnologias de la
2141 informacién y comunicaciones 82,900.00
2150 | Material impreso e informacién digital 231,500.00
2151 Material impreso e informacion digital 231,500.00
2160 | Material de limpieza 327,250.00
2161 Material de limpieza 327,250.00
2170 | Materiales y Utiles de ensefianza 10,000.00
2171 Materiales y dtiles de ensefianza 10,000.00
2180 Materiales para el registro e identificacion de bienes y 122,800.00
personas
2181 Materiales para el registro e identificacion de bienes y 122,800.00
personas
2200 | Alimentos y utensilios 300,300.00
2210 | Productos alimenticios para personas 285,100.00
2211 Alimentacién en oficinas o lugares de trabajo 285,100.00
2212 Alimentacion en eventos oficiales 0.00
2213 Alimentacién en programas de capacitacion y adiestramiento 0.00
2214 Alimentacién para internos 0.00
2220 | Productos alimenticios para animales 0.00
2221 Productos alimenticios para animales 0.00
2230 | Utensilios para el servicio de alimentacion 15,200.00
2231 Utensilios para el servicio de alimentacion 15,200.00
2300 Materl?s _prln?i’!s y materiales de produccion y 0.00
comercializacion
Productos alimenticios, agropecuarios y forestales
2310 . i 0.00
adquiridos como materia prima
Productos alimenticios, agropecuarios y forestales adquiridos
2311 s 0.00 g
como materia prima
2320 | Insumos textiles adquiridos como materia prima 0.00 \w
2321 Insumos textiles adquiridos como materia prima 0.00
2330 Produ_ctos fje papel, carton e impresos adquiridos como 0.00
materia prima
2331 P_rodqctos de papel, cartén e impresos adquiridos como 0.00
materia prima
2340 Combustibles, lubricantes, aditivos, carbon y sus derivados 0.00
adquiridos como materia prima )
2341 Combustibles, lubricantes, aditivos, carbon y sus derivados 0.00
adquiridos como materia prima )
2350 Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio 0.00
adquiridos como materia prima )
2351 ProducFos C!UIITIICOS, farmacéuticos y de laboratorio adquiridos 0.00 JT(
como materia prima
Productos metdlicos y a base de minerales no metélicos A
2360 e .o 0.00
adquiridos como materia prima -
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Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial | Presupuesto aprobado
2361 _P.roductos metélicgs ya base de minerales no metalicos 0.00
adquiridos como materia prima
2370 Produ.ctos _de cuero, piel, plastico y hule adquiridos como 0.00
materia prima
2371 materi;ogriggs de cuero, piel, plastico y hule adquiridos como 0.00
2380 | Mercancias adquiridas para su comercializacion 0.00
2381 Mercancias adquiridas para su comercializacién 0.00
2390 | Otros productos adquiridos como materia prima 0.00
2391 Otros productos adquiridos como materia prima 0.00
2400 Materiql’es y articulos de construccion y de 583,600.00
reparacion
2410 | Productos minerales no metalicos 0.00
2411 Productos minerales no metdlicos 0.00
2420 | Cemento y productos de concreto 8,000.00
2421 Cemento y productos de concreto 8,000.00
2430 | Cal, yeso y productos de yeso 500.00
2431 Cal, yeso y productos de yeso 500.00
2440 | Madera y productos de madera 0.00 :
2441 Madera y productos de madera 0.00
2450 | Vidrio y productos de vidrio 0.00
2451 Vidrio y productos de vidrio 0.00
2460 | Material eléctrico y electronico 328,100.00
2461 Material eléctrico y electrénico 328,100.00
2470 | Articulos metalicos para la construccién 88,500.00
2471 Articulos metdlicos para la construccion 88,500.00
2480 | Materiales complementarios 3,000.00
2481 Materiales complementarios 3,000.00
2490 | Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 155,500.00
2491 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 155,500.00
2500 | Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio 123,700.00
2510 | Productos quimicos basicos 0.00
2511 Productos quimicos basicos 0.00 @
2520 | Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 0.00
2521 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 0.00
2530 | Medicinas y productos farmacéuticos 16,200.00 (.\\
2531 Medicinas y productos farmacéuticos 16,200.00 \\W
2532 Vacunas 0.00
2540 | Materiales, accesorios y suministros médicos 101,500.00
2541 Materiales, accesorios y suministros médicos 101,500.00
2550 | Materiales, accesorios y suministros de laboratorio 0.00
2551 Materiales, accesorios y suministros de laboratorio 0.00
2560 | Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 6,000.00
2561 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 6,000.00
2590 | Otros productos quimicos 0.00
2591 Otros productos quimicos 0.00
2600 | Combustibles, lubricantes y aditivos 3,110,500.00 D(_g
2610 | Combustibles, lubricantes y aditivos 3,110,500.00
2611 Combustibles, lubricantes y aditivos 3,110,500.00 E
2612 Turbosina o gas avion 0.00 -
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Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial | Presupuesto aprobado
2620 | Carbdn y sus derivados 0.00
2621 Carbon y sus derivados 0.00
2700 Vestua_rio, blancos, prendas de proteccion y articulos 175,000.00

deportivos
2710 | Vestuario y uniformes 118,000.00
2711 Vestuario y uniformes 118,000.00
2720 | Prendas de seguridad y proteccién personal 36,000.00
2721 Prendas de seguridad y proteccion personal 36,000.00
2730 | Articulos deportivos 16,000.00
2731 Articulos deportivos 16,000.00
2740 | Productos textiles 0.00
2741 Productos textiles 0.00
2750 Blan_cos y otros productos textiles, excepto prendas de 5,000.00
vestir
2751 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir 5,000.00
2800 | Materiales y suministros para seguridad 0.00
2810 | Sustancias y materiales explosivos 0.00
2811 Sustancias y materiales explosivos 0.00
2820 | Materiales de seguridad publica 0.00
2821 Materiales de seguridad piblica 0.00
2830 | Prendas de proteccién para seguridad publica y nacional 0.00
2831 Prendas de proteccion para seguridad pblica y nacional 0.00
2900 | Herramientas, refacciones y accesorios menores 715,370.00
2910 | Herramientas menores 12,500.00
2911 Herramientas menores 12,500.00
2920 | Refacciones y accesorios menores de edificios 18,000.00
2921 Refacciones y accesorios menores de edificios 18,000.00
2930 Refa.ccgiones' y accesorigs menores de_mobiliario y equipo de 0.00
administracion, educacional y recreativo
2931 _R_efacc_ignes y accgsorios menores de mobiliario y equipo de 0.00
administracion, educacional y recreativo
2940 Refaccior)es y acc_esorios menores de equipo de cdmputo y 3,870.00
tecnologias de la informacion
2941 tecnorllggl’aacscg:cle;s I\r/‘ fa‘c)(nz'(r:nei(c){cl’)?\s menores de equipo de computo y 3,870.00
2050 Refa;ciones Yy accesor.ios menores de equipo e instrumental 0.00
meédico y de laboratorio
2951 ) .Refacciones y acgesorios menores de equipo e instrumental 0.00
médico y de laboratorio
2960 | Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 674,000.00
2061 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 674,000.00
2970 Refac_ciones y accesorios menores de equipo de defensa y 0.00
seguridad
2971 Seguﬁggcmones y accesorios menores de equipo de defensa y 0.00
2080 Refa_zcciones y accesorios menores de maquinaria y otros 7.000.00
equipos
2081 _ Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros 7.000.00
equipos
2090 | Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 0.00
2991 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 0.00
3000 Servicios Generales 32,218,699.00
3100 | Servicios basicos §,711,100.00 -
\f
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Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial | Presupuesto aprobado
3110 | Energia eléctrica 8,666,600.00
3111 Energia eléctrica 8,666,600.00
3112 Pago por estudios de factibilidad de servicio eléctrico 0.00
3113 Otros pagos derivados de la prestacion del servicio eléctrico 0.00
3120 | Gas 0.00
3121 cilind?gsr.mmsm de gas por ductos, tanque estacionario o de 0.00
3130 | Agua 0.00
3131 Agua 0.00
3140 | Telefonia tradicional 39,500.00
3141 Telefonia tradicional 39,500.00
3150 | Telefonia celular 0.00
3151 Telefonia celular 0.00
3160 | Servicios de telecomunicaciones y satélites 0.00
3161 Servicios de telecomunicaciones y satélites 0.00
3170 _Servicios.<11e acceso de internet, redes y procesamiento de 5,000.00
informacion
3171 - rﬁ:z\%cr:os de acceso de internet, redes y procesamiento de 5,000.00
3180 | Servicios postales y telegraficos 0.00
3181 Servicios telegraficos 0.00
3182 Servicios postales 0.00
3190 | Servicios integrales y otros servicios 0.00
3191 Servicios integrales y otros servicios 0.00
3200 | Servicios de arrendamiento 7,718,500.00
3210 | Arrendamiento de terrenos 0.00
3211 Arrendamiento de terrenos 0.00
3220 | Arrendamiento de edificios 169,000.00
3221 Arrendamiento de edificios 169,000.00
3930 Arrendqmiento de mqbiliario y equipo de administracion, 78,000.00
educacional y recreativo
3231 educ;\crigar?gayn}iscnrtgagsomobiliario y equipo de administracion, 78,000.00
3240 Arrendan-'niento de equipo e instrumental médico y de 0.00
laboratorio
3041 |abor;\tr(;(raigdam|en’co de equipo e instrumental médico y de 0.00
3250 | Arrendamiento de equipo de transporte 2,935,000.00
3251 Arrendamiento de equipo de transporte 2,935,000.00
3260 | Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 4,530,000.00
3261 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 4,530,000.00
3270 | Arrendamiento de activos intangibles 0.00
3271 Arrendamiento de activos intangibles 0.00
3280 | Arrendamiento financiero 0.00
3281 Arrendamiento financiero 0.00
3290 | Otros arrendamientos 6,500.00
3291 Otros arrendamientos 6,500.00
3292 Renta de exhibiciones temporales 0.00
3293 Rentas de peliculas 0.00 ¢<\
3300 Sen_m_:los profesionales, cientificos, técnicos y otros 1,446,000.00 \%
servicios 2
3310 | Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 952,000.00 d
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Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial | Presupuesto aprobado
3311 Servicios legales, de contabilidad, auditorfa y relacionados 952,000.00
3320 Servi_cios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades 0.00

relacionadas ] _
3321 relaciii:(;(;lss de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades 0.00
Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y
3330 . - ., 0.00
en tecnologias de la informacion
3331 Servicios de consultoria administrativa, procesos y técnica 0.00
3332 Servicios en tecnologias de la informacion 0.00
3340 | Servicios de capacitacion 28,000.00
3341 Servicios de capacitacidn 28,000.00
3350 | Servicios de investigacion cientifica y desarrollo 0.00
3351 Servicios de investigacion cientifica y desarrollo 0.00
3352 Servicios estadisticos 0.00
3360 | Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresion 1,000.00
3361 Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresion 1,000.00
3370 | Servicios de proteccidn y seguridad 0.00
3371 Servicios de proteccién y seguridad 0.00
3372 Operativos de seguridad 0.00
3380 | Servicios de vigilancia 0.00
3381 Servicios de vigilancia 0.00
3390 | Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 465,000.00
3391 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 465,000.00
3400 | Servicios financieros, bancarios y comerciales 147,800.00
3410 | Servicios financieros y bancarios 26,800.00
3411 Servicios financieros y bancarios 26,800.00
3412 Servicios financieros de la deuda publica 0.00
3413 Diferencias en cambios 0.00
3420 | Servicios de cobranza, investigacion crediticia y similar 0.00
3421 Servicios de cobranza, investigacién crediticia y similar 0.00
3430 | Servicios de recaudacion, traslado y custodia de valores 0.00
3431 Servicios de recaudacion, traslado y custodia de valores 0.00
3440 | Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 0.00
3441 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 0.00
3450 | Seguro de bienes patrimoniales 35,000.00
3451 Seguro de bienes patrimoniales 35,000.00
3460 | Almacenaje, envase y embalaje 0.00
3461 Almacenaje, envase y embalaje 0.00
3470 | Fletes y maniobras 86,000.00
3471 Fletes y maniobras 86,000.00
3480 | Comisiones por ventas 0.00
3481 Comisiones por ventas 0.00
3490 | Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales 0.00
3491 Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales 0.00
3500 Servicios dc_a ’instalaci(m, reparacion, mantenimiento 1,325,399.00
y conservacion
3510 | Conservacién y mantenimiento menor de inmuebles 681,100.00
3511 Conservacién y mantenimiento menor de inmuebles 681,100.00 O<§
3520 Instalacién, repa-raciér},y mantenimiento de mot_;iliario y 41,700.00 :
equipo de administracién, educacional y recreativo 5
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Parcial

Presupuesto aprobado

Instalacién, reparacién y mantenimiento de mobiliario y equipo

3541 de administracion, educacional y recreativo 41,700.00
3530 Ir}stalauon, reparacion y mar_ltemmler_rgo de equipo de 41,000.00
computo y tecnologias de la informacion
3531 . Instalacién, rep')aracién y manten_i'miento de equipo de 41,000.00
computo y tecnologias de la informacion
Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo €
3540 | Py - 0.00
instrumental médico y de laboratorio
3541 Instalacién, reparacion y mantenimiento de equipo e 0.00
instrumental médico y de laboratorio i
3550 | Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 520,500.00
3551 Reparacién y mantenimiento de equipo de transporte terrestre 520,500.00
3560 Repar_acnon y mantenimiento de equipo de defensa y 0.00
seguridad
Reparacién y mantenimiento de equipo de defensa y
3561 seguridad 0.00
3570 Inst'alaqon, reparacion y mantenimiento de maquina, otros 35,009.00
equipos y herramientas
3571 _ Instalacion, reparacnon y mantenimiento de maquina, otros 35,099.00
equipos y herramientas
3580 | Servicios de limpieza y manejo de desechos 0.00
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 0.00
3590 | Servicios de jardineria y fumigacion 6,000.00
3591 Servicios de jardineria y fumigacion 6,000.00
3600 | Servicios de comunicacion social y publicidad 226,000.00
3610 Difusion por radio, tele_V{SIon y otros medios de mensajes 226,000.00
sobre programas Y actividades gubernamentales
Difusién por radio, televisién y otros medios de mensajes
3611 sobre programas y actividades gubernamentales 226,500.00
3612 Informe de gobiermno 0.00
3613 Servicios de impresion y reproduccion 0.00
3620 Difusidn por radio, television y otros medios de mensajes 0.00
comerciales para promover la venta de bienes o servicios )
Difusion por radio, television y otros medios de mensajes
3621 é 4 o 0.00
comerciales para promover la venta de bienes o servicios
3630 Servicios de creatividad, preproduccion y produccién de 0.00
publicidad, excepto internet )
Servicios de creatividad, preproduccién y produccion de
3631 o - 0.00
publicidad, excepto internet
3640 | Servicios de revelado de fotografias 0.00
3641 Servicios de revelado de fotografias 0.00
3650 | Servicios de la industria filmica, del sonido y del video 0.00
3651 Servicios de la industria filmica, del sonido y del video 0.00
3660 Servici’o de (_:reacion y difusion de contenido exclusivamente 0.00
a través de internet
Servicio de creacién y difusidn de contenido exclusivamente a
3661 través de internet 0-00
3690 | Otros servicios de informacion 0.00
3691 Otros servicios de informacién 0.00
3700 | Servicios de traslado y viaticos 1,594,600.00
3710 | Pasajes aéreos 0.00
3711 Pasajes aéreos 0.00
3720 | Pasajes terrestres 0.00
3721 Pasajes terrestres 0.00
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Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial | Presupuesto aprobado
3730 | Pasajes maritimos, lacustres y fluviales 0.00
3731 Pasajes maritimos, lacustres y fluviales 0.00
3740 | Autotransporte 0.00
3741 Autotransporte 0.00
3750 | Vidticos en el pais 1,594,600.00
3751 Viaticos en el pais 1,594,600.00
3752 Gasto de traslados en comisiones oficiales 0.00
3760 | Vidticos en el extranjero 0.00
3761 Viaticos en el extranjero 0.00
3770 | Gastos de instalacion y traslado de menaje 0.00
3771 Gastos de instalacién y traslado de menaje 0.00
3780 | Servicios integrales de traslado y viaticos 0.00
3781 Servicios integrales de traslado y viaticos 0.00
3790 | Otros servicios de traslado y hospedaje 0.00
3791 Otros servicios de traslado y hospedaje 0.00
3800 | Servicios oficiales 7,587,300.00
3810 | Gastos de ceremonial 90,000.00
3811 Gastos de ceremonial 90,000.00
3820 | Gastos de orden social y cultural 7,497,300.00
3821 Gastos de orden social y cultural 7,497,300.00
3830 | Congresos y convenciones 0.00 = )
3831 Congresos y convenciones 0.00 @
3840 | Exposiciones 0.00
3841 Exposiciones 0.00
3842 Mantenimiento y conservacion de exposiciones 0.00
3843 Espectaculos culturales 0.00
3850 | Gastos de representacion 0.00
3851 Gastos de representacion 0.00 N
3852 G_a_stos de representacion en congresos, convenciones y 0.00 \Z
exposiciones
3900 | Otros servicios generales 3,462,000.00
3910 | Servicios funerarios y de cementerios 128,000.00
3911 Servicios funerarios y de cementerios 128,000.00
3920 | Impuestos y derechos 4,000.00 @
39021 Impuestos y derechos 4,000.00
3925 Tenencias y canje de placas de vehiculos oficiales 0.00
3030 | Impuestos y derechos de importacién 0.00
3931 Impuestos y derechos de importacion 0.00
3940 | Sentencias y resoluciones por autoridad competente 2,200,000.00
3941 Sentencias y resoluciones por autoridad competente 2,200,000.00
3950 | Penas, multas, accesorios y actualizaciones 50,000.00
3951 Penas, multas, accesorios y actualizaciones 50,000.00
3960 | Otros gastos por responsabilidades 0.00
3961 Otros gastos por responsabilidades 0.00
3970 | Utilidades 0.00
3971 Utilidades 0.00
3980 Impl.f(?sto sobre ndéminas y otros que se deriven de una 1,080,000.00 D(\
relacion laboral
3981 Impuesto sobre némina 1,080,000.00 | %
L
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Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial | Presupuesto aprobado
3982 Previsién para impuesto sobre némina 0.00
3983 Otras contribuciones derivadas de una relacién laboral 0.00
3990 | Otros servicios generales 0.00
3991 Otros servicios generales 0.00
3992 Servicios asistenciales 0.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras 5,645,000.00

Ayudas
ias interna i ciones al r
4100 Tl:an_sferenaas ernas y asignaciones al secto 0.00
publico
4110 | Asignaciones presupuestarias al Poder Ejecutivo 0.00
4111 Asignaciones presupuestarias al Poder Ejecutivo 0.00
4120 | Asignaciones presupuestarias al Poder Legislativo 0.00
4121 Asignaciones presupuestarias al Poder Legislativo 0.00
4130 | Asignaciones presupuestarias al Poder Judicial 0.00
4131 Asignaciones presupuestarias al Poder Judicial 0.00
4140 | Asignaciones presupuestarias a 6rganos auténomos 0.00
4141 Asignaciones presupuestarias a érganos auténomos 0.00
4150 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales 0.00
no empresariales y no financieras '
Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales
4151 d : 0.00
no empresariales y no financieras
4160 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales 0.00
empresariales y no financieras )
4161 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales 0.00
empresariales y no financieras :
4170 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos 0.00
empresariales y no financieros )
Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos
4171 = ’ 0.00
empresariales y no financieros
Transferencias internas otorgadas a instituciones
4180 g . 0.00
paraestatales publicas financieras
4181 Transferencias internas otorgadas a instituciones paraestatales 0.00
publicas financieras )
Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos
4190 . 0.00
financieros
4191 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos 0.00
financieros
4200 | Transferencias al resto del sector piiblico 0.00
4210 Transferencias otorgadas a entidades paraestatales no 0.00
empresariales y no financieras )
Transferencias otorgadas a entidades paraestatales no
4211 < A 0.00
empresariales y no financieras
012 j TransfferenaaS corrientes a organismos publicos 0.00
escentralizados
4220 Transferencias otorgadas para entidades paraestatales 0.00
empresariales y no financieras ’
Transferencias otorgadas para entidades paraestatales
4221 ¥ . 0.00
empresariales y no financieras
Transferencias otorgadas para instituciones paraestatales
4230 | . . < 0.00
publicas financieras
Transferencias otorgadas para instituciones paraestatales
4231 | . . 0.00
publicas financieras
Transferencias otorgadas a entidades federativ
4240 sfer g a entidades federativas y 0.00
municipios
4241 Transferencias otorgadas a entidades federativas y municipios 0.00

16



PRESUPUESTO DE EGRESOs 2026

Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial | Presupuesto aprobado
4250 Tran§ferencias a fideicomisos de entidades federativas y 0.00
municipios
4251 mumg;a;g:ferencnas a fideicomisos de entidades federativas y 0.00
4300 | Subsidios y subvenciones 0.00
4310 | Subsidios a la produccion 0.00
4311 Subsidios a la produccién 0.00
4320 | Subsidios a la distribucion 0.00
4321 Subsidios a la distribucion 0.00
4330 | Subsidios a la inversion 0.00
4331 Subsidios a la inversion 0.00
4340 | Subsidios a la prestacion de servicios publicos 0.00
4341 Subsidios a la prestacién de servicios publicos 0.00
4350 | Subsidios para cubrir diferenciales de tasas de interés 0.00
4351 Subsidios para cubrir diferenciales de tasas de interés 0.00
4360 | Subsidios a la vivienda 0.00
4361 Subsidios a la vivienda 0.00
4370 | Subvenciones al consumo 0.00
4371 Subvenciones al consumo 0.00
4380 | Subsidios a entidades federativas y municipios 0.00
4381 Subsidios a entidades federativas y municipios 0.00
4390 | Otros subsidios 0.00
4391 Otros subsidios 0.00
4400 | Ayudas sociales 5,435,000.00
4410 | Ayudas sociales a personas 5,435,000.00
4411 Ayudas sociales a personas 5,435,000.00
4420 | Becas y otras ayudas para programas de capacitacion 0.00
4421 Becas y otras ayudas para programas de capacitacion 0.00
4430 | Ayudas sociales a instituciones de ensefianza 0.00
4431 Ayudas sociales a instituciones de ensefianza 0.00
4440 | Ayudas sociales a actividades cientificas o académicas 0.00
4441 Ayudas sociales a actividades cientificas o académicas 0.00
4450 | Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 0.00
4451 Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 0.00
4460 | Ayudas sociales a cooperativas 0.00
4461 Ayudas sociales a cooperativas 0.00
4470 | Ayudas sociales a entidades de interés publico 0.00
4471 Ayudas sociales a entidades de interés publico 0.00
4480 | Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 0.00
4481 Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 0.00
4500 | Pensiones y jubilaciones 210,000.00
4510 | Pensiones 210,000.00
4511 Pensiones 210,000.00
4520 | Jubilaciones 0.00
4521 Jubilaciones 0.00
4590 | Otras pensiones y jubilaciones 0.00
4591 Otras pensiones Y jubilaciones 0.00
4600 l’:ﬁfndas a fideicomisos, mandatos y otros 0.00
4610 | Transferencias a fideicomisos del Poder Ejecutivo 0.00
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4611 Transferencias a fideicomisos del Poder Ejecutivo 0.00
4620 | Transferencias a fideicomisos del Poder Legislativo 0.00
4621 Transferencias a fideicomisos del Poder Legislativo 0.00
4630 | Transferencias a fideicomisos del Poder Judicial 0.00
4631 Transferencias a fideicomisos del Poder Judicial 0.00
4640 Transferencias a ﬁdeicomisps publicos de eptidades 0.00

paraestatales no empresariales y no financieras
4641 Transferencias a ﬁdeit_:omisos pﬂblicog de entidades 0.00
paraestatales no empresariales y no financieras
4650 Transferencias a ﬁdeico_misos ptiblicos d_e entidades 0.00
paraestatales empresariales y no financieras
4651 Transferencias a ﬁ_deicomisos pﬂb|i.cos de entidades 0.00
paraestatales empresariales y no financieras
4660 Transferencias a fideicomisos de instituciones publicas 0.00
financieras
4661 ﬁnan;rirezla—ngerenqas a fideicomisos de instituciones piblicas 0.00
4690 | Otras transferencias a fideicomisos 0.00
4691 Otras transferencias a fideicomisos 0.00
4700 | Transferencias a la seguridad social 0.00
4710 | Transferencias por obligacién de ley 0.00
4711 Transferencias por obligacién de ley 0.00
4800 | Donativos 0.00
4810 | Donativos a instituciones sin fines de lucro 0.00
4811 Donativos a instituciones sin fines de lucro 0.00
4820 | Donativos a entidades federativas 0.00
4821 Donativos a entidades federativas 0.00
4830 | Donativos a fideicomisos privados 0.00
4831 Donativos a fideicomisos privados 0.00
4840 | Donativos a fideicomisos estatales 0.00
4841 Donativos a fideicomisos estatales 0.00
4850 | Donativos internacionales 0.00
4851 Donativos internacionales 0.00
4900 | Transferencias al exterior 0.00
4910 | Transferencias para gobiernos extranjeros 0.00
4911 Transferencias para gobiernos extranjeros 0.00
4920 | Transferencias para organismos internacionales 0.00
4921 Transferencias para organismos internacionales 0.00
4930 | Transferencias para el sector privado externo 0.00
4931 Transferencias para el sector privado externo 0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 4,753,793.16
5100 | Mobiliario y equipo de administracién 339,000.00 14
5110 | Muebles de oficina y estanterfa 198,000.00
5111 Muebles de oficina y estanteria 198,000.00
5120 | Muebles, excepto de oficina y estanteria 0.00
5121 Muebles, excepto de oficina y estanteria 0.00
5130 | Bienes artisticos, culturales y cientificos 0.00
5131 Bienes artisticos, culturales y cientificos 0.00
5140 | Objetos de valor 0.00
5141 Objetos de valor 0.00 ﬂ(\
5150 | Equipo de computo y de tecnologias de la informacion 141,000.00 L é
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5151 Equipo de cémputo y de tecnologias de la informacion 141,000.00
5190 | Otros mobiliarios y equipos de administracion 0.00
5191 Otros mobiliarios y equipos de administracién 0.00

5200 | Mobiliario y equipo educacional y recreativo 24,000.00
5210 | Equipos y aparatos audiovisuales 0.00
5211 Equipos y aparatos audiovisuales 0.00
5220 | Aparatos deportivos 0.00
5221 Aparatos deportivos 0.00
5230 | CAmaras fotograficas y de video 24,000.00
5231 Camaras fotograficas y de video 24,000.00
5290 | Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo 0.00
5291 Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo 0.00
5300 | Equipo e instrumental médico y de laboratorio 50,000.00
5310 | Equipo médico y de laboratorio 50,000.00
5311 Equipo médico y de laboratorio 50,000.00
5320 | Instrumental médico y de laboratorio 0.00
5321 Instrumental médico y de laboratorio 0.00
5400 | Vehiculos y equipo de transporte 4,300,793.16
5410 | Vehiculos y equipo terrestre 4,300,793.16
5411 Vehiculos y equipo terrestre 4,300,793.16
5420 | Carrocerias y remolques 0.00
5421 Carrocerias y remolques 0.00
5430 | Equipo aeroespacial 0.00
5431 Equipo aeroespacial 0.00
5440 | Equipo ferroviario 0.00
5441 Equipo ferroviario 0.00
5450 | Embarcaciones 0.00
5451 Embarcaciones 0.00
5490 | Otros equipos de transporte 0.00
5491 Otros equipos de transporte 0.00
5500 | Equipo de defensa y seguridad 0.00
5510 | Equipo de defensa y seguridad 0.00
5511 Equipo de defensa y seguridad 0.00
5600 | Maquinaria, otros equipos y herramientas 40,000.00
5610 | Maquinaria y equipo agropecuario 0.00
5611 Maquinaria y equipo agropecuario 0.00
5620 | Maquinaria y equipo industrial 0.00
5621 Magquinaria y equipo industrial 0.00
5630 | Maquinaria y equipo de construccién 0.00
5631 Magquinaria y equipo de construccion 0.00
5640 Sistgmas F{e a?ire aco_ndicionado,lcalefacci()n y de 22,000.00
refrigeracion industrial y comercial
5641 - s?;lsat]e;n(a:g rﬁ:rglgle acondicionado, calefaccion y de refrigeracion 22,000.00
5650 | Equipo de comunicacion y telecomunicacién 0.00
5651 Equipo de comunicacién y telecomunicacion 0.00
5660 Eq'uipf)s de generacion eléctrica, aparatos y accesorios i
eléctricos
5661 Equipos de generacion eléctrica, aparatos y accesorios 0.00

eléctricos
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5670 | Herramientas y maquinas-herramienta 18,000.00
5671 Herramientas y maquinas-herramienta 18,000.00
5690 | Otros equipos 0.00
5691 Otros equipos 0.00
5700 | Activos biologicos 0.00
5710 | Bovinos 0.00
5711 Bovinos 0.00
5720 | Porcinos 0.00
5721 Porcinos 0.00
5730 | Aves 0.00
5731 Aves 0.00
5740 | Ovinos y caprinos 0.00
5741 Ovinos y caprinos 0.00
5750 | Peces y acuicultura 0.00
5751 Peces y acuicultura 0.00
5760 | Equinos 0.00
5761 Equinos 0.00
5770 | Especies menores y de zooldgico 0.00
5771 Especies menores y de zooldgico 0.00
5780 | Arboles y plantas 0.00
5781 Arboles y plantas 0.00
5790 | Otros activos bioldgicos 0.00
5791 Otros activos bicldgicos 0.00
5800 | Bienes inmuebles 0.00
5810 | Terrenos 0.00
5811 Terrenos 0.00
5820 | Viviendas 0.00
5821 Viviendas 0.00
5830 | Edificios no residenciales 0.00
5831 Edificios no residenciales 0.00
5890 | Otros bienes inmuebles 0.00
5891 Otros bienes inmuebles 0.00
5900 | Activos intangibles 0.00
5910 | Software 0.00
5911 Software 0.00
5920 | Patentes 0.00
5921 Patentes 0.00
5930 | Marcas 0.00
5931 Marcas 0.00
5940 | Derechos 0.00
5941 Derechos 0.00
5950 | Concesiones 0.00
5951 Concesiones 0.00
5960 | Franquicias 0.00
5961 Franquicias 0.00
5070 | Licencias informéticas e intelectuales 0.00
5971 Licencias informaticas e intelectuales 0.00
5080 | Licencias industriales, comerciales y otras 0.00
5981 Licencias industriales, comerciales y otras 0.00 /\ .
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5990 | Otros activos intangibles 0.00
5991 Otros activos intangibles 0.00
6000 Inversion Pablica 61,380,000.00
6100 | Obra publica en bienes de dominio piblico 60,880,000.00
6110 | Edificacién habitacional 12,800,000.00
6111 Edificacion habitacional 12,800,000.00
6120 | Edificacion no habitacional 2,400,000.00
6121 Edificacion no habitacional 2,400,000.00
Construccién y/o rehabilitacion de escuelas y espacios
6122 educativos 0.00
6123 saludConstruccmn y/o rehabilitacion de hospitales y centros de 0.00
6124 Construccion y/o rehabilitacién de espacios deportivos 0.00
Construccién y/o rehabilitacién de infraestructura
6125 penitenciaria s
6126 Construccion y/o rehabilitacion de infraestructura cultural 0.00
6127 Construccion y/o rehabilitacion de infraestructura social 0.00
6128 Construccién y/o rehabilitacion de infraestructura turistica 0.00
6130 Construccion de obras para el abastecimiento de agua, 9,880,000.00

petrdleo, gas, electricidad y telecomunicaciones

Construccion de obras para el abastecimiento de agua,

6131 petrdleo, gas, electricidad y telecomunicaciones 9,880,000.00
6140 Divisic'_>n dg terrenos y construccion de obras de 35,800,000.00
urbanizacion
6141 Divisién de terrenos y construccién de obras de urbanizacion 35,800,000.00
6150 | Construccion de vias de comunicacion 0.00
6151 Construccién de vias de comunicacion 0.00
6160 | Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00
6161 Otras construcciones de ingenierfa civil u obra pesada 0.00
6170 | Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00
6171 Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00
6190 Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos 0.00
especializados
6191 espe;;ﬁgsgj%ss de acabados en edificaciones y otros trabajos 0.00
6200 | Obra publica en bienes propios 500,000.00
6210 | Edificacion habitacional 0.00
6211 Edificacién habitacional 0.00
6220 | Edificacién no habitacional 0.00
6221 Edificacién no habitacional 0.00
6222 e actti)\;gsstruccién y/o rehabilitacion de escuelas y espacios 0.00
6223 saxudconSthCIon y/o rehabilitacién de hospitales y centros de 0.00
6224 Construccién y/o rehabilitacion de espacios deportivos 0.00
6225 Demte%cc)%srtiguccién y/o rehabilitacion de infraestructura 0.00
6226 Construccién y/o rehabilitacion de infraestructura cultural 0.00
6227 Construccién y/o rehabilitacion de infraestructura social 0.00
6228 Construccién y/o rehabilitacién de infraestructura turistica 0.00
6230 Cons’truccién de obrgs_ para el abasteci_miepto de agua, 0.00 v\
petréleo, gas, electricidad y telecomunicaciones :
6231 Construccién de obras para el abastecimiento de agua,

petréleo, gas, electricidad y telecomunicaciones B0g 5
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6240 Divisi(?n d.el terrenos y construccion de obras de 0.00
urbanizacion
6241 Divisién de terrenos y construccion de obras de urbanizacién 0.00
6250 | Construccion de vias de comunicacidn 0.00
6251 Construccién de vias de comunicacion 0.00
6260 | Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 500,000.00
6261 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 500,000.00
6270 | Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00
6271 Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00
6200 Trabajog de acabados en edificaciones y otros trabajos 0.00
especializados
6291 espe;;ﬁ;):é(;ss de acabados en edificaciones y otros trabajos 0.00 q
6300 | Proyectos productivos y acciones de fomento 0.00
Estudios, formulacion y evaluacién de proyectos productivos
6310 no incluidos en conceptos anteriores de este capitulo 500
6311 ) Es‘gudios, formulacion y evqluacién de proye,ctos productivos 0.00
no incluidos en conceptos anteriores de este capitulo
6320 Ejecucién de prqyectos productiv95 no incluidos en 0.00
conceptos anteriores de este capitulo
6321 _Ejecuci(')n de proyfectos productivos no incluidos en conceptos 0.00
anteriores de este capitulo
6322 Proyectos productivos y acciones de fomento social 0.00 \i@
6323 Proyectos productivos y acciones de fomento econémico 0.00
6324 Proyectos productivos y acciones de fomento agropecuario 0.00 o
6325 Proyectos productivos y acciones de fomento ecoldgico 0.00
a
6326 Segu:drgge;cj%s" goductlvos y acciones de fomento en materia de 0.00
6327 - :gic:));:icltos Yy acciones para €l buen gobierno y desarrolio 0.00
0 iones ntrol y mejoramiento del
6329 Proyectos y acciones de ordenamiento y desarrollo urbano 0.00
9000 Deuda Piblica 2,800,000.00
9100 | Amortizacion de la deuda publica 0.00
9110 An)ortizacién de la deuda interna con instituciones de 0.00
crédito
9111 Amortizacion de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00
9200 | Intereses de la deuda puiblica 0.00
9210 | Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00
9211 Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00
9300 | Comisiones de la deuda piiblica 0.00
9310 | Comisiones de la deuda piiblica interna 0.00
9311 Comisiones de la deuda publica interna 0.00
9400 | Gastos de la deuda piblica 0.00
9410 | Gastos de la deuda piblica interna 0.00
9411 Gastos de la deuda piiblica interna 0.00
9500 | Costos por coberturas 0.00
9510 | Costos por coberturas 0.00
9511 Costos por coberturas 0.00
9600 | Apoyos financieros 0.00 (/’\
9610 | Apoyos a intermediarios financieros 0.00 <
9611 Apoyos a intermediarios financieros 0.00 | 3
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Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial | Presupuesto aprobado
9620 Apo_yos a ahorradores y deudores del Sistema Financiero 0.00
Nacional
9621 Nadoﬁ;;?yos a ahorradores y deudores del Sistema Financiero 0.00
9900 | Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) | 2,800,000.00
9910 | ADEFAS 2,800,000.00
9911 ADEFAS 2,800,000.00
Total Presupuesto de Egresos 147,409,989.00

Articulo 23. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026 con base en la Clasificacién
Administrativa, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion Administrativa

Digito Sector Presupuesto
aprobado
3.0.0.0.0 |Sector Piiblico Municipal 147,409,989.00

3.1.0.0.0 | Sector piiblico no financiero

147,409,989.00

3.1.1.0.0 |Sector publico no financiero

147,409,989.00

3.1.1.1.0 | Gobierno Municipal

147,409,989.00

3.1.1.1.1 ()rgano Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento)

147,409,989.00

3.1.1.2.0

financieros

Entidades paraestatales y fideicomisos no empresariales y no

0.00

31121

Entidades paraestatales y fideicomisos no empresariales y no financieros

0.00

Total

147,409,989.00

Articulo 24. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026 con base en la Clasificacidon
Funcional del Gasto a nivel de finalidad, funcion y subfuncion, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion Funcional del Gasto

No. Finalidad-Funcién-Subfuncién P;e;i:)};l;zsoto

1 GOBIERNO $61,908,589.00
1.1 | LEGISLACION £33,000.00
1.1.1 | Legislacion 33,000.00
1.1.2 | Fiscalizacion 0.00
1.2 |JUSTICIA $114,600.00
1.2.1 | Imparticidn de Justicia 0.00
1.2.2 | Procuracion de Justicia 114,600.00
1.2.3 | Reclusidn y Readaptacién Social 0.00
1.2.4 | Derechos Humanos i .00
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No. Finalidad-Funcién-Subfuncién P;‘:Sr‘;%‘;?jim
1.3 | COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO $0.00
1.3.1 | Presidencia / Gubernatura 0.00
1.3.2 | Politica Interior 0.00
1.3.3 | Preservacion y Cuidado del Patrimonio Plblico 0.00
1.3.4 | Funcién Publica 0.00
1.3.5 | Asuntos Juridicos 0.00
1.3.6 | Organizacién de Procesos Electorales 0.00
1.3.7 | Poblacién 0.00
1.3.8 | Territorio 0.00
1.3.9 |Otros 0.00
1.4 |RELACIONES EXTERIORES $0.00
1.4.1 |Relaciones Exteriores 0.00
1.5 | ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS $54,495,542.00
1.5.1 | Asuntos Financieros 39,703,722.00
1.5.2 | Asuntos Hacendarios 14,791,820.00
1.6 |SEGURIDAD NACIONAL $0.00
1.6.1 | Defensa 0.00
1.6.2 | Marina 0.00
1.6.3 | Inteligencia para la Preservacion de la Seguridad Nacional 0.00
1.7 |ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR $7,062,948.00
1.7.1 | Policia 6,973,748.00
1.7.2 | Proteccion Civil 89,200.00
1.7.3 | Otros Asuntos de Orden Publico y Seguridad 0.00
1.7.4 | Sistema Nacional de Seguridad Puablica 0.00
1.8 | OTROS SERVICIOS GENERALES $202,499.00
1.8.1 | Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales 171,999.00
1.8.2 | Servicios Estadisticos 0.00
1.8.3 | Servicios de Comunicacién y Medios 0.00
1.8.4 | Acceso a la Informacion Publica Gubernamental 8,500.00
1.8.5 | Otros 22,000.00
2 DESARROLLO SOCIAL $85,352,700.00
2.1 |PROTECCION AMBIENTAL $4,489,400.00
2.1.1 | Ordenacion de Desechos 4,432,000.00
2.1.2 | Administracién del Agua ,10-00 <
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No. Finalidad-Funcion-Subfuncién P;e;t;%:?iito
2.1.3 | Ordenacion de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantarillado 0.00
2.1.4 | Reduccion de la Contaminacion 0.00
2.1.5 | Proteccion de la Diversidad Bioldgica y del Paisaje 0.00
2.1.6 | Otros de Proteccién Ambiental 57,400.00

2.2 |VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD $73,331,400.00
2.2.1 | Urbanizacion 35,800,000.00
2.2.2 | Desarrolio Comunitario 0.00
2.2.3 | Abastecimiento de Agua 15,580,000.00
2.2.4 | Alumbrado Piblico 3,800,000.00
2.2.5 | Vivienda 12,800,000.00
2.2.6 | Servicios Comunales 5,351,400.00
2.2.7 | Desarrollo Regional 0.00

2.3 |SALUD $200,000.00
2.3.1 | Prestacion de Servicios de Salud a la Comunidad 0.00
2.3.2 | Prestacion de Servicios de Salud a la Persona 0.00
2.3.3 | Generacion de Recursos para la Salud 0.00
2.3.4 | Rectoria del Sistema de Salud 0.00
2.3.5 | Proteccion Social en Salud 200,000.00

2.4 |RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES $2,809,000.00
2.4.1 | Deporte y Recreacion 303,500.00
2.4.2 | Cultura 2,315,500.00
2.4.3 | Radio, Television y Editoriales 190,000.00
2.4.4 | Asuntos Religiosos y Otras Manifestaciones Sociales 0.00

2.5 |EDUCACION $96,000.00
2.5.1 | Educacion Basica 0.00
2.5.2 | Educacién Media Superior 0.00
2.5.3 | Educacion Superior 0.00
2.5.4 |Posgrado 0.00
2.5.5 | Educacion para Adultos 0.00
2.5.6 | Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes 96,000.00

2.6 |PROTECCION SOCIAL $4,426,900.00
2.6.1 | Enfermedad e Incapacidad 0.00
2.6.2 | Edad Avanzada 0.00
2.6.3 | Familia e Hijos

. 0.00
/ ‘ 4
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No. Finalidad-Funcion-Subfuncion P;ﬁ%%gg?o
2.6.4 | Desempleo 0.00
2.6.5 | Alimentacion y Nutricion 0.00
2.6.6 | Apoyo Social para la Vivienda 0.00
2.6.7 |Indigenas 141,500.00
2.6.8 | Otros Grupos Vulnerables 2,500,600.00
2.6.9 | Otros de Seguridad Social y Asistencia Social 1,784,800.00
2.7 | OTROS ASUNTOS SOCIALES $0.00
2.7.1 | Otros Asuntos Sociales 0.00
3 DESARROLLO ECONOMICO $148,700.00
3.1 |ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN GENERAL $91,100.00
3.1.1 | Asuntos Econdmicos y Comerciales en General 91,100.00
3.1.2 | Asuntos Laborales Generales 0.00
3.2 | AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA $34,000.00
3.2.1 | Agropecuaria 34,000.00
3.2.2 | Silvicultura 0.00
3.2.3 | Acuacultura, Pesca y Caza 0.00
3.2.4 | Agroindustrial 0.00
3.2.5 | Hidroagricola 0.00
3.2.6 | Apoyo Financiero a la Banca y Seguro Agropecuario 0.00 ;
3.3 |COMBUSTIBLES Y ENERGIA $0.00 ‘%
3.3.1 | Carbdn y Otros Combustibles Minerales Sélidos 0.00 S
3.3.2 | Petrbleo y Gas Natural (Hidrocarburos) 0.00
3.3.3 | Combustibles Nucleares 0.00
3.3.4 | Otros Combustibles 0.00
3.3.5 | Electricidad 0.00
3.3.6 | Energia no Eléctrica 0.00
3.4 | MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION $0.00
3.4.1 | Extraccion de Recursos Minerales excepto los Combustibles Minerales 0.00
3.4.2 | Manufacturas 0.00
3.4.3 | Construccion 0.00
3.5 | TRANSPORTE $0.00
3.5.1 | Transporte por Carretera 0.00
3.5.2 | Transporte por Agua Yy Puertos 0.00 o (\
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No. Finalidad-Funcién-Subfuncién P':;':)':";?;to

3.5.3 | Transporte por Ferrocarril 0.00

3.5.4 | Transporte Aéreo 0.00

3.5.5 | Transporte por Oleoductos y Gasoductos y Otros Sistemas de Transporte 0.00

3.5.6 | Otros Relacionados con Transporte 0.00

3.6 | COMUNICACIONES $0.00

3.6.1 | Comunicaciones 0.00

3.7 |TURISMO $23,600.00

3.7.1 | Turismo 23,600.00

3.7.2 | Hoteles y Restaurantes 0.00

3.8 |CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION $0.00 A
3.8.1 | Investigacion Cientifica 0.00

3.8.2 | Desarrollo Tecnoldgico 0.00

3.8.3 | Servicios Cientificos y Tecnoldgicos 0.00

3.8.4 | Innovacion 0.00

3.9 |OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS $0.00

3.9.1 | Comercio, Distribucién, Almacenamiento y Depdsito 0.00

3.9.2 | Otras Industrias 0.00

3.9.3 | Otros Asuntos Econdmicos 0.00

4 OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES $0.00
4.1 TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO FINANCIERO DE LA $0.00 .
DEUDA

4.1.1 | Deuda Publica Interna 0.00 ‘ <~l
4.1.2 | Deuda Publica Externa 0.00

4.2 TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE $0.00

DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO

4.2.1 | Transferencias entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00 @
4.2.2 | Participaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00
4.2.3 | Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00

4.3 |SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO $0.00

4.3.1 | Saneamiento del Sistema Financiero 0.00

4.3.2 | Apoyos IPAB 0.00

4.3.3 |Banca de Desarrollo 0.00

4.3.4 | Apoyo a los programas de reestructura en unidades de inversién (UDIS) 0.00 i

i
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SR o o Presupuesto
No. Finalidad-Funcién-Subfuncion anrabado
4.4 | ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES $2,800,000.00
4.4.1 | Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 2,800,000.00
Total | $147,409,989.00

Articulo 25. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026 con base en la Clasificacion
Programatica, desglosando por programa presupuestario, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion Programatica

ahorradores de la banca

Programa/Subprograma Clave Presupuesto aprobado
Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades
» S 0.00
Federativas y Municipios
Sujetos a reglas de operacion 0.00
Otros subsidios U 0.00
Desempeiio de las Funciones 142,199,989.00
Prestacién de servicios piblicos E 142,199,989.00
Provisién de bienes publicos B , 0.00
Planeacion, seguimiento y evaluacion de politicas pablicas P 0.00
Promocion y fomento F 0.00
Regulacion y supervision G 0.00
Funciones de las fuerzas armadas (Unicamente gobierno
A 0.00
federal)
Especificos R 0.00
Proyectos de inversion K 0.00
Administrativos y de Apoyo 0.00
Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la M 0.00
eficiencia institucional ’
Apoyo a la funcién publica y al mejoramiento de la gestion o] 0.00
Operaciones ajenas W 0.00
Compromisos 2,200,000.00
Obligaciones de cumplimiento de resolucion jurisdiccional L 2,200,000.00
Desastres naturales N 0.00
Obligaciones 210,000.00
Pensiones y jubilaciones J 210,000.00
Aportaciones a la seguridad social T 0.00
Aportaciones a fondos de estabilizacion Y 0.00
Aportaciones a fondos de inversion y reestructura de 7 0.00
pensiones )
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno 0.00
Federal) .
Gasto Federalizado I 0.00
Participaciones a entidades federativas y C 0.00
municipios '
Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y D 0.00

-
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2,800,000.00

Total

147,409,989.00

Articulo 26. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026 con base en la Clasificacién
Econdmica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacién Econdmica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento
(Estructura Basica)

Programa/Subprograma Clave Presupuesto aprobado
Subsidi(_)s: Sector_ §o_cial y Privado o Entidades 0.00
Federativas y Municipios
Sujetos a reglas de operacion 0.00
Otros subsidios ] 0.00
Desempeiio de las Funciones 142,199,989.00
Prestacién de servicios publicos E 142,199,989.00
Provisién de bienes pliblicos B 0.00
Planeacion, seguimiento y evaluacién de politicas ptblicas P 0.00
Promocién y fomento F 0.00
Regulacién y supervision G 0.00
Funciones de las fuerzas armadas (Unicamente gobierno A 0.00
federal) )
Especificos R 0.00
Proyectos de inversion K 0.00
| Administrativos y de Apoyo 0.00
‘ Apo_yo ql proceso presupuestario y para mejorar la M 0.00
eficiencia institucional
Apoyo a la funcién pablica y al mejoramiento de la gestion 0] 0.00
Operaciones ajenas W 0.00
Compromisos 2,200,000.00
Obligaciones de cumplimiento de resolucion jurisdiccional L 2,200,000.00
Desastres naturales N 0.00
Obligaciones 210,000.00
Pensiones y jubilaciones J 210,000.00
Aportaciones a la seguridad social T 0.00
Aportaciones a fondos de estabilizacion Y 0.00
Apor’_caciones a fondos de inversion y reestructura de z 0.00
pensiones
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno 0.00
Federal)
Gasto Federalizado I 0.00
Parti_ci.pa_lciones a entidades federativas y c 0.00
municipios
Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y D 0.00
ahorradores de la banca
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores H 2,800,000.00
Total 147,409,989.00

"
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Articulo 27. En cumplimiento del marco juridico vigente en el Estado, se impulsara, de manera
transversal, la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres a través de la incorporacion de la perspectiva
de género en la programacién y presupuestacion, ejecucién, seguimiento, evaluacion de resultados y
rendicion de cuentas de los Programas Presupuestarios de la Administracién Pablica Municipal.

Por ello, para el ejercicio fiscal 2026 se establece un importe de $ 566,300.00 que corresponde a
inversion destinada para la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres que se distribuye en 4
programas y proyectos, como se muestra a continuacion:

Proyectos y /o Actividades Presupuesto
aprobado
INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER 156,500.00
INSTITUTO DE LA JUVENTUD 103,500.00
ASUNTOS INDIGENAS 222,300.00
INAPAM 84,000.00

Articulo 28. El Anexo Transversal para la atencién de las nifias, nifios y adolescentes es un elemento
fundamental para evaluar el compromiso de los distintos érdenes de gobierno, incluyendo al municipal,
por lo que invertir en la infancia y la adolescencia es estratégico para el desarrollo del pais y el
presupuesto es la expresién de sus prioridades, es por eso que los programas presupuestarios son los
instrumentos para favorecer la equidad y el desarrollo social para obtener nifios y nifias mas sanos y
educados, ciudadanos mas empoderados y una sociedad més democratica. Por €llo, con el fin de orientar
las finanzas publicas del municipio bajo el enfoque de derechos y contar con herramientas que
favorezcan la igualdad de oportunidades y garanticen el bienestar de la nifiez, para el ejercicio fiscal
2026 se establece un importe de $ 1,000,000.00 que corresponde a inversién destinada para nifias,
nifios y adolescentes que se distribuye en 1 programas presupuestarios, como se muestra a
continuacion:

Programa presupuestario Presupuesto
aprobado
BIENESTAR FAMILIAR PARA TANCANHUITZ (SISTEMA MUNICIPAL DIF) 1,000,000.00

Articulo 29. Las previsiones para atender a la poblacion afectada por desastres naturales y otros
siniestros, se distribuyen de la siguiente forma:

: Ayudas por Desastres Naturales y Otros Siniestros
|/ _Partida - Asignacion presupuestal Destinatario Procedencia del recurso
' A f 300,000.00 | POBLACION EN | FEDERAL
/ GENERAL
B 0.00
C 0.00
Total 300,000.00

Articulo 30. No se desglosa pago para contratos de asociaciones publico privadas, en el presupuesto
de egresos del ejercicio 2026, debido a que el municipio no tiene contratos suscritos al amparo de la

Ley de Asociaciones Piblico-Privadas en Proyectos para la Prestacion de Servicios del Estado y
Municipios, por lo que no existen compromisos ligados a Asociaciones Publico Privadas (APP).

CAPITULO III
De los Servicios Personales

Articulo 31. En el ejercicio fiscal 2026, la Administracién Piblica Municipal contara con 312, plazas de
conformidad con lo siguiente:
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CAPITULO III
De los Servicios Personales

Articulo 31. En el ejercicio fiscal 2026, la Administracién Publica Municipal contara con 312 plazas de
conformidad con lo siguiente:

Analitico de plazas de la administracién piblica municipal

DEPARTAMENTO DESCRIPCION DE PUESTOS NUM. PLAZAS |PLAZAS
PLAZAS |CONFIANZA| BASE
AGUA POTABLE DIRECTOR 0
AGUA POTABLE AUXILIAR 5 5 0
AGUA POTABLE BOMBERQ 4 0
SUMA| 10 10 0
ALCOHOLES DIRECTOR (A) 1 1 0
ALCOHOLES SUPERVISOR 2 ) 0
ALCOHOLES AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 1 0
ALCOHOLES AUXILIAR 1 1 0
SUMA| 5 5 ()
ALUMBRADO PUBLICO RESPONSABLE 1 1 0
ALUMBRADO PUBLICO AUXILIAR 4 4 0
SUMA| 5 5 0
ARCHIVO MUNICIPAL DIRECTORA 1 1 0
ARCHIVO MUNICIPAL AUXILIAR 1 1 0
SUMA| 2 2 0
ASUNTOS INDIGENAS TITULAR NAHUATL 1 1 0
ASUNTOS INDIGENAS TITULAR TENEK 1 1 0
ASUNTOS INDIGENAS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 2 0
SUMA| 4 a 0
BIBLIOTECA DIRECTORA 1 1 0
BIBLIOTECA AUXILIAR 2 2 0
SUMA| 3 3 0
BIENESTAR MUNICIPAL DIRECTOR BIENESTAR 1 1 0
BIENESTAR MUNICIPAL ENLACE BIENESTAR 3 3 0
BIENESTAR MUNICIPAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO BIENESTAR | 1 1 0
SUMA 5 5 (4]
CABILDO PRESIDENTE 1 1 0
CABILDO SINDICO 1 1 0
CABILDO REGIDOR 6 6 0
SUMA| 8 8 0
COMERCIO DIRECTOR (A) 1 i 0
COMERCIO AUXILIAR 2 2 0
SUMA| 3 3 0
COMUNICACION SOCIAL DIRECTOR 1 1 .0
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DEPARTAMENTO DESCRIPCION DE PUESTOS NUM. PLAZAS |PLAZAS
PLAZAS | CONFIANZA | BASE
COMUNICACION SOCIAL AUXILIAR 2 2 0
SUMA 3 3 0
CONTRALORIA CONTRALORA 1 1 0
CONTRALORIA UNIDAD INVESTIGADORA 1 1 0
CONTRALORIA UNIDAD SUBSTANCIADORA 1 1 0
CONTRALORIA SUPERVISOR DE OBRA 2 2 0
CONTRALORIA AUXILIAR 1 1 0
SUMA 6 6 0
CULTURA DIRECTOR 1 1 0
CULTURA AUXILIAR 1 1 0
SUMA 2 2 0
DEPORTES DIRECTOR 1 1 0
DEPORTES AUXILIAR 2 2 0
SUMA 3 3 0
DESARROLLO SOCIAL COORDINADOR 1 1 0
DESARROLLO SOCIAL SUBDIRECTOR 1 1 0
DESARROLLO SOCIAL SUPERVISOR DE OBRA 5 5 0
DESARROLLO SOCIAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO 3 3 0
DESARROLLO SOCIAL SECRETARIO(A) 4 4 0
DESARROLLO SOCIAL INGENIERO 3 3 0
DESARROLLO SOCIAL AUXILIAR 2 2 0
SUMA 19 19 0
DIF MUNICIPAL DIRECTORA 1 1 0
DIF MUNICIPAL COORDINADORA 1 1 0
DIF MUNICIPAL ENFERMERO 4 4 0
DIF MUNICIPAL TRABAJADOR SOCIAL 2 2 0
DIF MUNICIPAL PROGRAMA ALIMENTARIO 2 2 0
DIF MUNICIPAL ASESOR JURIDICO 1 1 0
DIF MUNICIPAL SECRETARTA 3 3 0
DIF MUNICIPAL BIENESTAR FAMILIAR 2 2 0
DIF MUNICIPAL LIMPIEZA 2 2 0
DIF MUNICIPAL AREA DE SALUD 2 2 0
DIF MUNICIPAL TITULAR ALMACEN 2 2 0
DIF MUNICIPAL MEDICO DENTISTA 2 2 0
DIF MUNICIPAL MEDICO GENERAL 2 2 0
DIF MUNICIPAL CHOFER 6 6 0
DIF MUNICIPAL AUXILIAR DE FARMACIA 1 1 0
DIF MUNICIPAL AUKXILIAR ADMINISTRATIVO o) o) 0
DIF MUNICIPAL TITULAR ALIMENTARIOS 1 1 0

AR
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DEPARTAMENTO DESCRIPCION DE PUESTOS NUM. PLAZAS | PLAZAS
PLAZAS |CONFIANZA| BASE
DIF MUNICIPAL AUXILIAR 2 2 0
DIF MUNICIPAL ENLACE HOSPITAL AXTLA DE TERRAZAS 1 0
DIF MUNICIPAL PROMOTORA DEL PROGRAMA PSBC 1 1 0
SUMA 43 43 0
DIRECCION DE PLANEACION | DIRECTOR 1 1 0
DIRECCION DE PLANEACION | AUXILIAR 1 1 0
SUMA| 2 2 0
ECOLOGIA DIRECTOR DE ECOLOGIA 1 1 0
ECOLOGIA AUXILIAR ;) 2 0
SUMA 3 3 0
EDUCACION DIRECTORA 1 1 0
EDUCACION AUXILIAR 1 1 0
SUMA| 2 2 0
INAPAM DIRECTOR(A) 1 1 0
INAPAM AUXILIAR 2 2 0
SUMA 3 3 L]
INSTITUTO DE LA JUVENTUD | DIRECTOR 1 1 0
INSTITUTO DE LA JUVENTUD | AUXILIAR 2 2 0
SUMA| 3 3 0
INSTITUTO DE LA MUJER DIRECTORA 1 1 0
INSTITUTO DE LA MUJER ASESOR JURIDICO 1 q 0
SUMA 2 2 0
JUNTA DE RECLUTAMIENTO | DIRECTOR (A) 1 1 0
SUMA 1 1 0
OBRAS PUBLICAS DIRECTOR 1 1 0
OBRAS PUBLICAS SUBDIRECTOR 1 1 0
OBRAS PUBLICAS RESPONSABLE DE URBANIZACION 1 1 0
OBRAS PUBLICAS ASESOR 1 1 0
OBRAS PUBLICAS SECRETARIO 1 1 0
OBRAS PUBLICAS AUXILIAR 6 6 0
SUMA| 11 11 0
PROTECCION CIVIL DIRECTOR 1 1 0
PROTECCION CIVIL AUXILTAR ADMINISTRATIVO 0
PROTECCION CIVIL AUXILAR GENERAL 0
PROTECCION CIVIL CHOFER 0
SUMA i0 10 0
RECURSOS HUMANOS DIRECTORA 0
RECURSOS HUMANOS AUXILIAR 0
SUMA (1]
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DEPARTAMENTO DESCRIPCION DE PUESTOS NUM. PLAZAS |PLAZAS
PLAZAS | CONFIANZA | BASE
REGISTRO CIVIL OFICIAL 1 1 0
REGISTRO CIVIL AUXILIAR ADMINISTRATIVO 6 6 0
SUMA 7 7 0
SECRETARIA SECRETARIO GENERAL 1 1 0
SECRETARIA SECRETARIA PARTICULAR 1 1 0
SECRETARIA SECRETARIA TECNICA 1 1 0
SECRETARIA LOGISTICA 3 3 0
SECRETARIA SECRETARIA 1 1 0
SECRETARIA AUXILTAR ADMINISTRATIVO 2 2 0
SECRETARIA AUXILIAR DE ATENCION CIUDADANA 2 2 0
SUMA i1 11 0
SERVICIOS MUNICIPALES DIRECTOR 1 1 0
SERVICIOS MUNICIPALES AYUDANTE GENERAL 4 4 0
SERVICIOS MUNICIPALES AUXILTAR 4 4 0
SERVICIOS MUNICIPALES AUXILIAR DE LIMPIEZA 8 8 0
SERVICIOS MUNICIPALES CHOFER 5 5 0
SERVICIOS MUNICIPALES RELLENO SANITARIO 4 4 0 Q@SD
SERVICIOS MUNICIPALES INTENDENTE 5 5 0 i
SUMA 31 31 0
SINDICATURA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 2 0
SINDICATURA JURIDICO 2 2 0
SUMA 4 4 0
TESORERIA TESORERO 1 1 0
TESORERIA CONTADOR 1 1 0
TESORERIA AUXILTAR CONTABLE 4 4 0
TESORERIA DIRECTORA FINANZAS 1 1 0
TESORERIA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 10 10 0
SUMA 17 17 0
TRANSPARENCIA DIRECTOR 1 1 0
TRANSPARENCIA CAPTURISTA 1 1 0
SUMA 2 2 0
TURISMO DIRECTORA 1 1 0
TURISMO AUXILIAR 1 1 0
SUMA 2 2 0
UBR DIRECTOR(A) 1 1 0
UBR TRABAJADOR SOCIAL 1 1 0
UBR AUXILIAR ADMINISTRATIVO 3 3 0
UBR FISIOTERAPEUTA 1 1 0
UBR ENFERMERO 1 1 0

o\
A
=
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DEPARTAMENTO DESCRIPCION DE PUESTOS NUM. PLAZAS |PLAZAS
PLAZAS | CONFIANZA | BASE
UBR PSICOLOGO(A) i 1 0
UBR CHOFER 2 2 0
UBR LIMPIEZA UBR 2 2 0
UBR COOR TEC MUN PERSONAS CON DISCAP | 1 1 0
SUMA| 13 13 0
IMAGEN PUBLICA DIRECTOR 1 1 0
IMAGEN PUBLICA AUXILIARES 1 1 0
SUMA 2 2 0
FOMENTO AGROPECUARIO | DIRECTOR 1 1 0
FOMENTO AGROPECUARIO | AUXILIARES 3 3 0
SUMA 4 4 0
DIRECCION JURIDICO JURIDICO 1 1 0
SUMA 1 1 0
TOTALES | 254 254 0
Analitico de plazas de la seguridad publica municipal
DEPARTAMENTO DESCRIPCION DE PUESTOS NUMERO DE PLAZAS
SEGURIDAD PUBLICA DIRECTOR 1
SEGURIDAD PUBLICA ENLACE 1
SEGURIDAD PUBLICA JEFE DE TURNO 5
SEGURIDAD PUBLICA ELEMENTO POLICIACO 50
SEGURIDAD PUBLICA MEDICO LEGISTA 1
TOTALES 58

Articulo 32. Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo anterior,

percibirdn las remuneraciones que se determinen en el Tabulador de sueldos y salarios, el cual se integra@
en el presente presupuesto de egresos con base en lo establecido en los articulos 115, fraccion 1V, y &

127, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 114, fraccién 1V, y 133, de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi; 1, 8, 9, 10, 11, 12, 17, 20y 23 de

la Ley Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis

Potosi en Materia de Remuneraciones; y demas disposiciones aplicables; sin que el total de erogaciones —
por servicios personales exceda de los montos aprobados en este Presupuesto de Egresos; de \))}’
conformidad con lo siguiente:

Tabulador de sueldos y salarios (sin seguridad piblica)

DEPARTAMENTO DESCRIPCION DE PUESTOS NUM. REMUNERACION REMUNERACION REMUNERACION
PLAZ | (MENSUAL) (ADICIONAL) ANUAL TOTAL
AS LIMITE LIMITE LIMITE LIMITE LIMITE LIMITE
INFERIO | SUPERI INFERIO | SUPERI INFERIOR | SUPERIO
R OR R OR R
AGUA POTABLE DIREGTOR 1 \
9,000.00 10,869.7 18,000.0 | 21,7394 126,000.0 | 152,175.80 il )
0 0 0 0 -
3
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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026

DEPARTAMENTO DESCRIPCION DE PUESTOS | NUM. | REMUNERACION | REMUNERACION | REMUNERACION
PLAZ | (MENSUAL) (ADICIONAL) ANUAL TOTAL
AS LIMITE LIMITE LIMITE LIMITE LIMITE LIMITE
INFERIO | SUPERI INFERIO | SUPERI INFERIOR | SUPERIO
R OR R OR R
AGUA POTABLE AUXILIAR 5
4,850.00 |9,452.00 |9,700.00 | 18,904.0 | 67,900.00 132,328.00
0
AGUA POTABLE BOMBERO 4
4,850.00 |9,452.00 |9,700.00 |18,904.0 |67,900.00 |132,328.00
0
SUMA | 10
ALCOHOLES DIRECTOR (A) 1
15,7094 | 19,0801 |31,418.9 381601 |210032.8 |267,121.34
9 0 8 9 6
ALCOHOLES SUPERVISOR 2
6,984.00 |9,452.00 | 13,968.0 |18,904.0 |97,776.00 | 132,328.00
0 0
ALCOHOLES AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1
5,820.00 9,452.00 11,640.0 18,904.0 81,480.00 | 132,328.00
0 0
ALCOHOLES AUXILIAR 1
6,000.00 |9,452.00 |12,000.0 |18,904.0 |84,000.00 | 132,328.00
0 0
SUMA| 5
ALUMBRADO RESPONSABLE 1
PUBLICO 8,000.00 | 10,869.7 | 16,000.0 |21,739.4 |112,000.0 | 152,175.80
0 0 0 0
ALUMBRADO AUXILIAR 2
PUBLICO 4,850.00 |9,452.00 |9,700.00 |18,904.0 |67,900.00 | 132,328.00
0
SUMA| 5
ARCHIVO MUNICIPAL | DIRECTORA 1
10,669.8 11,659.8 21,339.6 | 23,319.6 149,377.5 | 163,237.33
3 1 6 2 9
ARCHIVO MUNICIPAL | AUXILIAR 1
5,820.00 |9,452.00 | 11,640.0 |18,904.0 |81,480.00 | 132,328.00
0 0
SUMA | 2
ASUNTOS INDIGENAS | TITULAR NAHUATL 1
4,182.00 [10,869.7 |8,364.00 |21,739.4 |58548.00 | 152,175.80
0 0
ASUNTOS INDIGENAS | TITULAR TENEK 1
4,182.00 | 10,869.7 | 8,364.00 | 21,739.4 | 58,548.00 152,175.80
0 0
ASUNTOS INDIGENAS | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2
4,182.00 |9,452.00 |8,364.00 | 18,904.0 |58,548.00 | 132,328.00
0
SUMA 4
BIBLIOTECA DIRECTORA 1
6,000.00 9,452.00 12,000.0 18,204.0 84,000.00 | 132,328.00
0 [s]
BIBLIOTECA AUXILIAR 2
4,000.00 |9,452.00 |8,000.00 |18,904.0 | 56,000.00 132,328.00
0
SUMA| 3
BIENESTAR DIRECTOR BIENESTAR 1
MUNICIPAL 10.869.7 17.151.6 21,7394 34,303.2 152,175.8 240,122.83
0 3 6 0
BIENESTAR ENLACE BIENESTAR 3
MUNICIPAL 3,880.00 | 16,652.0 |7,760.00 | 33,304.1 54,320.00 | 233,128.97
7 4
BIENESTAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1
MUNICIPAL BIENESTAR 3,880.00 9,452.00 7,760.00 18,904.0 54,320.00 | 132,328.00
0
SUMA 5
CABILDO PRESIDENTE 1
89,4337 |92,200.0 |178,867. | 184,400. | 1,252,071. | 1,290,800.
1 0 42 00 03 00
CABILDO SINDICO 1
21,340.0 |36,205.0 |42,680.1 |72410.0 |298,761.2 | 506,870.00
9 0 8 0 3
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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026

DEPARTAMENTO DESCRIPCION DE PUESTOS NUM. | REMUNERACION REMUNERACION REMUNERACION
PLAZ | (MENSUAL) (ADICIONAL) ANUAL TOTAL
AS LIMITE | LIMITE | LIMITE | LIMITE | LIMITE LIMITE
INFERIO | SUPERI |INFERIO | SUPERI |INFERIOR | SUPERIO
R OR R OR R
CABILDO REGIDOR 6
21,340.0 |36,205.0 |42,680.1 |72410.0 |298,761.2 | 506,870.00
9 0 8 0 3
SUMA 8
COMERCIO DIRECTOR (A) 1
8,000.00 |11,659.8 | 16,000.0 |23,319.6 |112,000.0 | 163,237.33
1 0 2 0
COMERCIO AUXILIAR 2
4,000.00 |9,452.00 |8,000.00 |18,904.0 |56,000.00 | 132,328.00
0
SUMA 3
COMUNICACION DIRECTOR 1
SOCIAL 8,000.00 | 16,960.1 | 16,000.0 |33,920.1 |112,000.0 |237,441.34
0 0 9 0
COMUNICACION AUXILIAR 2
SOCIAL 5,820.00 |11,521.8 |11,640.0 |23,043.7 |81,480.00 | 161,306.23
0 0 5
SUMA 3
CONTRALORIA CONTRALORA 1
9,700.04 |16,981.1 | 19,4000 |33,962.2 | 135,800.5 |237,735.68
0 8 4 8
CONTRALORIA UNIDAD INVESTIGADORA 1
6,000.00 | 13,255.0 | 12,000.0 |26,510.0 |84,000.00 | 185,570.00
0 0 0
CONTRALORIA UNIDAD SUBSTANCIADORA 1
9,452.00 |13,255.0 |18,904.0 |26,510.0 | 132,328.0 | 185,570.00
0 0 0 0
CONTRALORIA SUPERVISOR DE OBRA 2
9,452.00 | 10,869.7 | 18,904.0 |21,739.4 |132,328.0 | 152,175.80
0 0 0 0
CONTRALORIA AUXILIAR 1
6,000.00 | 10,600.0 | 12,000.0 |21,200.0 |84,000.00 | 148,400.63
5 0 9
SUMA 6
CULTURA DIRECTOR 1
7,219.28 | 15,285.2 | 14,438.5 | 30,5704 |101,069.9 | 213,092.98
4 7 3 6
CULTURA AUXILIAR 1
4,000.00 |9,452.00 |8,000.00 |18,904.0 |56,000.00 | 132,328.00
0
SUMA 2
DEPORTES DIRECTOR 1
13,255.0 |19,347.9 |26,510.0 | 38,695.8 | 185570.0 | 270,870.81
0] 2 0 3 0
DEPORTES AUXILIAR 2
4,000.00 |9,452.00 |8,000.00 |18,904.0 |56,000.00 | 132,328.00
0
SUMA 3
DESARROLLO COORDINADOR 1
SOCIAL 17,705.1 | 21,282.7 | 354103 |42,5654 |247,872.3 |297,957.89
6 1 3 1 0
DESARROLLO SUBDIRECTOR 1
SOCIAL 16,4716 18,5639.9 32,9433 37,0799 230,603.5 | 259,559.82
8 9 7 7 8
DESARROLLO SUPERVISOR DE OBRA 5
SOCIAL 10,869.7 | 16,324.0 | 21,7394 |32,648.0 |152,175.8 | 228,536.19
0 1 0 3 0
DESARROLLO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 3
SOCIAL 7,000.00 | 13,255.0 | 14,000.0 |26,510.0 |98,000.00 | 185,570.00
0 0 0
DESARROLLO SECRETARIO(A) 4
SOCIAL 6,790.00 |9.452.00 |13,580.0 |18,804.0 |95060.00 |132,328.00
0 0
DESARROLLO INGENIERO 3
SOGIAL 13,255.0 | 19,928.3 |26,510.0 |39,856.7 | 185,570.0 | 278.996.93
0 5 0 0 0
DESARROLLO AUXILIAR 2
SOCIAL 6,790.00 | 9,452.00 | 13,580.0 | 18,904.0 | 95,060.00 | 132,328.00
0 0




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026

DEPARTAMENTO DESCRIPCION DE PUESTOS NUM. | REMUNERACION REMUNERACION REMUNERACION
. PLAZ | (MENSUAL) (ADICIONAL) ANUAL TOTAL
AS LIMITE LIMITE LIMITE LIMITE LIMITE LIMITE
INFERIO | SUPERI |INFERIO | SUPERI |INFERIOR | SUPERIO
R OR R OR R
SUMA 19
DIF MUNICIPAL DIRECTORA 1
13,255.0 | 17,999.9 |26,510.0 | 35999.9 |185570.0 | 251,999.82
0 9 0 7 0
DIF MUNICIPAL COORDINADORA 1
11,639.8 | 16,981.2 | 23,2796 |33,962.4 | 162,957.5 | 237,736.80
3 0 6 0 9
DIF MUNICIPAL ENFERMERO 4
6,000.00 | 13,2551 |12,000.0 |26,510.2 |84,000.00 | 185,571.40
0 0 0
DIF MUNICIPAL TRABAJADOR SOCIAL 2
6,790.00 | 13,255.1 | 13,580.0 |26,510.2 | 95,060.00 | 185,571.40
0 0 0
DIF MUNICIPAL PROGRAMA ALIMENTARIO 2
7,219.28 | 9,452.00 | 14,438.5 | 18,904.0 | 101,069.9 | 132,328.00
7 0 6
DIF MUNICIPAL ASESOR JURIDICO 1
7,219.28 |10,869.7 | 14,4385 |21,739.4 | 101,060.9 | 152,175.80
0 7 0 6
DIF MUNICIPAL SECRETARIA 3
6,790.00 |11,521.8 | 13,580.0 |23,043.7 | 95,060.00 | 161,306.20
7 0 4
DIF MUNICIPAL BIENESTAR FAMILIAR 2
6,000.00 |9,452.00 |12,000.0 |18,904.0 | 84,000.00 | 132,328.00
0 o]
DIF MUNICIPAL LIMPIEZA 2
4,850.00 |9,452.00 |9,700.00 |18,904.0 |67,900.00 | 132,328.00 (Q
0
DIF MUNICIPAL AREA DE SALUD 2
12,857.3 | 14,050.3 |25,714.7 |28,100.6 | 180,003.1 | 196,704.50
7 2 4 4 8
DIF MUNICIPAL TITULAR ALMACEN 2
6,790.00 | 9,452.00 | 13,580.0 | 18,904.0 | 95,060.00 | 132,328.00
0 0
DIF MUNICIPAL MEDICO DENTISTA 2
7.210.28 | 18,6309 | 14,4385 |37,079.9 | 101,089.9 | 259,559.86
9 7 8 6
DIF MUNICIPAL MEDICO GENERAL 2
7,219.28 |18,539.9 | 14,438.5 |37,079.9 | 101,069.9 | 259,559.86
g 7 8 6
DIF MUNICIPAL CHOFER 6
6,000.00 | 9,452.00 | 12,000.0 | 18,904.0 | 84,000.00 | 132,328.00
0 0
DIF MUNICIPAL AUXILIAR DE FARMACIA 1
6,000.00 | 9,452.00 | 12,000.0 |18,904.0 | 84,000.00 | 132,328.00
0 0
DIF MUNICIPAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO 5
6,000.00 | 9,452.00 | 12,000.0 | 18,904.0 | 84,000.00 | 132,328.00
0 0
DIF MUNICIPAL TITULAR ALIMENTARIOS 1
6,000.00 |9,452.00 |12,000.0 | 18,9040 | 84,000.00 | 132,328.00
0 0 (
DIF MUNICIPAL AUXILIAR 2 <
6,000.00 |9,452.00 |12,000.0 |18,904.0 |84,000.00 | 132,328.00
0 0
DIF MUNICIPAL ENLACE HOSPITAL AXTLA DE 1
TERRAZAS 7,000.00 |9,452.00 |14,000.0 |18,904.0 | 98,000.00 | 132,328.00
0 0
DIF MUNICIPAL PROMOTORA DEL PROGRAMA 1
PSBC 7,000.00 |9,452.00 | 14,000.0 | 18,904.0 | 98,000.00 | 132,328.00
0 0
SUMA | 43
DIRECCION DE | DIRECTOR 1 G
PLANEACION 9,452.00 |10,869.7 | 18,904.0 |21,739.4 |132,328.0 | 152,175.80
0 0 9] 0
DIRECCION DE | AUXILIAR 1
PLANEACION 4,850.00 |9,452.00 |9,700.00 |18,904.0 |67,900.00 | 132,328.00
0
SUMA 2 i
ECOLOGIA DIRECTOR DE ECOLOGIA 1
9,452.00 |10,869.7 | 18,904.0 | 21,7394 | 132,328.0 | 152,175.80
0 0 0 0 % 5
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DEPARTAMENTO DESCRIPCION DE PUESTOS | NUM. | REMUNERACION REMUNERACION REMUNERACION
PLAZ | (MENSUAL) (ADICIONAL) ANUAL TOTAL
AS LIMITE | LIMITE | LIMITE | LIMITE | LIMITE LIMITE
INFERIO | SUPERI | INFERIO | SUPERI | INFERIOR | SUPERIO
R OR R OR R
ECOLOGIA AUXILIAR 2
6,000.00 |10,600.0 |12,000.0 |21,200.0 | 84,000.00 | 148,400.59
4 0 8
SUMA| 3
EDUCACION DIRECTORA 1
7,000.00 |10,869.7 | 14,0000 |21,739.4 |98,000.00 | 152,175.80
0 0 0
EDUGACION AUXILIAR 1
6,000.00 |9,452.00 |12,000.0 |18,904.0 |84,000.00 |132,328.00
0 0
SUMA | 2
INAPAM DIRECTOR(A) 1
6,000.00 |11,659.8 |12,000.0 |23,319.6 |84,000.00 |163,237.33
1 0 2
INAPAM AUXILIAR 2
5820.00 |9,452.00 |11,640.0 | 18,904.0 |81,480.00 | 132,328.00
0 0
SUMA | 3
INSTITUTO DE LA | DIRECTOR 1
JUVENTUD 8,184.00 |10,869.7 |16,368.0 |21,739.4 |114,576.0 | 152,175.80
0 0 ] 0]
INSTITUTO DE LA | AUXILIAR 2
JUVENTUD 6,790.00 9,452.00 13,580.0 18,904.0 95,060.00 | 132,328.00
0 0
SUMA | 3
INSTITUTO DE LA | DIRECTORA 1
MUJER 6,000.00 |10,869.7 |12,000.0 | 21,7394 |84,000.00 |152,175.80
0 0 0
INSTITUTO DE LA | ASESOR JURIDICO 1
MUJER 6,000.00 |10,869.7 |12,000.0 |21,739.4 |84,000.00 |152,175.80
0 0 0
SUMA | 2
JUNTA DE | DIRECTOR (A) 1
RECLUTAMIENTO 10,670.0 | 11,660.0 |21,340.0 |23,320.0 |149,379.9 | 163,240.00
0 0 0 0 8
SUMA | 1
OBRAS PUBLICAS DIRECTOR 1
13,255.0 16,652.0 26,510.0 33,304.1 185,570.0 | 233,128.98
0 7 0 4 0
OBRAS PUBLICAS SUBDIRECTOR 1
132550 | 14,5805 |26,510.0 |29,161.0 | 185570.0 |204,127.00
0 0 0 0 0
OBRAS PUBLICAS RESPONSABLE DE| 1 -
URBANIZACION 14,4763 | 15,9239 |28,9526 |31,847.8 |202,668.2 |222,935.07
0 3 1 7 5
OBRAS PUBLICAS ASESOR 1
13,255.0 | 16,652.0 |26,510.0 |33,304.1 | 185,570.0 |233,128.98
0 7 0 4 0
OBRAS PUBLICAS SECRETARIO 1
/ 4,850.00 |9,452.00 |9,700.00 |18,904.0 |67,900.00 | 132,328.00
0
OBRAS PUBLICAS AUXILIAR 6
4,850.00 9,452.00 9,700.00 18,904.0 67,900.00 132,328.00
0
SUMA | 11
PROTECCION CIVIL | DIRECTOR 1
6,000.00 | 13,255.0 | 12,000.0 | 26,510.0 | 84,000.00 | 185,570.00
0 0 0
PROTECCION CIVIL | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1
: 4,000.00 |9,452.00 | 8,000.00 |18,904.0 |56,000.00 | 132,328.00
0
PROTECCION CIVIL | AUXILAR GENERAL 6
4,000.00 9,452.00 8,000.00 18,904.0 56,000.00 132,328.00
0
PROTECCION CIVIL | CHOFER 2
6,000.00 |9.452.00 |12,000.0 |18,904.0 |84,000.00 |132,328.00
0 0
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DEPARTAMENTO DESCRIPCION DE PUESTOS NUM. | REMUNERACION REMUNERACION REMUNERACION
PLAZ | (MENSUAL) (ADICIONAL) ANUAL TOTAL
AS LIMITE LIMITE LIMITE LIMITE LIMITE LIMITE
INFERIO | SUPERI | INFERIO | SUPERI |INFERIOR | SUPERIO
R OR R OR R
SUMA 10
RECURSOS DIRECTORA . 1
HUMANOS 10,869.7 |12,719.8 |21,739.4 | 254396 |152,175.8 | 178,077.33
0 1 0 2 0
RECURSOS AUXILIAR 1
HUMANOS 5,820.00 |9,452.00 |11,640.0 |18,9040 |81,480.00 | 132,328.00
0 0
SUMA| 2
REGISTRO CIVIL OFICIAL 1
9,700.04 |10,869.7 |19,400.0 |21,739.4 |135800.5 |152,175.80
0 8 0 8
REGISTRO CIVIL AUXILIAR ADMINISTRATIVO 6
6,000.00 |9,452.00 |12,000.0 |18,904.0 |84,000.00 | 132,328.00
0 0
SUMA 7
SECRETARIA SECRETARIO GENERAL 1
12,053.0 |19,524.3 |24,106.0 |39,048.7 |168,742.0 |273,341.10
0 6 0 3 0
SECRETARIA SECRETARIA PARTICULAR 1
16,471.6 |17,999.9 |329433 |35999.9 |230,603.5 |251,999.82
8 9 7 7 8
SECRETARIA SECRETARIA TECNICA 1
10,869.0 |19,347.9 |21,738.0 | 38,6958 |152,166.0 |270,870.81
0 2 0 3 0
SECRETARIA LOGISTICA 3
5,820.00 |9,452.00 |11,640.0 |18,904.0 |81,480.00 |132,328.00
0 0
SECRETARIA SECRETARIA 1
9,700.04 | 10,600.0 |19,400.0 |21,200.0 | 135,800.5 | 148,400.59
4 8 8 8
SECRETARIA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2
13,255.0 |19,347.9 |26,510.0 | 38,6958 | 185,570.0 | 270,870.81
0 2 0 3 0
SECRETARIA AUXILIAR DE ATENCION 2
CIUDADANA 6,000.00 | 10,600.0 | 12,000.0 |21,200.0 |84,000.00 | 148,400.59
4 0 8
SUMA | 11
SERVICIOS DIRECTOR 1
MUNICIPALES 8,148.00 |10,869.7 |16,296.0 |21,739.4 |114,072.0 |152,175.80
0 0 0 0
SERVICIOS AYUDANTE GENERAL 4
MUNICIPALES 6,000.00 |9,452.00 |12,000.0 |18,904.0 |84,000.00 | 132,328.00
0 0
SERVICIOS AUXILIAR 4
MUNICIPALES 3,000.00 |9,452.00 |6,000.00 |18,904.0 |42,000.00 | 132,328.00
0
SERVICIOS AUXILIAR DE LIMPIEZA 8
MUNICIPALES 4,.850.00 |9,452.00 |9,700.00 |18,904.0 |67,900.00 |132,328.00
0
SERVICIOS GHOFER 5
MUNICIPALES 6,000.00 |8,685.29 |12,000.0 |17,370.5 |84,000.00 | 121,594.06
0 8
SERVICIOS RELLENO SANITARIO 4
MUNICIPALES 6,000.00 |9,452.00 |12,000.0 |18,904.0 |84,000.00 | 132,328.00
0 0
SERVICIOS INTENDENTE 5
MUNICIPALES 3,000.00 |9,452.00 |6,000.00 |18,904.0 |42,000.00 | 132,328.00
0
SUMA 31
SINDICATURA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2
5,820.00 |10,869.7 |11,640.0 |21,739.4 |81,480.00 | 152,175.80
0 0 0
SINDICATURA JURIDICO 2
7,000.00 |15,709.5 | 14,000.0 |31,419.0 |98,000.00 |219,933.00
0 0 0
SUMA | 4
TESORERIA TESORERO 1
15,238.2 |22,067.5 |30,476.4 |44,1351 |213,335.0 |308,946.12
1 8 3 6 0 :

40




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026

DEPARTAMENTO DESCRIPCION DE PUESTOS NUM. | REMUNERACION REMUNERACION REMUNERACION
PLAZ | (MENSUAL) (ADICIONAL) ANUAL TOTAL
AS LIMITE LIMITE LIMITE LIMITE LIMITE LIMITE
INFERIO | SUPERI |INFERIO | SUPERI |INFERIOR | SUPERIO
R OR R OR R
TESORERIA CONTADOR "
14,039.1 |19,524.3 |28,078.2 |39,048.7 | 196,548.0 |273,341.10
5 6 9 3 4
TESORERIA AUXILIAR CONTABLE 4
12,857.3 | 16,9811 | 257147 |33,962.2 |180,003.1 |237,735.65
7 Z 4 4 8
TESORERIA DIRECTORA FINANZAS 1
14,0391 |19,524.3 |28,078.2 |39,0487 |196,548.0 |273,341.10
5 6 9 3 4
TESORERIA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 10
10,869.7 | 14,473.3 |21,739.4 |28946.6 |152,175.8 |202,626.76
0 4 0 8 0
SUMA | 17
TRANSPARENCIA DIRECTOR 1
721028 |10,869.7 | 14,4385 |[21739.4 |101,069.9 |152,175.80
0 7 0 6
TRANSPARENCIA CAPTURISTA 1
6,000.00 | 9,452.00 |12,000.0 | 18,904.0 |84,000.00 | 132,328.00
0 0
SUMA 2
TURISMO DIRECTORA 1
10,669.8 | 11,659.8 |21,3306 |23,310.6 |149,377.5 | 163,237.33
3 1 . 6 2 9
TURISMO AUXILIAR 1
6,000.00 |9,452.00 | 12,000.0 | 18,904.0 | 84,000.00 | 132,328.00
0 0
SUMA 2
UBR DIRECTOR(A) 1
10,5436 |1,325.00 |21,087.2 |2,650.00 |147,610.4 | 18,550.00
0 0 2
UBR TRABAJADOR SOCIAL 1
6,000.00 |9,452.00 |12,000.0 |18,904.0 | 84,000.00 | 132,328.00
0 0
UBR AUXILIAR ADMINISTRATIVO 3
6,000.00 |9,452.00 |12,000.0 |18,904.0 |84,000.00 | 132,328.00
0 0
UBR FISIOTERAPEUTA 1
7,000.00 | 9,452.00 | 14,000.0 |18,904.0 | 98,000.00 | 132,328.00
0 0
UBR ENFERMERO 1
6,000.00 |9,452.00 |12,000.0 |18,904.0 |84,000.00 | 132,328.00
0 0
UBR PSICOLOGO(A) 1
6,000.00 |9,452.00 |12,000.0 |18,904.0 |84,000.00 | 132,328.00
0 0
UBR CHOFER 2
6,790.00 |9,452.00 |13,580.0 | 18,904.0 |95,060.00 | 132,328.00
0 0
UBR LIMPIEZA UBR 2
5,000.00 |9,452.00 |10,000.0 |18,904.0 |70,000.00 | 132,328.00
0 0
UBR COOR TEC MUN PERSONAS 1
CON DISCAP 4,000.00 |9,452.00 |8,000.00 |18,904.0 |56,000.00 | 132,328.00
0
SUMA | 13
IMAGEN PUBLICA DIRECTOR 1
7,219.28 | 10,869.7 | 14,438.5 |21,739.4 |101,069.9 | 152,175.80
0 7 0 6
IMAGEN PUBLICA AUXILIARES 1
6,790.00 |9,452.00 |13,580.0 | 18,904.0 |95,060.00 | 132,328.00
0 0
SUMA 2
FOMENTO DIRECTOR 1
AGROPECUARIO 8,000.00 |9,452.00 |16,000.0 |18,904.0 |112,000.0 | 132,328.00
0 0 0
FOMENTO AUXILIARES 3
AGROPECUARIO 6,000.00 |9,452.00 |12,000.0 |18,904.0 |84,000.00 | 132,328.00
0 0
SUMA 4
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DEPARTAMENTO DESCRIPCION DE PUESTOS | NUM. | REMUNERACION | REMUNERACION | REMUNERACION
PLAZ | (MENSUAL) (ADICIONAL) ANUAL TOTAL
AS LIVITE | LIMITE | LIMITE | LIMITE | LIMITE | LIMITE
INFERIO | SUPERI INFERIO | SUPERI INFERIOR | SUPERIO
R OR R OR R
TOTALES 254
Notas:

1) Total mensual y anual bruto: corresponde a las remuneraciones antes de ISR y otras deducciones de Ley.
2) El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas en la plantilla municipal, a excepcién de las del sistema de
seguridad publica municipal.

Articulo 33. Para el establecimiento y determinacion de criterios que regulen los incrementos salariales,
la Tesoreria Municipal se sujetard a lo previsto en las normas y lineamientos en materia de
administracion, remuneraciones y desarrollo del personal, y cualquier otra incidencia que modifique la
relacidn juridico-laboral entre el Municipio y sus servidores publicos, incluyendo el control y elaboracién
de la ndmina del personal del Gobierno Municipal.

Las Entidades pblicas y los sindicatos estableceran conjuntamente los criterios y los periodos para
revisar las prestaciones que disfruten los trabajadores. Las condiciones generales de trabajo de cada
Entidad publica deberan ser consultadas a la Tesoreria Municipal.

El presupuesto de remuneraciones estara en funcién a la plantilla de personal autorizada y las economias
que se generen no estardn sujetas a consideraciones para su ejercicio.

Articulo 34. Para previsiones Salariales y Econdmicas, se autorizan $500,000.00.

Articulo 35. El personal operativo de seguridad publica, percibira las remuneraciones que se determinen
en el Tabulador de sueldos y salarios, el cual se integra en el presente presupuesto de egresos con base
en lo establecido en los articulos 115, fraccién 1V, y 127, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 114, fraccion IV, y 133, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis
Potosi: 1, 8, 9, 10, 11, 12, 17, 20y 23 de la Ley Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi en Materia de Remuneraciones; y demas disposiciones
aplicables; sin que el total de erogaciones por servicios personales exceda de los montos aprobados en
este Presupuesto de Egresos; de conformidad con lo siguiente:

Tabulador de sueldos y salarios del personal de seguridad publica

DEPARTAMENTO DESCRIPCION DE NUMER | REMUNERACION (MENSUAL) | REMUNERACION REMUNERACION ANUAL
PUESTOS ODE (ADICIONAL) TOTAL
PLAZA [T IMITE LIMITE LIMITE LIMITE LIMITE LIMITE
s INFERIOR SUPERIOR INFERIOR SUPERIOR INFERIOR SUPERIOR
SEGURIDAD
PUBLICA DIRECTOR 1.00 |20,172.10 |20,795.98 [40,344.20 |[41,591.96 |282,409.41 | 291,143.72
SEGURIDAD
PUBLICA ENLACE 1.00 |15,238.22 |15,709.50 |30,476.43 |[31,419.00 |213,335.01 | 219,933.00
SEGURIDAD
PUBLICA JEFE DETURNO 5.00 |12,857.37 [13.255.02 |25714.74 |26,510.04 |180,003.17 | 185,570.28
SEGURIDAD ELEMENTO
PUBLICA POLICIACO 50.00 |10,869.70 |12,053.35 |21,739.40 [24,106.70 |152,175.80 | 168,746.90
SEGURIDAD
PUBLICA MEDICO LEGISTA 1.00 |10,869.70 |15,709.50 |21,739.40 |31,419.00 |152,175.80 | 219,933.00
TOTALES | 58
Notas:

1) Total mensual y anual bruto: corresponde a las remuneraciones antes de ISR y otras deducciones de Ley.
2) El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas para el personal operativo de seguridad publica municipal.

Articulo 36. Las erogaciones previstas para pensiones son las siguientes:

| Partida l Concepto | Asignacién Presupuestal ]
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Articulo 36. Las erogaciones previstas para pensiones son las siguientes:

Partida Concepto Asignacién Presupuestal
1531 Pensionados $210,000.00
0.00
Total $210,000.00
CAPITULO IV

De la Deuda Publica

Articulo 37. El saldo de la deuda publica del Municipio de Tancanhuitz, S.L.P., es de $0.00, con fecha
de corte al 31 de Diciembre de 2026.

Saldo de la deuda publica

No. de \gJ
crédito | Institucion | Fechade Tipo de Tasade | Plazode F‘::lt:i: Monto Destine ld eiai:g;::)‘:’: de
(registro | bancaria | contratacién | instrumento | interés | vencimiento | ¢ contratado \
SHCP) de pago 2026
0..00 0.00

Otros pasivos circulantes 0.00

Otros pasivos no circulantes

0.00
Total deuda y otros pasives al 31 de Diciembre de 2026 0.00 &
Para el ejercicio fiscal 2026, se establece una asignacion presupuestaria de $0.00 que sera destinada a

la amortizacion de capital en infraestructura y al pago de intereses de la Deuda Publica contratada con
la banca privada y/o de desarrollo por la cantidad de $0.00.00, la cual serd ejercida de la siguiente

e
forma: E

9000 Deuda Pablica
9200 9300
9100 Intereses de | Comisiones 9400
Amortizacion la dela Gastos de la 9500 9600
de la Deuda Deuda Deuda Costos por Apoyos 9900
Deuda Publica Plblica Plblica Publica Coberturas | Financieros ADEFAS
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,800,000.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Fiscales Anteriores (ADEFAS), no excediendo el 2.5 por ciento de los Ingresos totales del Municipio para

Articulo 38. Dentro del mismo capitulo correspondiente a Deuda Piblica se establece por separado una v
asignacién por un importe de $2,800,000.00, para el concepto denominado Adeudos de Ejercicios
el ejercicio 2026.

Articulo 39. El monto establecido como tope de deuda publica para contratar durante el ejercicio fiscal
2026 no podra exceder del 2.5% del presupuesto total autorizado.

Articulo 40. Las Dependencias y Entidades deberan registrar ante la Tesoreria Municipal O SU
EQUIVALENTE, todas las operaciones que involucren compromisos financieros con recursos publicos

municipales, los cuales solo se podran erogar si se encuentran autorizados en el presupuesto respectivo.
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CAPiTULO UNICO
De los recursos federales transferidos al Municipio

Articulo 41. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Tancanhuitz, S.L.P., se conforma por
$3,105,000.00, de ingreso propio y $144, 304,989.00, proveniente de ingreso federalizado y/o estatal.

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizaran de conformidad con
las disposiciones aplicables y los calendarios de gasto correspondientes.

En el caso de los programas que prevean la aportacion de recursos federales para ser ejercidos de
manera concurrente con recursos municipales, el Gobierno Municipal debera realizar las aportaciones de
recursos que le correspondan en las cuentas especificas correspondientes.

Articulo 42. Las Dependencias y entidades en el ejercicio de los recursos que les sean transferidos a
través del Ramo General 33 Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios, se
sujetaran a las disposiciones en materia de informacion, rendicién de cuentas, transparencia y evaluacion
establecidas en los articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 48 y 49,
fraccién V, de la Ley de Coordinacidn Fiscal, 85y 110 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria.

Articulo 43. Los fondos de participaciones que conforman el Ramo 28 que estima recibir el municipio
por parte del gobierno federal, asi como los fondos que el Estado participe al municipio importan la
cantidad de $555,691,105.00, y se desglosan a continuacion:

Partida Presupuesto
aprobado
Fondo General de Participaciones $ 38,119,997.00
Fondo de Fomento Municipal $9,767,340.00
Impuesto Especial sobre Produccion y Servicios $793,169.00
Fondo de Fiscalizacion $2,108,212.00
N Fondo de Compensacion $0.00
Partlcm(a;::‘\:szge)zderales Fondo de Extraccion qg Hidrocarburos $0.00
Fondo ge Compensacion del Impuesto sobre $107,477.00
Automdviles Nuevos e
Excedente de Fondo de Fomento Municipal $2,621,982.00
Impuesto a la venta final de Gasolina y Diesel $0.00
Otras participaciones federales $0.00
Impuesto a la Venta Final de Gasolina y Diésel $1,275,989.00 *+
Participaciones Estatales | [SAN $733,504.00
ISR Enajenacion de Bienes Inmuebles $163,435.00
Total $55,691,105.00

Articulo 44. Los fondos de aportaciones que conforman el Ramo 33 que estima recibir el municipio, se
desglosan a continuacion:

Fondo de Aportaciones Presupuesto aprobado

1 Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las $62,525,043.00)
Demarcaciones Tertitoriales del Distrito Federal (FISMDF) At
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las

Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUNDF)

$21,446,841.00
Total $84,457,226.00 0
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Articulo 45. La aplicacion, destino y distribucion presupuestada de los fondos de aportaciones que
conforman el Ramo 33 se desglosa a continuacién por capitulo del gasto:

Capitulo de gasto
Fondo Total
1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 | 8000 | 9000
Fondo de
Aportaciones
para la
Infmestn_!c_tura
S°c'a'd'\:"{2'sc'pa'y $0.00 |  $35,043.00 | $2,200,000.00 $0.00 $0.00 |  $60,290,000.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $62,525,043.00
Demarcaciones
Territoriales del
Distrito Federal
(FISMDF)
Fondo de
Aportaciones
para el
Fortalecimiento
de '°;(';":|’;‘§"‘°5 $6,778,048.00 |  $68,000.00 | $7,300,000.00 | $2,500,000.00 | $4,300,793.00 $500,000.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $21,446,841.00
Demarcaciones
Territoriales del
Distrito Federal
(FORTAMUNDF)
Total | $6,778,048.00 | $103,043.00 | $9,500,000.00 | $2,500,000.00 | $4,300,793.00 | $60,790,000.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $83,971,884.00 (.,)
- . PSS
Articulo 46. El Subsidio para la Seguridad Publica en los Municipios que corresponde al Municipioesun _ | & it
importe de $ 0.00 que corresponde para el ejercicio fiscal 2026
<

TITULO TERCERO ]
DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO

CAPITULO I
Disposiciones generales

Articulo 47. El ejercicio del gasto publico debera sujetarse estrictamente a las disposiciones previstas
en la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, y las que emita la Tesoreria
Municipal y la Contraloria del Municipio, en el ambito de la Administracidn Publica Municipal.

Articulo 48. La Tesoreria Municipal y la Contraloria del Municipio, emitiran durante el mes de Enero
2026 de 2026, las Reglas para la Racionalizacion del Gasto Piblico a las que deberan sujetarse las
Dependencias y Entidades de la Administracion PUblica Municipal.

CAPITULO II
De la racionalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez en el
ejercicio del gasto

Articulo 49. Las dependencias sélo podran modificar sus estructuras organicas y laborales aprobadas
para el ejercicio fiscal 2026, previa autorizacién del Presidente Municipal y de conformidad con las
normas aplicables, siempre que cuenten con los recursos presupuestarios suficientes.

=L
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Articulo 50. Los viaticos y gastos de traslado para el personal adscrito a las Dependencias deberan ser
autorizados por los titulares de las mismas, previa valoracion y conveniencia de la comisién que motiva
la necesidad de traslado y/o asistencia del o los servidores puiblicos, debiéndose ajustar al tabulador
aprobado por la Tesoreria Municipal.

Articulo 51. El Presidente Municipal o el Cabildo, por conducto de la Tesoreria Municipal, autorizara la
ministracion, reduccion, suspension y en su caso, terminacion de las transferencias y subsidios con cargo
al Presupuesto.

Articulo 52. Los titulares de las entidades a los que se autorice la asignacién de transferencias y
subsidios con cargo al Presupuesto, seran responsables de su correcta aplicacion conforme a lo
establecido en este Presupuesto y las demas disposiciones aplicables.

Articulo 53. La Tesoreria Municipal debera emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la
operacion, evaluacion y ejercicio del gasto relacionado con el otorgamiento y aplicacion de las
transferencias y subsidios a que se refiere el articulo anterior.

Articulo 54. La Tesoreria Municipal debera emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la
operacion, evaluacion y ejercicio del gasto de las economias presupuestarias del ejercicio fiscal.

Articulo 55. En el ejercicio del Presupuesto de Egresos, las Dependencias y Entidades se sujetaran a
la calendarizacién que determine y les dé a conocer la Tesoreria Municipal, la cual sera congruente con
los flujos de ingresos. Asimismo, las Dependencias y Entidades proporcionaran a dicha Tesoreria, la
informacion presupuestal y financiera que se les requiera, de conformidad con las disposiciones en vigor.

Articulo 56. Las Dependencias y Entidades deberan sujetarse a los montos autorizados en este
presupuesto, salvo que se autoricen adecuaciones presupuestales en los términos de la Ley de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi; por consiguiente,
no deberan adquirir compromisos distintos a los estipulados en el presupuesto aprobado.

Articulo 57. En caso de que durante el ejercicio fiscal exista un déficit en el ingreso recaudado previsto
en la Ley de Ingresos del Municipio, el Presidente Municipal, por conducto de la Tesoreria Municipal,
podra aplicar las siguientes normas de disciplina presupuestaria:

I.  La disminucion del ingreso recaudado de alguno de los rubros estimados en la Ley de Ingresos
del Municipio, podra compensarse con el incremento que, en su caso, observen otros rubros de
ingresos, salvo en el caso en que éstos ultimos tengan un destino especifico por disposicion
expresa de leyes de cardcter fiscal o conforme a éstas, se cuente con autorizacion de la Tesoreria
Municipal para utilizarse en un fin especifico, asi como tratandose de ingresos propios de las
Entidades;

II. En caso de que no pueda realizarse la compensacion para mantener la relacion de ingresos y
gastos aprobados o ésta resulte insuficiente, se procedera a la reduccién de los montos aprobados

en el Presupuesto de Egresos destinados a las Dependencias, Entidades y programas, conforme
el orden siguiente:

a) Los gastos de representacion, congresos, convenciones y similares, asi como los gastos de
comunicacion social.

b) El gasto administrativo no vinculado directamente a la atencion de la poblacion.

c) El gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de percepciones
extraordinarias. of
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d) Los ahorros y economias presupuestarios que se determinen con base en los calendarios de
presupuesto autorizados a las dependencias y entidades.

III. En caso de que los ajustes anteriores no sean factibles, o resulten insuficientes para compensar
la disminucién de ingresos, podran realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, siempre y
cuando se procure no afectar los programas sociales.

En su caso, el Cabildo, los deberan emitir sus propias normas de disciplina presupuestaria.

Articulo 58. En apego a lo previsto en el articulo 36 de la Ley de Obras Piblicas y Servicios Relacionados
con las Mismas del Estado de San Luis Potosi, las dependencias y entidades, bajo su responsabilidad,
podran contratar obras piblicas y servicios, mediante los procedimientos que a continuacion se sefialan:

I.  Licitacion publica;
II. Invitacion a cuando menos tres personas; o
III.  Adjudicacion directa.

En los procedimientos de contratacion deberan establecerse los mismos requisitos y condiciones para
todos los participantes, especialmente por lo que se refiere a tiempo y lugar de entrega, plazos de
ejecucion, penas convencionales, anticipos y garantias, debiendo las Dependencias y Entidades
proporcionar a todos los interesados igual acceso a la informacién relacionada con dichos
procedimientos, a fin de evitar favorecer a algin participante.

MODALIDAD OBRA PUBLICA SERVICIOS RELACIONADOS
DESDE $ 0.01 | DESDE $ 0.01
ADJUDICACION DIRECTA
HASTA$  1,510,000.00 |HASTA$ 450,000.00
DESDE ¢ 1,510,000.01 | DESDE $ 450,000.01
INVITACION RESTRINGIDA

HASTA$  4,260,000.00 |HASTA$ 910,000.00

e DESDE $ 4,260,000.01 | DESDE $ 910,000.01

LICITACION PUBLICA

EN ADELANTE EN ADELANTE

Estos montos son sin I.V.A.

Cuando se ejecuten programas en los que se ejerzan asignaciones presupuestales federales, se deberan
apegar a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios respectivos.

Cuando se aplique la normatividad federal en la contratacion de obra publica o servicios relacionados
con la misma, financiados con cargo a recursos federales convenidos, se estara al rango que determine
dicha normativa, conforme al monto de los recursos recibidos en su totalidad por el Municipio.

Articulo 59. En apego a lo estipulado en la Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi, las
dependencias y entidades podran convocar, adjudicar o contratar adquisiciones, servicios y
arrendamientos solamente cuando se cuente con la autorizacion global o especifica respectiva, del
presupuesto de inversion y de gasto corriente, conforme a los cuales deberan programarse los pagos
respectivos.

Articulo 60. Las operaciones de adquisiciones, arrendamientos y contratacion de servicios que realicen
las Dependencias y Entidades, se realizaran con estricto apego a las disposiciones previstas en la Ley de
Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi.

Cuando en las operaciones referidas se ejerzan recursos federales, se deberd estar a la normatividad
aplicable o a la que se pacte en los convenios o instrumentos juridicos respectivos.
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CAPITULO III
Sanciones

Articulo 61. Los titulares de los entes publicos, en el ejercicio de sus presupuestos aprobados, sin
menoscabo de las responsabilidades y atribuciones que les correspondan, seran directamente
responsables de que su aplicacion se realice con estricto apego a las leyes correspondientes y a los
principios antes mencionados.

El incumplimiento de dichas disposiciones sera sancionado en los términos de lo establecido en la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, la Ley de Responsabilidades Administrativas para el
Estado de San Luis Potosi, y demdas disposiciones aplicables.

TITULO CUARTO
DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PbR)

CAPITULO I
Disposiciones generales

Articulo 62. El presupuesto de egresos del municipio de Tancanhuitz, S.L.P., para el ejercicio fiscal
2026, prevé la existencia de 8 (total de programas presupuestarios), para los cuales la asignacion
presupuestal es la siguiente:

Distribucién de presupuesto por Programa Presupuestario

CLAVE PROGRAMA
PRESUPUESTARIA | PRESUPUESTARIO

CLAVE DEL

IMPORTE RESPONSABLES PROYECTO

PROYECTOS

Ci: ACTIVIDADES Y TALLERES
CULTURALES EN LA POBLACION DEL
MUNICIPIO DE TANCANHUITZ.
C2: PROGRAMAS ARTISTICOS Y
CULTURALES EN EL MUNICIPIO
EFECTUADOS.
C1: CAPACITACION AL PERSONAL DE
ASUNTOS INDIGENAS PARA UN
MEJOR DESEMPENO EN SU AREA.
C2: DIFUSIONES PARA REFORZAR EL
CONOCIMIENTO DE LOS DERECHOS
Y OBLIGACIONES DE LA POBLACION
INDIGENA DEL MUNICIPIO DE
TANCANHUITZ.
C3: EVENTOS CONMEMORATIVOS EN
LA POBLACION Y COMUNIDADES
INDIGENAS DEL MUNICIPIO DE
TANCANHUITZ.
C1: TALLERES EN LA POBLACION
DEL MUNICIPIO DE TANCANHUITZ.
BIENESTAR PARA § 98,710,184.00 ICI\?C COSNFERENCIAS CON ENFOQOUE
TANCANHUITZ Chi i LUSIVO PARA A LA POBLACION.
INSTITUTO DE LAMUJER | BS1003 3 "FyeNTOS CONMEMORATIVOS EN
EL MUNICIPIO DE TANCANHUITZ.
C4: ASESORIAS OTORGADAS A LA
POBLACION EN GENERAL.
C1: ACCIONES PARA FORTALECER LA
INCLUSION DE LOS JOVENES Y
ATENDER SUS NECESIDADES DE
SALUD Y AMPLIAR SU ACCESO AL
DEPORTE, LE EDUCACION Y LA
CULTURA.
C2: VINCULACION Y FIRMA DE
COLABORACION ENTRE DIFERENTES
INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES
EN BENEFICIO DE LAS JUVENTUDES.
C1: ACTIVIDADES RECREATIVAS
CON ADULTOS MAYORES DEL
MUNICIPIO DE TANCANHUITZ.
C2: TALLER DE MANUALIDADES
PARA ADULTOS MAYORES EN EL
MUNICIPIO DE TANCANHUITZ. , /7

CULTURA BS1001

ASUNTOS INDIGENAS BS1002

B0000

INSTITUTO DE LA JUVENTUD BS1004

INAPAM BS1005




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026

CLAVE
PRESUPUESTARIA

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

IMPORTE

RESPONSABLES

CLAVE DEL

PROYECTO PROYECTOS

DEPORTES

C1: MANTENIMIENTO EN ESPACIOS
DEPORTIVOS DEL MUNICIPIO DE
TANCANHUITZ..

C2: TORNEOS DEPORTIVOS EN EL
MUNICIPIO DE TANCANHUITZ.

C3: PROMOCION AL DEPORTE |
INCLUSIVA DIRIGIDA LA POBLACION
DEL MUNICIPIO DE TANCANHUITZ.

BS1006

BIBLIOTECA

CL: TALLERES PARA LA POBLACION
DEL MUNICIPIO DE TANCANHUITZ.
C2: CURSO DE VERANO PARA LA
POBLACION INFANTIL DE
TANCANHUITZ.

C3: ACTIVIDADES PARA RESALTAR
LAS FECHAS MAS IMPORTANTES DEL
ANO.

BS1007

EDUCACION

C1: FORTALECER LOS EVENTOS
SOCIALES CON PARTICIPACION DE
BS1008 CENTROS EDUCATIVOS.

C2: DIAGNOSTICO DE
NECESIDADES.

COMUNICACION SOCIAL

C1: PROMOCION A LAS
ACTIVIDADES QUE OFRECEN LAS
BS1009 DIFERENTES AREAS DEL H.
AYUNTAMIENTO DE TANCANHUITZ
REALIZADA.

SMDIF

BF1001- C1: ATENCION EN MATERIA DE
SS1001 SALUD A LA POBLACION DEL
MUNICIPIO DE TANCANHUITZ.

C2: TRASLADOS DE EMERGENCIA A
PERSONAS ENFERMAS EN EL
MUNICIPIO DE TANCANHUITZ.

C3: TRABAJO SOCIAL EN
COMUNIDADES Y CABECERA
MUNICIPAL DE TANCANHUITZ.

C4: ASESORIA JURIDICA PARA LA
POBLACION DEL MUNICIPIO DE
TANCANHUITZ.

C5: PROGRAMAS ALIMENTARIOS Y
CAPACIT/ ACIQNES SOBRE ;
ALIMENTACION A LA POBLACION
DEL MUNICIPIO DE TANCANHUITZ.
C6: CAPACITACIONES Y
ACTIVIDADES PARA LA POBLACION
DEL MUNICIPIO DE TANCANHUITZ
EN TEMAS DE BIENESTAR FAMILIAR.
C7: ATENCION A CONTINGENCIAS
QUE AFECTAN A LA POBLACION
VULNERABLE.

UBR

BF1002 C1: CAPACITACIONES PARA EL
PERSONAL DE UBR Y POBLACION
DEL MUNICIPIO DE TANCANHUITZ.
C2: TERAPIA EN BENEFICIO DE LA
POBLACION DEL MUNICIPIO DE
TANCANHUITZ.

C3: ATENCION Y TRASLADO PARA
PACIENTES CON ALGUNA
DISCAPACIDAD.

OBRAS PUBLICAS Y
URBANIZACION

C1: MANTENIMIENTO A
CARRETERAS, CAMINOS, CALLES Y
AREAS DE ESPARCIMIENTO SOCIAL.
C2: SERVICIO DE ALUMBRADO
PUBLICO EN EL MUNICIPIO DE

TANCANHUITZ.
0OP1001 C3: SERVICIO DE RECOLECCION DE ')(\
BASURA EN EL MUNICIPIO DE e
TANCANHUITZ.
C4: SERVICIO DE AGUA POTABLE EN
EL MUNICIPIO DE TANCANHUITZ. -

C5: SERVICIO DE PANTEONES.

CODESOL

C1: REUNION DE CONSEJO PARA LA
PRIORIZACION Y SUPERVISION DE
APOYOS SOCIALES Y OBRAS DE
INFRAESTRUCTURA. C
C2: PROYECTOS DE APOYO SOCTAL
PARA EL BENEFICIO DE LA /
POBLACION DEL MUNICIPIO DE
TANCANHUITZ.

C3: APOYO SOCIAL Y OBRAS DE
INFRAESTRUCTURA A LA POBLACTON
DEL MUNICIPIO DE TANCANHUITZ.
C4: SUPERVISION DE OBRA
EJECUTADA EN LAS COMUNIDADES Y

PS1001-
0OA5000
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CLAVE
PRESUPUESTARIA

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

IMPORTE

RESPONSABLES

CLAVE DEL
PROYECTO

PROYECTOS

CABECERA DEL MUNICIPIO DE
TANCANHUITZ.

E0000

ECONOMIA
SUSTENTABLE PARA
TANCANHUITZ

$206,100.00

DESARROLLO RURAL

DE1001

C1: VISITAS A COMUNIDADES PARA
FORTALECER EL SECTOR
AGROPECUARIO DEL MUNICIPIO DE
TANCANHUITZ.

C2: GESTION PARA LA ENTREGA DE
INSUMOS, EQUIPO Y MAQUINARIA
PARA LOS PRODUCTORES DEL
MUNICIPIO DE TANCANHUITZ.

C3: POSICIONAR
ESTRATEGICAMENTE EL MERCADO
AGROPECUARIO DEL MUNICIPIO DE
TANCANHUITZ.

TURISMO

DE1002

C1: PROMOCION PARA FORTALECER
LOS SITIOS TURISTICOS DEL
MUNICIPIO DE TANCANHUITZ.

C2: PROYECTO TURISTICO PARA
IMPULSAR LA ECONOMIA DEL
MUNICIPIO DE TANCANHUITZ.

C3: TALLERES Y CONCURSOS QUE
DESARROLLEN EL POTENCIAL DEL
ECOTURISMO Y TURISMO RURAL
DEL MUNICIPIO DE TANCANHUITZ.

COMERCIO

DE1003

C1: PROMOCION PARA
INCREMENTAR EL DESARROLLO
ECONOMICO Y COMERCIAL DEL
MUNICIPIO DE TANCANHUITZ.

C2: SUPERVISION A
ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES.

ALCOHOLES

DE1003

C1: INSPECCION Y MONITOREO DE
LOS ESTABLECIMIENTOS DEL
MUNICIPIO DE TANCANHUITZ.

C2: APLICAR LO RELATIVO A LA LEY
DE BEBIDAS ALCOHOLICAS DEL
ESTADO DE SAN LUIS POTOSL

C3: CAMPANA DE CONCIENTIZACION
SOBRE EL USO EXCESIVO DE
BEBIDAS ALCOHOLICAS

ECOLOGIA

DE1004

C1: PROMOCION PARA FORTALECER
EL DESARROLLO ECOLOGICO EN EL
MUNICIPIO DE TANCANHUITZ
REALIZADA.

C2: TALLER EN MATERIA
MEDIOAMBIENTAL EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL
MUNICIPIO DE TANCANHUITZ
REALIZADO.

S0000

SEGURIDAD Y

JUSTICIA PARA
TANCANHUITZ.

$920,900.00

SEGURIDAD PUBLICA

SP1001

C1: CAPACITACION A ELEMENTOS
DE SEGURIDAD PUBLICA Y
TRANSITO MUNICIPAL.

C2: CAMPANA PARA LA PREVENCION
DE ACCIDENTES DE TRANSITO EN LA
POBLACION DEL MUNICIPIO DE
TANCANHUITZ.

C3: CAMPANA DE PREVENCION DEL
DELITO Y, ADICCIONES EN LA
POBLACION DEL MUNICIPIO DE
TANCANHUITZ.

C4: CIRCUITO DE_
RADIOCOMUNICACION Y
VIDEOVIGILANCIA EN LAS UNIDADES
DE SEGURIDAD PUBLICA, CALLES Y
RUTAS DE ACCESO EN EL MUNICIPIO
DE TANCANHUITZ INSTALADO.

C5: EQUIPO PARA ELEMENTOS DE
SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO.

C6: SENALETICA EN EL MUNICIPIO
DE TANCANHUITZ.

C7: OPERATIVO DE VIGILANCIA
PARA EL MUNICIPIO DE
TANCANHUITZ.

PROTECCION CIVIL

SP1002

C1: ATENCION A LA POBLACION DEL
MUNICIPIO DE TANCANHUITZ ANTE

EMERGENCIAS QUE SOLICITEN DEL

APOYO DE PROTECCION CIVIL.

C2: CAPACITACION AL PERSONAL DE
PROTECCION CIVIL DEL MUNICIPIO
DE TANCANHUITZ.

C3: CAPACITACION EN MATERIA DE
PROTECCION CIVIL A LA POBLACION
DEL MUNICIPIO DE TANCANHUITZ.

C4: VERIFICACION A BIENES
MUEBLES E INMUEBLES DEL
MUNICIPIO DE TANCANHUITZ.

/1
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CLAVE
PRESUPUESTARIA

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

IMPORTE

RESPONSABLES

CLAVE DEL
PROYECTO

PROYECTOS

C5: MANTENIMIENTO PARA
PREVENIR SINIESTROS EN EL
MUNICIPIO DE TANCANHUITZ.

SINDICATURA

SP1003

C1: PROTECCION A DERECHOS
HUMANOS.

€2: ASUNTOS JURIDICOS.

C3: REPRESENTACION AL H.
AYUNTAMIENTO.

C4: FORTALECER EL REGISTRO Y
CONTROL DEL PATRIMONIO
MUNICIPAL.

G0000

GOBIERNO
RESPONSABLE PARA
TANCANHUITZ

$47,572,805.00

TESORERIA

GR1001-
GR1010-
GR1011-
GR1012

C1: IMPLEMENTACION DE
ESTRATEGIAS RECAUDATORIAS
PARA INCREMENTAR INGRESOS DE
IMPUESTOS PROPIOS.

LA1000

C1: ATENCION DE LAS
OBLIGACIONES FINANCIERAS DE
LAUDOS LABORALES

FF1001

C1:ATENCION DE LAS
OBLIGACIONES FINANCIERAS DE
ADEFAS

PLANEACION

GR1002

C1: CAPACITACION A DIRECTORES
DEL H. AYUNTAMIENTO.

C2: EVALUACION A PROGRAMAS Y
ACTIVIDADES.

CONTRALORIA

GR1003

C1: NORMAS DE CONTROL,
FISCALIZACION Y AUDITORIA.

C2: DECLARACIONES
PATRIMONIALES.

C3: CODIGO DE ETICA A LOS
SERVIDORES PUBLICOS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA
MUNICIPAL.

C4: CAPACITACIONES Y
CERTIFICACIONES DE LA AUDITORIA
SUPERIOR DEL ESTADO.

REGISTRO CIVIL

GR1004

C1: ACCIONES DE MEJORAMIENTO
DE LA INFRAESTRUCTURA.

C2: ATENCION EN MATERIA DE
REGISTRO CIVIL.

RECURSOS HUMANOS

GR1005

C1: CONTROL Y MANEJO DEL
PERGONAL PARA LA
ADMINISTRACION DEL RECURSO
HUMANO DEL AYUNTAMIENTO.

C2: CAPACITACION AL PERSONAL
DEL AYUNTAMIENTO.

C3: REUNIONES PARA LA CREACION
DE UN MEJOR AMBIENTE LABORAL
DENTRO DEL AYUNTAMIENTO.

SECRETARIA GENERAL

GR1006

C1: SESIONES DE CABILDO.

C2: SERVICIO Y TRAMITES PARA LA
CIUDADANIA DEL MUNICIPIO DE
TANCANHUITZ.

C3: SERVICIO DE TRAMITES A
DEPARTAMENTOS DE PRESIDENCIA
MUNICIPAL.

C4: CAPACITACION A SERVIDORES
PUBLICOS DEL AYUNTAMIENTO
REALIZADA.

JUNTA DE RECLUTAMIENTO

GR1007

C1 MANEJO Y ATENCION DEL
SERVICIO DE RECLUTAMIENTO
MUNICIPAL.

TRANSPARENCIA

GR1008

C1: PROMOCION A LA LEY DE

TRANSPARENCIA DEL ESTADO Y
MUNICIPIOS DE SAN LUIS POTOSL.

C2: ACTUALIZACION A LA PAGINA
DEL H. AYUNTAMIENTO POR EL
PERSONAL DE TRANSPARENCIA.

C3: ENTREGA DE INFORMES AL
CEGAIP REALIZADA.

C4: MODULO DE INFORMACION
CIUDADANA EN EL H.
AYUNTAMIENTO DE TANCANHUITZ
INSTALADO.

ARCHIVO MUNICIPAL

GR1009

C1: CONCENTRAR ORDENADAMENTE
LA INFORMACION GENERADA Y
RECIBIDA POR LOS DIVERSOS
DEPARTAMENTOS DE LA
ADMINISTRACION.

TOTAL

$
147,409,989.0

(1]
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En el Anexo V se presentan las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) de los programas
presupuestarios del gobierno del municipio que forman parte del presupuesto basado en resultados.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente Presupuesto de Egresos entrara en vigor a partir del dia 1° de enero
de 2026, previa publicacion en el Periédico Oficial del Estado.

ARTICULO SEGUNDO. En cumplimiento a lo dispuesto por la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, el Gobierno del Municipio instrumentara los documentos técnico-normativos que emita
el Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC), conforme a los criterios y términos establecidos
para ese fin.

ARTICULO TERCERO. La informacion financiera y presupuestal adicional a la contenida en el presente
Presupuesto, asi como la demas que se genere durante el ejercicio fiscal, podra ser consultada en los
reportes especificos que para tal efecto difunda la Tesoreria Municipal en los medios oficiales, incluyendo
los medios electrénicos.

ARTICULO CUARTO. El municipio elaborard y difundira en su respectiva pagina de Internet, a mas tardar
30 dias naturales siguientes a la promulgacion del presente presupuesto de egresos, el Presupuesto
Ciudadano con base en la informacién presupuestal contenida en este presupuesto, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 62 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, y con la Norma para
armonizar la presentacién de la informacién adicional del Proyecto del Presupuesto de Egresos.

ARTICULO QUINTO. El municipio elaborara y difundira en su respectiva pagina de Internet, a mas tardar
el ultimo dia de enero, el Calendario de Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2026 con base
mensual con los datos contenidos en el presente presupuesto de egresos, en el formato establecido por
el Consejo Nacional de Armonizacién Contable mediante la Norma para establecer la estructura del
Calendario del Presupuesto de Egresos base mensual.

Dado en el Ayuntamiento del Municipio de Tancanhuitz, S.L.P., a los 22 dias del mes de Diciembre del
aio 2026.

LIC. OLGA KARINA LUNA FLORES
PRESIDENTE MUNICIPAL
(R )

2

LIC. LUIS ENRIQUE VIDALES OCANA
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
(RUBRICA)

L.A.P.M. ARMANDO REYES HERNANDEZ
TESORERO MUNICIPAL
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REGIDORES MUNICIPALES

MW”

C.LEYDI REYES MARTINEZ .
REGIDORA CONSTITUCIONAL DE MAYORIA
(RUBRICA)

\
LIC.GLORIA GUADUPE FELIPE AVITUD
REGIDORA CONSTITUCIONAL DE REPRESENTACION PROPORCIONAL

(RUBRICA)

L.E. CRISTIAN A(I;S'isl. REYES JARAMILLO
REGIDOR SUPLENTE DE REPRESENTACION PROPORCIONAL
(RUBRICA)

{

LIC.DANIELA GARCIA CASTILLO
REGIDORA CONSTITUCIONAL DE REPRESENTACION PROPORCIONAL
(RUBRICA)

.

LIC. NORMA IVANA BARRIOS TORRES
REGIDORA CONSTITUCIONAL DE REPRESENTACION PROPORCIONAL
(RUBRICA)

"‘:k ) %
L.E. KARLA Euﬁ ﬁ ANDEZ GARCIA

REGIDORA SUPLENTE DE REPRESENTACION PROPORCIONAL
(RUBRICA)

7

@
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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026

ANEXOS DEL PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL MUNICIPIO DE
TANCANHUITZ, S.L.P., PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2026, EN
CUMPLIMIENTO A LO
DISPUESTO EN LA LEY DE DISCIPLINA
FINANCIERA DE LAS ENTIDADES
FEDERATIVAS Y LOS MUNICIPIOS Y LA
LEY GENERAL DE CONTABILIDAD
GUBERNAMENTAL
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PREsuUPUESTO DE EGREsos 2026

ANEXO I

Municipio de Tancanhuitz, S.L.P.

Proyecciones de Egresos — LDF

(Pesos)
(Cifras Nominales)

Afio en Cuestion

(de proyecto de = Afio | Ao
Concepto presupuesto) Ao 1 2027 2 3
2026
(12 Aiisi‘éfgfgﬂ:fgg‘l’_l o $59,116,105.00 | $62,645,336.47 | $0.00| $0.00
A. Servicios Personales $27,578,485.84| $29,224,921.44| $0.00| $0.00
B. Materiales y Suministros $6,152,920.00 $6,520,249.32| $0.00| $0.00
C. Servicios Generales $18,986,699.00| $20,120,204.93 | $0.00| $0.00
Subs dig:s ygt?;‘:f:;igg':s Asignaciones; $3,145,000.00|  $3,332,756.50| $0.00| $0.00
: ntangi%les Bienes Muebles, Inmuebles e $453,000.16 $480,044.27 | $0.00| $0.00
F. Inversion Publica $0.00 $0.00| $0.00| $0.00
G. Inversiones Financieras y Otras
brovisiones Y $0.00 $0.00 | $0.00| $0.00
H. Participaciones y Aportaciones $0.00 $0.00| $0.00| $0.00
I.  Deuda Plblica $2,800,000.00 $2,967,160.00 | $0.00| $0.00
(2?__' ooy 88,293,884.00| 93,565,028.87 | $0.00| $0.00
A.  Servicios Personales 6,778,048.00 7,182,697.47 | $0.00| $0.00
B. Materiales y Suministros 103,043.00 109,194.67{ $0.00| $0.00
C. Servicios Generales 13,232,000.00 14,021,950.40 | $0.00| $0.00
. dgé , &arggfgi’(‘ggs Asignaclones, 2500,000.00]  2,649,250.00| $0.00| $0.00
- gif;les Bienes Muebles, Inmuebles e 4,7300,793.00|  4,557,550.34| $0.00| $0.00
F. Inversién Pablica 61,380,000.00 65,044,386.00 | $0.00| $0.00
G. Inversiones Financieras y Otras 0 0| $0.00| $0.00
Provisiones ) '
H. Participaciones y Aportaciones 0 0| $0.00} $0.00
I. Deuda Publica 0 0| $0.00| $0.00
3. Total de Egresos Proyectados (3 = 1 147,400,989.00 | 156,210,365.34 | $0.00 | $0.00

+ 2)
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ANEXO II

Municipio de Tancanhuitz, S.L.P.
Resultados de Egresos — LDF

(Pesos)
Aiio del
- = Afio 11 Ejercicio
Concepto Afio31|Afo 21 Vigente 2
2024 2025
1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 56,245,840.22| 52,189,732.26
A.  Servicios Personales 23,852,021.82 26,696,116.42
B. Materiales y Suministros 4,362,579.43 5,557,057.09
C. Servicios Generales 14,719,109.80 15,976,177.76
D

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 10,830,297.96 3,055,482.57
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 9,967.42 446,492.82
F.  Inversion Publica 2,471,863.79 330,000.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 0
H. Participaciones y Aportaciones 0
I.  Deuda Publica $128,405.60
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 85,970,946.29 | 84,454,679.25

Servicios Personales

4,672,691.33

7,742,287.90

A

B. Materiales y Suministros 1,289,018.32 0.00
C. Servicios Generales 11,131,011.95 6,977,806.02
0. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 2,292,654.62 137,499.85
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 1,139,648.00 493,911.00
F. Inversion Pablica 65,445,922.07 69,103,174.48
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 0
H. Participaciones y Aportaciones 0
1 Deuda Publica

3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2) 142,216,786.51| 136,644,411.51

L, Los importes corresponden a los egresos totales devengados.

2, Los importes corresponden a los egresos devengados al cierre trimestral més reciente disponible y

estimado para el resto del gjercicio.
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ANEXO III

Municipio de Tancanhuitz, S.L.P.
Informe sobre Estudios Actuariales — LDF

Pens‘;ones Salud Riesgos de | Invalidezy pres?tg:lif)ne
jubilaciones trabajo ida s saciales

Tipo de Sistema

Prestacion laboral o Fondo general
para trabajadores del estado o
municipio

Beneficio  definido,  Contribucion
definida o Mixto i ) ) ) )

Poblacion afiliada B

Activos

Edad maxima

Edad minima

Edad promedio
Pensionados y Jubilados

Edad maxima

Edad minima

Edad promedio
Beneficiarios
Promedio de aflos de servicio
(trabajadores activos) - - -
Aportacion individual al plan de
pension como % del salario
Aportacion del ente publico al plan de
pension como % del salario . - : . .
Crecimiento  esperado de los
pensionados y jubilados (como %)
Crecimiento esperado de los activos
(como %)
Edad de Jubilacién o Pension
Esperanza de vida

Ingresos del Fondo

Ingresos Anuales al Fondo de
Pensiones

Némina anual

Activos

: : : - 1D
Pensionados y Jubilados , _ . , ]
Beneficiarios de Pensionados y C%

Jubilados

Monto mensual por pension

Maximo ] } ; . }
Minimo : : : ; : K
Promedio ; : " _ .
Monto de la reserva ) i ] , :

ol
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Municipio de Tancanhuitz, S.L.P.

Valor presente de las
obligaciones

Pensiones y Jubilaciones en curso de
pago

Generacion actual

Generaciones futuras

Valor presente de las
contribuciones asociadas a los
sueldos futuros de cotizacion
X%

Generacién actual . ) .
Generaciones futuras _ B B B

Valor presente de aportaciones
futuras

Generacion actual . X . . .
Generaciones futuras
Otros Ingresos

Déficit/superavit actuarial

Generacion actual . . .
Generaciones futuras

Periodo de suficiencia

Afio de descapitalizacion } . .
Tasa de rendimiento

Estudio actuarial

Afio de elaboracién del estudio
actuarial
Empresa que elabord el estudio
actuarial

3
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ANEXO IV

Municipio de Tancanhuitz, S.L.P.
Calendario de Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2026

Anual Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Total
144983, | 1208198733 | 1209198733 | 12,091,993.33 | 12,081,993.33 | 1208199533 | 12081999.33 | 12,082,00033 | 12,082,000.33 | 12,082,002.33 12,082,002.33 | 12,082,002.33 | 12,082,018.33
982.00
e
Servicios Personales 32,4210 2,701,749.00 2,701,749.00 2,701,750.00 2,701,750.00 2,701,749.00 2,701,750.00 2,701,750.00 2,701,749.00 2,701,750.00 2,701,750.00 2,701,760.00 2,701,754.00
00.00
Remuneraciones al | 282052 2,350,433.00 2,350,433.00 2.350,433.00 2,350,433.00 2,350,433.00 2.350,433.00 2,350.433.00 2,350,433.00 2,350,433.00 2,350.433.00 2.350.433.00 2,350,437.00
Personal de Caracter 00.00
Remuneraciones al 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Personal de Carécter
Transitorio S S— S
Remuneraciones 3.980,40 331,700.00 331,700.00 331,700.00 331,700.00 331.700.00 331,700.00 331,700.00 351.700.00 331.700.00 331,700.00 331.700.00 331,700.00
Adicionales y Especiales 0.00
Seguridad Social 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Otras Prestaciones | 235,400. 19,616.00 19,616.00 19,617.00 19,617.00 19,616.00 19,617.00 19,617.00 19,616.00 19,617.00 19,617.00 19,617.00 19,617.00
Sociales y Econémicas 00
Previsiones. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Pago de Estimulos a 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Servidores Publicos
Materiales y Suministros | 10,8471 $03,926.00 903,926.00 903,929.00 903,928.00 903,529.00 903,925.00 903,930.00 903,330.00 903,930.00 903,930.00 903,930.00 903,934.00
514
Materiales de | 707.033. 58,010.00 58,919.00 58,920.00 55,919.00 56,920.00 58,919.00 58,920.00 58,919.00 58,620.00 58,919.00 5862000 56,919.00
Administracion, Emision 00
Documentos ¥
Articulos Oficiales
Alimentos y Utensilios 109,128. 9,094.00 9,004.00 9,094.00 9,094.00 9,094.00 9,094.00 9,094.00 9,094.00 9,094.00 9,094.00 9,094.00 9,094.00
00
Materias Primas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Materiales de Produccién
y Comercializacion
Materiales y Aticulos de | 355,868. 29,656.00 29,656.00 2965500 29.656.00 29,655.00 25,656.00 29,655.00 25.656.00 29,655.00 25.656.00 29,656 00 20.656.00
Construccién  y  de 00
Reparacion
Productos Quimicos, 135,010 11,250.00 11,250.00 11,251.00 11,251.00 11.251.00 11.251.00 11.251.00 11,251.00 11,251.00 11,251.00 11.251.00 11.251.00
Farmacéuticos y  de [
Laboratorio
c;r;:usllb!es. Lubricantes. s.sse.g 739,061.00 739,061.00 739.062.00 739.061.00 739.062.00 739,061.00 739,062.00 739,062.00 739,062.00 739,06200 739,061.00 739,062.00
y Aditives kX
Vestuario, Blancos, | 244.138. 20,344.00 20,344.00 20,345.00 20,345.00 20,345.00 20,345.00 20,345.00 20,345.00 20,345.00 20,345.00 20,345.00 20,345.00
Prendas de Proteccion y 00
Articulos Deportivos
Materiales y Suministros 11.500.0 958.00 958.00 958.00 958.00 958.00 958,00 958.00 958.00 958.00 958.00 958.00 962.00
para Seguridad o
Herramientas, 415,735 34,644.00 34,644.00 34,644.00 34,644.00 34,644.00 34,645.00 34,645.00 3464500 34,645.00 34,645.00 34,645.00 34,645.00
Refacciones y Accesorios 00
Menores
Servicios Generales 21,2631 1,771,924.00 1,771,924.00 1,771,925.00 1,771,925.00 1,771,927.00 1,771,927.00 1,774,927.00 1,771,928.00 1,771,929.00 1.771,928.00 1,771,929.00 1,771,937.00
31.00
(oo oy v e ] B e S S LS el 2 A
Servicios Basicos 480114 400,095.00 400,095.00 400,095.00 400,095.00 400,096 00 400,096.00 400,086.00 400,096.00 400,096.00 400,096.00 400,096.00 400,096.00
8.00
Serviclos de | 7.401.62 616,801.00 616,801.00 616.802.00 616.802.00 616.802.00 616,802.00 616.802.00 616,802.00 616,802.00 616,802.00 616,802.00 616,802.00
Arrendamiento 200
Servicios  Profesionales, 110539 92,116.00 92,116.00 92,116.00 92,116.00 92,116.00 92,116.00 92,116.00 92,116.00 92,116.00 92,116.00 92,116.00 92,118.00
Gientificos, Técnicos y 4.00
Otros Servicios
Servicios Financieros, 139,380. 11,615.00 11,615.00 11,615.00 11,615.00 11,615.00 11,615.00 11,615.00 11,615.00 11,615.00 11.615.00 11,615.00 11.615.00
Bancarios y Comerciales. 00
Servicios de Instalacion, 511,060. 42,588.00 42,588.00 42,588.00 4258800 4258800 42.588.00 42,588.00 42,588.00 42,588.00 42,588.00 42,588.00 42,592.00
Reparacion, 00
Mantenimiento y
Conservacion
Servicios de 590,000. 49,166.00 49,1006.00 49,166.00 49,166.00 49,167.00 49,167.00 49.167.00 49167 00 49.167.00 49,167.00 49,167.00 49,167.00
Comunicacién  Social y
Publicidad .
Servicios de Trasiado y | 671.777 55,981.00 55.981.00 55,981.00 55,981.00 55,981.00 55,981.00 55,961.00 55,962.00 55,982.00 55,962.00 §5,982.00 55,982.00
Vidticos 00 e}
Senvicios Oficiales 3.460.24 288,353.00 288,353.00 288,353.00 288,353.00 286,353.00 268,353.00 288,353.00 266,353.00 288,354.00 288,354.00 288,354.00 288,354.00
000
Ofros Servicios Generales |  2.582,51 215,209.00 215,209.00 215.209.00 215,209.00 215.209.00 215.200.00 215.209.00 215.200.00 215.209.00 215.209.00 21520900 215.211.00
0.00
Transferencias, 11,268,2 939,017.00 939,017.00 939,017.00 939,017.00 939,017.00 939,018.00 939,018.00 939,018.00 939,018.00 $39,018.00 939,018.00 939,018.00
Asignaciones, X
Subsidios y Otras
Ayudas
Transferencias Internas y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00
Asignaciones al Sector
Piblico
Transferencias al Resto 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00
del Sector Pblico
‘Subsidios y Subvenciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 000 0.00 0.00 0.00 0.00
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Ayudas Sociales 11,2682 939,017.00 939,017.00 939,017.00 939,017.00 939,017.00 939,018.00 939,018.00 939,018.00 939,018.00 939,018.00 939,018.00 939,018.00
11.00
Pensiones y Jubilaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Transferencias, a 0.00 600 000 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Fideicomisos, Mandatos y
Otros Andlogos
Transferenclas a la 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Seguridad Social
Donativos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Transferencias al Exterior 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Bienes Muebles, 182,800. 15,233.33 15,233.33 15,233.33 15,233.33 15,233.33 15,233.33 15,233.33 15,233.33 16,233.33 15,233.33 15,233.33
Inmuebles e intangibles 00
Mobiliario y Equipo de 125,300. 10,441.67 10,441.67 10.441.67 10,441.67 10,441.67 10,441.67 10,441.67 10,441.67 10,441.67 10,441.67 10,441.67 10,441.67
Administracién 00
Mobiliarioc y  Equipe 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Educacional y Recreativo
Equipo e Instrumental 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Médico y de Laboratorio
Vehiculos y Equipo de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Transporte
Equipo de Defensa y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Seguridad
Maquinaria, Otros Equipos | 57,500.0 479167 4.791.67 479167 279167 279167 479167 479167 4791.67 4.791.67 4791.67 4.791.67 479167
y Herramientas [}
Activos Biolégicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 000 0.00 0.00
Bienes Inmuebles 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00
‘Activos Intangibles 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Inversion Pablica 65,276,8 5,439,734.00 5,439,734.00 5,439,735.00 5439,736.00 5,439,736.00 5,439,736.00 5,439,736.00 5,439,736.00 5,439,736.00 5,439,736.00 5,439,736.00 5/439,736.00
27.00
Obra Piiblica en Bienes de 645128 5376,073.00 5,376,073.00 5,376,074.00 5,376,074.00 5,376,074.00 5376.074.00 5,376.074.00 5,376.074.00 5,376,074.00 5,376,074.00 5.376,074.00 5,376,074.00
Dominio Publico .
Obra Piblica en Bienes 763,941, 63,661.00 63,661.00 63,661.00 63,662.00 63,662.00 63,662.00 63,662.00 63.662.00 63,662.00 63,662.00 63,662.00 63,662.00
Propios 00
Proyectos Productivos y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Acciones de Fomento
Inversiones Financieras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
y Otras Provisiones
Inversiones  para el 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Fomento de Actividades
Productivas
Acciones y 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Participaciones de Capital
Compra de Titulos y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Valores
Concesion de Préstamos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Inversiones en 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Fideicomisos, Mandatos y
Otros Andlogos
Otras Inversiones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Financieras
Provisiones para 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Contingencias y Ofras
Erogaciones Especiales
Participaciones y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aportaciones
Participaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 —B)
1
‘Aportaciones. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 g QJ»
Convenios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
Deuda Pablica 1,862,43 156,202.00 165,202.00 155,202.00 156,202.00 155,202.00 155,203.00 155,203.00 155,203.00 165,203.00 165,203.00
1.00
Amortizacién de la Deuda 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Publica
ngr“.m de ta Deuda .00 660 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 |
Gblica
Comisiones de la Deuda 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
iblica
Gastos de la Deuda 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Pablica
Costo por Coberturas 000 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 000 6.00 0.00
Apoyos Financieros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Adeudos de Ejercicios | 186243 765,202.00 755,202.00 155.202.00 155,202.00 165,202.00 155,203.00 155,203.00 155,203.00 155,203.00 155,203.00 155,203.00 155,203.00 e \
Fiscales Anteriores 1.00 )

(ADEFAS)
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ANEXOV

PRESUPUESTO DE EGRESOs 2026

MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: BIENESTAR PARA TANCANHUITZ CLAVE BS1001 IMP $2,315,500.00
PRESUPUES OR
TARIA: TE:
TJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO | VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: | LINEA DE ACCION O ESTRATEGIA AL CUAL
AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: { PROMOCION Y CONSERVACION DE LA CULTURA. CONTRIBUYE EL PROGRAMA: PROMOCION'Y
BIENESTAR PARA TANCANHUITZ CONSERVACION DE LA CULTURA.
RESUMEN INDICADORES MEDIOS | SUPUES
NARRATIVO / NOMBR | DESCRIPCI | FORMULA | VARIABLES | UNIDA | LINEA | ME | TIPODE | DIMENSIO DE TOS
OBJETIVO E ON DDE | BASE | TA | INDICADO N VERIFICAC
MEDID R ION
A
FIN FORTALEC | PORCE SE _ | TOTAL, DE | VARIABLE 1: PORC 100% | 10 | GESTION | EFICACIA FOTOS, CONDIC
ER LAS | NTAJE REALIZARA | ACCIONE | TOTAL DE | ENTAJ 0% BITACORA | IONES
CAPACIDA | DE N S ACCIONES | E S CLIMATI
DES DE | ACTIVID | ACCIONES | REALIZAD | PROGRAMA INFORMES | CAS
LOS ADES DE | QUE AS/ TOTAL | DAS FAVORA
ACTORES | INCLUSI §{ COADYUB | DE VARIABLE 2 BLES.
QUE ON E AL | ACCIONE | TOTAL DE INTERES
EJERCEN | SOCIAL | DESARROL | S ACCIONES DE LAS
EL EFECTU | LO DE LAS | PROGRA | REALIZADO PERSON
PATRIMONI | ADAS CAPACIDA | MADOS* | s AS EN
] DES  DE | 100 INCLUIR i
BIOCULTU LOS SE EN \
RAL  DEL ACTORES LAS
MUNICIPIO CULTURAL ACTIVID
DE ES EN LA ADES. =
TANCANHU CABECERA ATENCIO
ITZ, SOBRE Y Sus N A LA
TODO DE COMUNIDA CONTIN
LAS DES GENCIA
COMUNIDA SANITAR
DES 1A
TENEK Y
NAHUATL.
PROP | COADYUV | PORCEN | SE TOTAL, DE | VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | FOTOS, CONDIC
OSITO | AR EN EL | TAJE DE | INCREMEN | ASISTENC | TOTAL DE | NTAJE 0% BITACORA | IONES
DESARROL § ASISTEN | TA LA | IAS A | ASISTENCIA S CLIMATI
LO DEL | CIA DE | ASISTENCI | EVENTOS | S A INFORMES | CAS
PATRIMONI | PERSON | A DE | EN 2026/ | EVENTOS FAVORA
o AS EN | PERSONAS | TOTAL DE § EN 2026 BLES.
BIOCULTU | ACTIVID | A ASISTENC | PROGRAMA INTERES
RAL, ADES EVENTOS 1A A | DOS DE LAS
ACORDE A | IMPARTI | Y EVENTOS [VARIABLE 2. PERSON
LOS DAS ACTIVIDAD | REALIZAD | TOTAL, DE AS EN
INTERESE | POR EL | ES 0s EN | ASISTENCIA INCLUIR D(\
S Y [ H. IMPARTIDA | 2026) *100 | A EVENTOS SE EN
NECESIDA | AYUNTA | S POR EL REALIZADO LAS s
DES DE LA | MIENTO | H. S EN EL ACTIVID
POBLACIO | EN EL | AYUNTAMI 2026 ADES.
N DEL | 2026 ENTO ATENCIO
MUNICIPIO, N A LA
EN CONTIN
PARTICUL GENCIA
AR i SANITAR
ATENCION 1A
DE LOS
PUEBLOS
TENEK Y
NAHUATL
DE
TANCANHU
ITZ.
CompP § C1. PORCEN [ EJECUCIO | TOTAL DE | VARIABLE 1: } PORCE 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | FOTOS, CONDIC
ONEN { PROGRAM | TAJE DE | N DE | ACTIVIDA | TOTAL DE | NTAJE 0% A BITACORA | IONES
TES A DE ACTIVIDAD | DES ACTIVIDADE 41 CLIMATI
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O, S FAED

&

DESARROL | ACTIVID | ES REALIZAD | S S CAS
LO ADES ENFOCADA § 0S/ PROGRAMA INFORMES | FAVORA
BIOCULTU S A LA | TOTAL DE | DAS BLES. |
RAL EN EL INVESTIGA | ACTIVIDA | VARIABLE 2: INTERES
MUNICIPIO CION Y EL | DES TOTAL DE DE LAS
DE FOMENTO { PROGRA | ACTIVIDADE PERSON
TANCANHU DE MADOS) S AS EN
7z PRACTICA | *100 REALIZADA INCLUIR
s QUE s SE EN
FAVOREZC LAS
AN LA ACTIVID
DIVERSIDA ADES.
D ATENCIO
BIOCULTU N A LA
RAL EN EL CONTIN
MUNICIPIO GENCIA
Y LA SANITAR
REGION 1A
C2. PORCEN | EJECUCIO | TOTAL DE | VARIABLE 1: PORC 100% | 10 | GESTION EFICIENCI | FOTOS, CONDIC
PROGRAM | TAJE DE | N DE | ACTIVIDA | TOTAL DE | ENTAJ 0% A BITACORA | IONES
A DE | ACTIVID | ACTIVIDAD | DES ACTIVIDADE | E S CLIMATI
FOMENTO | ADES ES REALIZAD | S INFORMES | CAS
PLURILING ENFOCADA | OS/ PROGRAMA FAVORA
UisTICO S A LA | TOTAL DE | DAS BLES.
EN EL INVESTIGA | ACTIVIDA [VARIABLE 22 INTERES
MUNICIPIO CION Y EL | DES TOTAL DE DE LAS
DE FOMENTO | PROGRA | ACTIVIDADE PERSON
TANCANHU DE  LAS | MADOS) |s AS EN
Iz LENGUAS | *100 REALIZADA INCLUIR
TENEK Y s SE EN
NAHUATL LAS
EN EL ACTIVID
MUNICIPIO ADES.
DE ATENCIO
TANCANHU N A LA
1Tz CONTIN
GENCIA
SANITAR
1A
C3: PORCEN [ ORGANIZA | TOTAL DE | VARIABLE 1: PORCE 100% | 10 | GESTION EFICACIA FOTOS, CONDIC
CELEBRAC | TAJE DE | CION DE | ACTIVIDA | TOTAL DE NTAJE 0% BITACORA | IONES
IONES ACTIVID | LAS DES ACTIVIDADE S, CLIMATI
PUBLICAS | ADES ACTIVIDAD | REALIZAD | S INFORMES. | CAS
Y. ACTOS ES QUE | Os/ PROGRAMA FAVORA
CiviCos Ar_\'_lO TRAS | TOTAL DE | DAS BLES.
EN EL ANO  SE | ACTIVIDA [ VARIABLE 2: INTERES
MUNICIPIO TIENE DES TOTAL DE DE LAS
COSTUMB | PROGRA | ACTIVIDADE PERSON
RE MADOS) |s AS EN
CONMEMO | *100 REALIZADA INCLUIR
RAR 0] S SE EN
CELEBRAR LAS
EN EL ACTIVID
MUNICIPIO ADES.
DE ATENCIO
TANCANHU N A LA
ITZ. CONTIN
GENCIA
SANITAR
1A
C4. PORCEN [ APLICACIO | TOTAL DE | VARIABLE 1: | PORC 100% | 10 | GESTION EFICIENCI | FOTOS, CONDIC
TALLERES | TAJE DE | N DE | ACTIVIDA | TOTAL DE | ENTAJ 0% A BITACORA | IONES
CULTURAL | ACTIVID | TALLERES | DES ACTIVIDADE | E S CLIMATI
ES Y | ADES FORMATIV | REALIZAD | S INFORMES | CAS
ARTISTICO 0s EN | OS/ PROGRAMA FAVORA
S DISCIPLINA | TOTAL DE § DAS BLES.
S ACTIVIDA | VARIABLE 2: INTERES
ARTISTICA | DES TOTAL DE DE LAS
S O PARA | PROGRA | ACTIVIDADE PERSON
EL MADOS) S AS EN
DESARROL § *100 REALIZADA INCLUIR
Lo DE s SE EN
EXPRESIO LAS
NES ACTIVID
ARTISTICA ADES.
S ATENCIO
N A LA
CONTIN
GENCIA
SANITAR
1A
C5. PORCEN | EJECUCIO | TOTAL DE | VARIABLE 1: | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI { FOTOS, CONDIC
PROGRAM | TAJE DE | N DE | ACTIVIDA | TOTAL DE | ENTAJ 0% A BITACORA | IONES
A DE | ACTIVID | OBRAS DES ACTIVIDADE { E S CLIMATI
DESARROL § ADES ARTISTICA § REALIZAD | S INFORMES | CAS
LO DE S EN § OS/ PROGRAMA FAVORA
EXPRESIO ESPACIOS | TOTAL DE | DAS BLES.
NES PUBLICOS | ACTIVIDA [VARIABLE 2 INTERES
ARTISTICA COMO DES TOTAL DE DE LAS
S EN PARTE DEL | PROGRA | AGTIVIDADE PERSON
E§PACIOS ESPARCIMI | MADOS) S AS EN
PUBLICOS ENTO DE | *100 REALIZADA INCLUIR
LA _ s SE EN
CIUDADANI LAS
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=

A DE ACTIVID
TANCANHU ADES.
Iz ATENCIO
N A LA
CONTIN
GENCIA
SANITAR
1A
ACTIVI | C1A1: PORCEN [ LEVANTAM | TOTAL DE | VARIABLE 1: PORCE 100% | 10 | GESTION [ EFICIENCI § FOTOS, CONDIC
DADE PADRON TAJE DE | IENTO DE | ACTIVIDA | TOTAL DE NTAJE 0% A BITACORA IONES
S DE ACTIVID | DATOS DE | DES ACTIVIDADE S CLIMATI
ACTORES | ADES LOS REALIZAD | S INFORMES | CAS
CULTURAL PRINCIPAL | OS/ PROGRAMA FAVORA
ES DEL ES TOTAL DE | DAS BLES. |
MUNICIPIO ACTORES | ACTIVIDA [VARIABLE 2: INTERES
CULTURAL | DES TOTAL DE DE LAS
ES Y EL } PROGRA | ACTIVIDADE PERSON
ESTADO MADOS) s AS EN
DE SUS | *100 REALIZADA INCLUIR
PRACTICA s SE EN
S LAS
ACTIVID
ADES.
ATENCIO
N A LA
CONTIN
GENCIA
SANITAR
1A
C1AZ: PORCEN | COMPILAGI | TOTAL DE | VARIABLE 1: PORCE 100% | 10 | GESTION EFICACIA FOTOS, CONDIC
INVESTIGA TAJE DE | ON DEL | ACTIVIDA | TOTAL DE | NTAJE 0% BITACORA | IONES
CION ACTIVID | ACERVO DES ACTIVIDADE S CLIMATI
PATRIMONI | ADES BIOCULTU | REALIZAD | S INFORMES | CAS
(0] RAL oS/ PROGRAMA FAVORA
BIOCULTU PRESENTE | TOTAL DE | DAS BLES.
RAL EN EL | ACTIVIDA | VARIABLE 2: INTERES
MUNICIPAL MUNICIPIO | DES TOTAL DE DE LAS
PROGRA | ACTIVIDADE PERSON
MADOS) s AS EN
*100 REALIZADA INCLUIR
s SE EN
LAS
ACTWVID
ADES.
ATENGIO
N A LA
CONTIN
GENCIA
SANITAR
1A
C1A3: PORCEN | GENERAR | TOTAL DE | VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 § GESTION EFICIENCI | FOTOS, CONDIC
FESTIVAL TAJE DE § UN ACTIVIDA | TOTAL DE | NTAJE 0% A BITACORA | IONES
DE LOS | ACTIVID § PROGRAM | DES ACTIVIDADE 8 CLIMATI
PUEBLOS ADES A DE | REALIZAD | S INFORMES | CAS
ORIGINARI ACTIVIDAD | OS/ PROGRAMA FAVORA
0os DE ES QUE | TOTAL DE | DAS BLES.
TANCANHU RECONOZ | ACTIVIDA | VARIABLE 2: INTERES
ITZ CAN Y | DES TOTAL DE DE LAS
FOMENTE PROGRA ACTIVIDADE PERSON
N EL | MADOS) |s AS EN
PATRIMONI § *100 REALIZADA INCLUIR
0 S SE EN
BIOCULTU LAS
RAL LOCAL ACTIVID
ADES.
ATENCIO
N A LA
CONTIN
GENCIA
SANITAR
1A
C2A1: _ | PORCEN GENERAR | TOTAL DE | VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | FOTOS, CONDIC
PROMOCIO | TAJE DE j UN ACTIVIDA | TOTAL DE | NTAJE 0% A BITACORA | IONES
N DE LAS | ACTIVID | COMPENDI § DES ACTIVIDADE S CLIMATI
LENGUAS | ADES o DE | REALIZAD | S INFORMES | CAS
TENEK Y CONTENID § OS/ PROGRAMA FAVORA
NAHUATL 0 PARA | TOTAL DE | DAS BLES. |
EN REDES REDES ACTIVIDA [ VARIABLE 2: INTERES
SOCIALES SOCIALES DES TOTAL DE DE LAS
PENSADO PROGRA ACTIVIDADE PERSON
Y HECHO | MADOS) |8 AS EN
EN *100 REALIZADA INCLUIR
LENGUA s SE EN
TENEK Y LAS
NAHUATL ACTIVID
ADES. |
ATENCIO
N A LA
GONTIN
GENCIA
SANITAR
1A
C2A2: TORCEN | GENERAR | TOTAL DE | VARIABLE 1: | PORCE | 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | FOTOS, CONDIC
INVESTIGA | TAJE DE | REFERENT | ACTIVIDA | TOTAL DE | NTAJE 0% BITACORA | IONES
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CION ACTIVID | ES PARA | DES ACTIVIDADE S CLIMATI
SITUACION | ADES DIMENSIO { REALIZAD § S INFORMES | CAS
SOCIOLING NAR LA | OS/ PROGRAMA FAVORA
UISTICAEN VITALIDAD | TOTAL DE | DAS BLES. |
EL LINGUISTI | ACTIVIDA [VARIABLE 2: INTERES
MUNICIPIO CA DE LA | DES TOTAL DE DE LAS
DE LENGUA PROGRA | ACTIVIDADE PERSON
TANCANHU TENEK Y | MADOS) s AS EN
Tz NAHUATL | *100 REALIZADA INCLUIR
S SE EN
LAS
ACTIVID
ADES.
ATENCIO
N A LA
CONTIN
GENCIA
SANITAR
1A
C2A3: PORCEN | DESARROL | TOTAL DE | VARIABLE 1: | PORCE { 100% | 10 GESTION | EFICIENC! | FOTOS, CONDIC
FESTIVAL | TAJE DE | LO DE | ACTIVIDA | TOTAL DE | NTAJE 0% A BITACORA | IONES ’
DE LAS | ACTIVID | ACTIVIDAD | DES ACTIVIDADE S CLIMATI .
LENGUAS | ADES ES  QUE | REALIZAD | S INFORMES | CAS
TENEK Y PROMUEV | OS/ PROGRAMA FAVORA
NAHUATL AN LAS | TOTAL DE | DAS BLES.
LENGUAS | ACTIVIDA [VARIABLE 2: INTERES
TENEK Y | DES TOTAL DE DE LAS
NAHUATL | PROGRA | ACTIVIDADE PERSON
MADOS) |s AS EN
*100 REALIZADA INCLUIR
s SE EN
LAS
ACTIVID
ADES.
ATENCIO
N A LA
CONTIN
GENCIA
SANITAR
1A
C3A1: PORCEN | DESARROL | TOTAL DE | VARIABLE 1: | PORCE | 100% | 10 GESTION | EFICIENCI | FOTOS, CONDIC
FIESTAS TAJE DE | LO DE | ACTIVIDA | TOTAL DE | NTAJE 0% A BITACORA | IONES
DE ACTIVID | ACTIVIDAD | DES ACTIVIDADE s CLIMATI
SEMANA ADES ES REALIZAD | S INFORMES | CAS
SANTA CULTURAL | OS/ PROGRAMA FAVORA
ES QUE SE | TOTAL DE | DAS BLES.
ACOSTUM § ACTIVIDA | VARIABLE 2: INTERES
BRAN EN | DES TOTAL DE DE LAS
EL PROGRA | ACTIVIDADE PERSON
MUNICIPIO | MADOS) S AS EN
PARA *100 REALIZADA INCLUIR
DICHAS s SE EN
FECHAS LAS
ACTIVID
ADES.
ATENCIO
N A LA
CONTIN
GENCIA
SANITAR
1A
C3A2:. PORCEN | ACTIVIDAD | TOTAL DE | VARIABLE 1: | PORGE 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | FOTOS, CONDIC
ANIVERSA | TAJE DE | ES ACTIVIDA | TOTAL DE | NTAJE 0% A BITACORA | IONES
RIO ACTIVID | CULTURAL | DES ACTIVIDADE S CLIMATI
INDEPEND | ADES ES QUE | REALIZAD | S INFORMES | CAS
ENCIA DE CONMEMO | 0S8/ PROGRAMA FAVORA
MEXICO REN EL | TOTAL DE | DAS BLES. |
ANIVERSA | ACTIVIDA [VARIABLE 2 INTERES
RIO  DEL | DES TOTAL DE DE LAS
INICIO DE § PROGRA | ACTIVIDADE PERSON
LA MADOS) S AS EN
GUERRA *100 REALIZADA INCLUIR
DE S SE EN
INDEPEND
ENCIA DE ACTIVID
MEXICO ADES. V‘
ATENCIO 5
N A LA
CONTIN
GENCIA
SANITAR
1A
C3A3: PORGEN | OFERTAR | TOTAL DE | VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | FOTOS, CONDIC
GELEBRAGC | TAJE DE | ACTIVIDAD | ACTIVIDA | TOTAL DE § NTAJE 0% A BITACORA | IONES
10N ACTIVID | ES DES ACTIVIDADE S GLIMATI
PATRONO | ADES CULTURAL { REALIZAD | S INFORMES | CAS
SAN ES os/ PROGRAMA FAVORA
MIGUEL RELACION | TOTAL DE | DAS BLES.
ARCANGEL ADAS EL | ACTIVIDA [ VARIABLE 2: INTERES
SANTO DES TOTAL DE DE LAS
PATRONO | PROGRA { ACTIVIDADE PERSON
DEL MADOS) < AS EN
MUNICIPIO | *100 REALIZADA INCLUIR
S SE EN

64



PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026

LAS
ACTIVID
ADES.
ATENCIO
N A LA
CONTIN
GENCIA
SANITAR
1A
C3A4: PORCEN | GENERACI [ TOTAL DE | VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 § GESTION EFICIENCI | FOTOS, CONDIC
CELEBRAC | TAJE DE | ON DE | ACTIVIDA | TOTAL DE | NTAJE 0% A BITACORA | IONES
ION DE | ACTIVID | PROGRAM | DES ACTIVIDADE S CLIMATI
SANTORU | ADES A REALIZAD | S INFORMES { CAS
M/XANTOL CULTURAL § OS/ PROGRAMA FAVORA
(o] ENTORNO | TOTAL DE | DAS BLES.
A LAS | ACTIVIDA [ VARIABLE 2: INTERES
COSTUMB | DES TOTAL DE DE LAS
RES PROGRA | ACTIVIDADE PERSON
CELEBRAD | MADOS) S AS EN
AS PARA | *100 REALIZADA INCLUIR
CONMEMO s SE EN
RAR A LAS
NUESTROS ACTIVID
DIFUNTOS ADES.
ATENCIO
N A LA
CONTIN
GENCIA
SANITAR
1A
C3A5: PORCEN | GENERAC! | TOTAL DE | VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI § FOTOS, CONDIC
FESTIVAL | TAJE DE | ON DE | ACTIVIDA | TOTAL DE | NTAJE 0% A BITACORA | IONES
DECEMBRI | ACTIVID | PROGRAM | DES ACTIVIDADE s CLIMATI
NO ADES A REALIZAD | S INFORMES | CAS
CULTURAL | OS/ PROGRAMA FAVORA
ENTORNO | TOTAL DE | DAS BLES. |
A LAS § ACTIVIDA [ VARIABLE 2: INTERES
COSTUMB | DES TOTAL DE DE LAS
RES PROGRA | ACTIVIDADE PERSON
CELEBRAD | MADOS) s AS EN
AS EN EL | *100 REALIZADA INCLUIR
MES DE S SE EN
DICIEMBRE LAS
ACTIVID
ADES.
ATENCIO
N A LA
CONTIN
GENCIA
SANITAR
1A
C4A1: PORCEN [ APLICACIO | TOTAL DE | VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | FOTOS, CONDIC
GENERAR | TAJE DE | N DE UNA | ACTIVIDA | TOTAL DE | NTAJE 0% A BITACORA | IONES
CONSULTA | ACTIVID | CONSULTA | DES ACTIVIDADE S CLIMATI
A LA | ADES MEDIANTE | REALIZAD | S INFORMES | CAS
CIUDADANI REDES 0os/ PROGRAMA FAVORA
A SOCIALES | TOTAL DE | DAS BLES.
Y PUNTOS | ACTIVIDA | VARIABLE 2: INTERES
ESTRATEG | DES TOTAL DE DE LAS
ICOS PARA | PROGRA | ACTIVIDADE PERSON
DIMENSIO § MADOS) S AS EN
NAR LOS | *100 REALIZADA INCLUIR
INTERESE S SE EN
S SOBRE LAS
PRACTICA ACTIVID
S ADES.
CULTURAL ATENCIO
ES EN EL N A LA
MUNICIPIO CONTIN
GENCIA
SANITAR
1A
C4A2: PORCEN | APLICACIO { TOTAL DE | VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 | GESTION { EFICIENCI | FOTOS, CONDIC
IMPLEMEN | TAJE DE | N DE { ACTIVIDA | TOTAL DE | NTAJE 0% A BITACORA | IONES
TACION DE | ACTIVID | TALLERES | DES ACTIVIDADE S CLIMATI
CURSOS ADES FORMATIV §| REALIZAD § S INFORMES | CAS
DE 0S EN | 08/ PROGRAMA FAVORA o(\
VERANO DISCIPLINA | TOTAL DE | DAS BLES.
S | ACTIVIDA [ VARIABLE 2: INTERES
ARTISTICA | DES TOTAL DE DE LAS
S O PARA | PROGRA | ACTIVIDADE PERSON
EL MADOS) |s AS EN
DESARROL | *100 REALIZADA INCLUIR
LO DE s SE EN
EXPRESIO LAS
NES ACTIVID
ARTISTICA ADES. 7
s ATENCIO
DURANTE N A LA A
LAS CONTIN
VACACION GENCIA
ES DE SANITAR
VERANO i
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C4A3: PORCEN | ACTIVIDAD | TOTAL DE | VARIABLE 1: PORCE 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | FOTOS, CONDIC
DOMINGOS | TAJE DE | ES ACTIVIDA | TOTAL DE | NTAJE 0% A BITACORA | IONES
CULTURAL | ACTIVID | CULTURAL | DES ACTIVIDADE S CLIMATI
ES ADES ES O | REALIZAD | S INFORMES | CAS
IMPLEMEN | OS/ PROGRAMA FAVORA
TACION DE | TOTAL DE | DAS BLES. |
CURSOS ACTIVIDA [VARIABLE 2: INTERES
ARTISTICO | DES TOTAL DE DE LAS
s PROGRA | ACTIVIDADE PERSON
MADOS) S AS EN
*100 REALIZADA INCLUIR
S SE EN
LAS
ACTIVID
ADES.
ATENCIO
N A LA
CONTIN
GENCIA
SANITAR
1A
C5A1: PORCEN | GENERACI | TOTAL DE | VARIABLE 1: | PORCE | 100% | 10 | GESTION { EFICIENCI FOTOS, CONDIC
MURAL TAJE DE | ON DE | ACTIVIDA | TOTAL DE | NTAJE 0% A BITACORA | IONES
ESPACIO | ACTIVID | MURALES | DES ACTIVIDADE S CLIMATI ‘
PUBLICO ADES EN REALIZAD | § INFORMES | CAS
MUNICIPAL ESPACIOS | OS/ PROGRAMA FAVORA
PUBLICOS | TOTAL DE | DAS BLES.
QUE ACTIVIDA § VARIABLE 2: INTERES
RESALTEN { DES TOTAL DE DE LAS
EL PROGRA | ACTIVIDADE PERSON
PATRIMONI | MADOS) S AS EN
(o] *100 REALIZADA INCLUIR
CULTURAL s SE EN
DEL LAS
MUNICIPIO ACTIVID .
ADES.
ATENCIO
N A LA
CONTIN
GENCIA
SANITAR
1A
C5A2: PORCEN | GENERACI | TOTAL DE | VARIABLE 1: | PORCE | 100% | 10 f GESTION | EFICIENCI | FOTOS, CONDIC
MURALES | TAJE DE | ON DE | ACTIVIDA | TOTAL DE | NTAJE 0% A BITACORA | IONES
EN ACTIVID | MURALES DES ACTIVIDADE S CLIMATI
E$CUELAS ADES EN REALIZAD | S INFORMES | CAS g
PUBLICAS ESCUELAS | OS/ PROGRAMA FAVORA
DEL TOTAL DE | DAS BLES.
MUNICIPIO | ACTIVIDA [VARIABLE 2- INTERES z>
QUE DES TOTAL DE DE LAS
PROMUEV | PROGRA | ACTIVIDADE PERSON
AN EL | MADOS) |s AS EN
PATRIMONI | *100 REALIZADA INGLUIR
0 S SE EN
CULTURAL LAS
DEL ACTIVID
MUNICIPIO ADES. @ S
ATENCIO <;\
N A LA
CONTIN \!_
GENCIA
SANITAR
1A
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: BIENESTAR PARA TANCANHUITZ. CLAVE BS1002 IMP $141,500.00
PRESUPUES OR
TARIA: TE:
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO AL CUAL | VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL | LINEA DE ACCION O ESTRATEGIA AL CUALS]
CONTRIBUYE EL PROGRAMA: BIENESTAR PARA | PROGRAMA: ATENCION A PUEBLOS Y CONTRIBUYE EL PROGRAMA: ATENCION A
TANCANHUITZ. COMUNIDADES INDIGENAS. PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS.
RESUMEN INDICADORES MEDIOS SUPUES
NARRATIVO/ NOVER | DESCRIPCI | FORMULA | VARIABLES | UNIDA | LINEA [ ME [ TIPODE | DIMENSIO DE TOS
OBJETIVO E ON DDE | BASE | TA | INDICADO N VERIFICAC
MEDID R ION
A
FIN LOS PORCEN | SE (TOTAL | VARIABLE 1: | PORCE | 0% 10 | ESTRATE | CALIDAD BITACORA | ATENCI
PUEBLOS TAJE DE | ATIENDE A | DE ~ | TOTAL DE | NTAJE 0% | GICO DE ON A LA D/\
INDIGENAS | PERSON | LA ASESORIA | ASESORIAS REGISTRO | CONTIN A
SEAN AS POBLACIO |§ BRINDADAS DE . |GENCIA
RESPETAD | ATENDI N BRINDAD | . ATENCION | SANITAR
OS EN SUS | DAS Y | INDIGENA | AS/TOTAL | VARIABLE 2: A 1A,
DERECHO | ASESOR | RESPETAN | DE TOTAL DE PERSONAS | FINANZA
S DE | ADAS. DO  SUS | ASESORIA | ASESORIAS Y S
MANERA DERECHO S SOLICITADA COMUNIDA | ESTABL
INTEGRAL, S COMO | SOLICITA |s. DES. ES, LAS
SIN PUEBLOS | DAS) *100 CONDICH
DISCRIMIN Y ONES
ACION Y COMUNIDA CLIMATI
ELEVAR SU DES CAS
CALIDAD INDIGENAS FAVORA
DE  VIDA BLES Y
CONJUNTA LA
MENTE POBLACI
CON EL ON
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DESARROL TIENE |
LO DEL INTERES
MUNICIPIO. .
PROP | PROMOVE | PORCEN | GARANTIZ | (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE | 0% 10 | ESTRATE | CALIDAD BITACORA | ATENCI
0OSITO | R EL | TAJE DE | AR DE TOTAL DE | NTAJE 0% | GICO DE ON A LA
DESARROL | PERSON | ACCESO A | ASESORIA | ASESORIAS REGISTRO | CONTIN
LO AS sus S BRINDADAS i GENCIA
INTEGRAL | ATENDI | DERECHO | BRINDAD | . ATENCION | SANITAR
DE LA|{DAS Y|S COMO | ASITOTAL | VARIABLE 2: A 1A,
POBLACIO | ASESOR | PUEBLOS DE . {TOTAL DE PERSONAS { FINANZA
N ADAS. INDIGENAS | ASESORIA | ASESORIAS ¥ S
INDIGENA, S SOLICITADA COMUNIDA | ESTABL
ASI COMO SOLICITA | s. DES. ES, LAS
GARANTIZ DAS) *100 CONDICI
AR EL ONES
RECONOCI CLIMATI
MIENTO Y CAS
LA FAVORA
IMPLEMEN BLES Y
TACION DE LA
Sus POBLACI
DERECHO ON
S. TIENE |
INTERES
COMP | C1: PORCE | SE (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE | 100% | 10 | ESTRATE | CALIDAD BITACORA | ATENCI
ONEN | CAPACITA | NTAJE OFRECE DE TOTAL _DE | NTAJE 0% { GICO DE ON A LA
TES CION AL | DE LA CAPACITA | ASESORIAS REGISTRO | CONTIN
PERSONAL | PERSON | ATENCION | CIONES BRINDADAS DE . GENCIA
DE AS Y BRINDAD | . ATENCION | SANITAR
ASUNTOS | ATENDI ASESORIA | AS/TOTAL [VARIABLE 2: A 1A,
INDIGENAS | DAS Y |S A LAJDE TOTAL DE PERSONAS | FINANZA
PARA UN | ASESOR | POBLACIO | CAPACITA | ASESORIAS Y )
MEJOR ADAS. N CIONES SOLICITADA COMUNIDA | ESTABL
DESEMPE INDIGENAS | APLICADA | s DES. ES, LAS
No EN sU ; S) *100 CONDICI
AREA. ONES
CLIMATI
CAS
FAVORA
BLES Y
LA
POBLACI
ON
TIENE
INTERES
c2: PORCE | PLATICAS | (TOTAL VARIABLE 1- | PORCE | 100% | 10 | ESTRATE | EFICACIA | FOTOGRAF | ATENCI
DIFUSIONE | NTAJE PARA DE TOTAL DE | NTAJE 0% | GICO iAS, ON A LA
S  PARA | DE REFORZAR | PLATICAS | PLATICAS BITACORA | CONTIN
REFORZAR | PLATICA | EL PROGRA | PROGRAMA S, GENCIA
EL S CONOCIMI | MADAS/ DAS SANITAR
CONOCIMI | IMPLEM | ENTO DE | TOTAL DE | VARIABLE 2: 1A,
ENTO DE | ENTADA | SUS PLATICAS | TOTAL DE FINANZA
LOS S. DERECHO | IMPLEME | pLATICAS S
DERECHO S NTADAS) | IMPLEMENT ESTABL
S ¥ *100 ADAS. ES, LAS ;
OBLIGACIO CONDICI \/_
NES DE LA ONES
POBLACIO CLIMATI
N CAS
INDIGENA FAVORA ~
DEL BLES Y
MUNICIPIO LA
DE POBLACI
TANCANHU ON
1z TIENE |
INTERES
C3: PORCEN [ PARTICIPA | (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE | 0% 10 | GESTION | EFICIENCI | FOTOGRAF | ATENCI
EVENTOS | TAJE DE | CIONDELA | DE TOTAL DE | NTAJE 0% A iAS, ON A LA
CONMEMO | EVENTO | POBLACIO | EVENTOS | EVENTOS BITACORA | CONTIN
RATIVOS S N PROGRA | PROGRAMA S, OFICIO | GENCIA
EN LA | REALIZA | INDIGENA. | MADOS/T | DOS DE SANITAR
POBLACIO | DOS. OTAL DE [ VARIABLE 2 INVITACIO | 1A,
N Y EVENTOS | TOTAL DE N FINANZA 0(\)
COMUNIDA REALIZAD | EVENTOS s )
DES 08)*100 | REALIZADO ESTABL
INDIGENAS s ES, LAS
DEL CONDICI
MUNICIPIO ONES
DE CLIMATI
TANCANHU CAS
ITZ FAVORA
BLES Y
LA
POBLACI
ON
TIENE
INTERES
C1A1: PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE | 100% { 10 | ESTRATE | CALIDAD OFICIO DE | ATENCIO
IMPLEMEN | TAJE DE | OFRECE | DE TOTAL _DE | NTAJE 0% | GICO INVITACIO [N A LA
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ACTIVI | TACION DE | SERVICI | EL SERVICIO | SERVICIOS N, CONTIN
DADE | SERVICIOS | OS SERVICIO | S DE | DE SOLICITUD | GENCIA
S DE REALIZA | DE TRADUCC | INTERVENC b SANITAR
TRADUGCI | DOS TRADUCCI | ION ION BITACORA, | 1A,
ON  PARA ON A LA | REALIZAD | PROGRAMA FINANZA
LA . POBLACIO | OSITOTAL | DOS S
POBLACIO N DE VARIABLE 2: ESTABL
N INDIGENA. | SERVICIO | TOTAL DE ES, LAS
INDIGENA. S DE | SERVICIOS CONDICI
TRADUCC | pE ONES
10N INTERVENC CLIMATI
SOLICITA | |ION CAS
DOS) *100 § SOLICITAD FAVORA
0S. BLES Y
LA
POBLACI
ON
TIENE
INTERES
C1A2: PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE | 100% 10 | ESTRATE CALIDAD BITACORA ATENCI
ATENCION, | TAJE DE | OFRECE DE ~ | TOTAL DE | NTAJE 0% | GICO DE ON A LA
ASESORIA | POBLAC! | ATENCION | ASESORIA | ASESORIAS REGISTRO. | CONTIN
Y A ON Y S SOLICITADA GENCIA
PERSONAS | ATENDI | ASESORIA | REALIZAD | S SANITAR
DE _ |DA Y{S A LAJASTOTAL | VARIABLE 2: 1A,
POBLACIO | ASESOR | POBLACIO | DE | ToTAL DE FINANZA
N ADA. N. ASESORIA | ASESORIAS S
INDIGENAS ] REALIZADA ESTABL
. SOLICITA | s ES, LAS
DAS) *100 CONDICI
ONES
CLIMATI
CAS
FAVORA
BLES Y
LA
POBLACI
ON
TIENE
INTERES
C2A1: | PORCEN | REFORZA | (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | FOTOGRAF | ATENCI
DIFUSION | TAJE DE | MIENTO Y | DE TOTAL DE | NTAJE 0% A iA, | ON A LA
DE LA LEY | PLATICA | CONCIENT! | PLATICAS PLATICAS BITACORA | CONTIN
DE S ZACION A | PROGRA PROGRAMA DE GENCIA
JUSTICIA LOS MADAS/T | DAS. REGISTRO | SANITAR
INDIGENA. DERECHO | OTAL DE [VARIABLE 2. Y OFICIO | IA
S A LA | PLATICAS { TOTAL DE DE ) FINANZA
POBLACIO | REALIZAD | pLATICAS INVITACIO | S
N AS) *100 REALIZADA N. ESTABL
INDIGENA. S. ES, LAS
CONDICI
ONES
CLIMATI
CAS
FAVORA
BLES Y
LA
C3AT: PORCEN | LA . | (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 | GESTION EFICIENCI | FOTOGRAF
REALIZACI | TAJE DE POBLACIO | DE TOTAL DE | NTAJE 0% A IAS, OFICIO
ON DE | PARTICI §{ N EVENTOS | EVENTOS DE CONTIN
EVENTO PACION | INDIGENA | PROGRA | PROGRAMA INVITACIO | GENCIA
DIiA DE LA | PARTICIPA { MADOS/T | DOS N. SANITAR
INTERNACI | POBLACI | EN OTAL DE | VARIABLE 2: 1A,
ONAL DE | ON EVENTOS | EVENTOS | TOTAL DE FINANZA
LA LENGUA CONMEMO § REALIZAD | EVENTOS S
MATERNA. RATIVOS. | 0S)*100 | REALIZADO ESTABL
S. ES, LAS
CONDICI
ONES
CLIMATI
CAS
FAVORA
BLES Y
LA
POBLAC!
ON
TIENE
INTERES
C3A2: PORCEN { LA . 1 (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% § 10 § GESTION EFICIENC! | FOTOGRAF ATENCIO
REALIZACI | TAJE DE | POBLACIO § DE TOTAL DE § NTAJE 0% A IAS,OFICIOf N A LA
ON DE | PARTICI § N EVENTOS { EVENTOS CONTIN
EVENTO _ | PACION INDIGENA PROGRA PROGRAMA INVITACIO | GENCIA
DEL DIA | DE LA | PARTICIPA | MADOS/T | DOS N. SANITAR
INTERNAC! | POBLACI | EN OTAL DE [VARIABLE 2: IA,
ONAL DE | ON EVENTOS EVENTOS | TOTAL DE FINANZA
LOS EVENTOS S
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PUEBLOS CONMEMO | REALIZAD | REALIZADO ESTABL
Y RATIVOS. | 0S)*100 | S. ES, LAS
COMUNIDA GONDICI
DES ONES
INDIGENAS CLIMATI
: CAS
FAVORA
BLES Y
LA
POBLACI
ON
TIENE
INTERES
C3A3: PORCEN | LA . | TOTAL VARIABLE 1: § PORCE 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI § FOTOGRAF ATENCIO
REALIZACI | TAJE DE §| POBLACIO | DE TOTAL DE | NTAJE 0% A iAS,OFICIO | N A LA
ON DE | PARTICI | N EVENTOS | EVENTOS DE CONTIN
EVENTO PACION | INDIGENA | PROGRA | PROGRAMA INVITACIO | GENCIA
DEL DiA | DE LA | PARTICIPA | MADOS/T | DOS. N. SANITAR
INTERNACI | POBLACI | EN OTAL DE | VARIABLE 2: 1A,
ONAL DE | ON EVENTOS | EVENTOS | TOTAL DE FINANZA
LA MUJER CONMEMO | REALIZAD | EVENTOS S
INDIGENA. RATIVOS. 0S) *100 REALIZADO ESTABL
S. ES, LAS

CONDICI
ONES
CLIMATI
CAS
FAVORA
BLES Y

LA
POBLACI
ON
TIENE
INTERES

&
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: BIENESTAR PARA TANCANHUITZ CLAVE BS1003 IMP $156,500.00
PRESUPUES OR
_TARIA: TE:
=7 DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO AL CUAL | VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL | LINEA DE ACCION O ESTRATEGIA AL CUAL
CONTRIBUYE EL PROGRAMA: BIENESTAR PARA | PROGRAMA. INCLUSION SOCIAL E § CONTRIBUYE EL PROGRAMA: INCLUSION
TANCANHUITZ IGUALDAD DE GENERO SOCIAL E IGUALDAD DE GENERO
RESUMEN INDICADORES MEDIOS SUPUES
NARRATIVO / NoMBR T DESCRIPCI | FORMULA | VARIABLES | UNIDA | LINEA | ME | TIPODE | DIMENSIO DE TOS
OBJETIVO E ON DDE BASE | TA | INDICADO N VERIFICAC
MEDID R ION
— ; £
FIN CONTRIBUI | PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1. | PORCE | 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | FOTOGRAF | ATENCI e
R A LA | TAJE DE | REALIZAN | DE TOTAL DE § NTAJE 0% IAS, ON A LA
INCLUSION | EVENTO | EVENTOS § EVENTOS | EVENTOS BITACORA | CONTIN
SOCIAL EN | S DE [ INCLUSIVO | PROGRA | PROGRAMA S. LISTAS | GENCIA
EL INCLUSI | S EN LA | MADOS/T | DOS DE SANITAR
MUNICIPIO | ON CABECERA | OTAL DE | VARIABLE 2: ASISTENCI | 1A Y
MEDIANTE | REALIZA | Y EVENTOS | TOTAL DE A FINANZA
EVENTOS | DOS COMUNIDA | REALIZAD { EVENTOS S
SOCIALES DES 08) *100 REALIZADO ESTABL .
% s ESENEL
CULTURAL MUNICIP
ES. 10. -
CONDICI
ONES Q
CLIMATI
CAS
SEAN
FAVORA
BLES E
INTERES
DE LAS
PERSON @
AS EN
ACUDIR
A LOS
EVENTO
S.
PROP | LA | TASA SE (TOTAL VARIABLE 1. | PORCE | 100% | 10 | ESTRATE | EFICIENCI | FOTOGRAF | ATENCI
6sITo | POBLACIO | DE INCREMEN | DE TOTAL DE | NTAJE 0% f{ GICO A iAs, ON A LA
N DEL | VARIACI § TA LA § EVENTOS | EVENTOS BITACORA | CONTIN
MUNICIPIO | ON DE | ASISTENC!I | PROGRA | PROGRAMA S. LISTAS | GENCIA
DE ASISTEN | A DE { MADOS/T | DOS DE SANITAR
TANCANHU | CIA DE | PERSONAS | OTAL DE [VARIABLE 2: A ASISTENCI f1IA Y
ITZ ASISTE | PERSON | A EVENTOS | TOTAL DE A FINANZA
A AS EN | EVENTOS | REALIZAD | EVENTOS s
EVENTOS | ACTIVID |Y 0S)*100 | REALIZADO ESTABL
DE | noES ACTIVIDAD S ESEN EL
INCLUSION | IMPARTI | ES MUNICIP
SOCIAL DAS IMPARTIDA 10.
QUE POR EL|S POR EL CONDICI
GENERAN | H. H. ONES
BIENESTA | AYUNTA | AYUNTAMI GLIMATI
R E | MIENTO } ENTO CAS
INCENTIVA | EN 2026 SEAN
N A §| CON FAVORA
MANTENE | RESPEC BLES E

69



PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026

R Y
PRESERVA
R LA

CULTURA.

TO A
2025.

INTERES
DE LAS
PERSON
AS EN
ACUDIR
A LOS
EVENTO
S.

COMP
ONEN
TES

C1:
TALLERES
EN LA
POBLACIO
N DEL
MUNICIPIO
DE
TANCANHU
ITZ

IMPLEM
ENTADO
S.

ADQUIRIR
CONOCIMI
ENTOS DE
SUS
DERECHO
S

(TOTAL
DE
TALLERES
PROGRA
MADOS/T
OTAL DE
TALLERES

REALIZAD
0s) *100

VARIABLE 1:
TOTAL DE
TALLERES
PROGRAMA
DOS

PORCE
NTAJE

VARIABLE 2:
TOTAL DE
TALLERES
REALIZADO
S.

100%

10
0%

GESTION

EFICACIA

FOTOGRAF
iAS,
BITACORA
S. LISTAS
DE
ASISTENCI
A

ATENG!
ON A LA
CONTIN
GENCIA
SANITAR
1A Y
FINANZA
S
ESTABL
ESENEL
MUNICIP
10.
CONDIC!
ONES
CLIMATI
CAS
SEAN
FAVORA
BLES E
INTERES
DE LAS
PERSON
AS EN
ACUDIR
A LOS
EVENTO
S

C2:
CONFERE
NCIAS CON
ENFOQUE
INCLUSIVO
PARA A LA
POBLACIO
N.

PORCE
NTAJE
DE
EVENTO

S
IMPLEM
ENTADO
S.

LA
POBLACIO
N
ADQUIERE
CONOCIMI
ENTO
SOBRE
Sus
DERECHO
S Y
PERSPECT
VA DE
GENERO.

(TOTAL
D

E
PLATICAS
PROGRA
MADAS/
TOTAL DE
PLATICAS
IMPLEME
NTADAS)
*100

VARIABLE 1:
TOTAL DE
PLATICAS
PROGRAMA
DAS

PORCE
NTAJE

VARIABLE 2:
TOTAL, DE
PLATICAS
IMPLEMENT
ADAS

100%

10
0%

ESTRATE
GICO

EFICIENCI
A

FOTOGRAF
iAS,

BITACORA
S. LISTAS

DE
ASISTENCI
A

ATENCI
ON A LA
CONTIN
GENCIA
SANITAR
A Y
FINANZA
s
ESTABL
ESENEL
MUNICIP
10.
GONDICI
ONES
CLIMATI
CAS
SEAN
FAVORA
BLES E
INTERES
DE LAS
PERSON
AS EN
ACUDIR
A LOS
EVENTO
S

C3:
EVENTOS
CONMEMO
RATIVOS
EN EL
MUNICIPIO

DE
TANCANHU
ITZ.

PORCE
NTAJE

EVENTO

S
REALIZA
DOS

SE
CONMEMO
RA Y
BUSCA
GENERAR
CONCIENC

1A
RESPECTO
A LA
IMPORTAN
CIA DE
ESTOS
DIAS.

(TOTAL
DE

EVENTOS
PROGRA
MADOSIT
OTAL DE
EVENTOS
REALIZAD
08S) *100.

VARIABLE 1:

PORCE‘

TOTAL DE | NTAJE

EVENTOS
PROGRAMA
DOS.

VARIABLE 2:
TOTAL DE
EVENTOS
REALIZADO
S.

10
0%

GESTION

EFICACIA

FOTOGRAF
iAs,

BITACORA
S. LISTAS

DE
ASISTENCI
A

ATENCI
ON A LA
CONTIN
GENCIA
SANITAR
1A ¥
FINANZA

S
ESTABL
ES ENEL
MUNICIP

ONES
CLIMATI
CAS
SEAN
FAVORA
BLES E
INTERES
DE LAS
PERSON
AS EN
ACUDIR
A LOS
EVENTO
S

- @W@@Q@L%@

C4:
ASESORIA
S A LA
POBLACIO

PORCE
NTAJE

DE
ASESOR
iAS

SE LOGRA
BRINDAR

UNA
ATENCION
A LA

(TOTAL

DE
gSESORiA
PROGRA

VARIABLE 1:

PORCE

TOTAL DE | NTAJE

ASESORIAS
PROGRAMA
DA

100%

10
0%

ESTRATE
GICO

EFICIENCI
A

FOTOGRAF
iAS,
BITACORA
S. LISTAS
DE

ATENCI
ON A LA
CONTIN
GENCIA
SANITAR
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N EN | BRINDA | POBLACIO | MADAS/ VARIABLE 2: ASISTENCI | 1A Y
GENERAL. | DAS. N QUE | TOTAL DE | TOTAL DE A FINANZA
ACUDA ASESORIA | ASESORIAS S
CON s REALIZADO ESTABL
PROBLEMA { REALIZAD | S. ESENEL
S. AS) *100 MUNICIP
10.
CONDICI
ONES
CLIMATI
CAS
SEAN
FAVORA
BLES E
INTERES
DE LAS
PERSON
AS EN
ACUDIR
A LOS
EVENTO
S.
ACTIVI | C1A1: PORCEN | ADQUIERE | (TOTAL VARIABLE 1: § PORCE 100% | 10 | GESTION. | EFICACIA. FOTOGRAF § ATENCI
DADE | INTRODUC | TAJE DE | N UN | DE TOTAL DE | NTAJE. 0% iAs, ON A LA
S CION DE | TALLER | CONOCIMI | TALLERES | TALLERES BITACORA | CONTIN
TALLERES | ES ENTO, DE D S. LISTAS | GENCIA
DE REALIZA | SIRVE DE | MANUALI | MANUALIDA DE SANITAR
MANUALID | DOS DISTRACC! | DADES DES ASISTENCI | IA Y
ADES. ON Y | PROGRA | PROGRAMA A FINANZA
LOGRAR MADOS/T { DOS. 8
UNA OTAL DE { VARIABLE 2: ESTABL
HABILIDAD. | TALLERES | TOTAL DE ES EN EL
DE TALLERES MUNICIP
MANUALI DE 10.
DADES MANUALIDA CONDICI
REALIZAD § DES ONES
0S) *100 REALIZADO CLIMATH
S. CAS
SEAN
FAVORA
BLES E
INTERES
DE LAS
PERSON
AS EN
ACUDIR
A LOS
EVENTO
S.
C1A2: PORCEN § LOS (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 | GESTION. | EFICACIA. | FOTOGRAF | ATENCI
REALIZACI | TAJE DE | INTERESA | DE TOTAL DE | NTAJE. 0% iAs, ON A LA
ON DE | TALLER | DOS TALLERES | TALLERES BITACORA | CONTIN
TALLER DE | ES ADQUIERE | DE DE BELLEZA S. LISTAS | GENCIA
BELLEZA REALIZA | N BELLEZA | PROGRAMA DE SANITAR
DIRIGIDO A § DOS CONOCIMI | PROGRA | DOS ASISTENCI | 1A Y
LA ENTOS MADOS/ VARIABLE 2: A FINANZA
POBLACIO LOS TOTAL DE | ToTAL DE S
N EN CUALES TALLERES | TALLERES ESTABL
GENERAL PUEDEN DE DE BELLEZA ES EN EL
SER  EN | BELLEZA | REALIZADO MUNICIP
FAVOR DE | REALIZAD | g. 10.
LA VIDA | OS) *100 CONDICI
COTIDIANA ONES
Asi COMO CLIMATI
GENERAR CAS
UN SEAN
EMPRENDI FAVORA
MIENTO. BLES E
INTERES
DE LAS
PERSON
AS EN
ACUDIR
A LOS
EVENTO
S.
C1A3.: PORCEN LOS | (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100] 10! GESTION | EFICACIA. | FOTOGRAF | ATENCI
REALIZAC! § TAJE DE | INTERESA | DE TOTAL DE | NTAJE. 0% IAS, ON A LA
ON DE | TALLER | DOS TALLERES | TALLERES BITACORA | CONTIN
TALLER DE | ES ADQUIERE | DE DE S. LISTAS { GENCIA
CORONAS | REALIZA | N CORONAS | CORONAS DE SANITAR »(\
XANTOLER | DOS CONOCIMI | XANTOLE | XANTOLER ASISTENCI | IA Y
AS ENTOS Y A | RAS AS A FINANZA
DIRIGIDO A SuU VEZ §| PROGRA PROGRAMA s
LA PUEDEN MADOS/ DOS. ESTABL
POBLACIO EMPREND § TOTAL DE [ VARIABLE 2- ESENEL
N EN ER EN LA | TALLERES | TOTAL DE MUNICIP
GENERAL. TEMPORA § DE TALLERES 10.
DA. CORONAS | pE CONDICI
XANTOLE | GORONAS ONES
RAS XANTOLER CLIMATI
REALIZAD | AS CAS
0S) *100 REALIZADO SEAN
S FAVORA
BLES E
1
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INTERES
DE LAS
PERSON
AS EN
ACUDIR
A LOS
EVENTO
S.
C2A1: PORCEN { LA (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 | GESTION. | EFICIENCI | FOTOGRAF ATENCI
IMPLEMEN | TAJE DE | POBLACIO | DE TOTAL DE § NTAJE. 0% A ias, ON A LA
TAGION DE | PLATICA | N CONOCE { PLATICAS | PLATICAS BITACORA | CONTIN
CONFERE | S SuUs EN LAS}EN LAS S. LISTAS | GENCIA
NCIAS IMPART! | DERECHO | LOCALIDA | LOCALIDAD DE SANITAR
IMPARTIDA | DAS EN | S DES ES ASISTENGI | IA Y
S EN LAS | LOCALID | INFORMAC | PROGRA PROGRAMA A FINANZA
LOCALIDA | ADES. ION DE | MADAS/T | DAS. S
DES. DIFERENT { OTAL DE ESTABL
ES TEMAS | PLATICAS ES EN EL
RELEVANT | OTORGAD MUNICIP
ES. AS) *100 10.
CONDICI
ONES
CLIMATI
CAS
SEAN
FAVORA
BLES E
INTERES
DE LAS
PERSON
AS EN
ACUDIR
A LOS
EVENTO
S.
C2A2: ; LOS (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 | GESTION. | EFICIENCI | FOTOGRAF | ATENCI
IMPLEMEN | PORCEN | ALUMNOS | DE TOTAL DE | NTAJE. 0% A iAS, ON A LA
TACION DE | TAJE DE | CONOCEN | PLATICAS PLATICAS BITACORA | CONTIN
CONFERE | PLATICA | SUS EN LAS | EN LAS S. LISTAS | GENCIA
NCIAS S EN | DERECHO | ESCUELA | ESCUELAS DE SANITAR
IMPARTIDA | ESCUEL | S, ESTAN | S PROGRAMA ASISTENCI | 1A Y
S EN LAS | AS. INFORMAD | PROGRA | DAS. A FINANZA
ESCUELAS 0S. MADAS/T ['VARIABLE 2: s
OTAL DE | TOTAL DE ESTABL
PLATICAS | pLATICAS ES EN EL
EN LAS|EN LAS MUNICIP
ESCUELA [ ESCUELAS 10.
S OTORGADA CONDICI
OTORGAD | g. ONES
AS) *100 CLIMATI
CAS
SEAN
FAVORA
BLES E
INTERES
DE LAS
PERSON
AS EN
ACUDIR
A LOS
EVENTO
S.
C2A3-- PORCEN | LOGRAR | (TOTAL | VARIABLE 1: | PORCE | 100% } 10 GESTION. | EFICIENCI | FOTOGRAF | ATENCI
CAPACITA [ TAJE DE | BRINDAR  § DE TOTAL DE | NTAJE. 0% A IAS, ON A LA
CION A | CAPACIT | UNA CAPACITA | CAPACITACH BITACORA | CONTIN
FUNCIONA | ACIONE | ATENCION | CIONES ONES S. LISTAS | GENCIA
RIOS DEL|S A | DE MEJOR | PROGRA PROGRAMA DE SANITAR
H. FUNCIO | CALIDAD. MADAS/T | DAS. ASISTENCI | 1A Y
AYUNTAMI | NARIOS. OTAL DE ['VARIABLE 2: A FINANZA
ENTO DE CAPACITA | TOTAL DE S
TANCANHU CIONES CAPACITACI ESTABL
ITZ OTORGAD | ONES ESENEL
AS)*100 § OTORGADA %UNICIP
¢ CONDICI
ONES
CLIMATI
CAS
SEAN
FAVORA
BLES E
INTERES
DE LAS
PERSON
AS EN
ACUDIR
A LOS
EVENTO
S.
c3 Al.- | PORCEN | RESALTAR | (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 700% | 10 | GESTION. | EFICACIA. | FOTOGRAF | ATENCI
IMPLEMEN | TAJE DE | LA DE TOTAL DE | NTAJE. 0% 1AS, ON A LA
TACION EVENTO | IMPORTAN | EVENTOS EVENTOS BITACORA | CONTIN
DEL CIA  DEL | PROGRA PROGRAMA S. LISTAS | GENCIA
EVENTO TRABAJO | MADOS/T | DOS. DE SANITAR

6
AN
}

@
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CONMEMO DE LA | OTAL DE | VARIABLE 2: ASISTENCI { IA Y
RATIVO MUJER. EVENTO TOTAL DE A FINANZA
CON REALIZAD | EVENTO S
RESPECTO 0S)*100 | REALIZADO ESTABL
AL 08 DE S. ESENEL
MARZO MUNICIP
“DIA 10.
INTERNACI CONDICH
ONAL DE ONES
LA MUJER" CLIMATI
CAS
SEAN
FAVORA
BLES E
INTERES
DE LAS
PERSON
AS EN
ACUDIR
A LOS
EVENTO
S.
C3A2.- PORCEN | BUSCAR (TOTAL VARIABLE 1: { PORCE 0% | 10 | GESTION. | EFICACIA. | FOTOGRAF ATENCI
IMPLEMEN | TAJE DE | LA DE TOTAL DE | NTAJE. 0% ias, ON A LA
TACION EVENTO | CONGIENTI | EVENTOS | EVENTOS BITACORA | CONTIN
DEL ZACION EN | PROGRA | PROGRAMA S. LISTAS | GENCIA
EVENTO LA _ { MADOS/T | DOS. DE SANITAR
CONMEMO POBLACIO | OTAL DE | VARIABLE 2: ASISTENCI | 1A Y
RATIVO N EVENTO TOTAL DE A FINANZA
CON REALIZAD | EVENTO S
RESPECTO 08S) *100 REALIZADO ESTABL
AL 25 DE S. ES ENEL
NOVIEMBR MUNICIP
E “ DIA 10.
INTERNACI CONDICI
ONAL DE ONES
LA CLIMATI
ELIMINACI CAS
ON DE LA SEAN
VIOLENCIA FAVORA
CONTRA BLES E
LA MUJER” INTERES
DE LAS
PERSON
AS EN
ACUDIR
A LOS
EVENTO
S.
C3A3.- PORCEN | BUSCAR (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 0% | 10 | GESTION. | EFICACIA. FOTOGRAF ATENCI
IMPLEMEN | TAJE DE | LA DE TOTAL DE | NTAJE. 0% iAS, ON A LA
TAGION DE | EVENTO { CONCIENT! | ACTIVIDA | ACTIVIDADE BITACORA | CONTIN
LOS 10 ZACIONEN | DES EN}S S. LISTAS | GENCIA
DIAS DE LA _ jLAs PROGRAMA DE SANITAR
ACTIVISMO POBLACIO | LOCALIDA | DAS. ASISTENCI | IA Y
CON N DES VARIABLE 2: A FINANZA
MOTIVO AL PROGRA | TOTAL DE S
DIA MADAS/T | ACTIVIDADE ESTABL
ELIMINACI OTAL DE|s ESENEL
ON ACTIVIDA | REALIZADA MUNICIP
CONTRA DES s. 10.
LA OTORGAD CONDICI
VIOLENCIA AS) *100 ONES
A LA CLIMATI
MUJER Y CAS
DERECHO SEAN
S FAVORA
HUMANOS BLES E
INTERES
DE LAS
PERSON
AS EN
ACUDIR
A LOS
EVENTO
S.
C4A1.- RESOLVER | (TOTAL VARIABLE 1- | PORCE | 100% | 10 | GESTION. | EFICIENCI } FOT OGRAF | ATENCI
IMPLEMEN | PORCEN | INQUIETUD | DE TOTAL DE | NTAJE. 0% A. iAS, ON A LA
TACION DE | TAJE DE | ES, ASESORIA | ASESORIAS BITACORA | CONTIN
ASESORIA | ASESOR | APOYAR S BRINDADAS S. LISTAS | GENCIA
s ins EN LAS | BRINDAD DE SANITAR
OTORGAD CANALIZA | AS/TOTAL | VARIABLE 2: ASISTENCI | IA Y
AS A LA CIONES Y | DE TOTAL DE A FINANZA
POBLACIO REALIZAR | ASESORIA | ASESORIAS S
N EN ACOMPAN | S SOLICITADA ESTABL
GENERAL. AMIENTO | SOLICITA | S. ESENEL
si EL | DAS) "100 MUNICIP
USUARIO 10.
Asi Lo CONDICI
REQUIERE. ONES
CLIMATI
CAS
SEAN
FAVORA
BLES E
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INTERES
DE LAS
PERSON
AS EN
ACUDIR
A LOS
EVENTO
S.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: BIENESTAR PARA TANCANHUITZ CLAVE BS1004 IMP $103,500.00
PRESUPUES OR
TARIA: TE:
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO | VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: | LINEA DE ACCION O ESTRATEGIA AL CUAL
AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: INCLUSION SOCIAL E IGUALDAD DE GENERO. CONTRIBUYE EL PROGRAMA: INCLUSION
BIENESTAR PARA TANCANHUITZ. SOCIAL E IGUALDAD DE GENERO.
RESUMEN INDICADORES MEDIOS DE | SUPURS
NARRATIVO I I'NomMBR T DESCRIPCI | EORMULA | VARIABLES | UNIDA | LINEA | ME | TIPO  DE | DIMENSIO VERIFICAC | TOS
OBJETIVO E ON D DE|BASE |TA |INDICADO | N ION
MEDID R
A
COMP | C1 PORCEN [ ACCIONES | (TOTAL VARIABLE 1. | PORCE | 100% | 10| ESTRATE | EFICACIA | FOTOGRAF | QUE LOS
ONEN | ACCIONES | TAJE DE | PARA QUE | DE TOTAL DE | NTAJE 0% | GICO iAs, RECURS
TES PARA ACCION | LOS ACCIONE | EVENTOS BITACORA | 0S NO
FORTALEC | ES CIUDADAN | S REALIZADO ) DE | SE
ER LA | IMPLEM | OS IMPLEME || S ASISTENCI | MANTEN
INCLUSION | ENTADA | JOVENES | NTADAS/T [ VARIABLE 2: A GAN
DE LOS|s PUEDAN OTAL DE | TOTAL DE ESTABL
JOVENES Y ATENDER § ACCIONE [ EVENTOS ES ¥
ATENDER Sus S PROGRAMA DISPONI
SuUs NECESIDA | PROGRA | DOS BLES,
NECESIDA DES DE | MADAS) BAJA
DES DE SALUD Y | *100 PARTICI
SALUD Y AMPLIAR PACION
AMPLIAR EL DE LOS
su ACCESO JOVENE
ACCESO, EN EL S.
AL AREA DE
DEPORTE DEPORTE
LA ) AL IGUAL
EDUCACIO QUE
N Y LA FOMENTA
CULTURA R LA
REALIZADA CULTURA
S.
ACTIV | C1 At: | PORCEN | ACCIONES | (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 700% | 10 | ESTRATE | EFICACIA | FOTOGRAF | QUE LOS
IDADE | FERIA TAJE DE | PARA DE TOTAL DE { NTAJE 0% | GICO 1AS, RECURS
s PARA ACCION | FOMENTA | ACCIONE | EVENTOS BITACORA | OS NO
JOVENES ES RLASANA | S REALIZADO S DE | SE
EMPREND |{ IMPLEM | CONVIVEN IMPLEME | S ASISTENCI | MANTEN
EDORES ENTADA | CIA Y EL | NTADAS/T | VARIABLE 2: A, GAN
IMPLEMEN | S DESARROL | OTAL DE | TOTAL DE INFORME | ESTABL
TADAS. LO DE LAS | ACCIONE | EVENTOS MENSUAL | ES Y
JUVENTUD | S PROGRAMA Y DISPONI
ES EN EL | PROGRA | pos RESULTAD | BLES,
MUNICIPIO | MADAS) 0 BAJA
*100 TRIMESTR | PARTICI
AL DE LA | PACION
EVALUACI DE LOS
ON A LOS | JOVENE
INDICADO § S.
RES
c1 A2: | PORCEN | ACCIONES | (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 25% | 75 | ESTRATE | EFICACIA | FOTOGRAF | QUE LOS
CONFERE | TAJE DE | PARA DE TOTAL DE | NTAJE % § GICO iAs, RECURS
NCIAS DE | ACCION | FOMENTA | ACCIONE EVENTOS BITACORA | OS NO
ORIENTACI | ES R LA SANA | S REALIZADO S DE | SE
ON IMPLEM | CONVIVEN | IMPLEME | S ASISTENCI § MANTEN
VOCACION | ENTADA | CIA Y EL | NTADAS/T | VARIABLE 2: A, GAN
AL Als DESARROL | OTAL DE | TOTAL DE INFORME | ESTABL
JOVENES LO DE LAS | ACCIONE | EVENTOS MENSUAL | ES Y
SALIENTES JUVENTUD | S PROGRAMA Y DISPONI
DE ES EN EL | PROGRA | pos RESULTAD | BLES,
PREPARAT MUNICIPIO | MADAS) o BAJA
ORIA *100 TRIMESTR | PARTICI
AL DE LA | PACION
EVALUACI | DE LOS
ON A LOS | JOVENE
INDICADO | S. /\S\
RES
C1 A3: | PORCEN | ACCIONES | (TOTAL VARIABLE 1: § PORCE 25% | 75 | ESTRATE | EFICACIA FOTOGRAF QUE LOS
TALLERES | TAJE DE | PARA DE TOTAL DE | NTAJE % | GICO AS, RECURS
PREVENT! | ACCION | FOMENTA | ACCIONE | EVENTOS BITACORA | 0OS NO
VOS DE LA | ES R LA SANA | S REALIZADO S DE | SE
SALUD IMPLEM { CONVIVEN | IMPLEME | S ASISTENCI | MANTEN
REPRODU | ENTADA | CIA Y EL | NTADAS/T § VARIABLE 2: A GAN
CTIVA S DESARROL | OTAL DE | TOTAL DE INFORME ESTABL
IMPLEMEN LO DE LAS | ACCIONE | eVENTOS MENSUAL | ES Y
TADAS JUVENTUD | S PROGRAMA Y DISPONI
ES EN EL | PROGRA | DOS RESULTAD | BLES, \
MUNICIPIO | MADAS) 0 BAJA 3
*100 TRIMESTR | PARTICI
AL DE LA | PACION
EVALUACI | DE LOS
ON A LS
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INDICADO | JOVENE
RES S.
C1 A4: | PORCEN | ACCIONES § (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 25% | 75 | ESTRATE | EFICACIA FOTOGRAF | QUE LOS
TALLERES | TAJE DE | PARA DE TOTAL DE | NTAJE % § GICO iAS, RECURS
PREVENT! | ACCION | FOMENTA [ ACCIONE | EVENTOS BITACORA | 0OS NO
VOS ES RLASANA S REALIZADO S DE | SE
CONTRA IMPLEM | CONVIVEN [ IMPLEME | S ASISTENCI | MANTEN
ADICCIONE | ENTADA | CIA Y EL | NTADAS/T | VARIABLE 2: A GAN
s s DESARROL { OTAL DE | TOTAL DE INFORME | ESTABL
IMPLEMEN LO DE LAS | ACCIONE | EVENTOS MENSUAL | ES Y
TADAS JUVENTUD { S PROGRAMA Y DISPONI
ES EN EL | PROGRA | pos RESULTAD | BLES,
MUNICIPIO | MADAS) 0 BAJA
*100 TRIMESTR | PARTICI
AL DE LA | PACION
EVALUACI | DE LOS
ON A LOS | JOVENE
INDICADO | S.
RES
C1 A5: | PORCEN | ACCIONES | (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 | ESTRATE | EFICACIA FOTOGRAF | QUE LOS
CREACION | TAJE DE | PARA DE TOTAL DE | NTAJE 0% | GICO iAs, RECURS
DE ACCION | FOMENTA | ACCIONE | EVENTOS BITACORA | 0OS NO
EXPOSICIO | ES RLASANA | S REALIZADO S DE | SE
NES DE | IMPLEM | CONVIVEN |IMPLEME |S ASISTENCI | MANTEN
ARTE ENTADA | CIA Y EL | NTADAS/T ["VARIABLE 2: A GAN
JUVENIL, S DESARROL | OTAL DE | TOTAL DE INFORME | ESTABL
EN LO DE LAS | ACCIONE | EVENTOS MENSUAL § ES Y
FECHAS JUVENTUD | S PROGRAMA Y DISPONI
DE ES EN EL | PROGRA | pos RESULTAD | BLES,
“SEMANA MUNICIPIO | MADAS) o BAJA
SANTA” Y *100 TRIMESTR | PARTICI
“XANTOLO” AL DE LA | PACION
REALIZADA EVALUACI { DE LOS
S ON A LOS | JOVENE
INDICADO | S.
RES
C1 AB: | PORCEN | ACCIONES | (TOTAL VARIABLE 1. | PORCE | 100% [ 10 | ESTRATE | EFICACIA | FOTOGRAF { QUE LOS
CONCURS | TAJE DE | PARA DE TOTAL DE | NTAJE 0% { GICO IAS, RECURS
o ACCION | FOMENTA | ACCIONE | EVENTOS BITACORA | OS NO
MUNICIPAL | ES R LA SANA | S REALIZADO s DE | SE
DE IMPLEM | CONVIVEN § IMPLEME | S ASISTENC! § MANTEN
ORATORIA | ENTADA | CIA Y EL | NTADAS/T [VARIABLE 2: A GAN
IMPLEMEN | S DESARROL | OTAL DE { TOTAL DE INFORME | ESTABL
TADAS LO DE LAS | ACCIONE | EVENTOS MENSUAL | ES Y
JUVENTUD | S PROGRAMA Y DISPONI
ES EN EL | PROGRA | pos RESULTAD | BLES,
MUNICIPIO § MADAS) (0] BAJA
*100 TRIMESTR | PARTICI
AL DE LA | PACION
EVALUACI | DE LOS
ON A LOS | JOVENE
INDICADO i
RES
c1 A7: | PORCEN | ACCIONES | (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE | 100% | 10 | ESTRATE | EFICACIA FOTOGRAF | QUE LOS
TORNEOS | TAJE DE | PARA DE TOTAL DE | NTAJE 0% | GICO iAs, RECURS
DE ACCION | FOMENTA | ACCIONE | EVENTOS BITACORA | 0S8 NO
AJEDREZ | ES R LA SANA | S REALIZADO S DE | SE
JUVENIL IMPLEM { CONVIVEN { IMPLEME { S ASISTENCI | MANTEN
REGIONAL | ENTADA | CIA Y EL § NTADAS/T { VARIABLE 2: A, GAN
MIXTO S DESARROL | OTAL DE | TOTAL DE INFORME | ESTABL
REALIZADA LO DE LAS | ACCIONE | EVENTOS MENSUAL ES Y
s JUVENTUD | S PROGRAMA Y DISPONI
ES EN EL | PROGRA [ pos RESULTAD || BLES,
MUNICIPIO | MADAS) o BAJA
*100 TRIMESTR | PARTICI
AL DE LA | PACION
EVALUACI | DE LOS
ON A LOS | JOVENE
INDICADO | S.
RES
C1 A8: | PORCEN [ ACCIONES | (TOTAL VARIABLE 1: § PORCE 100% | 10 | ESTRATE | EFICACIA F OTOGRAF | QUE LOS
PROGRAM | TAJE DE | PARA DE TOTAL DE | NTAJE 0% | GICO IAS, RECURS
A ACCION | FOMENTA | ACCIONE | EVENTOS BITACORA {08 NO
MUNICIPAL | ES RLASANA LS REALIZADO $ DE | SE
DE IMPLEM | CONVIVEN { IMPLEME | S ASISTENCI | MANTEN
APADRINA | ENTADA | CIA Y EL | NTADAS/T § VARIABLE 2: A, GAN
MIENTO A S DESARROL | OTAL DE | TOTAL DE INFORME § ESTABL
NINAS Y LO DE LAS | ACCIONE | EVENTOS MENSUAL | ES Y
NINOS DE JUVENTUD § S PROGRAMA Y DISPONI
ZONAS ES EN EL | PROGRA | DOS RESULTAD | BLES,
VULNERAB MUNICIPIO | MADAS) 0 BAJA
LES *100 TRIMESTR | PARTICI
IMPLEMEN AL DE LA | PACION
TADAS EVALUACI | DE LOS
ON A LOS | JOVENE
INDICADO | S.
RES
C1 AS: | PORCEN | ACCIONES § (TOTAL VARIABLE 1: § PORCE 100% | 10 | ESTRATE | EFICACIA FOTOGRAF QUE LOS
REALIZACI | TAJE DE | PARA DE TOTAL DE | NTAJE 0% § GICO IAS, RECURS
ON DE | ACCION | FOMENTA | ACCIONE | EVENTOS BITACORA | 0S NO
SESIONES | ES RLEASANA S REALIZADO S DE § SE
DEL IMPLEM | CONVIVEN | IMPLEME || S ASISTENCI § MANTEN
CONSEJO | ENTADA | CIA Y EL | NTADAS/T { VARIABLE 2: A, GAN
MUNICIPAL | S DESARROL { OTAL DE | TOTAL DE INFORME | ESTABL
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DE LA LO DE LAS | ACCIONE | EVENTOS MENSUAL [ES Y
JUVENTUD JUVENTUD § S PROGRAMA Y DISPONI
ES EN EL | PROGRA | DOS RESULTAD |{ BLES,
MUNICIPIO | MADAS) o BAJA
*100 TRIMESTR | PARTICI
AL DE LA { PACION
EVALUACI {DE LOS
ON A LOS | JOVENE
INDICADO | S.
RES
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: BIENESTAR PARA TANCANHUITZ CLAVE BS1005 IMP $84,000.00
PRESUPUES OR
TARIA: TE:
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO | VERTIENTE AL GUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: | LINEA DE ACGION O ESTRATEGIA AL CUAL
AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: | INCLUSION SOCIAL E IGUALDAD DE GENERO. CONTRIBUYE EL PROGRAMA: INCLUSION
BIENESTAR PARA TANCANHUITZ SOCIAL E IGUALDAD DE GENERO.
RESUMEN INDICADORES MEDIOS | SUPUES
NARRATIVO / NOMBR | DESCRIPCI | FORMULA | VARIABLES | UNIDA | LINEA | ME | TIPODE { DIMENSIO DE TOS
OBJETIVO E ON DDE | BASE | TA | INDICADO N VERIFICAC %
MEDID R 10N
A
comp | Ct: PORCEN [ SE (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE | 100% | 10 | GESTION | EFICACIA [ BITACORA [LAS
ONEN | ACTIVIDAD | TAJE DE | REALIZAN | DE TOTAL DE | NTAJE 0% s DE | FINANZA
TES ES ACTIVID | ACTIVIDAD | ACTIVIDA | ACTIVIDADE TRABAJO, |S  SE
RECREATI § ADES ES DES S LISTAS DE | MANTIE
VAS CON | REALIZA | RECREATI | PROGRA | PROGRAMA ASISTENGI | NEN
ADULTOS DAS VAS EN | MADAS/T DAS A, ESTABL
MAYORES BENEFICIO § OTAL DE [ VARIABLE 2: FOTOGRAF { ES, EL
DEL DE LOS | ACTIVIDA | TOTAL DE IAS DE | CLIMA
MUNICIPIO ADULTOS | DES ACTIVIDADE EVIDENCIA | ES
DE MAYORES. | REALIZAD | g . FAVORA
TANCANHU AS) *100 REALIZADA BLE Y
ITZ S LOS
REALIZADA CIUDAD
s ANOS SE
INTERES
ANENLA
PARTICI
PACION.
C2: TALLER | PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE | 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | BITACORA | LAS
DE TAJE DE | REALIZAN | DE TOTAL DE | NTAJE 0% s DE | FINANZA
MANUALID | TALLER | TALLERES | TALLERES | TALLERES TRABAJO, |S  SE
ADES ES EN PROGRA | PROGRAMA LISTAS DE | MANTIE
PARA REALIZA | BENEFICIO | MADOS/T {DOS ASISTENC! | NEN ‘@
ADULTOS | DOS DE  LOS | OTAL DE | VARIABLE 2: A, ESTABL
MAYORES ADULTOS | TALLERES | TOTAL DE FOTOGRAF | ES, EL e g
EN EL MAYORES. | REALIZAD | TALLERES ias  DE | cLmA =
MUNICIPIO 0S) *100 REALIZADO EVIDENCIA | ES
DE s . FAVORA
TANCANHU BLE Y N
ITZ. Los e
IMPLEMEN CIUDAD
TADO ANOS SE
INTERES [
ANENLA
PARTICI
PACION.
ACTIVI | C1A1: PORCEN [ SE (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE | 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | BITACORA |LAS \[
DADE | REALIZACI | TAJE DE | REALIZAN | DE TOTAL DE | NTAJE 0% s DE | FINANZA
s ON DE | ACTIVID | ACTIVIDAD | ACTIVIDA [ ACTIVIDADE TRABAJO, |S  SE
ACTIVIDAD | ADES ES DES s LISTAS DE | MANTIE
ES REALIZA | RECREATI | PROGRA | PROGRAMA ASISTENCI | NEN
RECREATI [ DAS VAS  EN | MADAS/T | DAS A ESTABL
VAS EN BENEFICIO | OTAL DE [ VARIABLE 2 FOTOGRAF | ES, EL
COMUNIDA DE LOS §{ ACTIVIDA | TOTAL DE IAS DE | CLIMA
DES Y ADULTOS | DES ACTIVIDADE EVIDENCIA | ES
CABECERA MAYORES. | REALIZAD | g % FAVORA
MUNICIPAL AS) *100 REALIZADA BLE Y @
: S LOS
CIUDAD
ANOS SE
INTERES
1 AN EN LA
PARTICH :a\
PACION.
CiAZ: PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE | 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | BITACORA | LAS
REALIZAC! § TAJE DE | REALIZAN | DE TOTAL DE | NTAJE 0% s DE | FINANZA
ON DE | ACTIVID | ACTIVIDAD | ACTIVIDA | ACTIVIDADE TRABAIO, |S  SE
ACTIVIDAD { ADES ES DES ) LISTAS DE | MANTIE
ES REALIZA | RECREATI § PROGRA | PROGRAMA ASISTENCI | NEN
CULTURAL | DAS VAS  EN | MADAS/T | DAS A ESTABL
ES BENEFICIO | OTAL DE [ \ARIABLE 2: FOTOGRAF { ES, EL
INCLUYEN DE  LOS | ACTIVIDA |TOTAL DE iAS  DE | CLIMA
DO LA ADULTOS | DES ACTIVIDADE EVIDENCIA | ES
PARTICIPA MAYORES. | REALIZAD | g . FAVORA
CION DE AS) *100 REALIZADA BLE Y
ADULTOS s LOS
MAYORES. CIUDAD
ANOS SE
INTERES
AN EN LA
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b
X
y

PARTICI
PACION.
C1A3: PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1: f PORCE | 100% 10 | GESTION | EFICACIA BITACORA | LAS
ACTIVACIO | TAJE DE | REALIZAN | DE TOTAL DE | NTAJE 0% s DE | FINANZA
N FiSICA Y | ACTIVID | ACTIVIDAD | ACTIVIDA | ACTIVIDADE TRABAJO, |S SE
DEPORTIV { ADES ES DE | DES S LISTAS DE | MANTIE
A REALIZA | ACTIVACIO | PROGRA PROGRAMA ASISTENCI | NEN
IMPARTIDA | DAS N FiSICA Y | MADAS/T DAS A, ESTABL
EN DEPORTIV | OTAL DE [ VARIABLE 2: FOTOGRAF | ES, EL
ADULTOS A EN | ACTIVIDA | TOTAL DE iAS DE | CLIMA
MAYORES BENEFICIO | DES ACTIVIDADE EVIDENCIA | ES
DEL DE LOS | REALIZAD | g 5 FAVORA
MUNICIPIO ADULTOS | AS)*100 REALIZADA BLE Y
DE MAYORES. S LOS
TANCANHU CIUDAD
Iz ANOS SE
INTERES
ANENLA
PARTICI
1 PACION.
C2A1: PORCEN [ SE (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE | 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | BITACORA | LAS
IMPLEMEN | TAJE DE | REALIZAN | DE TOTAL DE | NTAJE 0% S DE | FINANZA
TACION DE | TALLER | TALLERES | TALLERES | TALLERES TRABAJO, S SE
TALLER DE | ES EN PROGRA PROGRAMA LISTAS DE | MANTIE
BORDADO | REALIZA | BENEFICIO | MADOS/T | DOS ASISTENCI | NEN
EN DOS DE LOS § OTAL DE { VARIABLE 2: A, ESTABL
ADULTOS ADULTOS | TALLERES | TOTAL DE FOTOGRAF | ES, EL
MAYORES. MAYORES. { REALIZAD | TALLERES ias DE | CLIMA
0OS) *100 REALIZADO EVIDENCIA | ES
s FAVORA
BLE Y
LOS
CIUDAD
ANOS SE
INTERES
ANENLA
PARTICI
PACION.
C2A2: PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1- | PORCE | 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | BITACORA | LAS
IMPLEMEN | TAJE DE | REALIZAN | DE TOTAL DE | NTAJE 0% DE | FINANZA
TACION DE | TALLER | TALLERES | TALLERES | PROGRAMA TRABAJO, |S SE
TALLER DE | ES EN PROGRA DOS LISTAS DE | MANTIE
MANUALID | REALIZA | BENEFICIO § MADOS/T [ VARIABLE 2 ASISTENCI | NEN
ADES EN § DOS DE LOS | OTAL DE | TOTAL DE A, ESTABL
ADULTOS ADULTOS | TALLERES | TALLERES FOTOGRAF | ES, EL
MAYORES MAYORES. | REALIZAD | REALIZADO iAS DE | CLIMA
DEL 0S) *100 S EVIDENCIA | ES
MUNICIPIO 4 FAVORA
DE BLE Y
TANCANHU LOS
T2 CIUDAD
ANOS SE
INTERES
ANEN LA
PARTICI
PACION.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: BIENESTAR PARA TANCANHUITZ. CLAVE BS1006 IMP $200,000.00
PRESUPUES OR
TARIA: TE:
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO | VERTIENTE AL GUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: | LINEA DE ACCION O ESTRATEGIA AL CUAL
AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: | FOMENTO A LA ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTIVA CONTRIBUYE EL PROGRAMA: FOMENTO ALA
BIENESTAR PARA TANCANHUITZ. ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTIVA
RESUMEN INDICADORES MEDIOS SUPUES
NARRATIVO / NOMBR | DESCRIPCI | FORMULA | VARIABLES | UNIDA | LINEA | ME | TIPODE | DIMENSIO DE TOS
OBJETIVO E ; DDE | BASE | TA | INDICADO N VERIEIGAG
MEDID R 10N
A
COMP | C1: PORCEN | MEJORES | (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% § 10 | GESTION | EFICIENCI | EVIDENCIA | LAS
ONEN | MANTENIM | TAJE DE | CONDICIO | DE TOTAL DE | NTAJE 0% A FOTOGRAF | FINANZA
TES IENTO EN | MANTEN | NES A | MANTENI | MANTENIMI ICA. § DEL
ESPACIOS | IMIENTO § ESPACIOS | MIENTO ENTO SOLICITUD | AYUNTA
DEPORTIV A DEPORTIV PROGRA PROGRAMA ES. MIENTO
OS  DEL | ESPACI | OS MADOITO | DO. SE
MUNICIPIO | OS TAL DE MANTIE
DE DEPORT MANTENI NEN
TANCANHU | IVOS MIENTO ESTABL
Iz REALIZAD ES.
REALIZAD 0) *100 VARIABLE 2: EL
o TOTAL DE CLIMA
MANTENIMI ES
ENTO FAVORA
REALIZADO. BLE. LA
POBLACI
ON
SOLICIT
A EL
APQYO.
c2 PORCEN | REALIZAGI | (TOTAL | VARIABLE 1- | PORCE | 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | EVIDENCIA § LAS
TORNEOS | TAJE DE | ON DE | DE TOTAL DE | NTAJE 0% FOTOGRAF | FINANZA
DEPORTIV | TORNEO | TORNEOS | TORNEOS § TORNEOS ICA. S DEL
OS EN EL|S DE PROGRA | PROGRAMA BITACORA | AYUNTA
MUNICIPIO FUTBOL, MADOS/T | DOS MIENTO
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DE BASQUETB | OTAL DE DE SE
TANCANHU OL, TORNEOS TORNEOS. | MANTIE
ITZ VOLEIBOL § REALIZAD NEN
REALIZAD EN EL § OS)*100 ESTABL
0s. MUNICIPIO ES.

DE VARIABLE 2: EL
TANCANHU TOTAL DE CLIMA
Tz TORNEOS ES
REALIZADO ' FAVORA
S BLE.
BUENA
PARTICI
PACION
DE LA
POBLACI
ON.
C3: PORCEN [ SE (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE | 100% | 10 | GESTION [ EFICACIA [ EVIDENCIA | LAS
PROMOCIO | TAJE DE | REALIZAN DE TOTAL DE | NTAJE 0% FOTOGRAF | FINANZA
N AL { PROMO | DIFERENT | TORNEOS | TORNEOS ICA. S DEL
DEPORTE | CION ES PROGRA | PROGRAMA CARTELES. | AYUNTA
INCLUSIVA TORNEOS | MADOS/T § DOS BITACORA. | MIENTO
DIRIGIDA DEPORTIV | OTAL DE SE
LA os DE | TORNEOS MANTIE
POBLACIO INCLUSION | REALIZAD NEN
N DEL PARA LA | 05)*100 ESTABL
MUNICIPIO POBLACIO ES.
DE N DEL VARIABLE 1: EL
TANCANHU MUNICIPIO TOTAL DE CLIMA
TZ TORNEOS ES
REALIZADA PROGRAMA FAVORA
- DOS BLE.
BUENA
PARTICI
PACION
DE LA
POBLACI
- ON.
ACTIVI § C1A1:MAN PORCEN § MANTENIM § (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% 10 § GESTION EFICIENCI EVIDENCI'A LAS i\‘
DADE TENIMIENT | TAJE DE | IENTO A | DE TOTAL DE | NTAJE 0% A FOTOGRAF | FINANZA -
S o CAMPOS { LOS MANTEN! | MANTENIMI ICA. S SE
REALIZAD | DEPORT | CAMPOS MIENTO ENTO SOLICITUD §| MANTIE
O A LOS jIVOS DEPORTIV § PROGRA PROGRAMA ES. NEN
CAMPOS 0S EN EL { MADO/TO | DO ESTABL
DEPORTIV MUNICIPIO | TAL DE ES.
OS ~ DEL MANTENI | VARIABLE 2: EL
MUNICIPIO MIENTO TOTAL DE : CLIMA
DE REALIZAD | MANTENIMI ES
TANCANHU 0S) ENTO FAVORA
ITZ. REALIZADO BLE. LA
s POBLACI
ON
SOLICIT
A EL
- APOYO.
C1A2:MAN | PORCEN | MANTENIM | (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE | 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | EVIDENCIA | LAS
TENIMIENT | TAJE DE | IENTO A | DE TOTAL DE | NTAJE 0% A FOTOGRAF | FINANZA
O A LAS | MANTEN | LAS MANTENI | MANTENIMI ICA. S SE
CANCHAS | IMIENTO | CANCHAS {§ MIENTO ENTO SOLICITUD | MANTIE
DEPORTIV A DEPORTIV PROGRA PROGRAMA ES. NEN
AS DE § CANCHA | AS EN EL | MADO/TO | DO ESTABL
FUTBOLDE | S8 MUNICIPIO § TAL DE ES.
SALON, DEPORT { DE MANTENI | VARIABLE 2: EL
VOLEIBOL IVAS TANCANHU § MIENTO TOTAL DE CLIMA
¥ Tz REALIZAD | MANTENIMI ES
BASQUETB 0) *100 ENTO FAVORA
OL  DEL REALIZADO BLE. LA
MUNICIPIO POBLACI
DE ON
TANCANHU SOLICIT
ITZ. A EL
APOYO
C1A3:REHA | PORCEN | REHABILIT | (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE | 100% | 10 | GESTION { EFICACIA | EVIDENCIA | LAS
BILITACION | TAJE DE | ACION A | DE TOTAL DE | NTAJE 0% FOTOGRAF | FINANZA
A REHABIL | ESPACIOS | REHABILI | REHABILITA ICA. S SE
ESPACIOS | ITACION | DEPORTIV TACION CION SOLICITUD § MANTIE
DEPORTIV | ES A | OS QUE SE | PROGRA | PROGRAMA ES. NEN
0S QUE CANCHA | ENCUENTR | MADO/TO | DO ESTABL
NO ESTAN § S AN EN MAL § TAL DE ES.
EN DEPORT § ESTADO REHABILI  F'VARIABLE 2: EL
CONDICIO | IVAS EN EL | TACION TOTAL DE CLIMA
NES DE MUNICIPIO | REALIZAD | REHABILITA ES
SER 0)*100 CION FAVORA
UTILIZADO REALIZADO BLE. LA
s POBLACI
ON
SOLICIT
A EL
APOYO.
GZATIMPL § PORGEN | SE (TOTAL VARIABLE 1: | PORGE 100% | 10 | GESTION EFICACIA EVIDENCIA | LAS
EMENTAC! { TAJE DE § REALIZAN | DE TOTAL DE | NTAJE 0% FOTOGRAF | FINANZA
ON DE | TORNEO | TORNEOS | TORNEOS | TORNEOS ICA. S DEL
TORNEOS |S  DE|DE PROGRA | PROGRAMA BITACORA | AYUNTA

DE BASQUETB § MADO/TO | DOS MIENTO
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BASQUETB § BASQUE { OL TAL DE DE SE
oL DE | TBOL VARONIL, TORNEOS TORNEOS. | MANTIE
RAMA FEMENIL, REALIZAD NEN
VARONIL Y INFANTIL. 0) *100 ESTABL
FEMENIL. ES.
VARIABLE 2: EL
TOTAL DE CLIMA
TORNEOS ES
REALIZADO FAVORA
S BLE.
BUENA
PARTICI
PACION
DE LA
POBLACI
ON.
C2A2IMPL | PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE | 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | EVIDENCIA | LAS
EMENTACI | TAJE DE | REALIZAN DE TOTAL DE | NTAJE 0% FOTOGRAF | FINANZA
ON DE | TORNEO { TORNEOS | TORNEOS | TORNEOS ICA. S DEL
TORNEOS | S DE | DE FUTBOL § PROGRA PROGRAMA BITACORA | AYUNTA
DE FUTBOL | FUTBOL || 7 VARONIL | MADO/TO | DOS DE MIENTO
SOCCER 7 Y FEMENIL | TAL DE TORNEOS. | SE
DE RAMA EN EL | TORNEOS MANTIE
VARONIL. MUNICIPIO § REALIZAD NEN
DE 0) *100 ESTABL
TANCANHU ES.
Itz VARIABLE 2: EL
TOTAL DE CLIMA
TORNEOS ES
REALIZADO FAVORA
S BLE.
BUENA
PARTICI
PACION
DE LA
POBLACI
ON.
C2A3:IMPL { PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% § 10 § GESTION | EFICACIA EVIDENCIA | LAS
EMENTACI | TAJE DE | REALIZAN DE TOTAL DE | NTAJE 0% FOTOGRAF | FINANZA
ONDE JUEGOS | JUEGOS TORNEQS | TORNEOS ICA. S DEL
TORNEOS § DE DE LIGA DE | PROGRA | PROGRAMA BITACORA § AYUNTA
DELIGA | FUTBOL | FUTBOL MADOS/T | DOS DE MIENTO
FUTBOL SALA SALA OTAL DE § VARIABLE 2: SE
SALA DE VARONIL, | TORNEOS | TOTAL DE MANTIE
RAMA FEMENIL E { REALIZAD | TORNEOS NEN
VARONIL. INFANTIL | 0) *100 REALIZADO ESTABL
MIXTO EN ES.
EL
MUNICIPIO
VARONIL,
FEMENIL E
INFANTIL
MIXTO EN
EL
MUNICIPIO —
C3A3:IMPL § PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 | GESTION | EFICAGIA [ EVIDENCIA | LAS
EMENTAGI | TAJE DE | REALIZAN | DE TOTAL DE | NTAJE 0% FOTOGRAF | FINANZA
ON DE | CARRER | CARRERAS | CARRERA | CARRERAS ICA. S DEL
CARRERA | A ATLETICAS | S PROGRAMA CARTELES. | AYUNTA
ATLETICA ATLETIC § POR EL | PROGRA DAS BITACORA
EN EL MES | A MES DE | MADO/TO
PATRIO EN SEPTIEMB | TAL DE
EL RE PARA | CARRERA
MUNICIPIO CELEBRAR | S
DE LAS REALIZAD
TANCANHU FIESTAS 0) *100 VARIABLE 2:
1TZ. PATRIAS. TOTAL DE
CARRERAS
REALIZADA
S
C3A4:IMPL | PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE | 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | EVIDENCIA | LAS
EMENTACI { TAJE DE | REALIZA DE TOTAL DE | NTAJE 0% FOTOGRAF | FINANZA &7(\
ON DE | TORNEO | TORNEO TORNEQS | TORNEOS ICA. S DEL
TORNEO S TRADICION | PROGRA | PROGRAMA CARTELES. | AYUNTA
DE REALIZA | AL DE | MADOS/T | DOS BITACORA | MIENTO
BASQUETB | DOS BASQUETB | OTAL DE SE
oL EN OL EN EL | TORNEOS MANTIE
HOMENAJE MUNICIPIO § REALIZAD NEN
A *JORGE 08)*100 ESTABL
MARTELL” TANCANHU ES.
EN EL MES ITZ. VARIABLE 2: EL
TOTAL DE CLIVA
SEPTIEMB TORNEOS S
RE. REALIZADO FAVORA
[ BLE.
BUENA
PARTICI
PACION
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DE LA
POBLACI
ON.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: BIENESTAR PARA TANCANHUITZ. CLAVE BS1007 IMP $20,000.00
PRESUPUES OR
TARIA: TE:
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE | VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: EDUCACION PARA | LINEA DE ACCION O ESTRATEGIA AL CUAL
DESARROLLO - AL CUAL | TODOS CONTRIBUYE EL PROGRAMA: EDUCACION
CONTRIBUYE EL PROGRAMA: PARA TODOS
BIENESTAR PARA
TANCANHUITZ.
RESUMEN INDICADORES MEDIOS | SUPUES
NARRATIVO / NOMBR [ DESCRIPCI | FORMULA | VARIABLES | UNIDA | Li ME | TIPODE [ DIMENSIO DE TOS
OBJETIVO E ON DDE | N TA | INDICADO N VERIFICAC
MEDID | E R ION
A A
B
A
s
E
COMP | C1: PORCEN [ INCLUIR A | (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE | 100% | 10 | GESTION [ EFICACIA | FOTOGRAF | ATENCIO
ONEN | TALLERES | TAJE DE | LA DE TOTAL DE | NTAJE 0% iAs, N A LA
TES DIRIGIDOS | TALLER | POBLACIO | TALLERES | TALLERES EVIDENCIA | CONTIN )
A LA | ES N PROGRA | PROGRAMA S DE | GENCIA
POBLACIO | REALIZA | ESTUDIAN | MADOS/T | DOS PRODUCT | SANITAR
N DEL § DOS. TIL EN LAS § OTAL DE | yARIABLE 2 os 1A,
MUNICIPIO ACTIVIDAD | TALLERES | TOTAL DE ELABORAD | FINANZA
DE ES QUE SE | REALIZAD | TALLERES OSYLISTA|S
TANCANHU REALICEN | O0S)*100 | REALIZADO DE ESTABL N
ITZ. EN EL s ASISTENCI | ES EN EL
DEPARTAM A MUNICIP
ENTO DE 10
LA CONDICI
BIBLIOTEC ONES
A CLIMATI
CAS
FAVORA
BLES.
INTERES
DE LAS
PERSON
AS DE
ACUDIR
A LOS
EVENTO
S.
C2: CURSO | PORCEN | ACTIVIDAD | (TOTAL VARIABLE 1: { PORCE | 100% | 10 { GESTION [ EFICACIA | FOTOGRAF | ATENCIO
DE TAJE DE | ES DE TOTAL DE | NTAJE 0% IAS, N A LA X
VERANO CURSOS | PROGRAM | CURSOS | CURSOS DE EVIDENCIA | CONTIN
IMPLEMEN | DE ADAS DE VERANO s DE | GENCIA
TADO VERANO | DURANTE | VERANO | PROGRAMA PRODUCT | SANITAR &
PARA LA }. EL MES DE | PROGRA | DOS oS IA. 5{
POBLACIO JULIO MADOSIT | VARIABLE 2- ELABORAD | FINANZA
N INFANTIL DIRIGIDAS | OTAL DE | TOTAL DE OSYLISTA|S
DE A LA | CURSOS CURSOS DE ESTABL
TANCANHU POBLACIO | REALIZAD | REALIZADO ASISTENCI | ESENEL
ITZ. " N INFANTIL | 0S)*100 | g A MUNICIP
Y JUVENIL. 10.
CONDICI
ONES
CLIMATI
CAS
FAVORA
BLES.
INTERES
DE LAS
PERSON
AS DE
ACUDIR
A LOS
EVENTO
: S.
C3: PORCEN | ACTIVIDAD § (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE | 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | FOTOGRAF | ATENCIO
ACTIVIDAD TAJE DE | ES i DE TOTAL DE § NTAJE 0% 1AS, N A LA
ES ACTIVID | REALIZADA | ACTIVIDA | ACTIVIDADE EVIDENCIA | CONTIN
REALIZADA | ADES S DENTRO | DES S S - DE | GENCIA rf:\
S  PARA | IMPLEM | DEL PROGRA | IMPLEMENT PRODUCT | SANITAR
RESALTAR | ENTADA | DEPARTAM | MADAS/T | ADAS 0s 1A,
LAS S. ENTO DE | OTAL DE [VARIABLE 2 ELABORAD | FINANZA
FECHAS BIBLIOTEC | ACTIVIDA | TOTAL DE OSYLISTA| S
MAS A CON LOS | DES ACTIVIDADE DE ESTABL
IMPORTAN USUARIOS | REALIZAD | 5 ASISTENCI | ESENEL :
TES DEL QUE AS) *100 PROGRAMA ’ A MUNICIP
ANO. ASISTEN. DAS 10.
CONDICI
ONES
CLIMATI —~
CAS
FAVORA
BLES.
INTERES
DE LAS
~ | PERSON
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AS DE
ACUDIR
A LOS
EVENTO
S.
ACTIVI | C1A1: PORCEN | CREAR EL § (TOTAL VARIABLE 1: § PORCE | 100% 10 | GESTION [ EFICACIA FOTOGRAF § ATENCIO
DADE | IMPLEMEN | TAJE DE | HABITO DE | DE TOTAL DE | NTAJE 0% ias, N A LA
S TACION DE | TALLER | LA TALLERES § TALLERES EVIDENCIA | CONTIN
TALLER DE | ES DE §| LECTURA DE DE S DE | GENCIA
ESCRITUR | ESCRIT | EN LOS § ESCRITUR | ESCRITURA PRODUCT § SANITAR
A PARA | URA USUARIOS | A PROGRAMA 0s 1A,
NINOS Y A PROGRA | DOS ELABORAD | FINANZA
JOVENES. TEMPRANA {§ MADOS/T | VvARIABLE 2 OSYLISTA}S
EDAD. OTAL DE | TOTAL DE DE ESTABL
TALLERES | TALLERES ASISTENCI | ES ENEL
REALIZAD | ReaLIZADO A MUNICIP
0S)*100 || g 10.
CONDICI
ONES
CLIMATI .
CAS
FAVORA
BLES.
INTERES
DE LAS
PERSON
AS DE
ACUDIR
A LOS
EVENTO
S.
C1AZ: PORCEN { DESARROL { (TOTAL VARIABLE 1: { PORCE | 100% { 10 | GESTION | EFICACIA | FOTOGRAF | ATENCIO .
IMPLEMEN { TAJE DE | LAR DE TOTAL DE | NTAJE 0% 1AS, N A LA
TACION DE | TALLER HABILIDAD § TALLERES §| TALLERES EVIDENCIA | CONTIN
TALLER DE | ES DE ) DE S DE § GENCIA
MANUALID § MANUAL | PRACTICA | MANUALI | MANUALIDA PRODUCT | SANITAR
ADES IDADES. § S EN } DADES DES [e}] 1A
PARA NiNOS Y | PROGRA PROGRAMA ELABORAD | FINANZA
NINOS Y JOVENESA MADOS/T § DOS. OSYLISTA|S
JOVENES. TRAVES OTAL DE [VARIABLE 2- ESTABL \
DE TALLERES | TOTAL DE ASISTENCI | ES EN EL
ACTIVIDAD | REALIZAD { TALLERES A MUNICIP
ES 0S) *100 REALIZADO 10.
MANUALES S. CONDICI
. ONES
CLIMATI
CAS _.%()
FAVORA 3
BLES.
INTERES ;7
DE LAS
PERSON s
AS DE
ACUDIR
A LOS
EVENTO
S.
C1A3: PORCEN | MEJORAR (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% 10 | GESTION EFICACIA FOTOGRAF ATENCIO
IMPLEMEN | TAJE DE | LA x DE TOTAL DE § NTAJE 0% 1AS, N A LA
TACION DE | TALLER | EXPRESIO | TALLERES | TALLERES EVIDENCIA | CONTIN
TALLERDE § ES DE I N ORAL Y { DE DE 5 DE § GENCIA g
LECTURA LECTUR | FLUIDEZ LECTURA § LECTURA PRODUCT SANITAR
PARA A AL LEER § PROGRA PROGRAMA 0os 1A
NINOS Y DIVERSOS | MADOS/T | DOS ELABORAD | FINANZA
JOVENES. TEXTOS. | OTAL DE [VARIABLE 2. OSYLISTA|S
TALLERES | TOTAL DE ESTABL
REALIZAD | TALLERES ASISTENC! | ES EN EL
0s) *100 REALIZADO A MUNICIP
s. 10.
CONDICI @
ONES
CLIMATI
CAS
FAVORA
BLES. _
INTERES
DE LAS
PERSON o\
AS DE
ACUDIR
A LOS -
EVENTO Pl
S.
C1A4: PORCEN | DESCUBRI § (TOTAL VARIABLE 1: [ PORCE | 100% { 10 | GESTION | EFICACIA | FOTOGRAF | ATENCIO
IMPLEMEN § TAJE DE | R SU | DE TOTAL DE § NTAJE 0% iAs, N A LA
TACION DE | TALLER | POTENCIA | TALLERES | TALLERES EVIDENCIA § CONTIN
TALLERDE JES DE L DE DE DIBUJO ) DE | GENGIA ¥
DIBUJO DIBUJOS ARﬁSﬂCp DIBUJO PROGRAMA PRODUCT § SANITAR /
PARA . A TRAVES | PROGRA | DOS. 0s A
NINOS Y DE LA | MADOS/T ['VARIABLE - ELABORAD § FINANZA
JOVENES. CREACION § OTAL DE | TOTAL DE OSYLISTA S
DE  SUS | TALLERES | TALLERES DE ESTABL
PROPIOS REALIZAD § REALIZADO ASISTENC! | ESENEL
DIBUJOS. 08)*00 s A . | MUNICIP
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10.
CONDICH
ONES
CLIMATI
CAS
FAVORA
BLES.
INTERES
DE LAS
PERSON
AS DE
ACUDIR
A LOS
EVENTO
- S.
C2A1: PORCEN | REALIZACI | (TOTAL VARIABLE 1- | PORCE | 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | FOTOGRAF ATENCIO
REALIZACI | TAJE DE | ON DE | DE TOTAL DE | NTAJE 0% iAs, N A LA
ON DE | ALUMNO { ACTIVIDAD | ALUMNOS | ALUMNOS EVIDENCIA § CONTIN
CURSO DE | S EN | ES EN EN 2025 S DE | GENCIA
VERANO 2025 LUDICAS 2026/TOT [ VARIABLE 2: PRODUCT | SANITAR
PARA LA PARA LA | AL DE { TOTAL DE 0S IA.
POBLACIO POBLACIO | ALUMNOS | ALUMNOS ELABORAD | FINANZA
N INFANTIL N EN 2025) | EN 2025. OSYLSTA|S
DEL INFANTIL.  § *100 DE ESTABL
MUNICIPIO ASISTENC! | ESENEL
DE A MUNICIP
TANCANHU 10.
ITZ. CONDICI
ONES
CLIMATI
CAS
FAVORA
BLES.
INTERES
DE LAS
PERSON
AS DE
ACUDIR
A LOS
EVENTO
S.
C3A1: PORCEN | ELABORAC | (TOTAL VARIABLE 1: § PORCE | 100% 10 | GESTION | EFICACIA | FOTOGRAF | ATENCIO
IMPLEMEN | TAJE DE § ION DE | DE TOTAL DE | NTAJE 0% ias, N A LA
TACION DE | ACTIVID | PERIODIC | ACTIVIDA | ACTIVIDADE EVIDENCIA | CONTIN
ACTIVIDAD | ADES O MURAL { DES S S DE | GENGIA
ES PARA | IMPLEM | CON PROGRA | PROGRAMA PRODUCT | SANITAR
CONMEMO | ENTADA | INFORMAG | MADAS DAS POR os JA.
RAR LAS S ION POR MES. ELABORAD | FINANZA
FECHAS DESTACAD | MES/TOTA { VARIABLE 2: OSYLISTA| S
MAS A DE{L DE | TOTAL DE DE ESTABL
IMPORTAN ACONTECI | ACTIVIDA | ACTIVIDADE ASISTENCI | ESENEL
TES DE MIENTOS | DES s A MUNICIP
CADA MES. MAS REALIZAD | REALIZADA 10.
SOBRESAL | AS)*100 | s. CONDICIH
IENTES DE ONES
CADA MES. CLIMATI
CAS
FAVORA
BLES.
INTERES
DE LAS
PERSON
AS DE IR
A LOS S
EVENTO S‘J
S.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: BIENESTAR PARA TANCANHUITZ CLAVE BS1008- MP $266,000.00
PRESUPUES BS1009 OR
TARIA: TE:
I PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO | VERTIENTE AL CUAL GONTRIBUYE EL PROGRAMA: § LINEA DE ACCION O ESTRATEGIA AL CUAL
AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: EDUCACION PARA TODOS. CONTRIBUYE EL PROGRAMA: EDUCACION
BIENESTAR PARA TANCANHUITZ. PARA TODOS.
RESUMEN INDICADORES MEDIOS | SUPUES
NARRATIVO / NOMBR | DESGRIPGI | FORMULA | VARIABLES | UNIDA | LINEA | ME | TIPO DE DIMENSIO DE TOS
OBJETIVO E ON DDE | BASE | TA | INDICADO N VERIFICAC
MEDID R ION
A 0(\
COMP | C1 PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 0% 1 10 | GESTION | EFICACIA | BASE DE | CONTRI N
ONEN | COMBATIR | TAJE DE | COMBATE | DE TOTAL DE | NTAJE 0% DATOS DE | BUIR A
TES EL AVANCE | EL ACTIVIDA | ACTIVIDADE ACTIVIDAD | DISMINU
REZAGO DE REZAGO DES S ES IR EL
EDUCATIV | COMBAT | EDUCATIV | PROGRA | PROGRAMA REALIZADA | REZAGO
O EN LAJE AL| O EN LA | MADAS DAS PARA S EDUCATI
MAYORIA | REZAGO | MAYORIAD | PARA EL | EL vo EN
DE  LOS | EDUCAT | EN  LOS | COMBATE | COMBATE LOS
PUEBLOS | IVO PUEBLOS | AL AL REZAGO PUEBLO
Y Y REZAGO EDUCATIVO S Y
COMUNIDA COMUNIDA | EDUCATIV | VARIABLE 2: COMUNI
DES DES O/ TOTAL | TOTAL DE DADES
INDIGENA. INDIGENAS | DE ACTIVIDADE INDIGEN
EN LOS | ACTIVIDA |g AS.
NIVELES: DES REALIZADA
BASICO, REALIZAD
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INTERES
DE LAS
PERSON
AS EN
ACUDIR
A LOS
EVENTO
S.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: BIENESTAR PARA TANCANHUITZ CLAVE BS1004 IMP $103,500.00
PRESUPUES OR
TARIA: TE:
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO | VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: LINEA DE ACCION O ESTRATEGIA AL CUAL
AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: | INCLUSION SOCIAL E IGUALDAD DE GENERO. CONTRIBUYE EL PROGRAMA: INCLUSION
BIENESTAR PARA TANCANHUITZ. SOCIAL E IGUALDAD DE GENERO.
RESUMEN INDICADORES MEDIOS DE | SUPUES
NARRATIVO 1 INOWBR T DESCRIPCI | FORMULA | VARIABLES | UNIDA | LINEA | ME | TIPO  DE f DIMENSIO VERIFICAC | TOS
OBJETIVO E ON D DE|BASE |TA |INDICADO | N ION
MEDID R
A
COMP | C1 PORCEN | ACCIONES | (TOTAL VARIABLE 1. | PORCE | 100% | 10 | ESTRATE [ EFICACIA | FOTOGRAF | QUELOS
ONEN | ACCIONES | TAJE DE | PARA QUE | DE TOTAL DE | NTAJE 0% | GICO iAS, RECURS
TES PARA ACCION { LOS ACCIONE | EVENTOS BITACORA | OS NO ¥
FORTALEC CIUDADAN | S REALIZADO S DE | SE
ER LA | IMPLEM | OS IMPLEME | S ASISTENCI | MANTEN
INCLUSION | ENTADA | JOVENES NTADAS/T | VARIABLE 2: A, GAN
DE LOS | S PUEDAN OTAL DE } TOTAL DE ESTABL
JOVENES Y ATENDER | ACCIONE | EVENTOS ES Y
ATENDER SuUS S PROGRAMA DISPONI
SUS NECESIDA | PROGRA | poOS BLES,
NECESIDA DES  DE | MADAS) BAJA
DES DE SALUD Y | *100 PARTICI
SALUD Y AMPLIAR PACION X
AMPLIAR EL DE LOS
su ACCESO JOVENE
ACCESO, EN EL S.
AL AREA DE
DEPORTE DEPORTE
LA AL IGUAL
EDUCACIO QUE
N Y LA FOMENTA
CULTURA R LA
REALIZADA CULTURA
S.
ACTIV | C1 A1: | PORCEN | ACCIONES | (TOTAL VARIABLE 1- | PORCE | 100% | 10 | ESTRATE | EFICACIA | FOTOGRAF | QUE LOS
IDADE | FERIA TAJE DE | PARA DE TOTAL DE | NTAJE 0% | GICO IAS, RECURS
S PARA ACCION | FOMENTA | ACCIONE | EVENTOS BITACORA | OS NO “
JOVENES | ES RLASANA LS REALIZADO s DE | SE
EMPREND | IMPLEM | CONVIVEN | IMPLEME |{$S ASISTENCI | MANTEN
EDORES ENTADA | CIA Y EL | NTADAS/T | VARIABLE 2: ; GAN
IMPLEMEN § S DESARROL | OTAL DE | TOTAL DE INFORME | ESTABL
TADAS. LO DE LAS | ACCIONE | EVENTOS MENSUAL | ES Y
JUVENTUD § S PROGRAMA Y DISPONI
ES EN EL | PROGRA | DOS RESULTAD | BLES,
MUNIGIPIO § MADAS) o BAJA
*100 TRIMESTR | PARTICI .
AL DE LA | PACION i
EVALUACI | DE LOS
ON A LOS | JOVENE . |
INDICADO | S.
RES <
c1 A2: | PORCEN | ACCIONES | (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 25% | 75 | ESTRATE | EFICACIA | FOTOGRAF | QUE LOS S
CONFERE | TAJE DE | PARA DE TOTAL DE | NTAJE % | GICO iAS, RECURS
NCIAS DE | ACCION | FOMENTA | ACCIONE [ EVENTOS BITACORA [ OS NO :
ORIENTACI | ES R LA SANA | S REALIZADO S DE | SE
6N IMPLEM { CONVIVEN { IMPLEME | S ASISTENCI § MANTEN
VOCACION | ENTADA | CIA Y EL | NTADAS/T [VARIABLE 2: A, GAN
AL AlS DESARROL | OTAL DE | TOTAL DE INFORME ESTABL
JOVENES LO DE LAS | ACCIONE | EVENTOS MENSUAL | ES Y
SALIENTES JUVENTUD § S PROGRAMA Y DISPONI
DE ES EN EL | PROGRA DOS RESULTAD | BLES,
PREPARAT MUNICIPIO | MADAS) 0 BAJA
ORIA *100 TRIMESTR | PARTICI
AL DE LA | PACION
EVALUACI | DE LOS
ON A LOS | JOVENE
INDICADO | S. f\
RES
C1 A3: | PORCEN | ACCIONES § (TOTAL VARIABLE 1: § PORCE 25% | 75 | ESTRATE | EFICACIA | FOTOGRAF | QUE LOS
TALLERES | TAJE DE | PARA DE TOTAL DE | NTAJE % { GICO 1AS, RECURS
PREVENT!I | ACCION | FOMENTA { ACGIONE | EVENTOS BITACORA | 0S NO
VOS DE LA | ES RLASANA | S REALIZADO S DE | SE
SALUD IMPLEM | CONVIVEN {IMPLEME |} S ASISTENCI | MANTEN
REPRODU | ENTADA | CIA Y EL | NTADAS/T ['VARIABLE 2: A CAN
CTIVA s DESARROL | OTAL DE | TOTAL DE INFORME | ESTABL
IMPLEMEN LO DE LAS | ACCIONE | EVENTOS MENSUAL | ES Y
TADAS JUVENTUD § S PROGRAMA Y DISPONI
ES EN EL | PROGRA | DOS RESULTAD | BLES,
MUNICIPIO | MADAS) 0 BAJA 3
*100 TRIMESTR | PARTICI
AL DE LA | PACION
EVALUACI |DE LOS
ON A LPS
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INDICADO | JOVENE
RES S.
c1 A4: | PORCEN | ACCIONES | (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 25% | 75 | ESTRATE | EFICACIA | FOTOGRAF § QUE LOS
TALLERES | TAJE DE | PARA DE TOTAL DE | NTAJE % § GICO iAs, RECURS
PREVENT! | ACCION | FOMENTA [ ACCIONE § EVENTOS BITACORA | 0OS NO
VOs ES RLASANA LS REALIZADO S DE | SE
CONTRA IMPLEM | CONVIVEN | IMPLEME {S ASISTENCI | MANTEN
ADICCIONE | ENTADA | CIA Y EL | NTADAS/T [ VARIABLE 2: A, GAN
S S DESARROL §| OTAL DE | TOTAL DE INFORME ESTABL
IMPLEMEN LO DE LAS | ACCIONE | EVENTOS MENSUAL | ES Y
TADAS JUVENTUD { S PROGRAMA Y DISPONI
ES EN EL | PROGRA §DOS RESULTAD f BLES,
MUNICIPIO | MADAS) [¢] BAJA
*100 TRIMESTR | PARTICI
AL DE LA | PACION
EVALUACI | DE LOS
ON A LOS | JOVENE
INDICADO | S.
RES
c1 A5: | PORCEN | ACCIONES | (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 | ESTRATE | EFICACIA | FOTOGRAF | QUE LOS =
CREACION | TAJE DE | PARA DE TOTAL DE | NTAJE 0% | GICO ins, RECURS
DE ACCION | FOMENTA | ACCIONE | EVENTOS BITACORA | 0S NO
EXPOSICIO | ES RLASANA | S REALIZADO S DE | SE
NES  DE | IMPLEM | CONVIVEN f§IMPLEME |8 ASISTENCI | MANTEN
ARTE ENTADA | CIA Y EL | NTADAS/T | VARIABLE 2: A GAN
JUVENIL, |S DESARROL | OTAL DE | TOTAL DE INFORME | ESTABL
EN LO DE LAS | ACCIONE | EVENTOS MENSUAL fES Y
FECHAS JUVENTUD | S PROGRAMA Y DISPONI
DE ES EN EL | PROGRA | pos RESULTAD | BLES,
“SEMANA MUNICIPIO | MADAS) Q BAJA
SANTA* Y *100 TRIMESTR | PARTICI "
“XANTOLO” AL DE LA | PACION
REALIZADA EVALUACI | DE LOS
s ON A LOS | JOVENE
INDICADO § S.
RES
C1 AB: | PORCEN | ACCIONES | (TOTAL VARIABLE 1- | PORCE | 100% | 10 | ESTRATE | EFICACIA | FOTOGRAF | QUE LOS
CONCURS | TAJE DE | PARA DE TOTAL DE | NTAJE 0% { GIco iAS, RECURS \
o} ACCION | FOMENTA [ ACCIONE | EVENTOS BITACORA | OS NO ,j
MUNICIPAL | ES RLASANAES REALIZADO S DE | SE
DE IMPLEM | CONVIVEN | IMPLEME |S ASISTENCI | MANTEN
ORATORIA | ENTADA | CIA Y EL | NTADAS/T ['VARIABLE 2: A, GAN
IMPLEMEN | S DESARROL | OTAL DE | TOTAL DE INFORME | ESTABL
TADAS LO DE LAS | ACCIONE | EVENTOS MENSUAL | ES Y
JUVENTUD | S PROGRAMA Y DISPONI
ES EN EL | PROGRA | DpOS RESULTAD | BLES,
MUNICIPIO | MADAS) 0 . BAIA ._@
*100 TRIMEST!
AL DE LA | PACION >
EVALUACI | DE LOS
ON A LOS | JOVENE
INDICADO | S.
RES
c1 A7: | PORCEN | ACCIONES | (TOTAL VARIABLE 1- | PORCE | 100% | 10 | ESTRATE | EFICACIA | FOTOGRAF | QUE LOS
TORNEOS | TAJE DE | PARA DE TOTAL DE | NTAJE 0% § GICO IAS, RECURS
DE ACCION | FOMENTA | ACCIONE | EVENTOS BITACORA | OS NO
AJEDREZ | ES RLASANA|S REALIZADO s DE | SE
JUVENIL IMPLEM { CONVIVEN { IMPLEME |S ASISTENCI | MANTEN
REGIONAL | ENTADA | CIA Y EL | NTADAS/T §VARIABLE 2: A GAN \Q
MIXTO S DESARROL | OTAL DE | TOTAL DE INFORME | ESTABL )
REALIZADA LO DE LAS | ACCIONE | EVENTOS MENSUAL [ES Y Q
S JUVENTUD | S PROGRAMA Y DISPONI
ES EN EL | PROGRA | pos RESULTAD | BLES,
MUNICIPIO { MADAS) (] BAJA
*100 TRIMESTR | PARTICI
AL DE LA | PACION
EVALUACI | DE LOS
ON A LOS | JOVENE
INDICADO | S.
RES
[ A8: | PORCEN | ACCIONES | (TOTAL VARIABLE 1. | PORCE | 100% | 10 | ESTRATE | EFICACIA | FOTOGRAF | QUE LOS
PROGRAM | TAJE DE | PARA DE TOTAL DE § NTAJE 0% § GIco ias, RECURS
A ACCION | FOMENTA § ACCIONE | EVENTOS BITACORA {08 NO
MUNICIPAL | ES R LA SANA | S REALIZADO S DE | SE
DE IMPLEM | CONVIVEN { IMPLEME | S ASISTENCI | MANTEN
APADRINA | ENTADA | CIA Y EL | NTADAS/T [VARIABLE 2: A, GAN
MIENTO A}S DESARROL | OTAL DE | TOTAL DE INFORME | ESTABL
NINAS Y LO DE LAS | ACCIONE | EVENTOS MENSUAL [ES Y O@
NINOS DE JUVENTUD § 8 PROGRAMA Y DISPONI
ZONAS ES EN EL | PROGRA | DOS RESULTAD | BLES,
VULNERAB MUNICIPIO § MADAS) (o] BAJA
LES *100 TRIMESTR | PARTICI
IMPLEMEN AL DE LA | PACION
TADAS EVALUAGI | DE LOS
ON A LOS | JOVENE
INDICADO | S.
RES
c1 A9: | PORCEN | ACCIONES { (TOTAL VARIABLE 1: § PORCE 100% | 10 | ESTRATE | EFICACIA | FOTOGRAF | QUE LOS
REALIZACI | TAJE DE | PARA DE TOTAL DE | NTAJE 0% § GICO ias, RECURS
ON DE | ACCION | FOMENTA | ACCIONE f§ EVENTOS BITACORA | OS NO
SESIONES | ES RLASANA | S REALIZADG S DE | SE
DEL IMPLEM | CONVIVEN | IMPLEME {S ASISTENC! § MANTEN
CONSEJO | ENTADA § CIA Y EL | NTADAS/T { VARIABLE 2: A, GAN
MUNICIPAL § S DESARROL | OTAL DE | TOTAL DE INFORME { ESTABL
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DE LA LO DE LAS | ACCIONE | EVENTOS MENSUAL |ES Y
JUVENTUD JUVENTUD § S PROGRAMA Y DISPONI
ES EN EL [ PROGRA | DOS RESULTAD { BLES,
MUNICIPIO | MADAS) 0 BAJA
*100 TRIMESTR | PARTICI
AL DE LA { PACION
EVALUACI | DE LOS
ON A LOS | JOVENE
INDICADO | S.
RES
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: BIENESTAR PARA TANCANHUITZ CLAVE BS1005 IMP $84,000.00
PRESUPUES OR
TARIA: JFE:
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO | VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: | LINEA DE ACCION O ESTRATEGIA AL CUAL
AL CUAL GCONTRIBUYE EL PROGRAMA: | INCLUSION SOCIAL E IGUALDAD DE GENERO. CONTRIBUYE EL PROGRAMA: INCLUSION
BIENESTAR PARA TANCANHUITZ SOCIAL E IGUALDAD DE GENERO.
RESUMEN INDICADORES MEDIOS SUPUES
NARRATIVO / ~omen T DESCRIPCI | FORMULA | VARIABLES | UNIDA | LINEA § ME | TIPODE DIMENSIO DE TOS
OBJETIVO E ON DDE | BASE | TA | INDICADO N VERIFICAC “
MEDID R ION
A
COoMP | C1: PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1 | PORCE | 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | BITACORA LAS
ONEN | ACTIVIDAD { TAJE DE | REALIZAN | DE TOTAL DE | NTAJE 0% s DE | FINANZA
TES ACTIVID | ACTIVIDAD | ACTIVIDA | ACTIVIDADE TRABAJO, | S SE
RECREATI | ADES ES DES S LISTAS DE | MANTIE
VAS CON | REALIZA | RECREATI { PROGRA | PROGRAMA ASISTENCI | NEN
ADULTOS | DAS VAS  EN | MADAS/T { DAS A, ESTABL
MAYORES BENEFICIO § OTAL DE | VARIABLE 2: FOTOGRAF ES, EL
DEL DE LOS | ACTIVIDA | TOTAL DE iAs DE | CLIMA .
MUNICIPIO ADULTOS | DES ACTIVIDADE EVIDENCIA | ES
DE MAYORES. { REALIZAD | s : FAVORA
TANCANHU AS) *100 REALIZADA BLE Y
1Tz s LOS
REALIZADA CIUDAD
[ ANOS SE
INTERES
ANEN LA
PARTICI
PACION.
C2: TALLER | PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1- | PORCE | 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | BITACORA | LAS
DE TAJE DE | REALIZAN | DE TOTAL DE | NTAIE 0% S DE | FINANZA
MANUALID [ TALLER | TALLERES | TALLERES | TALLERES TRABAJO, |S SE
ADES ES PROGRA | PROGRAMA LISTAS DE | MANTIE
PARA REALIZA | BENEFICIO | MADOS/T | DOS ASISTENCI | NEN
ADULTOS DOS DE LOS | OTAL DE | VARIABLE 2: A, ESTABL
MAYORES ADULTOS |{ TALLERES | TOTAL DE FOTOGRAF | ES, EL
EN EL MAYORES. | REALIZAD | TALLERES iAs DE | CLIMA
MUNICIPIO 0S) *100 REALIZADO EVIDENCIA | ES
DE s . FAVORA
TANCANHU BLE Y
ITZ. LOS
IMPLEMEN CIUDAD
TADO ANOS SE
INTERES
ANENLA t
PARTICI
PACION.
ACTIVI | C1A1: PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE | 100% 10 | GESTION | EFICACIA § BITACORA | LAS \j
DADE | REALIZACI | TAJE DE | REALIZAN | DE TOTAL DE | NTAJE 0% s DE | FINANZA
S ON DE | ACTIVID | ACTIVIDAD | ACTIVIDA | ACTIVIDADE TRABAJO, |S SE
ACTIVIDAD | ADES ES DES s LISTAS DE | MANTIE
ES REALIZA | RECREATI | PROGRA | PROGRAMA ASISTENC! | NEN
RECREATI | DAS VAS EN | MADAS/T § DAS A, ESTABL
VAS EN BENEFICIO | OTAL DE [ VARIABLE 2: FOTOGRAF | ES, EL
COMUNIDA DE  LOS [ ACTIVIDA | TOTAL DE ias DE | CLIMA
DES Y ADULTOS | DES ACTIVIDADE EVIDENCIA | ES
CABECERA MAYORES. | REALIZAD | s . FAVORA
MUNICIPAL AS)*100 | REALIZADA BLE Y
. s LOS
CIUDAD
ANOS SE
INTERES
ANENLA
PARTICI
PACION. vi\
C1AZ: PORCEN [ SE (TOTAL et 1. | PORGE | 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | BITACORA §LAS
REALIZAC! | TAJE DE | REALIZAN { DE TOTAL DE | NTAJE 0% S DE | FINANZA
6N pE | AcTIVID | ACTIVIDAD | ACTIVIDA | ACTIVIDADE TRABAJO, {8  SE
ACTIVIDAD § ADES ES DES S LISTAS DE | MANTIE
ES REALIZA | RECREATI | PROGRA | PROGRAMA ASISTENCI | NEN
CULTURAL | DAS VAS  EN | MADAST | DAS A, ESTABL
ES BENEFICIO | OTAL DE ["VARIABLE 2: FOTOGRAF | ES, EL
INCLUYEN DE  LOS | ACTIVIDA | TOTAL DE ias DE | CLIMA
DO LA ADULTOS | DES ACTIVIDADE EVIDENCIA | ES
PARTICIPA MAYORES. | REALIZAD | 5 FAVORA
ciON DE AS)*00 | REALIZADA BLE Y
ADULTOS s LOS
MAYORES. CIUDAD
ANOS SE
INTERES
AN EN LA
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PARTICI
PACION.
C1A3: PORCEN || SE (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE | 100% | 10 | GESTION | EFICACIA BITACORA | LAS
ACTIVACIO | TAJE DE | REALIZAN | DE TOTAL DE | NTAJE 0% S DE | FINANZA
N FiSICA Y | ACTIVID | ACTIVIDAD | ACTIVIDA | ACTIVIDADE TRABAJO, |S SE
DEPORTIV | ADES ES DE | DES S LISTAS DE | MANTIE
A REALIZA | ACTIVACIO | PROGRA | PROGRAMA ASISTENCI | NEN
IMPARTIDA | DAS N FiSICA Y | MADAS/T | DAS A ESTABL
EN DEPORTIV | OTAL DE | VvARIABLE 2: FOTOGRAF ES, EL
ADULTOS A EN | ACTIVIDA | TOTAL DE IAS DE { CLIMA
MAYORES BENEFICIO | DES ACTIVIDADE EVIDENCIA | ES
DEL DE  LOS | REALIZAD | § . FAVORA
MUNIGIPIO ADULTOS | AS)*100 | REALIZADA BLE Y
DE MAYORES s LOS
TANCANHU CIUDAD
ITZ. ANOS SE
INTERES
ANENLA
PARTICI
PACION.
C2A1: PORCEN [ SE (TOTAL VARIABLE 1. | PORCE | 100% | 10| GESTION | EFICACIA | BITACORA |LAS
IMPLEMEN | TAJE DE | REALIZAN | DE TOTAL DE | NTAJE 0% S DE | FINANZA
TACION DE | TALLER | TALLERES | TALLERES | TALLERES TRABAJO, |S SE
TALLER DE | ES EN PROGRA | PROGRAMA LISTAS DE | MANTIE
BORDADO | REALIZA | BENEFICIO | MADOS/T | DOS ASISTENCI | NEN
EN DOS DE LOS | OTAL DE | VARIABLE 2: A, ESTABL
ADULTOS ADULTOS | TALLERES | TOTAL DE FOTOGRAF | ES, EL
MAYORES. MAYORES. | REALIZAD | TALLERES iAs DE | CLIMA
0s) *100 REALIZADO EVIDENCIA | ES
s . FAVORA
BLE Y
LOS
CIUDAD
ANOS SE
INTERES
ANENLA
PARTICI
PACION.
C2A2: PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE | 100% 10 | GESTION | EFICACIA | BITACORA | LAS
IMPLEMEN | TAJE DE | REALIZAN | DE TOTAL DE | NTAJE 0% S DE | FINANZA
TACION DE | TALLER | TALLERES | TALLERES | PROGRAMA TRABAJO, |S SE
TALLER DE | ES EN PROGRA | DOS LISTAS DE | MANTIE
MANUALID | REALIZA | BENEFICIO | MADOS/T [VARIABLE 2: ASISTENCI { NEN
ADES EN | DOS DE LOS | OTAL DE | TOTAL DE A, ESTABL
ADULTOS ADULTOS | TALLERES | TALLERES FOTOGRAF | ES, EL
MAYORES MAYORES. | REALIZAD | REALIZADO ias DE | CLIMA
DEL 0s)*100 |s EVIDENCIA | ES
MUNICIPIO . FAVORA
DE BLE Y
TANCANHU LOS
ITZ CIUDAD
ANOS SE
INTERES
ANEN LA
PARTICI
PACION.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: BIENESTAR PARA TANCANHUITZ. CLAVE BS1006 IMP $200,000.00
PRESUPUES OR
TARIA: TE:
== BEL PLAN MUNIGIPAL DE DESARROLLO | VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: LINEA DE ACCION O ESTRATEGIA AL CUAL
AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: | FOMENTO A LA ACTIVIDAD FiSIGA Y DEPORTIVA CONTRIBUYE EL PROGRAMA: FOMENTO ALA
BIENESTAR PARA TANCANHUITZ. ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTIVA
RESUMEN INDICADORES MEDIOS | SUPUES N
NARRATIVO / NOMBR | DESCRIPCI | FORMULA | VARIABLES | UNIDA | LINEA | ME | TIPO DE DIMENSIO DE TOS N
OBJETIVO E ON DDE | BASE | TA | INDICADO N VERIFICAC %j
MEDID R ION
A
COMP | C1: PORCEN [ MEJORES | (TOTAL VARIABLE 1- | PORCE | 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | EVIDENCIA | LAS
ONEN | MANTENIM | TAJE DE | CONDICIO | DE TOTAL DE | NTAJE 0% A FOTOGRAF | FINANZA N
TES IENTO EN | MANTEN | NES A | MANTENI | MANTENIMI ICA. S DEL
ESPACIOS | IMIENTO { ESPACIOS | MIENTO ENTO SOLICITUD § AYUNTA
DEPORTIV | A DEPORTIV | PROGRA | PROGRAMA ES. MIENTO
os DEL | ESPACI | OS MADO/TO | DO. SE
MUNICIPIO | OS TAL DE MANTIE
DE DEPORT MANTENI NEN
TANCANHU | IVOS MIENTO ESTABL
112 REALIZAD ES.
REALIZAD 0) *100 VARIABLE 2: EL
0 TOTAL DE CLIMA
MANTENIMI ES
ENTO FAVORA
REALIZADO. BLE. LA
POBLACI
ON
SOLICIT
A EL
APOYO.
C2: PORCEN | REALIZACI { (TOTAL VARIABLE 1: | PORGE 100% | 10 | GESTION [ EFICACIA | EVIDENCIA § LAS
TORNEOS | TAJE DE | ON DE | DE TOTAL DE § NTAJE 0% FOTOGRAF | FINANZA
DEPORTIV | TORNEO | TORNEOS | TORNEOS | TORNEOS ICA., 8 DEL
0S EN EL|S DE PROGRA | PROGRAMA BITACORA | AYUNTA
MUNICIPIO FUTBOL, MADOS/T | DOS MIENTO
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DE BASQUETB | OTAL DE DE E
TANCANHU oL, TORNEOS TORNEOS. | MANTIE
ITZ VOLEIBOL | REALIZAD NEN
REALIZAD EN EL | 0OS)*100 ESTABL
0S. MUNICIPIO ES.
DE VARIABLE 2: EL
TANCANHU TOTAL DE CLIMA
11z TORNEOS ES
REALIZADO FAVORA
S BLE.
BUENA
PARTICI
PACION
DE LA
POBLAC!
ON.
C3: PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% § 10 § GESTION EFICACIA EVIDENCIA | LAS
PROMOCIO | TAJE DE | REALIZAN DE TOTAL DE | NTAJE 0% FOTOGRAF | FINANZA
N AL | PROMO | DIFERENT § TORNEOS TORNEOS ICA. S DEL
DEPORTE CION ES PROGRA PROGRAMA CARTELES. | AYUNTA
INCLUSIVA TORNEOS | MADOS/T | DOS BITACORA. | MIENTO
DIRIGIDA DEPORTIV | OTAL DE SE
LA ) oS DE TORNEOS MANTIE
POBLACIO INCLUSION § REALIZAD NEN
N DEL PARA LA 0S)*100 ESTABL
MUNICIPIO POBLACIO ES.
DE N DEL VARIABLE 1: EL
TANCANHU MUNICIPIO TOTAL DE CLIMA
ITZ TORNEOS ES
REALIZADA PROGRAMA FAVORA
- DOS BLE.
BUENA
PARTICI
PACION
DE LA
POBLACI
ON.
ACTIVI | C1AT:MAN | PORCEN | MANTENIM | (TOTAL VARIABLE 1- | PORCE | 100% | 10 | GESTION | EFIGIENCI | EVIDENCIA | LAS R
DADE | TENIMIENT | TAJE DE | IENTO A | DE TOTAL DE | NTAJE 0% A FOTOGRAF | FINANZA .
S o CAMPOS | LOS MANTEN! | MANTENIMI ICA. S SE
REALIZAD | DEPORT | CAMPOS MIENTO ENTO SOLICITUD | MANTIE
O A LOS|IVOS DEPORTIV | PROGRA PROGRAMA ES. NEN
CAMPOS 0S EN EL § MADO/TO | DO ESTABL
DEPORTIV MUNICIPIO | TAL DE ES.
oS DEL MANTENI [ VARIABLE 2: EL
MUNICIPIO MIENTO TOTAL DE CLIMA
DE REALIZAD | MANTENIMI ES
TANCANHU 0S) ENTO FAVORA
Iz REALIZADO BLE. LA
S POBLACI
N
SOLICIT
A EL
APOYO.
C1A2MAN | PORCEN | MANTENIM | (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 700% | 10 | GESTION | EFICIENC! | EVIDENCIA | LAS
TENIMIENT | TAJE DE | IENTO A | DE TOTAL DE | NTAJE 0% A FOTOGRAF | FINANZA
O A LAS | MANTEN | LAS MANTENI | MANTENIMI ICA. S SE
CANCHAS | IMIENTO | CANCHAS | MIENTO ENTO SOLICITUD | MANTIE
DEPORTIV | A DEPORTIV | PROGRA PROGRAMA ES. NEN
AS DE | CANCHA | AS EN EL | MADO/TO DO ESTABL
FUTBOLDE | S MUNICIPIO | TAL DE ES.
SALON, DEPORT | DE MANTENI [ VARIABLE 2: EL
VOLEIBOL | IVAS TANCANHU | MIENTO TOTAL DE CLIMA .
Y ITZ. REALIZAD | MANTENIMI ES \/
BASQUETB 0) *100 ENTO FAVORA
OL  DEL REALIZADO BLE. LA
MUNICIPIO POBLAC! \
DE ON
TANCANHU SOLICIT
ITZ. A EL
APQYO.
C1A3:REHA | PORCEN | REHABILIT | (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 700% | 10 | GESTION | EFICACIA | EVIDENCIA { LAS
BILITACION | TAJE DE | ACION A | DE TOTAL DE | NTAJE 0% FOTOGRAF § FINANZA @ )
A REHABIL | ESPACIOS | REHABILI | REHABILITA ICA. s SE
ESPACIOS | ITACION | DEPORTIV | TACION GION SOLICITUD § MANTIE
DEPORTIV | ES A | OS QUE SE | PROGRA | PROGRAMA ES. NEN
0S QUE | CANCHA | ENCUENTR § MADO/TO | DO ESTABL
NO ESTAN | S AN ENMAL { TAL DE ES.
EN DEPORT | ESTADO REHABILI [ VARIABLE 2: EL 0<l‘
CONDICIO | IVAS EN EL | TACION TOTAL DE CLIMA 1
NES DE MUNICIPIO | REALIZAD § REHABILITA ES
SER 0)*100 CION FAVORA
UTILIZADO REALIZADO BLE. LA
S POBLACI
N
SOLICIT
A E
APOYO.
C2A1.MPL | PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% |10 | GESTION | EFICACIA | EVIDENGIA | LAS
EMENTACI TAJE DE | REALIZAN | DE TOTAL DE | NTAJE 0% FOTOGRAF | FINANZA
ON DE | TORNEO | TORNEOS | TORNEOS | TORNEOS ICA. S DEL
TORNEOS | S DE { DE PROGRA | PROGRAMA BITACORA [ AYUNTA
DE BASQUETE { MADO/TO_ | DOS MIENTO
78
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BASQUETB { BASQUE { OL TAL DE DE SE
oL DE | TBOL VARONIL, TORNEOS TORNEOS. | MANTIE
RAMA FEMENIL, { REALIZAD NEN
VARONIL Y INFANTIL. § O) *100 ESTABL
FEMENIL. ES.
VARIABLE 2: EL
TOTAL DE CLIMA
TORNEOS ES
REALIZADO FAVORA
S BLE.
BUENA
PARTICI
PACION
DE LA
POBLACI
ON.
C2A2IMPL | PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1. | PORCE | 100% | 10 | GESTION | EFICACIA EVIDENCIA | LAS
EMENTACI TAJE DE | REALIZAN | DE TOTAL DE | NTAJE 0% FOTOGRAF | FINANZA L
ON DE | TORNEO | TORNEOS | TORNEOS | TORNEOS ICA. S DEL
TORNEOS |S  DE | DEFUTBOL | PROGRA | PROGRAMA BITACORA | AYUNTA
DE FUTBOL | FUTBOL |7 VARONIL | MADO/TO DOS DE MIENTO
SOCCER 7 Y FEMENIL f TAL  DE TORNEOS. | SE
DE RAMA EN EL | TORNEOS MANTIE
VARONIL. MUNICIPIO | REALIZAD NEN
DE 0) *100 ESTABL
TANCANHU ES.
1Tz VARIABLE 2: EL
TOTAL DE CLIMA
TORNEOS ES
REALIZADO FAVORA
S BLE.
BUENA
PARTICI
PACION
DE LA
POBLACI
ON.
C2A3:IMPL | PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1- | PORCE | 100% | 10 | GESTION | EFICACIA EVIDENCIA | LAS
EMENTACI { TAJE DE | REALIZAN DE TOTAL DE | NTAJE 0% FOTOGRAF | FINANZA
ONDE | JUEGOS | JUEGOS TORNEOS | TORNEOS ICA. S DEL
TORNEOS | DE DE LIGA DE | PROGRA | PROGRAMA BITACORA | AYUNTA
DELIGA | FUTBOL | FUTBOL MADOS/T | DOS DE MIENTO
FUTBOL | SALA SALA OTAL DE { vARIABLE 2: SE
SALA DE VARONIL, | TORNEOS | TOoTAL DE MANTIE
RAMA FEMENIL E | REALIZAD | TORNEOS NEN
VARONIL. INFANTIL | 0)*100 REALIZADO ESTABL
MIXTO EN ES.
EL
MUNICIPIO
VARONIL,
FEMENIL E
INFANTIL
MIXTO EN
EL
MUNICIPIO
C3A3:IMPL | PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1. | PORCE | 100% | 10 | GESTION | EFICACIA EVIDENCIA | LAS \
EMENTAGI | TAJE DE | REALIZAN { DE TOTAL DE | NTAJE 0% FOTOGRAF | FINANZA |
ON DE | CARRER | CARRERAS | CARRERA | CARRERAS ICA. s DEL
CARRERA |A | ATLETICAS | S PROGRAMA CARTELES. | AYUNTA :
ATLETICA | ATLETIC | POR EL | PROGRA DAS BITACORA | MIENTO \J
EN EL MES | A MES DE | MADO/TO SE
PATRIQ EN SEPTIEMB | TAL DE MANTIE
EL RE PARA | CARRERA NEN
MUNICIPIO CELEBRAR | S ESTABL )
DE LAS REALIZAD ES.
TANCANHU FIESTAS 0) *100 VARIABLE 2: EL
Iz PATRIAS. TOTAL DE CLIMA
CARRERAS ES
REALIZADA FAVORA
S BLE.
BUENA
PARTICI
PACION
DE LA
POBLACI
ON.
C3A4IMPL | PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1: §| PORCE 700% | 10 | GESTION | EFICACIA | EVIDENCIA | LAS
EMENTAC! | TAJE DE | REALIZA DE TOTAL DE | NTAJE 0% EOTOGRAF | FINANZA O‘\(‘\
6N DE | TORNEO | TORNEO TORNEOS | TORNEOS ICA. § DEL
TORNEO S TRADICION | PROGRA | PROGRAMA CARTELES. | AYUNTA o
DE REALIZA | AL DE | MADOS/T | DOS BITACORA | MIENTO
BASQUETB | DOS BASQUETB | OTAL DE SE
oL EN OL EN EL | TORNEOS MANTIE :
HOMENAJE MUNICIPIO | REALIZAD NEN
A “JORGE DE 0S)*100 ESTABL
MARTELL" TANCANHU ES.
EN EL MES ITZ. VARIABLE 2: EL
TOTAL DE CLIMA
SEPTIEMB TORNEOS ES
RE. REALIZADO FAVORA /
S BLE.
BUENA
PARTICI
PACION
79
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DE LA
POBLACI
ON.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: BIENESTAR PARA TANCANHUITZ. CLAVE BS1007 IMP $20,000.00
PRESUPUES OR
TARIA: TE:
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: EDUCACION PARA | LINEA DE ACCION O ESTRATEGIA AL CUAL
DESARROLLO - AL CUAL | TODOS CONTRIBUYE EL PROGRAMA: EDUCACION
CONTRIBUYE EL PROGRAMA: PARA TODOS
BIENESTAR PARA
TANCANHUITZ.
RESUMEN INDICADORES MEDIOS SUPUES
NARRATIVO / NOMBR | DESCRIPCI | FORMULA | VARIABLES | UNIDA § LI ME ] TIPODE | DIMENSIO DE TOS
OBJETIVO E ON DDE | N TA | NDICADO N VERIFICAC
MEDID | E R ION
A A
B
A
s
E
COMP | C1: PORCEN | INCLUIR A | (TOTAL VARIABLE 1- | PORCE | 100% | 10 { GESTION | EFICACIA | FOTOGRAF ATENCIO
ONEN { TALLERES | TAJE DE | LA _ | DE TOTAL DE { NTAJE 0% iAs, N A LA
TES DIRIGIDOS | TALLER | POBLACIO | TALLERES | TALLERES EVIDENCIA | CONTIN .
A LA | ES N PROGRA | PROGRAMA S DE | GENCIA
POBLACIO | REALIZA | ESTUDIAN § MADOS/T DOS PRODUCT § SANITAR
N DEL | DOS. TIL EN LAS | OTAL DE ["VARIABLE 2: 0s 1A
MUNICIPIO ACTIVIDAD | TALLERES | TOTAL DE ELABORAD | FINANZA
DE ES QUE SE | REALIZAD | TALLERES OSYLISTA| S
TANCANHU REALICEN § 0OS)*100 | REALIZADO DE ESTABL AN
ITZ. EN EL S ASISTENCI | ESEN EL
DEPARTAM A MUNICIP
ENTO DE 10.
LA CONDICI
BIBLIOTEC ONES
A CLIMATI
CAS
FAVORA
BLES.
INTERES
DE LAS
PERSON
AS DE
ACUDIR
A LOS
EVENTO
S.
C2: CURSO | PORCEN | ACTIVIDAD | (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE | 100% 10 | GESTION | EFICACIA FOTOGRAF | ATENCIO
DE TAJE DE | ES DE TOTAL DE | NTAJE 0% iAS, N A LA
VERANO CURSOS { PROGRAM | CURSOS CURSOS DE EVIDENCIA | CONTIN
IMPLEMEN | DE ADAS DE VERANO S DE | GENCIA
TADO VERANO | DURANTE | VERANO | PROGRAMA PRODUCT | SANITAR ¢
PARA LA |. EL MES DE | PROGRA | DOS os IA. 3{
POBLACIO JuLio MADOS/T [ VARIABLE 2: ELABORAD | FINANZA
N INFANTIL DIRIGIDAS | OTAL DE | TOTAL DE OSYLISTA| S
DE A LA | CURSOS CURSOS DE ESTABL
TANCANHU POBLACIO | REALIZAD { REALIZADO ASISTENCI | ESENEL
ITZ. d N INFANTIL § OS) *100 [ A MUNICIP
Y JUVENIL. 10.
CONDICI
ONES
CLIMATI
CAS
FAVORA
BLES.
INTERES
DE LAS
PERSON
AS DE
ACUDIR
A LOS
EVENTO
: S.
C3: PORCEN | AGTIVIDAD | (TOTAL VARIABLE 1- | PORCE | 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | FOTOGRAF ATENCIO
ACTIVIDAD | TAJE DE | ES 1 DE TOTAL DE | NTAJE 0% iAS. N A LA
ES ACTIVID | REALIZADA | ACTIVIDA | ACTIVIDADE EVIDENGCIA | CONTIN
REALIZADA | ADES | S DENTRO | DES S s DpE | GENCIA cﬁ\
S  PARA | IMPLEM } DEL PROGRA | IMPLEMENT PRODUCT | SANITAR
RESALTAR | ENTADA | DEPARTAM | MADAS/T | ADAS 0s 1A,
LAS S. ENTO DE | OTAL DE | VARIABLE 2: ELABORAD | FINANZA %
FECHAS BIBLIOTEC | ACTIVIDA | TOTAL DE OSYLISTA|S
MAS A CON LOS | DES ACTIVIDADE DE ESTABL 0
IMPORTAN USUARIOS | REALIZAD | 5 ASISTENCI | ESENEL
TES DEL QUE AS) *100 PROGRAMA . A MUNICIP
ANO. ASISTEN. DAS 10.
CONDIC!
ONES
CLIMATI ~
CAS
FAVORA
BLES.
INTERES
DE LAS
~ | PERSON
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AS DE
ACUDIR
A LOS
EVENTO
S.
ACTIVI | C1A1: PORCEN | CREAR EL § (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE | 100% 10 | GESTION | EFICACIA | FOTOGRAF | ATENCIO
DADE | IMPLEMEN { TAJE DE | HABITO DE § DE TOTAL DE | NTAJE 0% iAs, N A LA
S TACION DE | TALLER | LA TALLERES | TALLERES EVIDENCIA | CONTIN
TALLER DE | ES DE | LECTURA | DE DE S DE | GENCIA
ESCRITUR | ESCRIT {EN  LOS | ESCRITUR | ESCRITURA PRODUCT | SANITAR
A PARA | URA USUARIOS { A PROGRAMA oS 1A
NINOS Y A PROGRA | DOS ELABORAD | FINANZA
JOVENES. TEMPRANA | MADOS/T | VARIABLE 2: OSVYLISTALS
EDAD. OTAL DE | TOTAL DE DE ESTABL f
TALLERES | TALLERES ASISTENGI | ESENEL
REALIZAD | REALIZADO A MUNICIP
08)*100 |s 10. ‘
CONDICI
ONES
CLIMATI .
CAS
FAVORA
BLES.
INTERES
DE LAS
PERSON
AS DE
ACUDIR
A LOS
EVENTO
S.
C1A2: PORGCEN | DESARROL | (TOTAL VARIABLE 1- | PORCE | 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | FOTOGRAF ATENCIO 5
IMPLEMEN | TAJE DE | LAR DE TOTAL DE | NTAJE 0% 1AS, N A LA
TACION DE | TALLER | HABILIDAD | TALLERES | TALLERES EVIDENCIA | CONTIN
TALLER DE | ES DE | ES DE DE s DE | GENCIA
MANUALID | MANUAL | PRACTICA | MANUALI MANUALIDA PRODUCT | SANITAR
ADES IDADES. | S EN | DADES DES 0s 1A,
PARA NINOS Y | PROGRA | PROGRAMA ELABORAD | FINANZA
NINOS Y JOVENES A | MADOS/T | DOS. OSYLISTA| S
JOVENES. TRAVES OTAL DE [VARIABLE 2: DE ESTABL
DE TALLERES | TOTAL DE ASISTENC! | ESENEL
ACTIVIDAD | REALIZAD | TALLERES A MUNICIP
ES 08)*100 | REALIZADO 10.
MANUALES S. CONDICI
: ONES
CLIMATI
CAS
FAVORA \
BLES.
INTERES ;7
DE LAS
PERSON
AS DE
ACUDIR
A LOS
EVENTO
S.
C1A3: PORCEN | MEJORAR | (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE | 100% 10 | GESTION | EFICACIA | FOTOGRAF ATENCIO
IMPLEMEN | TAJE DE | LA DE TOTAL DE | NTAJE 0% ias, N A LA
TACION DE | TALLER | EXPRESIO | TALLERES TALLERES EVIDENCIA | CONTIN :
TALLERDE | ES DE | N ORAL Y | DE DE s DE | GENCIA g
LECTURA LECTUR | FLUIDEZ LECTURA | LECTURA PRODUCT | SANITAR
PARA A AL LEER | PROGRA | PROGRAMA os 1A,
NINOS Y DIVERSOS | MADOS/T | DOS ELABORAD | FINANZA
JOVENES. TEXTOS. OTAL DE | VARIABLE 2: OSYLISTA|S
TALLERES | TOTAL DE DE ESTABL
REALIZAD | TALLERES ASISTENC!I | ES EN EL
08) *100 REALIZADO A MUNICIP
' 10.
s CONDICI
ONES
CLIMATI
CAS
FAVORA
BLES.
PERSON vf\
AS DE V>
ACUDIR
A LOS .
EVENTO
S,
C1A4: PORCEN | DESCUBRI | (TOTAL VARIABLE 1. | PORCE | 100% | 10 | GESTION | EFICACIA FOTOGRAF ATENCIO
IMPLEMEN | TAJE DE | R su | DE TOTAL DE | NTAJE 0% 1AS, N A LA
TACION DE | TALLER | POTENCIA | TALLERES | TALLERES EVIDENCIA | CONTIN
TALLERDE | ES DEJL DE DE DIBUJO S DE | GENCIA "
DIBUJO DIBUJOS | ARTISTICO | DIBUJO PROGRAMA PRODUCT | SANITAR /
PARA A TRAVES | PROGRA | DOS. 0s 1A
NINOS Y DE LA | MADOSIT ["VARIABLE 2 ELABORAD § FINANZA
JOVENES. CREACION | OTAL DE | TOTAL DE OS Y LISTA | §
DE  SUS | TALLERES | TALLERES ESTABL
PROPIOS { REALIZAD | REALIZADO ASISTENC! | ESENEL
DIBUJOS. 08S) *100 S A - MUNICIP
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10.
CONDICH

ONES

CLIMATI

CAS

FAVORA

BLES.

INTERES
DE LAS
PERSON
As DE
ACUDIR
A LOS
EVENTO

S.

C2A1: PORCEN
REALIZACI | TAJE DE
ON DE | ALUMNO
CURSO DE | S EN
VERANO 2025
PARA LA
POBLACIO
N INFANTIL
DEL
MUNICIPIO

TANCANHU
ITZ.

REALIZACI
ON DE
ACTIVIDAD
ES
LUDICAS
PARA LA
POBLACIO

N
INFANTIL.

(TOTAL
DE
ALUMNOS

EN
2026/TOT
AL DE
ALUMNOS
EN 2025)
*100

VARIABLE 1:
TOTAL DE
ALUMNOS
EN 2025

PORCE
NTAJE

VARIABLE 2:
TOTAL DE
ALUMNOS
EN 2025.

100%

10
0%

GESTION | EFICACIA | FOTOGRAF

ias,
EVIDENCIA
S DE
PRODUCT
os
ELABORAD
OS Y LISTA
DE
ASISTENCI
A

ATENCIO
N A LA
CONTIN

GENCIA
SANITAR

ONES
CAS

FAVORA

BLES.

INTERES
DE LAS
PERSON
AS DE
ACUDIR
A LOS
EVENTO

S

C3A1: PORCEN
IMPLEMEN § TAJE DE
TACION DE | ACTIVID
ACTIVIDAD | ADES
ES PARA | IMPLEM
CONMEMOQ | ENTADA
RAR LAS|S
FECHAS
MAS
IMPORTAN
TJES DE
CADA MES.

ELABORAC
1ON DE
PERIODIC
O MURAL
CON
INFORMAC
[e]]
DESTACAD
A DE
ACONTECI
MIENTOS
MAS
SOBRESAL
IENTES DE
CADA MES.

(TOTAL

DE
ACTIVIDA
DES
PROGRA
MADAS
POR
MES/TOTA
L DE
ACTIVIDA
DES
REALIZAD
AS) *100

VARIABLE 1:
TOTAL DE
ACTIVIDADE
S
PROGRAMA
DAS POR
MES.

PORCE
NTAJE

VARIABLE 2:
TOTAL DE
ACTIVIDADE

S
REALIZADA
S.

100%

10
0%

GESTION | EFICACIA | FOTOGRAF
IAS,
EVIDENCIA
s DE
PRODUCT
0s

ELABORAD
OS Y LISTA

DE
ASISTENCI
A

ATENCIO
N A LA
CONTIN
GENCIA
SANITAR

1A
FINANZA

S

ESTABL
ESENEL
MUNICIP

INTERES
DE LAS
PERSON
AS DE IR
A LOS
EVENTO

S.

1A,

FINANZA

S

ESTABL

ESENEL

MUNICIP

10.

CONDICI

CLIMATI
g »
{
|

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: BIENESTAR PARA TANCANHUITZ

CLAVE

TARIA:

TE:

BS1008- IMP $266,000.00
PRESUPUES BS1009 OR

EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA:

VERTIENTE AL GUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA:
EDUCACION PARA TODOS.

TINEA DE ACCION O ESTRATEGIA AL CUAL
CONTRIBUYE EL PROGRAMA: EDUCACION

BIENESTAR PARA TANCANHUITZ. PARA TODOS.
RESUMEN INDICADORES MEDIOS SUPUES
NARRATIVO / NOMVBR T DESCRIPGI | FORMULA | VARIABLES | UNIDA | LINEA | ME | TIPO DE DIMENSIO DE TOS
OBJETIVO ON DDE | BASE | TA | INDICADO N VERIFICAG
MEDID R ION
A
COMP § C1 PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 0% 1 10 | GESTION | EFICACIA | BASE DE | CONTRI
ONEN | COMBATIR | TAJE DE | COMBATE | DE TOTAL DE | NTAJE 0% DATOS DE |BUIR A
TES EL AVANCE | EL ACTIVIDA || ACTIVIDADE ACTIVIDAD | DISMINU
REZAGO DE REZAGO DES 8 ES IR EL
EDUCATIV | COMBAT | EDUCATIV { PROGRA PROGRAMA REALIZADA | REZAGO
O EN LAJE AL|{ O EN LA | MADAS DAS PARA S EDUCATI
MAYORIA REZAGO | MAYORIAD | PARA EL § EL VO EN
DE  LOS | EDUCAT | EN  LOS | COMBATE | COMBATE LOS
PUEBLOS | VO PUEBLOS AL AL REZAGO PUEBLO
Y Y REZAGQ | EDUCATIVO s Y
COMUNIDA COMUNIDA | EDUCATIV | VARIABLE 2: COMUNI
DES DES O/ TOTAL § TOTAL DE DADES
INDIGENA. INDIGENAS § DE ACTIVIDADE INDIGEN
EN LOS | ACTIVIDA § s AS.
NIVELES: DES REALIZADA
BASICO, REALIZAD
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MEDIA AS PARA ]S PARA EL
SUPERIOR | EL COMBATE
Y COMBATE | AL REZAGO
SUPERIOR. | AL EDUCATIVO
REZAGO
EDUCATIV
0) *100
c2 PORCEN | LA i (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 0% | 10 | GESTION | EFICIENCI | BASE DE | FORTAL
FORTALEC | TAJE DE | DIRECCIO | DE TOTAL DE | NTAJE 0% A DATOS DE | ECER LA
ER  LOS | FORTAL | N CUMPLE | EVENTOS { EVENTOS EVENTOS | PARTICI
EVENTOS | ECIMIEN | Y DIFUNDE § SOCIALES | SOCIALES SOCIALES | PACION
SOCIALES | TO DE | DE PROGRA | PROGRAMA REALIZADA | COORDI
CON EVENTO | MANERA MADOS DOS S NADA
PARTICIPA | S EFICIENTE | /TOTAL DE [ VARIABLE 2: ENTRE
CION DE | SOCIALE | LOS EVENTOS | TOTAL DE LOS
CENTROS |S EVENTOS | SOCIALES | EVENTOS CENTRO
EDUCATIV SOCIALES | REALIZAD | SOCIALES s
0s EN 0S)*00 | PROGRAMA EDUCATI 7
REALIZADA COORDINA pOS VOS YEL .
CION CON AYUNTA ’
LOS MIENTO
CENTROS EN LAS
EDUCATIV DIFEREN
0S. TES
ACTIVID
ADES
Cc3 PORCEN | EL (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 0% | 10 | GESTION | EFICACIA | BASE DE | GARANTI
MANTENE | TAJE DE | MUNICIPIO | DE TOTAL DE | NTAJE 0% DATOS DE { ZAR EL
R MANTEN | GARANTIZ | MANTENI | MANTENIMI SOLICITUD | BUEN
ESPACIOS | IMIENTO | A EL | MIENTO Y | ENTO Y ES DESARR
EDUCATIV {Y MANTENIM | REHABILI | REHABILITA OLLO
0s EN | REHABIL | IENTO TACION CION  DE ESCOLA
CONDICIO | ITACION REHABILIT | DE CENTROS R CON
NES APTAS § DE ACION DE | CENTROS | EDUCATIVO MANTEN
Y DE | ESPACI | ESPACIOS | EDUCATIV | S IMIENTO
CALIDAD. 0S EDUCATIV | OS PROGRAMA S Y
EDUCAT | OS. PROGRA | DOS REHABIL
VoS MADOS VARIABLE 2: ITACION
ITOTALDE | TOTAL DE ES
MANTEN!I | MANTENIMI ADECUA
MIENTO Y | ENTO Y DOS
REHABILI | REHABILITA
TACION CION DE
DE CENTROS
CENTROS | FDUCATIVO
EDUCATIV | s
08 REALIZADO
REALIZAD | g
0S) *100
C4 PORCEN [ LA (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 0% | 10 | GESTION | EFICACIA | BASE DE | GARANTI
DIAGNGOSTI | TAJE DE | DIRECCIO | DE TOTAL DE | NTAJE 0% DATOS DE | ZAR EL
co DE | DIAGNO | N REALIZA | CENTROS | CENTROS DIAGNOSTI | BUEN
NECESIDA | STICO EL . EDUCATIV | EDUCATIVO COS DESARR
DES DE DIAGNOSTI S OLLO
REALIZAD § NECESI | CO DE | EXISTENT | EXISTENTE ESCOLA
0. DADES MANERA ES 118 R CON
EFICIENTE | TOTAL DE | VARIABLE 2: MANTEN
Y EFICAZ | DIAGNOS | TOTAL DE IMIENTO |
DE LOS | TICOS DE § DIAGNOSTI S Y
CENTROS | CENTROS | cOS DE REHABIL
EDUGATIV | EDUCATIV | CENTROS ITACION
0S QUE SE | O- EDUCATIVO ES <
ENCUENTR | REALIZAD | _ ADECUA
AN EN EL § 0S)*100 | REALIZADO DOS \
MUNICIPIO. S
ACTIVI | C1A1 PORCEN | LOS (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 0% 1 10| GESTION | EFICACIA | BASE DE | EVIDENC
DADE | IMPLEMEN { TAJE DE | ALUMNOS § DE BECAS | TOTAL DE | NTAJE 0% DATOS_ DE | IAS
S TAR EL | BECAS | CON ALTO | PROGRA | BECAS DIAGNOST! | FOTOGR
PROGRAM | MUNICIP | DESEMPE | MADAS A | PROGRAMA cos AFICAS
A DE | ALES NO ENTREGA | DAS A
“BECAS IMPLEM | ACADEMIC | R/ TOTAL | ENTREGAR
MUNICIPAL | ENTADA § O Y | DE BECAS | VARIABLE 2:
ES" PARA|S. DEPORTIV { ENTREGA | TOTAL DE
ALUMNOS O SE LE | DAS)* BECAS
CON ALTO GARANTIZ ENTREGAD
DESEMPE ARA  EL AS
NO SEGUIMIE
ACADEMIC NTO DE o[\
(o] Y SuUs
DEPORTIV ACTIVIDAD =
O DE NIVEL ES
BASICO, ESCOLARE
MEDIO S CON LAS
SUPERIOR BECAS
Y MUNICIPAL
SUPERIOR ES
PARA
DISMINUIR
LA -
DESERGIO :
N
ESCOLAR
POR FALTA
DE
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RECURSO
S
ECONOMIC
0S.
C1A2 SE | PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 0% | 10 | GESTION | EFICACIA | BASE DE | GARANTI
IMPLEMEN | TAJE DE | COMBATIR | DE TOTAL DE {| NTAIE 0% DATOS DE | ZAR EL
TARA EL | ASESOR { A EL | ASESORIA | ASESORIAS DIAGNOST! § BUEN
PROYECT iAs REZAGO S PROGRAMA cOos DESARR
o DE | IMPLEM | EDUCATIV | PROGRA | DAS OLLO
“IMPARTICI | ENTADA | O EN LOS | MADAS /[ VARIABLE 2: ESCOLA
ON DE { S. ALUMNOS | TOTAL DE | TOTAL DE R CON
ASESORIA DE . BAJO | ASESORIA § ASESORIAS MANTEN
S EN RENDIMIE | S REALIZADA IMIENTO
MATEMATI NTO | REALIZAD | s S ¥
CAS Y ACADEMIC | AS) *100 REHABIL
ESPANOL” (9] CON ITACION
BENEFICIA ASESORIA ES
NDO A S DE ADECUA
ALUMNOS MATEMATI DOS
DE NIVEL CAS Y
BASICO, ESPANOL
DE BAJO
RENDIMIE
NTO
ACADEMIC
0.
C1A3 PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 0% | 10 | GESTION | EFICACIA BASE DE | GARANTI
REALIZACI | TAJE DE GENERAR | DE TOTAL DE | NTAJE 0% DATOS DE | ZAR EL
ON DE | CONFER | A CONFERE | CONFEREN DIAGNOSTI | BUEN
CONFERE ENCIAS | CONOCIMI | NCIAS CIAS COos DESARR
NCIAS REALIZA | ENTOS PROGRA PROGRAMA OLLO
SOBRE DAS. GRACIAS A | MADAS /| DAS ESCOLA
DIFERENT LAS TOTAL DE | VARIABLE 2: R CON
ES TEMAS DIVERSAS | CONFERE | TOTAL DE MANTEN
DE CONFERE | NCIAS CONFEREN IMIENTO
INTERES NCIAS EN | REALIZAD | CIAS S
IMPARTIDA TEMAS AS)*100 REALIZADA REHABIL
S A NIVEL EDUCATIV s ITACION
MEDIA 0s Y ES
SUPERIOR SOCIALES ADECUA
Y DOS
SUPERIOR. )
C2A1 PORCEN | MEDIANTE | (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 0% | 10 | GESTION [ EFICACIA | BASE DE § GARANTI
FORTALEC | TAJE DE | LOS DE TOTAL DE | NTAJE 0% DATOS DE | ZAR EL
ER  LOS | FORTAL | EVENTOS | EVENTOS | EVENTOS DIAGNOSTI | BUEN
VALORES | ECIMIEN | CIVICOS civicos | civicos cos DESARR
CIVICOS TO DE | SE PROGRA PROGRAMA OLLO
CON LA | VALORE | FORTALEC | MADAS /| DOS ESCOLA
PARTICIPA | S ERA TOTAL DE | VARIABLE 2: R CON
CION  DE | Civicos | PARTICIPA | EVENTOS | TOTAL DE MANTEN
LAS CION DE | CivicOS | EVENTOS IMIENTO
AUTORIDA LOS REALIZAD | civiCOS S Y o
DES DE ALUMNOS | AS)*100 REALIZADA REHABIL
LOS Y DE LA s ITACION
HOMENAJE CIUDADANI ES
S A ADECUA
IMPLEMEN DOS
TADOS
POR LAS
ESCUELAS \
C2A2 PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 0% | 10 | GESTION | EFICACIA | BASE DE | GARANTI -
FESTEJAR | TAJE DE | GENERAR | DE TOTAL DE | NTAJE 0% DATOS DE | ZAR EL Q
3EVENTOS | ORGANI | A EVENTOS | EVENTOS DIAGNOSTI | BUEN
DE NINO | ZACION | PARTICIPA § DE NINO § DE NINO cos DESARR
PRESIDEN | DE NINO { CION POR | PRESIDEN | PRESIDENT OLLO
TE PRESID | PARTE DE | TE E ESCOLA
ENTE LOS PROGRA PROGRAMA R CON
REALIZA | ALUMNOS | MADAS/ DAS MANTEN
DAS DE NIVEL | TOTAL DE [ VARIABLE 2: IMIENTO
BASICO EVENTO TOTAL DE S Y
PARA LA | DE NINO | EVENTO DE REHABIL
REALIZACI PRESIDEN { NINO ITACION
ON  DE}TE PRESIDENT ES
EVENTO_ | REALIZAD | E ADECUA
DE NINO § A)*100 REALIZADA DOS
PRESIDEN
TE POR UN
DIA
C3A1 PORCEN | GARANTIZ | (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 5% 1 10 | GESTION | EFICACIA | BASE DE | GARANTI 0(\
REALIZACI | TAJE DE | AREMOS DE TOTAL DE | NTAJE 0% DATOS' DE | ZAR EL Y
ON DE | CENTRO | INFORMAC | CENSOS | CENSOS DE DIAGNOSTI | BUEN
CENSO DE | S ION DE CENTROS GOS DESARR
CENTROS | EDUCAT | PERTINEN | GENTROS EDUCATIVO oLLO
EDUCATIV | IVOS TE EDUCATIV | S ESCOLA
OS  DEL | CENSAD | GRAGCIAS os PROGRAMA R CON
MUNICIPIO | OS AL CENSO | PROGRA | DOS MANTEN
DE DE LOS | MADOS/ VARIABLE 2: IMIENTO
TANCANHU CENTROS | TOTAL TOTAL S Y
ITZ. EDUCATIV | CENTROS | CENTROS REHABIL
0os EDUCATIV | EDUCATIVO ITAGION
oS S ES
CENSADO | CENSADOS ADECUA
$)*100 DOS
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C3A2 PORCEN | DE (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 0% ] 10| GESTION [ EFICACIA | BASE DE j GARANTI
REALIZACI | TAJE DE | MANERA DE TOTAL DE | NTAJE 0% DATOS DE | ZAR EL
ON DE | DIAGNO | EFECTIVA | DIAGNOS | DIAGNOSTI DIAGNOSTI | BUEN
DIAGNOST! | STICO SE | TIcos DE | COS DE cos DESARR
Cco DE | DE CONTARA | CENTROS { CENTROS OLLO
NECESIDA | NECESI | CON LA | EDUCATIV | EDUCATIVO ESCOLA
DES DE | DADES | INFORMAC | OS S R CON
LOS REALIZA | ION DE LAS | PROGRA | PROGRAMA MANTEN
DIFERENT | DOS PRINCIPAL | MADOS/ | DOS IMIENTO
ES ES TOTAL DE ["'VARIABLE 2: S Y
PLANTELE NECESIDA | DIAGNOS | TOTAL DE REHABIL
S W DES DE | TICOS DE | pIAGNOSTI ITACION
NIVELES LOS CENTROS | cos DE ES
EDUCATIV CENTROS | EDUCATIV | CENTROS ADEGUA
0s DEL EDUCATIV | OS EDUCATIVO DOS
MUNICIPIO os REALIZAD | s
DE A)*100 REALIZADA
TANCANHU
ITZ.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: BIENESTAR PARA TANCANHUITZ CLAVE BF1001- IMP $1,784,800.00
PRESUPUES $51001 OR
TARIA: TE: =
TIE DEL PLAN MUNIGIPAL DE DESARROLLO | VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: | LINEA DE ACCION O ESTRATEGIA AL CUAL
AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: | APOYO A GRUPOS VULNERABLES CONTRIBUYE EL PROGRAMA: APOYO A
BIENESTAR PARA TANCANHUITZ. GRUPOS VULNERABLES
RESUMEN INDICADORES MEDIOS | SUPUES
NARRATIVO / NOMBR | DESCRIPCI | FORMULA | VARIABLES | UNIDA | LINEA | ME | TIPO DE { DIMENSIO DE TOS
OBJETIVO E ON DDE | BASE | TA | INDICADO N VERIFICAC
MEDID R ION
A
FIN CONTRIBUI | PORCEN | EL SMDIF Y | (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE | 100% 10 | ESTRATE | CALIDAD CENSOS, LAS
R TAJE DE | UBR DE TOTAL DE }§ NTAJE 0% § GICO BITACORA | PERSON
GENERAR | ACTIVID | CONTRIBU | ACTIVIDA | ACTIVIDADE s DE | AS %
BIENESTA ADES YEN A § DES s TRABAJO. ASISTEN R
R EN LAS MANTENE | PROGRA | REALIZADA AL
FAMILIAS R MADASIT {S SMDIF A
DEL INTEGRAS | OTAL DE { VARIABLE 2: SOLICIT
MUNICIPIO A LAS | ACTIVIDA | TOTAL DE AR
DE FAMILIAS, DES ACTIVIDADE AYUDA.
TANCANHU MEDIANTE | REALIZAD | s
Iz ATENCION | AS) *100 REALIZADA
MEDIANTE A s
ATENCION PERSONAS
BRINDADA QUE
A LA NECESITA
POBLACIO N )
N MAS ATENCION. -
VULNERAB
LE.
PROP [ LA [ PORCEN f LA | (qoTAL VARIABLE 1- | PORCE | 100% | 10 | ESTRATE | CALIDAD | BUZON DE { LAS
6siTo | POBLACIO | TAJE DE | POBLACIO | DE TOTAL DE | NTAJE 0% § GICO QUEJAS, | FINANZA
N DE | ACTIVID | N RECIBE | ACTIVIDA § AGTIVIDADE BITACORA | S SE
TANCANHU | ADES ATENCION | DES s DE MANTIE
ITZ RECIBE DE PROGRA | PROGRAMA TRABAJO NEN
ATENCION CALIDAD MADAS/T | DAS DE CADA | ESTABL
MEDICA Y OTAL DE { VARIABLE 2: AREA. ES.
FAMILIAR ACTIVIDA | TOTAL DE
DE DES ACTIVIDADE
CALIDAD REALIZAD | g 3
AS)*100 | REALIZADA N
: J
COMP { C1: PORCEN | SE BRINDA | (Vi/V2)"10 | VARIABLE 1: | PORCE | 100% | 10 § GESTION | CALIDAD | BITACORA LAS
ONEN | ATENCION | TAJE DE | ATENCION |0 TOTAL DE | NTAJE 0% DE PERSON
TES EN ACTIVID § MEDICA A ACTIVIDADE TRABAJO, |AS
MATERIA ADES LA S FOTOGRAF | ASISTEN
DE SALUD | REALIZA | POBLACIO PROGRAMA iAs. A
A LA | DAS N DEL DAS CONSUL
POBLACIO MUNICIPIO VARIABLE 2 TAS Y
N DEL DE TOTAL DE CAMPAR
MUNICIPIO TANCANHU ACTIVIDADE AS DE
DE 11z s SALUD,
TANCANHU REALIZADA s
1Tz ) CONDICI
OTORGAD ONES
A GLIMATI
CAS SON
FAVORA
BLES. 0(\
G2 PORCEN | SE TViN2)'10 | VARIABLE 1- | PORCE | 100% | 10 | GESTION |CALIDAD |BITACORA | LAS t
TRASLADO | TAJE DE | REALIZA 0 TOTAL DE | NTAJE 0% DE PERSON
S DE | TRASLA | TRASLADO SOLICITUDE TRABAJO, | AS
EMERGEN { DOS S DE S FOTOGRAF | SOLICIT
CIA A EMERGEN VARIABLE 2: IAS. AN
PERSONAS CIA A TOTAL DE TRASLA
ENFERMAS PACIENTE TRASLADO DOS Y
EN EL S DEL s REALIZA
MUNICIPIO MUNICIPIO REALIZADO N
DE A S LLAMAD
TANCANHU DIFERENT AS DE
1Tz ES EMERGE
OTORGAD CLINICAS NCIA,
0S. MEDICAS LAS
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it
BN
S SE
MANTIE
NEN -
ESTABL
— ES.
C3: PORCEN [ SE BRINDA | (V1/V2)*10 | VARIABLE 1: PORCE | 100% 10 | GESTION EFICIENCI [ BITACORA | LAS
TRABAJO TAJE DE | ATENCION | 0 TOTAL DE | NTAJE 0% A DE CONDICI
SOCIAL EN | ACTIVID | DE LﬂmU"]“][ Tﬂlni.l[] []“[D
COMUNIDA | ADES TRABAJO S FOTOGRAF | CLIMATI
DES Y SOCIAL A PROGRAMA iAS DE | CAS SON
CABECERA LA DAS EVIDENGIA | FAVORA
MUNICIPAL POBLACIA VARIABLE 2: E BI.Ej,
DE N DEL TOTAL DE LAS
TANCANHU MUNICIPIO ACTIVIDADE PERSON
iy s AS
REALIZAD REALIZADA ACUDEN
0. s A
SOLICIT
AR
APOYO.
C4: ; PORCEN | SE (VIN2)*10 § VARIABLE 1: | PORCE | 100% 10 { GESTION EFICIENCI | BITACORA | LAS
ASESORIA | TAJE DE | REALIZA 0 TOTAL DE }| NTAJE 0% A DE CONDICI
JURIDICA ASESOR | ASESORIA SOLICITUDE TRABAJO, | ONES
PARA LA | IAS JURIDICA A S FOTOGRAF | CLIMATI
POBLACIO LA ) VARIABLE 2: IAS DE | CAS SON
N DEL POBLACIO TOTAL DE EVIDENCIA | FAVORA
MUNICIPIO N DEL ASESORIAS S. BLES,
DE MUNICIPIO REALIZADA LAS
TANCANHU s PERSON
ITZ2 AS
IMPLEMEN ACUDEN
TADA A
AR
APOYO.
C5: PORCEN | SE (VIN2)*10 | VARIABLE 1: § PORCE 100% 10 | GESTION EFICIENGI | BITACORA | LAS
PROGRAM | TAJE DE | IMPLEMEN § O TOTAL DE | NTAJE 0% A DE CONDICI
AS ENTREG | TA UN ENTREGAS TRABAJO, | ONES
ALIMENTA | AS PROGRAM PROGRAMA FOTOGRAF | CLIMATI
RIOS Y A DE DAS iAS DE | CAS SON
CAPACITA DESAYUN VARAGLED. EVIDENCIA | FAVORA —§)
CIONES 0s Y TOTAL DE S. BLES,
SOBRE CAPACITA ENTREGAS LAS
ALIMENTA CIONES REALIZADA FINANZA
CION A LA SOBRE s S SE .
POBLACIO ALIMENTA MANTIE
N DEL CION A LA NEN S
MUNICIPIO POBLACIO ESTABL
DE N DEL ES.
TANCANHU MUNICIPIO
ITZ DE
OTORGAD TANCANHU
0S. ITZ |
C6: PORCEN | SE (VINV2)*10 | VARIABLE 1: | PORCE | 100% 10 | GESTION { EFICIENC! § BITACORA | LAS
CAPACITA | TAJE DE | REALIZAN |0 TOTAL DE | NTAJE 0% A DE CONDICI
CIONES Y | ACTIVID | GAPAGITA ACTIVIDADE TRABAJO, | ONES Q
ACTIVIDAD | ADES CIONES A S FOTOGRAF CLIMATI
ES PARA LA PROGRAMA 1AS DE | CAS SON
LA . POBLACIO DAS EVIDENCIA | FAVORA
POBLACIO N DEL VARIABLE 2: S. BLES. \
N DEL MUNICIPIO TOTAL DE
MUNICIPIO EN TEMAS |- ACTIVIDADE
DE DE S
TANCANHU BIENESTA REALIZADA
Tz EN R FAMILIAR s
T DE
BIENESTA
D CAMILIAR
IMPLEMEN
TADAS. _
c7: . PORCEN | SE (VIN2)*0 | VARIABLE 1: | PORCE | 100% 10 | GESTION | EFICIENCI | BITACORA | NIVEL
ATENCION | TAJE DE | IMPLEMEN { O TOTAL DE | NTAJE 0% A DE ALTO EN
~ CONTIN | TA CONTINGEN TRABAJO, |LA
CONTINGE | GENCIA | ESTRATEG CIAS EN FUTUGRAF | OCURKE
NCIAS QUE | S IAS PARA 2026 IAS DE | NCIA DE v@
AFECTANA | ATENDI | ATENDER VARIABLE 2: EVIDENCIA | DESAST
LA DAS CONTINGE TOTAL DE S. RES
POBLACIO NCIAS QUE CONTINGEN NATURA
N AFECTAN A CIAS LES O
VULNERAB PERSONAS ATENDIDAS CONTIN
LE VULNERAB GENCIA
OTORGAD LES S
A SANITAR
1AS.
C1A1: PORCEN | SE (VIN2)*10 | VARIABLE 1: | PORCE | 100% 10 | GESTION | CALIDAD BITACORA | LAS
ACTIVI | IMPLEMEN | TAJE DE IMPLEMEN § 0 TOTAL DE | NTAJE V] DE PERSON
DADE | TACION DE | CONSUL § TAN PACIENTES TRABAJO, | AS
s CONSULTA | TAS CONSULTA VARIABLE - FOTOGRAF | ASISTEN
S MEDICAS S MEDICAS TOTAL DE ias DE|A
A LA A CONSULTA EVIDENCIA § CONSUL
POBLACIO PACIENTE a S. TAS Y
DEL S DEL CAMPAN
MUNICIPIO MUNICIPIO AS DE
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DE DE SALUD,
TANCANHU TANCANHU LAS
ITZ. 174 CONDIC}
ONES
CLIMATI
CAS SON
FAVORA
BLES.
C1A2: PORCEN | SE (VIN2)*10 | VARIABLE 1: | PORCE | 100% 10 § GESTION CALIDAD BITACORA [ LAS
IMPLEMEN | TAJE DE | REALIZAN |0 TOTAL DE | NTAJE 0% DE PERSON
TACION DE § PACIENT | LIMPIEZA Y SOLICITUDE TRABAJO, | AS
CURACION | ES CURACION S FOTOGRAF | ASISTEN
ES A | ATENDI | ES A VARIABLE 2: ias DEf A
PERSONAS | DOS PERSONAS TOTAL DE EVIDENCIA | CONSUL
CON CON PACIENTES S TAS Y
ENFERME ENFERME ATENDIDOS CAMPAN
DADES EN DADES EN AS DE
LA PIEL. LA PIEL. SALUD,
LAS
CONDICI
ONES
CLIMATI
CAS SON
FAVORA
BLES.
C1A3: PORCEN | SE (V1N2)*10 § VARIABLE 1: §{ PORCE | 100% 10 § GESTION | CALIDAD BITACORA | LAS
IMPLEMEN § TAJE DE | REALIZAN |0 TOTAL DE | NTAJE 0% DE PERSON
TACION DE | VISITAS | VISITAS SOLICITUDE TRABAJO, | AS
VISITAS MEDICA | MEDICAS S FOTOGRAF | ASISTEN
MEDICAS S EN VARIABLE 2: ias DEJA
EN COMUNIDA PORCENTA EVIDENCIA § CONSUL
COMUNIDA DES PARA JE  TOTAL S. TAS Y
DES DEL ATENDER DE VISITAS CAMPAR
MUNICIPIO PACIENTE REALIZADA AS DE
DE 8 CON s SALUD,
TANCANHU DIFICULTA LAS
ITZ. D DE CONDICI
MOVILIDAD ONES
3 CLIMATI
CAS SON
FAVORA
BLES.
C1A4: PORCEN | SE (VIN2)*0 § VARIABLE 1: §| PORCE | 100% 10 | GESTION | CALIDAD BITACORA | LAS
IMPLEMEN |} TAJE DE | ENTREGAN | 0 TOTAL DE | NTAJE 0% DE PERSON
TACION DE | PERSON | APOYOS SOLICITUDE TRABAJO, | AS
ENTREGA | AS DE S DE FOTOGRAF | ASISTEN
DE ATENDI MEDICAME MEDICAME ias DE{ A
MEDICAME | DAS NTOS A NTO EVIDENCGIA | CONSUL
NTO A PACIENTE VARIABLE 2- S. TAS Y
PERSONAS S DEL TOTAL DE CAMPAN
DEL MUNICIPIO MEDICAME AS DE
MUNICIPIO DE NTO SALUD,
DE TANCANHU ENTREGAD LAS
TANCANHU o CONDICI
ITZ. ONES
CLIMATI
CAS SON
FAVORA
BLES.
C1AS: PORCEN { SE (V1V2)*10 § VARIABLE 1: | PORCE | 100% 10 | GESTION | CALIDAD BITACORA | LAS
IMPLEMEN | TAJE DE § REALIZA 0 TOTAL DE | NTAJE 0% DE PERSON
TACION DE | ESTUDI LA SOLICITUDE TRABAJO, AS
APQYO EN | OS A | GESTION S PARA FOTOGRAF | ASISTEN
ANALISIS Y | PACIENT | PARA ESTUDIOS IAS DE | A
ESTUDIOS | ES ANALISIS Y CLINICOS. EVIDENCIA § CONSUL
CLINICOS ESTUDIOS VARIABLE 2. s. TAS Y
A . CLINICOS TOTAL DE CAMPAN
PACIENTE A APOYOS AS DE
s DEL PACIENTE OTORGADO SALUD
MUNICIPIO S DEL s LAS
DE MUNICIPIO CONDICI
TANCANHU ONES
ITZ. CLIMATI
CAS SON
FAVORA
BLES.
C1A6: PORCEN | SE (V1/N2)*10 | VARIABLE 1: § PORCE 100% 10 | GESTION CALIDAD BITACORA | LAS
IMPLEMEN | TAJE DE | REALIZAN |0 TOTAL _DE | NTAJE 0% DE PERSON
TACION DE | CAMPAN | CAMPANA CAMPANAS TRABAJO, |AS
CAMPANA |AS DE|S DE PROGRAMA FOTOGRAF | ASISTEN
S DE | SALUD SALUD A DAS 1AS DEfA
SALUD EN COMUNIDA VARIABLE 2: EVIDENCIA | CONSUL
COMUNIDA DES DEL TOTAL DE S. TAS Y
DES DEL MUNICIPIO CAMPARAS CAMPAN
MUNICIPIO CON REALIZADA AS DE
DE DIFICIL S SALUD,
TANCANHU ACCESO A LAS
ITZ. UNA CONDICI
CLINICA. ONES
GLIMATI
CAS SON
FAVORA
~ ES.
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C1A7

PORCEN | SE (VIN2)*10 | VARIABLE 1: | PORCE | 100% 10 | GESTION | EFICIENCI { BITACORA [ LAS
REALIZACI | TAJE DE | REALIZA 0 TOTAL DE | NTAJE 0% A DE FINANZA
ON DE | EVENTO | EL EVENTO EVENTOS TRABAJO, | S SE
EVENTO S DE LA PROGRAMA FOTOGRAF | MANTIE
EECH LA LUCHA DOS iAs DE | NEN
A CONTRA VARIABLE 2- EVIDENCIA | ESTABL
CONTRA EL TOTAL DE S. ES, LAS
EL CANCER EVENTOS CONDICI
CANCER DE MAMA REALIZADO ONES
DE MAMA. LLEVANDO S CLIMATI
UNA CAS SON
CONCIENTI FAVORA
ZACION A BLES.
LAS
MUJERES
DEL
MUNICIPIO
C1A8 PORCEN § SE (V1/V2)*10 § VARIABLE 1: | PORCE | 100% 10 | GESTION | EFICIENCI J BITACORA [ LAS
IMPLEMEN § TAJE DE | REALIZAN [0 TOTAL DE | NTAJE 0% A DE FINANZA
TACION_DE CAMPARN | CAMPANA CAMPANAS TRABAJO, | S SE
CAMPANA | AS [ PROGRAMA FOTOGRAF | MANTIE
VISUAL EN VISUALES DAS ias DE | NEN
EL PARA LA VARIABLE 2: EVIDENCIA | ESTABL
MUNICIPIO POBLACIO TOTAL DE S ES, LAS
DE N DEL CAMPANAS CONDICI
TANCANHU MUNICIPIO REALIZADA ONES
ITZ. s CLIMATI
CAS SON
FAVORA
BLES.
C1A9 PORCEN | SE BRINDA [ (V1/V2)*10 | VARIABLE 1: | PORCE | 100% | 10 | GESTION | EFIGIENGI | BITACORA | LAS
IMPLEMEN | TAJE DE | ATENCION {0 TOTAL DE | NTAJE 0% A DE PERSON
TACION DE | TERAPIA | PSICOLOGI TERAPIAS TRABAJO, | AS
TERAPIAS | S CA A SOLICITADA FOTOGRAF | ACUDEN
PSICOLOGI | PSICOL | PERSONAS S AS DE | A
CAS A LA | 6GICAS | DEL VARIABLE 2. EVIDENCIA | SOLICIT
POBLACIO MUNICIPIO TOTAL DE S. AR
N DEL TERAPIAS CONSUL
MUNICIPIO REALIZADA TAS.
DE S
TANCANHU
ITZ.
C1A10 PORCEN | SE BRINDA | (V1/V2)*10 | VARIABLE 1: { PORCE | 100% 10 § GESTION [ EFICIENCI | BITACORA S
IMPLEMEN | TAJE DE | VALORACI |0 TOTAL DE | NTAJE 0% A DE PERSON
TACION DE | VALORA | ON VALORACIO TRABAJO, | AS
VALORAC! | CIONES | PSICOLOGI NES FOTOGRAF | ACUDEN
ONES REALIZA | CA A PROGRAMA 1AS DE | A
PSICOLOG! | DAS PACIENTE DAS EVIDENCIA | SOLICIT
CAS A S DEL VARIABLE 2: S. AR
PACIENTE MUNICIPIO TOTAL DE CONSUL
S DEL VALORACIO TAS.
MUNICIPIO NES
DE REALIZADA
TANCANHU s
ITZ.
C1AH1 PORCEN [ SE (VIV2)*10 | VARIABLE 1: | PORCE | 100% [ 10 | GESTION [ EFICIENCI | BITACORA | LAS
IMPLEMEN § TAJE DE | REALIZAN |0 TOTAL DE | NTAJE 0% A DE CONDICI
TACION DE | TALLER | TALLERES TALLERES TRABAJO, § ONES
TALLERES | ES EN PROGRAMA FOTOGRAF { CLIMATI
EN REALIZA § INSTITUCI DOS 1AS DE | CAS SON
INSTITUCI | DOS ONES VARIABLE 2- EVIDENCIA | FAVORA
ONES PARA TOTAL DE S. BLES.
PARA FORTALEC TALLERES
FORTALEC ER EL REALIZADO
ER LOS CONOCIMI s
CONOCIMI ENTO Y LA
ENTOS IMPORTAN
SOBRE CIA DE
ENFERME CUIDAR SU
DADES MENTE.
MENTALES
C2A1: PORCEN | SE BRINDA { (V1/V2)*10 § VARIABLE 1: | PORCE | 100% 10 § GESTION | CALIDAD BITACORA | LAS
REALIZACI | TAJE DE | EL 0 TOTAL DE | NTAJE 0% DE PERSON
ON DE | TRASLA | TRASLADO SOLICITUDE TRABAJO, | AS
TRASLADO | DOS A | DE S FOTOGRAF | SOLICIT
DE PACIENT | PACIENTE VARIABLE 2: IAS DE | AN
PACIENTE | ES S TOTAL DE EVIDENCIA | TRASLA
§ PARA DIFERENT TRASLADO S. Dos Y
RECIBIR ES s REALIZA
CONSULTA CLINICAS Y REALIZADO N
MEDICA. HOSPITAL s LLAMAD
ES ASI AS DE
COMO EL EMERGE
RETORNO NCIA,
A SuUS LAS
DOMICILIO FINANZA
S. S SE
MANTIE
NEN
ESTABL
ES.
C2A1: PORCEN | SE (V1/v2)*10 § VARIABLE 1: | PORCE | 100% § 10 | GESTION | CALIDAD | BITACORA | LAS
ATENCION { TAJE DE { IMPLEMEN {0 TOTAL DE § NTAJE 0% DE PERSON

A
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A TRASLA | TA LLAMADAS TRABAJO, | AS
LLAMADAS | DOS ACCIONES RECIBIDAS FOTOGRAF | SOLICIT
DE ATENDI | PARA LA VARIABLE 2: iAs DE | AN
EMERGEN | DOS ATENCION TOTAL DE EVIDENCIA | TRASLA
CIA. DE TRASLADO S. DOS Y
LLAMADAS S REALIZA
DE ATENDIDOS N
EMERGEN LLAMAD
CIA DE LA AS DE
POBLACIO EMERGE
N DEL NCIA,
MUNICIPIO LAS
FINANZA
S SE
MANTIE
NEN
ESTABL
ES.
C2A3: PORCEN | SE (Vi/V2)*10 | VARIABLE | PORCE | 100% | 10 | GESTION | CALIDAD BITACORA | LAS
REALIZACI | TAJE DE | GESTIONA [0 1: TOTAL DE | NTAJE 0% DE PERSON
ON DE | TRASLA | TRASLADO SOLICITUDE TRABAJO, | AS
TRASLADO | DOS DE | DE S FOTOGRAF | SOLICIT
A PACIENT | PACIENTE RECIBIDAS IAS DE | AN
PACIENTE | ES S A VARIABLE 2: EVIDENCIA | TRASLA
S QUE HOSPITAL TOTAL DE S. DOS Y
REQUIERE ES FUERA TRASLADO REALIZA
N ) DEL s N
ATENCION ESTADO REALIZADO LLAMAD
FUERA DEL DE SAN s AS DE
ESTADO. LUIS EMERGE
POTOSI NCIA,
LAS b
FINANZA
S SE
MANTIE
NEN
ESTABL
ES.
C3A1: PORCEN } SE (ViA/2)*10 | VARIABLE 1: § PORCE 100% 10 § GESTION EFICIENCI BITACORA | LAS
REALIZACI | TAJE DE | PROGRAM {0 TOTAL DE § NTAJE 0% A DE CONDICI
ON DE § VISITAS | AN VISITAS VISITAS TRABAJO, | ONES
VISITAS DOMICIL § DOMICILIA PROGRAMA FOTOGRAF § CLIMATI
DOMICILIA IARIAS RIAS PARA DAS 1AS DE § CAS SON
RIAS A LA VARIABLE 2: EVIDENCIA | FAVORA
LOCALIDA VALORACI TOTAL DE s. BLES,
DES DEL ON DE VISITAS LAS =
MUNICIPIO PERSONAS REALIZADA' PERSON
DE CON s AS
TANCANHU PROBLEMA ACUDEN
ITZ. S DE A
SALUD SOLICIT
AR
APOYO
C3A2 PORCEN | SE (V1/V2)*10 | VARIABLE 1: | PORCE | 100% 10 | GESTION | EFICIENCI | BITACORA | LAS
GESTION TAJE DE | REALIZAN |0 TOTAL DE | NTAJE 0% A DE CONDICI
DE ESTUDI GESTION SOLICITUDE TRABAJO, | ONES
APOYOS 0S DE | DE S FOTOGRAF | CLIMATI
DE ULTRAS | APOYOS RECIBIDAS iAsS DE | CAS SON
ULTRASON | ONIDOS | DE VARIABLE 2: EVIDENCIA | FAVORA
IDOS A ULTRASON TOTAL DE S. BLES,
PACIENTE IDOS A APOYOS LAS
S DEL PACIENTE OTORGADO PERSON
MUNICIPIO S DEL S AS
DE MUNICIPIO ACUDEN
TANCANHU DE A
ITZ. ESCASOS SOLICIT
RECURSO AR
s APOYO
ECONOMIC
S.
C3A3 PORCEN | SE BRINDA | (V1/V2)*10 | VARIABLE 1: | PORCE | 100% 10 § GESTION | EFICIENCI [ BITACORA | LAS
ACOMPAN | TAJE DE | EL _ 10 TOTAL DE | NTAJE 0% A DE CONDICI
AMIENTO A | USUARI | ACOMPAN SOLICITUDE TRABAJO, | ONES
USUARIOS § OS AMIENTO Y S FOTOGRAF CLIMATI
ATENDI ASESORIA RECIBIDAS IAS DE | CAS SON
FISCALIA | DOS A "VARIABLE 2. | EVIDENCIA | FAVORA A
DEL PERSONAS TOTAL DE S. BLES,
MUNICIPIO QUE USUARIOS LAS
DE ACUDEN A ATENDIDOS PERSON
TANCANHU LA AS _
ITZ. FISCALIA A ACUDEN
REALIZAR A
DENUNCIA SOLICIT
S. AR
APOYO
G3A4 PORCEN § SE (V1/vV2)*10 | VARIABLE 1: | PORCE | 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | BITACORA | LAS
REALIZACI | TAJE DE § APLICAN 0 TOTAL DE | NTAJE 0% A DE CONDICI
ON DE § ENCUES | ESTUDIOS ENCUESTA TRABAJO, ONES
ESTUDIOS | TAS SOCIOECO S FOTOGRAF | CLIMATI 4
SOCIOECO { REALIZA | NOMICOS PROGRAMA IAS DE | CAS SON
NOMICOS. | DAS A DAS EVIDENCIA { FAVORA
PERSONAS VARIABLE 2- S. BLES,
DEL TOTAL DE LAS
MUNICIPIO ENCUESTA PERSON
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QUE  SE S AS
ENCUENTR REALIZADA ACUDEN
AN EN s A
ALGUN SOLICIT
TIPO DE AR
PROGRAM APOYO.
A DE
PROTECCI
ON
C3A5 PORCEN | SE (VINV2)*10 | VARIABLE 1: | PORCE | 100% 10 § GESTION EFICIENCI | BITACORA | LAS
CANALIZA | TAJE DE GESTIONA |0 TOTAL DE | NTAJE 0% A DE CONDICI
CION  DE | PACIENT | ATENCION PACIENTES TRABAJO, | ONES
PACIENTE | ES Y VARIABLE 2: FOTOGRAF | CLIMATI
s . ATENDI | TRASLADO TOTAL DE IAS DE | CAS SON
PSIQUIATR § DOS DE CONSULTA EVIDENCIA | FAVORA
ICOS PACIENTE s S. BLES,
REFERIDO S  CON REALIZADA LAS
s A ALGUN S PERSON
HOSPITAL PROBLEMA AS
ES DE SALUD ACUDEN
CLINICOS. MENTAL A A
CLINICAS SOLICIT
APTAS AR
PARA EL APOYO.
TRATAMIE
NTO
PSIQUIATR
ICOS.
C3A6 R PORCEN | SE (ViN2)*10 | VARIABLE 1: | PORCE 100% 10 § GESTION EFICIENGI BITACORA | LAS
GESTION TAJE DE | REALIZA (o] TOTAL DE | NTAJE 0% A DE CONDICI
DE SOLICIT {LA SOLICITUDE TRABAJO, | ONES
ESTUDIOS | UDES GESTION S FOTOGRAF | CLIMATI
DE ATENDI § DE VARIABLE 2: IAS DE | CAS SON
ELECTROC | DAS ESTUDIOS TOTAL DE EVIDENCIA | FAVORA
ARDIOGRA DE SOLICITUDE S. BLES,
MA Y ELECTROC s LAS
ELECTROE ARDIOGRA ATENDIDAS PERSON
NCEFALOG MA Y AS
RAMA A ELECTROE ACUDEN
PACIENTE NCEFALOG A
S DEL RAMA A SOLICIT
MUNICIPIO PACIENTE AR
DE S DEL APOYO.
TANCANHU MUNICIPIO
ITZ.
C3A7 PORCEN | SE (VIAV2)*10 | VARIABLE 1: | PORCE | 100% 10 § GESTION | EFICIENCI | BITACORA | LAS
GESTION TAJE DE | REALIZA 0 TOTAL DE | NTAJE 0% A DE CONDICI
PARA MEDICA | LA SOLICITUDE TRABAJO, | ONES
APOYO DE | MENTOS | GESTION S FOTOGRAF | CLIMATI
MEDICAME § OTORGA | DE VARIABLE 2: IAS DE | CAS SON
NTOS DOS MEDICAME TOTAL DE EVIDENCIA | FAVORA
CONTROLA NTOS SOLICITUDE S. BLES,
DOS Y NO CONTROLA S LAS
CONTROLA DOS Y NO ATENDIDAS PERSON
DOS A CONTROLA AS
PACIENTE DOS PARA ACUDEN
) DEL BRINDAR A
MUNICIPIO EL APOYO SOLICIT
DE A LA AR
TANCANHU POBLACIO APOYO.
ITZ. N DEL
MUNICIPIO
C3A8 PORCEN | SE (VIN2)*10 | VARIABLE1: | PORCE | 100% 10 | GESTION EFICIENC! § BITACORA | LAS
GESTION TAJE DE | GESTIONA 0 TOTAL DE | NTAJE 0% A DE CONDICI
DE CITAS A | PACIENT | EL APOYO SOLICITUDE TRABAJO, | ONES
DIFERENT § ES DE CITAS A S FOTOGRAF § CLIMATI
ES ATENDI | DIFERENT VARIABLE 2. IAS  DE | CAS SON
HOSPITAL | DOS ES TOTAL DE EVIDENCIA | FAVORA
ES PARA HOSPITAL PACIENTES S. BLES,
PACIENTE ES  PARA ATENDIDOS o
S DEL LA PERSON
MUNICIPIO. POBLACIO AS
N DEL ACUDEN
MUNICIPIO
SOLICIT
AR
APQYO.
C3A9 PORCEN § SE (V1/V2)*10 § VARIABLE 1: | PORCE | 100% 10 | GESTION | EFICIENCI | BITACORA | LAS
IMPLEMEN | TAJE DE | REALIZAN o] TOTAL DE § NTAJE 0% A DE CONDICI
TACION DE | VISITAS | VISITAS A VISITAS TRABAJO, | ONES
VISITAS A | REALIZA | DIFERENT PROGRAMA FOTOGRAF | CLIMATI
DIFERENT | DAS ES DAS IAS DE | CAS SON
ES ESCUELAS VARIABLE 2: EVIDENCIA § FAVORA
ESCUELAS DEL TOTAL DE S. BLES,
DEL MUNICIPIO VISITAS LAS
MUNICIPIO PARA REALIZADA PERSON
DE ATENCION S AS
TANCANHU FAMILIAR. ACUDEN
ITZ PARA A
ATENCION SOLICIT
FAMILIAR. AR
APOYO.
C3A10 PORCEN { SE BRINDA | (VI/V2)*10 | VARIABLE 1: { PORCE | 100% 10 | GESTION EFICIENCI § BITACORA [ LAS
GESTION TAJE DE | EL APOYO | 0 TOTAL DE | NTAJE 0% A DE CONDICL
i

B
¥
¥

90



PRESUPUESTO DE EGRESOs 2026

DE PACIENT | A SOLICITUDE TRABAJO, ONES
TRANSPOR | ES PACIENTE S FOTOGRAF | CLIMATI
TE A CITAS | REFERI | S QUE VARIABLE 1. iAs  DE | CASSON
NACIONAL | DOS REQUIERE TOTAL DE EVIDENCIA | FAVORA
ES E N SOLICITUDE s. BLES,
INTERNACI TRANSPOR S LAS
ONALES A TE Y ATENDIDAS PERSON
PACIENTE ATENCION AS
S DEL MEDICA EN ACUDEN
MUNICIPIO HOSPITAL A
DE ES FUERA SOLICIT
TANCANHU DEL AR
ITZ. ES:I'ADO, APOYO.
ASI COMO
EN EL
EXTRANJE
RO
C3A11 PORCEN | SE BRINDA | (V1/V2)*10 | VARIABLE 1: | PORCE | 100% 10 § GESTION EFICIENCI [ BITACORA | LAS
ACOMPAN { TAJE EL APOYO j O TOTAL DE | NTAJE 0% A DE CONDIC1 V4
AMIENTO Y | PACIENT | A SOLICITUDE TRABAJO, ONES
TRAMITE A | ES PACIENTE S FOTOGRAF CLIMATI
PACIENTE {ATENDI |S  QUE VARIABLE 2. iAs  DE | CAS SON
S CON § DOS SUFREN TOTAL DE EVIDENCIA | FAVORA
PROBLEMA DE ALGUN SOLICITUDE S. BLES,
S DE TIPO DE S LAS
ADICCIONE ADICION ATENDIDAS PERSON
S DEL AS
MUNICIPIO ACUDEN -
DE A
TANCANHU soLICcIT
ITZ. AR
| APOYO. ’
C4A1 PORCEN | SE BRINDA { (V1/V2)*10 | VARIABLE 1: | PORCE 100% 10 GESTIaN EFICIENCI BITACORA | LAS
IMPLEMEN | TAJE DE §| ASESORIA |0 TOTAL DE | NTAJE 0% A DE CONDICI
TACION DE | ASESOR | S LEGALES ASESORIAS TRABAJO, | ONES
ASESORIA | IAS A SOLICITADA FOTOGRAF | CLIMATI!
S LEGALES PERSONAS S 1AS DE § CAS SON
A LA DEL VARIADLE 2. EVIDENCIA | FAVORA
POBLACIO MUNICIPIO TOTAL DE S. BLES,
N DEL ASESORIAS LAS
MUNICIPIO. REALIZADA PERSON
S AS
ACUDEN
A
SOLICIT
AR
APQOYO.
C4A2 PORCEN §{ SE (V1/vV2)*10 § VARIABLE 1: § PORCE 100% 10 § GESTION EFICIENCI BITACORA | LAS
IMPLEMEN | TAJE DE | REALIZAN o TOTAL DE | NTAJE 0% A DE CONDICI
TACION DE | VISITAS | VISITAS VISITAS TRABAJO, | ONES
VISITAS DOMICIL § DOMICILIA PROGRAMA FOTOGRAF | CLIMATI
DOMICILIA § IARIAS RIAS A DAS IAS DE § CAS SON
RIAS A PERSONAS VARIABLE 2 EVIDENCIA § FAVORA
PERSONAS IDENTIFICA TOTAL DE S. BLES,
EN DAS EN VISITAS LAS
ESTADO SITUAGION REALIZADA PERSON
VULNERAB ES S AS
LE DEL VULNERAB ACUDEN
MUNICIPIO LES PARA A
DE Su SOLICIT
TANCANHU ATENCION AR
ITZ. APOYO
C4A3 PORCEN | SE APOYA | (V1/vV2)*10 | VARIABLE 1- | PORCE | 100% 10 | GESTION EFICIENCI | BITACORA || LAS
ACOMPAN § TAJE DE | EN 0 TOTAL DE | NTAJE 0% A DE CONDICI
AMIENTO Y | ASESOR | ASESORIA SOLICITUDE TRABAJO, ONES
COADYUV | IAS AlS A S FOTOGRAF | CLIMATI
ANCIA DE | VICTIMA | VICTIMAS VARIABLE 2- iAS  DE | CAS SON
USUARIOS | S DEL TOTAL DE EVIDENCIA | FAVORA
(NNA, DELITO SOLICITUDE s BLES,
ADULTOS DEL s LAS
MAYORES, MUNICIPIO ATENDIDAS PERSON
PERSONAS DE
CON TANCANHU ACUDEN
DISCAPACI ivd A
DAD) A LA SOLICIT
AGENCIA AR
DEL APOYO.
MINISTERI AY
O PUBLICO
DE
TANCANHU -
1A Y
ASISTENCI
A COMO
TUTORAS
EN LOS
DIVERSOS
PROCESO
S
JUDICIALE '
S QUE r\
INVOLUCR
EN  NNA,
EN EL Fi
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JUZGADO

MIXTO DEL

SEPTIMO

DISTRITO

JUDICIAL

DE

TANCANHU

ITZ, S.L.P.

C4A4 PORCEN § SE (VIN2)*10 | VARIABLE 1: | PORCE | 100% 10 | GESTION | EFICIENCI | BITACORA [ LAS

CANALIZA | TAJE DE { IMPLEMEN | O TOTAL DE § NTAJE 0% A DE CONDICI

CION A § PERSON | TA UN SOLICITUDE TRABAJO, ONES

USUARIOS | AS ALBERGUE S FOTOGRAF | CLIMATI

A ATENDI | PARA EL - VARIABLE 2: iAs DE | CAS SON

DIVERSAS [ DAS RESGUAR TOTAL DE EVIDENCIA | FAVORA

DEPENDEN DO DE SOLICITUDE S. BLES,

CIAS PERSONAS S LAS

(AM.P. VULNERAB ATENDIDAS PERSON

JUZGADOS LES AS

, COMISION ACUDEN

DE A

DERECHO SOLICIT

S AR

HUMANOS APOYO

Y

COLABORA

CIONES

INSTITUCI

ONALES

CON

OTROS

MUNICIPIO

S Y/IO

ESTADOS,

RELACION

ADO A L

NNA,

ADULTOS

MAYORES

Y

PERSONAS

CON

DISCAPACI

DAD.

C4AS PORCEN | SE BRINDA § (V1/V2)*10 | VARIABLE 1: | PORCE | 100% 10 | GESTION | EFICIENCI | BITACORA | LAS

IMPLEMEN | TAJE DE | LA o] TOTAL DE § NTAJE 0% A DE CONDICI

TACION DE ASESOR ATENCION SOLICITUDE TRABAJO, ONES

RESGUAR | IAS A S FOTOGRAF | CLIMATI

DO A PERSONAS VARIABLE 2: 1AS DE | CAS SON

PERSONAS QUE TOTAL DE EVIDENCIA | FAVORA

VULNERAB REALIZAN SOLICITUDE S. BLES,

LES, NNA, QUEJAS AL & - LAS

ADULTOS SUFRIR ATENDIDAS PERSON

MAYORES, ALGUN AS

PERSONAS TIPO DE ACUDEN

CON DISCRIMIN A

DISCAPACI ACION SOLiCIT

DAD (0] AR

PERSONAS APQOYO

VICTIMAS

DE

DELITOS A

ALBERGUE

S DEL

ESTADO Q

CON

FAMILIARE

S

EXTENSOS

C4A6 PORCEN | SE (V1A/2)*10 | VARIABLE 1: § PORCE | 100% 10 | GESTION EFICIENCI § BITACORA | LAS

IMPLEMEN | TAJE DE | REALIZAN O TOTAL DE | NTAJE 0% A DE CONDICI

TACION DE | PLATICA | PLATICAS PLATICAS TRABAJO, | ONES

PLATICAS S EN PROGRAMA FOTOGRAF | CLIMATI

EN INSTITUCI DAS ias DE | CAS SON

INSTITUCI ONES VARIABLE 2- EVIDENCIA | FAVORA

ONES EDUCATIV TOTAL DE S. BLES,

EDUCATIV AS A PLATICAS LAS

AS DEL JOVENES REALIZADA PERSON D<\

MUNICIPIO DEL S. AS

DE MUNICIPIO ACUDEN

TANCANHU A

ITZ. SOLICIT :
AR )
APOYO.

C5A1 PORCEN | SE (V1/v2)*10 | VARIABLE 1: § PORCE 100% 10 | GESTION EFICIENCI [ BITACORA | LAS

PROGRAM | TAJE DE | REALIZAN |0 TOTAL DE | NTAJE 0% A DE CONDICI

ACION DE § ACTIVID | LA ACTIVIDADE TRABAJO, | ONES

TRASLADO | ADES GESTION Y S FOTOGRAF { GLIMATI

Y TRASLADO PROGRAMA IAS DE | CAS SON

DESCARG DE DAS EVIDENCIA § FAVORA

A DE DESAYUN VARIABLE 2- S BLES,

DESAYUN 0s TOTAL DE LAS

oS ESCOLARE ACTIVIDADE FINANZA

ESCOLARE S A COMO S ~\ ‘f SE
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S DEL APOYO A REALIZADA MANTIE
MUNICIPIO ESCUELAS S NEN
DE DEL ESTABL
TANCANHU MUNICIPIO ES.
ITZ.
C5A2 PORCEN { SE (V1/V2)*10 | VARIABLE 1: f PORCE | 100% 10 | GESTION EFICIENCI § BITACORA | LAS
DISTRIBUC | TAJE DE | REALIZA 0 TOTAL DE | NTAJE 0% A DE CONDICI
ION DE | ENTREG | ENTREGA ENTREGAS TRABAJO, | ONES
DESAYUN | AS DE PROGRAMA FOTOGRAF | CLIMATI
0s A DESAYUN DAS IAS DE § CAS SON
LOCALIDA 0s VARIABLE 2 EVIDENCIA | FAVORA
DES E ESCOLARE TOTAL DE S. BLES,
INSTITUCI S A ENTREGAS LAS
ONES DIFERENT PROGRAMA FINANZA
EDUCATIV ES DAS S SE
AS DEL INSTITUCI MANTIE
MUNICIPIO ONES NEN
DE EDUCATIV ESTABL
TANCANHU AS DEL ES.
ITZ. MUNICIPIO "
C5A3 PORCEN | SE (VIN2)*10 | VARIABLE 1: { PORCE | 100% 10 | GESTION [ EFICIENCI | BITACORA | LAS
PROGRAM | TAJE DE FORMAN 0 TOTAL DE § NTAJE 0% A DE CONDICI
ACION DE | COMITE | COMITES REUNIONES TRABAJO, ONES
REUNIONE | S EN LAS PROGRAMA FOTOGRAF | CLIMATI
S PARA LA LOCALIDA DAS IAS DE | CAS SON
CONFORM DES PARA VARIABLE EVIDENCIA § FAVORA
ACION | DE SUPERVIS 2 TOTAL DE s. BLES,
COMITES AR LA REUNIONES LAS
DE ENTREGA REALIZADA FINANZA
DESAYUN DE s S SE
os DESAYUN MANTIE
ESCOLARE 0os NEN
S EN EL ESCOLARE ESTABL
MUNICIPIO S ES.
DE
TANCANHU
ITZ. -
C5A4 PORCEN | SE (V1//2)*10 | VARIABLE 1: | PORCE | 100% 10 | GESTION EFICIENCI § BITACORA | LAS
SUPERVISI | TAJE DE | REALIZA Q TOTAL DE | NTAJE 0% A DE CONDICI
ON Y | SUPERV § SUPERVISI SUPERVISI TRABAJO, § ONES
MONITORE | ISIONES §{ ON Y ONES FOTOGRAF | CLIMATI
O A NINOS | REALIZA | MONITORE PROGRAMA IAS DE | CAS SON
BENEFICIA } DAS (o] A DAS EVIDENCIA | FAVORA
RIOS DE BENEFICIA VARIABLE 2 S BLES,
DESAYUN RIOS DE TOTAL DE LAS
0s LOS SUPERVISI FINANZA
ESCOLARE DESAYUN ONES s sE
S DEL 0S8 REALIZADA MANTIE
MUNICIPIO ESCOLARE s NEN
DE S ESTABL
TANCANHU ES.
ITZ. :
C5A5 PORCEN | SE (VIN2)*10 | VARIABLE 1: | PORCE | 100% 10 § GESTION | EFICIENCI | BITACORA | LAS
APLICACIO | TAJE DE | REALIZAN |0 TOTAL DE | NTAJE 0% A DE CONDICI
N DE | CUESTI | CUESTION CUESTIONA TRABAJO, | ONES
CUESTION | ONARIO { ARIOS DE RIOS FOTOGRAF | CLIMATI
ARIOS A|lS SALUD A PROGRAMA iAs DE | CAS SON
NINOS, APLICAD | NINAS, DOS EVIDENCIA | FAVORA
NINAS Y } OS NINOS VARIABLE 2 S. BLES,
CEDULAS BENEFICIA TOTAL DE LAS
DE RIOS DEL CUESTIONA FINANZA
SUPERVISI PROGRAM RIOS S SE
ON A A DE APLICADOS MANTIE
LOCALIDA DESAYUN NEN
DES DEL [oF] ESTABL
MUNICIPIO ESCOLARE ES.

S
C5A6 . | PORCEN || SE (VIN2)*10 | VARIABLE 1: § PORCE § 100% 10 | GESTION EFICIENC! | BITACORA | LAS
APLICACIO | TAJE DE | REALIZAN {0 TOTAL DE | NTAJE 0% A DE CONDICI
N DE | TALLER | TALLERES TALLERES TRABAJO, | ONES
TALLERES | ES DE PROGRAMA FOTOGRAF | CLIMATI
D ORIENTACI DOS ias DE | CAS SON
ORIENTACI ON VARIABLE 2 EVIDENCIA { FAVORA
ON ALIMENTIC TOTAL DE S. BLES,
ALIMENTIC 1A A TALLERES LAS
A A LA BENEFICIA REALIZADO FINANZA
POBLACIO RIOS DEL S S SE
N DEL PROGRAM MANTIE
MUNICIPIO A DE NEN
DE DESAYUN ESTABL
TANCANHU 0s ES.
TZ.
C5A7 _ | PORCEN | SE (V1NV2)*10 § VARIABLE 1: | PORCE 100% 10 | GESTION EFICIENCI | BITACORA § LAS
APLICACIO § TAJE DE | APLICAN 0 TOTAL DE § NTAJE 0% A DE CONDICI
N DE | ACTIVID § CEDULAS ACTIVIDADE TRABAJO, | ONES
CEDULAS ADES DE S FOTOGRAF | CLIMATI
DE SUPERVISI PROGRAMA ias DE | CAS SON
SUPERVISI ON A DAS EVIDENCIA § FAVORA
ON A INSTITUCI VARIABLE 2- S. BLES,
ESGUELAS ONES TOTAL DE LAS
Y EDUCATIV ACTIVIDADE FINANZA
LOCALICE AS Y s S SE
S DEL LOCALIDA REALIZADA MANTIE
MUNICIPIO DES DEL g NEN

9
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DE MUNICIPIO ESTABL
TANCANHU QUE ES.
ITZ. CUENTAN
CON EL
PROGRAM
A DE
DESAYUN
0s
C5A8 PORCEN { SE (VIN2)*10 | VARIABLE 1: { PORCE | 100% | 10 | GESTION | EFICIENGI | BITAGORA | LAS
REALIZACI | TAJE DE | GESTIONA [0 TOTAL DE | NTAJE 0% A DE CONDICH
ON DE | GESTIO § LA LIMPIEZA TRABAJO, | ONES
MONITORE | NES LIMPIEZA PROGRAMA FOTOGRAF | CLIMAT!
(o] ¥ DE  LOS DA ias DE | CAS SON
LIMPIEZA ALMACENE VARIABLE 2: EVIDENCIA | FAVORA
DEL S DEL TOTAL DE S. BLES,
ALMACEN MUNICIPIO LIMPIEZA LAS
MUNICIPAL REALIZADA FINANZA
. S SE
MANTIE
NEN
ESTABL
. ES.
C5A9 PORCEN { SE (VIN2)*10 | VARIABLE 1: | PORCE | 100% 10 | GESTION EFICIENCI | BITACORA | LAS
CAPACITA | TAJE DE | OTORGAN {0 TOTAL DE | NTAJE 0% A DE CONDICH
CION CAPACIT | CAPACITA CAPACITACI TRABAJO, { ONES
BRINDADA | ACIONE | CIONES DE ONES FOTOGRAF | CLIMATI
AL s MEJORA PROGRAMA 1AS DE § CAS SON
PERSONAL AL AREA DAS EVIDENCIA | FAVORA -
QUE DE VARIABLE 2: S. BLES,
INTEGRAN DESAYUN TOTAL DE LAS
EL AREA 0s. CAPACITACI FINANZA
DE ONES s SE
DESAYUN REALIZADA MANTIE
0s. s NEN t
ESTABL \
ES.
C6A1 PORCEN | EL (V1/V2)*10 | VARIABLE 1: § PORCE 100% 10 § GESTION EFICIENCI | BITACORA { LAS
CAPACITA | TAJE DE | MUNICIPIO | O TOTAL DE | NTAJE 0% A DE CONDICI
CIONES CAPACIT | ADQUIERE CAPACITACI TRABAJO, | ONES
OTORGAD | ACIONE | CAPACITA ONES FOTOGRAF | CLIMATI
AS A LA|S CIONES EN PROGRAMA ias DE | CAS SON
POBLACIO TEMAS DAS EVIDENCIA | FAVORA
N DEL DEL VARIABLE 2 S. BLES.
MUNICIPIO BIENESTA TOTAL DE
DE R CAPACITACI
TANCANHU FAMILIAR. ONES
ITZ TEMAS REALIZADA
DE s
BIENESTA
R
FAMILIAR.
CBA2 PORCEN | LA . | (V1/v2)"10 | VARIABLE 1: § PORCE | 100% | 10 [ GESTION | EFICIENCI | BITAGORA | LAS
ELABORAC  TAJE DE | POBLACIO | o TOTAL DE | NTAJE 0% A DE CONDICI
ION, TALLER | N RECIBE TALLERES TRABAJO, | ONES
DISENO, ES TALLERES PROGRAMA FOTOGRAF | CLIMATI
CALENDAR DE DOS iAs DE | CAS SON
1ZACION Y BIENESTA VARIABLE 2: EVIDENGIA | FAVORA
EJECUCIO R TOTAL DE S. BLES.
N DE FAMILIAR. TALLERES o
TALLERES REALIZADO
Y s
EVENTOS
SOBRE
LOS
TEMAS
SUGERIDO
S POR LA
COORDINA
CION DEL
BIENESTA
R
FAMILIAR.
C6A3 PORCEN | EL (V1/V2)*10 § VARIABLE 1: { PORCE { 100% | 10 { GESTION | EFICIENCI [ BITACORA | LAS
PARTICIPA | TAJE DE | PERSONAL | 0 TOTAL DE | NTAJE 0% A DE CONDICI
CION EN | TALLER | ASISTE A EVENTOS TRABAJO, ONES
TALLERES, | ES EVENTOS PROGRAMA FOTOGRAF | CLIMAT! 0%\_’
FOROS Y DE DOS ias DE | CAS SON
CAPACITA PARTICIPA VARIABLE 2 EVIDENCIA | FAVORA -
CIONES CION PARA TOTAL DE BLES.
EXTERNAS REALIZAR EVENTOS
PARA EL UN MEJOR REALIZADO
PERSONAL DESEMPE S
DE NO EN su
BIENESTA AREA.
R E
IMPULSOR
MUNICIPAL /\
C7A1 PORGEN | SE BRINDA | (V1/V2)*10 | VARIABLE 1: | PORCE | 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | BITACORA | NIVEL
ATENCION | TAJE DE | ATENCION |0 TOTAL DE | NTAJE 0% A DE ALTO EN \
A LA | SOLICIT | ESPECIAL SOLICITUDE TRABAJO, LA
POBLACIO | UDES A LA S fOTOGRAF OCURRE
N EN | ATENDI | POBLACIO VARIABLE 2: IAS DE { NCIA DE
CONDICIO § DAS N EN TOTAL DE DESAST
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NES SITUACION SOLICITUDE EVIDENCIA | RES
VULNERAB VULNERAB s S. NATURA
LES DEL LE  DEL ATENDIDAS LES ©
MUNICIPIO MUNICIPIO CONTIN
DE GENCIA
TANCANHU S
ITZ. SANITAR
_ IAS._
C7A2 PORCEN [ SE (V1/V2)*10 | VARIABLE 1: | PORCE | 100% | 10 | GESTION [ EFICIENCI | BITACORA | NIVEL
IMPLEMEN | TAJE DE | BRINDAN |0 TOTAL DE | NTAJE 0% A DE ALTO EN
TACION DE §| TALLER |} TALLERES TALLERES TRABAJO, [ LA
TALLERES | ES DE PROGRAMA FOTOGRAF | OCURRE
DE PREVENCI DOS iAs DE § NCIA DE
PRECAUCI ON A VARIABLE 2- EVIDENCIA | DESAST
ON ANTE DESASTRE TOTAL DE S. RES
DESASTRE S TALLERES NATURA
S NATURALE REALIZADO LES O
NATURALE S EN EL s CONTIN
S A MUNICIPIO GENCIA
PERSONAS DE S
VULNERAB TANCANHU SANITAR
LES. 1Tz 1AS.
C7A3 PORCEN | SE (V1V2)*10 | VARIABLE 1: | PORCE [ 100% [ 10 | GESTION [ EFICIENCI | BITACORA | NIVEL
IMPLEMEN | TAJE DE | REALIZA 0 TOTAL DE | NTAJE 0% A DE ALTO EN
TACION DE | SOLICIT | UNA SOLICITUDE TRABAJO, | LA
ENTREGA | UDES CAMPANA s FOTOGRAF | OCURRE
DE ATENDI | DE VARIABLE 2- iAs DE § NCIA DE
APQOYOS DAS ENTREGA TOTAL DE EVIDENCIA | DESAST
DE DE SOLICITUDE S. RES
COBIJAS COBUJAS s NATURA
EN PARA ATENDIDAS LES ©
TEMPORA PERSONAS CONTIN
DAS DE QUE SE GENCIA
FRIO. ENCUENTR S
AN EN SANITAR
SITUACION 1AS.
VULNERAB
LE.
C7A4 PORCEN § SE  CREA | (V1/v2)"10 | VARIABLE 1: | PORCE | 100% | 10 | GESTION | EFIGIENGI | BITAGORA | NIVEL
CAMPANA | TAJE DE | UNA 0 TOTAL _ DE | NTAJE 0% A DE ALTO EN
DE 5 CAMPAN | CONCIENC CAMPANAS TRABAJO, | LA
DONACION | AS A A LA PROGRAMA FOTOGRAF § OCURRE
DE REALIZA | POBLACIO DAS iAs DE | NCIA DE
INSUMOS | DAS N  PARA VARIABLE 2: EVIDENCIA | DESAST
PARA DONACION TOTAL DE S. RES
PERSONAS DE CAMPARNAS NATURA
VULNERAB DIFERENT PROGRAMA LES O
LES DEL ES DAS CONTIN
MUNICIPIO INSUMOS GENCIA
DE EN APOYO S
TANCANHU A SANITAR
PERSONAS IAS.
VULNERAB
LES DEL
MUNICIPIO.
PROGRAMA PRESUPUESTARIOQ: BIENESTAR PARA TANCANHUITZ CLAVE BF1002 IMP $222,300.00
PRESUPUES OR
A TARIA TE:
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO | VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: | LINEA DE AGCION O ESTRATEGIA AL GUAL
AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: | SERVICIOS DE SALUD INCLUSIVOS Y ACCESIBLES CONTRIBUYE EL PROGRAMA: SERVICIOS DE
BIENESTAR PARA TANCANHUITZ SALUD INCLUSIVOS Y ACCESIBLE:
RESUMEN INDICADORES MEDIOS | SUPUES
NARRATIVO / NOMBR | DESCRIPCI | FORMULA | VARIABLES | UNIDA | LINEA | ME | TIPODE | DIMENSIO DE TOS
OBJETIVO E [l DDE | BASE | TA | INDICADO N VERIFICAC
MEDID R ION
A
COMP | C1: PORCEN [ EL (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE | 100% [ 10 | GESTION | ECONOMI | INFORME | BUENA
ONEN | EVENTOS | TAJE DE | MUNICIPIO | DE TOTAL DE | NTAJE 0% A DE ASISTEN
TE EN EVENTO | DE EVENTOS | EVENTOS TRABAJO, |CIA DE
BENEFICIO | S TANCANHU | PROGRA | PROGRAMA FOTOGRAF | LA
DE LOS | REALIZA | ITZ MADOS/T | DOS IAS DE | POBLACI
PACIENTE | DOS REALIZA OTAL DE [VARIABLE 2- EVIDENCIA fON A
s QUE EVENTOS | EVENTOS | totaL be s. Los
ACUDEN A A REALIZAD | EVENTOS EVENTO
LA UBR BENEFICIO § 0S)*100 REALIZADO S.
REALIZAD DE LOS s
0S. PACIENTE
S QUE
ACUDEN A
c2: PORCEN | LOS (TOTAL VARIABLE 1: [ PORCE [ 100% | 10 | ESTRATE | CALIDAD | LISTA DE | BUENA
TERAPIA | TAJE DE | PACIENTE | DE TOTAL DE | NTAJE 0% | Gico ASISTENCI | ASISTEN
EN TERAPIA | S DEL § TERAPIAS | TERAPIAS AS, CIA DE
BENEFICIO | S MUNICIPIO | PROGRA | PROGRAMA INFORME | LA
DE LA | IMPLEM | DE MADOS/T | DOS DE POBLACI
POBLACIO | ENTADO | TANCANHU | OTAL DE [VARIABLE 2. TRABAJO, | ONALAS
N DEL{S 174 TERAPIAS | TOTAL DE FOTOGRAF | TERAPIA
MUNICIPIO RECIBEN | REALIZAD | TERAPIAS ias S.
DE ATENCION § 0S)*100 REALIZADO
TANCANHU ADECUADA S.
ITZ EN  SUS
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OTORGAD TRATAMIE
A. NTOS.
C3: B PORCEN | LOS (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 | ESTRATE EFICACIA LISTA DE § BUENA
ATENCION [ TAJE DE § PACIENTE DE TOTAL DE § NTAJE 0% § GICO ASISTENCI | ATENCIO
Y ATENCI S CON | ATENCIO | ATENCIONE A, N A LOS
TRASLADO | ON DISCAPACI | NES S FOTOGRAF § PACIENT
PARA OTORGA | DAD DEL § PROGRA PROGRAMA ias E § ES.
PACIENTE | DAS MUNICIPIO § MADOS/T § DOS INFORME
S CON DE OTAL DE | VARIABLE 2- DE
ALGUNA TANCANHU | ATENCIO | TOTAL DE TRABAJO.
DISCAPACI 1TZ NES ATENCIONE
DAD RECIBEN REALIZAD | g
OTORGAD UNA 08)*100 REALIZADO
A ATENCION S.
ADECUADA
ACTIVI | C1A1 PORCEN | TALLERES | (TOTAL VARIABLE 1: §f PORCE 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI § EVIDENCIA | BUENA
DADE | CAPACITA | TAJE DE | DE DE TOTAL DE | NTAJE 0% A FOTOGRAF | ASISTEN
s CION AL § CAPACIT | INFORMAC § CAPACITA | CAPACITACI ICA, LISTA § CIA DEL
PERSONAL | ACIONE | ION A LOS | CIONES ONES DE PERSON
Y FAMILIAS | S PACIENTE § PROGRA | PROGRAMA ASISTENCI | AL A LAS
SOBRE EL S Y § MADOSIT { DOS A, CAPACIT
TEMA DE POBLACIO | OTAL DE [ VARIABLE 2 INFORME ACIONE
ESTILOS N EN § CAPACITA | TOTAL DE DE S.
DE VIDA Y GENERAL. { CIONES CAPACITAC! TRABAJO.
CUIDADOS REALIZAD | ONES
DE SALUD. 08§)*100 REALIZADO
S.
C1A2 PORCEN | PLATICAS (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 | ESTRATE | EFICIENCI | EVIDENCIA | LOS
CAPACITA | TAJE DE | EN DE TOTAL DE | NTAJE 0% | GICO A S SECTOR
CION  EN | CAPACIT | ESCUELAS | CAPACITA | CAPACITACI FOTOGRAF | ES
TEMAS DE | ACIONE CIONES ONES ICAS, EDUCATI
INCLUSION | S PROGRA PROGRAMA INFORME VOS
SOCIAL A MADOS/T | DOS DE SOLICIT
LA ; OTAL DE [ VARIABLE 22 ACTIVIDAD § AN
POBLACIO CAPACITA | TOTAL DE ES, LISTA | CAPACIT
N CIONES CAPACITACH DE ACION
ESTUDIAN REALIZAD | ONES ASISTENCI § EN
TIL. os) 100 REALIZADO A TEMAS
S. DE
INCLUSI
ON
_____|sociar
C1A3 PORCEN | REALIZACI | (TOTAL VARIABLE 1: § PORCE 100% | 10 | ESTRATE | ECONOMI INFORME BUENA
IMPLEMEN | TAJE DE | ON DE | DE TOTAL DE | NTAJE 0% | GICO A DE PARTICI
TACION DE | ACTIVID | ACTIVIDAD | ACTIVIDA | ACTIVIDADE TRABAJO, PACION
ACTIVIDAD | ADES. ES PARA | DES S EVIDENCIA | DE LA
ES QUE RECABAR PROGRA PROGRAMA S POBLACI
CONFORM FONDOS. | MADAS/T | DAS FOTOGRAF | ON EN
AN EL OTAL DE [ VARIABLE 2- ICAS. LOS
UBRTON ACTIVIDA | TOTAL DE EVENTO
PARA LOS DES ACTIVIDADE S.
PACIENTE REALIZAD | g
s DEL ASY100 | REALIZADA
MUNICIPIO S
TANCANHU
ITZ. .
C2A1: PORCEN | CONTRATA | (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 § GESTION EFICIENC! § LISTA DE | BUENA
ATENCION TAJE DE | CION Y | DE 3 TOTAL DE § NTAJE 0% A ASISTENCI | ASISTEN
OTORGAD § ATENCI | PROGRAM | ATENCIO | ATENCION A, CIA DE
A POR EL | ON ACION DEL | N PROGRAMA EVIDENCIA | PACIENT
FISIATRA A | MEDICA. | MEDICO PROGRA | DOS. FOTOGRAF | ES.
LA i FISIATRIA. | MADOS/T ["VARIABLE 2. ICA.
POBLACIO OTAL DE§ TOoTAL DE
N DEL ATENCIO | ATENCION
MUNICIPIO N REALIZADO
DE REALIZAD | s
TANCANHU 0S8)*100
ITZ.
C2A2 PORCEN | CONTRATA { (TOTAL VARIABLE 1: § PORCE 100% § 10 § GESTION EFICACIA LISTA DE | BUENA
IMPLEMEN | TAJE DE | CION DE | DE TOTAL DE | NTAJE 0% ASISTENCI | PARTICI
TACION DE | TERAPIA | PSICOLOG | TERAPIAS | TERAPIAS AS, PACION
TERAPIAS | S OS PARA | PROGRA PROGRAMA EVIDENCIA | EN LAS
PSICOLOGI | IMPLEM | ATENCION | MADOS/T | DOS. s .| TERAPIA
CAS PARA | ENTADA | DE OTAL DE [VARIABLE 5. FOTOGRAF | S.
PACIENTE | S. PACIENTE | TERAPIAS | TOTAL DE ICAS,
S DEL S. REALIZAD | TERAPIAS INFORME
MUNICIPIO AS) *100 REALIZADA DE
DE s. TRABAJO
TANCANHU
ITZ.
C2A3 PORCEN | CONTRATA § (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 | GESTION f§ EFICACIA | LISTA DE | BUENA
REALIZACI | TAJE DE | CION DE { DE TOTAL DE § NTAJE 0% ASISTENCI | PARTICI
ON DE | TERAPIA | UN TERAPIAS | TERAPIAS A, PACION
TERAPIAS | S PSICOTER § PROGRA PROGRAMA EVIDENCIA | EN LAS
FISICAS EN { REALIZA | APEUTA MADOS/T | DOS FOTOGRAF | TERAPIA
PACIENTE | DAS OTAL DE [VARIABLE 2 ICA. S
S DEL TERAPIAS | TOTAL DE FiSICAS.
MUNICIPIO REALIZAD | TErAPIAS
DE 0s)*100 REALIZADO
TANCANHU s
ITZ.
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C2A4 PORCEN [ FOCALIZA [(TOTAL | VARIABLE 1: | PORCE | 100% | 10| ESTRATE | EFICAGIA TLISTA DETBUENA
APLICACIO | TAJE DE | CION DE | DE TOTAL DE | NTAJE 0% { GICO ASISTENCI | DETECCI
N DE | TALLER | PERSONAS | TALLERES | TALLERES A ON DE
TALLERES | ES CON PROGRA | PROGRAMA : INFORME | PERSON
PARA LA | APLICAD | ALGUNA MADAS/T | DAS. DE AS CON
ESTIMULA | AS DISCAPAC! | OTAL DE [ARIABLE 2. TRABAJO, | DISCAPA
CION DAD A | TALLERES | TOTAL DE EVIDENCIA | CIDAD
TEMPRANA TEMPRANA | REALIZAD | TALLERES FOTOGRAF | EN  EL
. EDAD 0S)*100 REALIZADO ICA. MUNICIP
S. 10.
C2A5 PORCEN { IMPLEMEN | (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE | 100% § 10 [ ESTRATE | EFICIENCI | LISTA DE | BUENA
IMPLEMEN | TAJE DE | TACION DE | DE TOTAL DE | NTAJE 0% | GICO A ASISTENCI | ASISTEN
TACION DE § TERAPIA | ACTIVIDAD | TERAPIAS | TERAPIAS A CIA A
TERAPIA s ES DE | PROGRA | PROGRAMA INFORME | LAS
DE IMPLEM | LENGUAJE | MADOS/T | DOS. DE TERAPIA
LENGUAJE. | ENTADA | EN NINAS, | OTAL DE VARIABLE 2- TRABAJO, | S DE
s NINOS Y | TALLERES | TOTAL DE EVIDENCIA | LENGUA
ADOLESCE | REALIZAD | TALLERES FOTOGRAF | JE.
NTES. 0S) *100 REALIZADO ICA.
S.
C3A1 PORCEN | ADQUISICI | (TOTAL VARIABLE 1: § PORCE 100% § 10 § GESTION | CALIDAD BITACORA § BUENA
REALIZACI | TAJE DE | ON Y | DE TOTAL DE | NTAJE 0% DE UTILIZAC
ON DE | TRASLA | EQUIPAMIE | PORCENT | PORCENTA TRASLADO { ION DEL
TRASLADO | DOS NTO DE UN | AJES JES S, VEHiCUL
S A | IMPLEM § VEHICULO § PROGRA PROGRAMA EVIDENCIA | O
PACIENTE § ENTADA | ESPECIALI | MADOS/T | DOS. FOTOGRAF § ESPECIA
S QUE § S ZADO OTAL DE § yARIABLE 2- ICA. L PARA
REQUIERA PARA EL § TRASLAD | ToTAL DE PACIENT
N TERAPIA TRASLADO § OS TRASLADO ES.
¥ NO DE REALIZAD | g
PUEDAN PACIENTE | OS)*100 REALIZADO
ASISTIR A S s.
LA UBR.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: BIENESTAR PARA TANCANHUITZ CLAVE PS1001- IMP $88,564,684.00
PRESUPUES 0AS5000 OR
TARIA: TE:
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO | VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: | LINEA DE AGCION O ESTRATEGIA AL GUAL
AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: | INFRAESTRUCTURA Y ESPACIOS COMUNITARIOS CONTRIBUYE EL PROGRAMA:
BIENESTAR PARA TANCANHUITZ-POLITICA INFRAESTRUCTURA Y ESPACIOS
SOCIAL Y DESARROLLO HUMANO INTEGRAL COMUNITARIOS
RESUMEN _ INDICADORES MEDIOS SUPUES _‘_g'\'.)
NARRATIVO / NOMBR | DESCRIPCI § FORMULA | VARIABLES | UNIDA | LINEA | ME | TIPODE | DIMENSIO DE TOS .
OBJETIVO E ON DDE | BASE | TA | INDICADO N VERIFICAC
MEDID R 10N
A pe
FIN CONTRIBUI | PORCEN [ LOS (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 0% { 10 | ESTRATE | EFICIENCI | CENSO DE | QUE
R A LA | TAJE DE | iINDICES DE TOTAL DE | NTAJE 0% § GICO A POBLACIO | LAS
DISMINUCI § APOYOS | DE APOYOS Y | APOYOS Y N Y | FINANZA
ON ELfY MARGINAD | OBRAS OBRAS VIVIENDA |S DEL
ALTO OBRAS | DISMINUYE | PROGRA | PROGRAMA DEINEGL | PAiS SE
INDICE DE | REALIZA | N EN LA § MADAS/T | DAS. MANTEN )
MARGINAC | DAS POBLACIO | OTAL DE [ VARIABLE 2- GAN
1ION Y N DEL | APOYOS Y | TOTAL DE ESTABL
VULNERAB MUNICIPIO | OBRAS APOYOS Y ES.
ILIDAD EN DE ENTREGA | 0BRAS ; g
LA TANCANHU |} DAS) *100 | ENTREGAD
POBLACIO 1z AS
N DEL
MUNICIPIO
DE
TANCANHU
ITZ
MEDIANTE
LA
ENTREGA
DE
APOYOS
SOCIALES,
OBRAS DE
INFRAEST
RUCTURA
Y
PROYECT
os DE
IMPACTO.
PROP § LA PORCEN | LOS (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 0% § 10 § ESTRATE [ EFICACIA CENSO QE QUE LAS
OSITO | POBLACIO | TAJE DE | INDICES DE OBRAS | TOTAL DE | NTAJE 0% § GICO POBLACIO | FINANZA
N DEL | OBRAS | DE PROGRA | OBRAS N Y{s DEL
MUNICIPIO | REALIZA | MARGINAD | MADAS/T | PROGRAMA VIVIENDA | PAIS SE
DE DAS DISMINUYE | OTAL DE | DAS. DE INEGL. | MANTEN
TANCANHU N EN LA { OBRAS VARIABLE 2: GAN
4 POBLACIO | REALIZAD | ToTAL DE ESTABL
DISMINUYE N DEL { AS)*100 | OBRAS ES.
LA MUNICIPIO REALIZADA
CARENCIA DE s
DE TANCANHU
NECESIDA ITZ.
DES
BASICAS
CON
RESPECTO
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AL CENSO
ANTERIOR.
COMP | C1: PORCEN | SE | (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% § 10 | ESTRATE | EFICACIA LISTAS DE | QUE LAS
ONEN | REUNION TAJE DE | REALIZAN [ DE TOTAL DE | NTAJE 0% § GICO ASISTENCI | CONDICI
TES DE REUNIO | REUNIONE | REUNION | REUNIONES A, ONES
CONSEJO NES S DE { ES PROGRAMA FOTOGRAF | CLIMATI
PARA LA | REALIZA | CONSEJO PROGRA DAS. iAs DE § CAS
PRIORIZAC | DAS PARA LA | MADAS/T [VARIABLE 2. EVIDENCIA | SEAN
ION Y PRIORIZAC | OTAL DE | TOTAL DE . FAVORA
SUPERVISI ION DE | REUNION | REUNIONES BLES, :
ON  DE PROYECT | ES REALIZADA. ATENDE
APOYOS 0§  QUE | REALIZAD R LA
SOCIALES SERAN AS) *100 CONTIN 7
Y OBRAS OTORGAD GENCIA
DE 0S A LA SANITAR
INFRAEST POBLACIO 1A
RUCTURA N.
REALIZADA
C2: PORCEN | SE CREAN | (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 § ESTRATE | EFICACIA PROYECT QUE LAS
PROYECT | TAJE DE | PROYECT | DE TOTAL DE | NTAJE 0% § GICO 0S8 FINANZA
(0] DE | PROYEC | OS EN | PROYECT | PROYECTO CREADOS. | S SE
APOYO TOS BENEFICIO | OS s - MANTEN
SOCIAL REALIZA | DE LA § PROGRA .| PROGRAMA GAN N
PARA  EL { DOS POBLACIO | MADOS/T § DOS. ESTABL
BENEFICIO N DE § OTAL DE | VARIABLE 2- ES.
DE LA TANCANHU § PROYECT | TOTAL DE
POBLACIO ITZ. : os PROYECTO
N DEL REALIZAD
MUNICIPIO 08)*100 | REALIZADO \
DE S.
TANCANHU
1TZ
REALIZAD
0.
C3: APOYO | PORCEN | PROYECT | (TOTAL VARIABLE 1: § PORCE 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | CALENDAR [ QUE LAS
SOCIAL Y § TAJE DE | OS DE | DE TOTAL DE | NTAJE 0% 10 DE | FINANZA
OBRAS DE | PROYEC || INFRAEST PROYECT § PROYECTO ENTREGA S SE
INFRAEST TOS RUCTURA os S Y MANTEN
RUCTURA | EJECUT |Y APOYOS | PROGRA | PROGRAMA FOTOGRAF | GAN
A LA | ADOS EN MADQS/T | DOS 1AS DE | ESTABL
POBLACIO BENEFICIO | OTAL DE [VARIABLE 2. EVIDENCIA | ES.
N DEL DE LA { PROYECT | ToTAL DE A
MUNICIPIO POBLACIO [ OS PROYECTO
DE N DE | REALIZAD | 5
TANCANHU TANCANHU § OS) *100 REALIZADO
1z Iz s
EJECUTAD
A
C4: PORCEN | SUPERVISI | (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 f GESTION | EFICACIA | CALENDAR | QUE LAS
SUPERVISI | TAJE DE | ON EN EL | DE TOTAL DE | NTAJE 0% I0 DE Y j CONDICI
ON DE | SUPERV { PROCESO | SUPERVIS | SUPERVISI FOTOGRAF { ONES
OBRA EN | ISIONES | DE IONES ONES IAS DE | CLIMATI i
LAS ELABORAC § PROGRA PROGRAMA EVIDENCIA | CAS .
COMUNIDA ION Y § MADAS/T { DAS . SEAN
DES Y FINALIZACI | OTAL DF | VARIABLE 2 FAVORA . Qi
CABECERA ON DE | SUPERVIS | TOTAL DE BLES.
DEL OBRA DE | IONES SUPERVISI
MUNICIPIO INFRAEST | REALIZAD | ones
DE RUCTURA | AS) *100 REALIZADA «
TANCANHU REALIZADA S
ITZ EN EL
EJECUTAD MUNICIPIO
A DE
TANCANHU
ITZ. v
ACTIVI § C1A1: PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1: § PORCE 100% 10 | ESTRATE EFICACIA LISTAS DE § QUE LAS
DADE | REALIZACI { TAJE DE § REALIZAN DE TOTAL ~DE | NTAJE 0% | GICO ASISTENCI { CONDICI
S ON DE | REUNIO § REUNIONE § REUNION { REUNIONES A, ONES
REUNIONE | NES S DE | ES PROGRAMA FOTOGRAF | CLIMATI
S DE | REALIZA | CONSEJO PROGRA DAS IAS DE | CAS
CONSEJO | DAS PARA LA | MADASIT [VARIABLE 2. EVIDENCIA | SEAN
PARA LA PRIORIZAC { OTAL DE | TOTAL DE i FAVORA
PRI C ION DE | REUNION BLES,
|0N0R|ZAY FROYEGT § ES ﬁgmlz%%as ATENDE 47(&
SUPERVISI Qs QUE | REALIZAD | g R LA
ON DE SERAN AS) *100 CONTIN
APOYOS OTORGAD GENCIA
SOCIALES 0S A LA SANITAR —
Y OBRAS POBLACIO 1A
DE N.
INFRAEST
RUCTURA.
C2A1: PORCEN § SE CREAN | (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% § 10 § ESTRATE § EFICACIA PROYECT QUE LAS
REALIZACI | TAJE DE | PROYECT | DE TOTAL DE | NTAJE 0% | GICO 08 FINANZA
ON DE § PROYEC | OS EN | PROYECT | PROYECTO CREADCS. S SE
PROYECT TOS BENEFICIO | OS S MANTEN
Qos DE § REALIZA | DE LA § PROGRA PROGRAMA GAN
INFRAEST | DOS POBLACIO | MADOS/T | DOS ESTABL
RUGTURA N DE | OTAL DE ['VARIABLE 2 ES.
EN TANCANHU § PROYECT | TOTAL DE
BENEFICIO ITZ oS PROYECTO
DE LAS REALIZAD | 5
LOCALIDA 0OS) *100
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DES DEL REALIZADO
MUNICIPIO S
DE
TANCANHU
ITZ.
C2A2: PORCEN | SE CREAN | (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% §{ 10 § ESTRATE | EFICACIA | EVIDENCIA | QUE LAS
LEVANTAM { TAJE DE | PROYECT DE TOTAL DE | NTAJE 0% § GICO FOTOGRAF | CONDICI
IENTO | LEVANT | OS EN | LEVANTA | LEVANTAMI ICA. ONES
TOPOGRA | AMIENT { BENEFICIO | MIENTO ENTO CLIMATI
FICO PARA | OS DE LA | TOPOGRA | TOPOGRAFI CAS ]
LA REALIZA | POBLACIO | FiCO co SEAN
CREACION | DOS N DE | PROGRA | PROGRAMA FAVORA
DE TANCANHU § MADO/TO | DO BLES,
PROYECT ITZ. TAL  DE | VARIABLE 2 ATENDE
O DE OBRA LEVANTA | TOTAL DE R LA
DE MIENTO | | EVANTAMI CONTIN
INFRAEST TOPOGRA | ENTO GENCIA
RUCTURA. FICO TOPOGRAFI SANITAR
REALIZAD | co 1A
O) *100 REALIZADO
C2A3: PORCEN | SE CREAN | (TOTAL VARIABLE 1: § PORCE 100% | 10 | ESTRATE | EFICACIA | PROYECT [ QUE LAS
REALIZACI | TAJE DE | PROYECT DE TOTAL DE | NTAJE 0% | GICO os FINANZA
ON DE | PROYEC § OS EN | PROYECT | PROYECTO CREADOS. | S SE
PROYECT § TOS BENEFICIO | OS S MANTEN
0os DE | REALIZA | DE LA | PROGRA | PROGRAMA GAN
APOYO DOS POBLACIO | MADOS/T | DOS ESTABL
SOCIAL EN N DE | OTAL DE | VARIABLE 2: ES.
BENEFICIO TANCANHU § PROYECT | TOTAL DE X
DE LAS Tz 0s PROYECTO
PERSONAS REALIZAD | 5
; 08S) *100 REALIZADO
SITUACION S
DE
VULNERAB
ILIDAD DEL
MUNICIPIO
DE
TANCANHU
ITZ.
C3A1: PORCEN § SE (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | EVIDENCIA | QUE LAS
IMPLEMEN } TAJE DE | REALIZA DE OBRAS | TOTAL DE | NTAJE 0% FOTOGRAF | FINANZA
TACION DE | ENTREG | LA Y APOYOS | OBRAS Y ICA. S SE N@
ENTREGA | A DE | ENTREGA | PROGRA | APOYOS . MANTEN S
DE PROYEC | DE MADOS/T | PROGRAMA GAN —
APOYOS TOS Y | APOYOS OTAL DE | DOS ESTABL
SOCIALES | APOYOS | SOCIALES | OBRAS Y [ \VARIABLE 2 ES.
Y OBRA DE | SOCIALE | Y OBRA DE | APOYOS | TOTAL DE
INFRAEST |S INFRAEST | REALIZAD | ograSs Y
RUCTURA RUCTURA | 0S)*100 [ apoYOS
A LA 1 FINALIZAD REALIZADO
POBLACIO A EN EL )
N DEL MUNICIPIO
MUNICIPIO DE
DE TANCANHU
TANCANHU ITZ.
i
C4A1: PORCEN | SUPERVISI | (TOTAL VARIABLE 1: § PORCE 100% 10 | GESTION EFICACIA EVIDENCIA } QUE LAS Qj
SUPERVISI | TAJE DE | ON EN EL | DE TOTAL DE | NTAJE 0% FOTOGRAF | CONDICI
ON A LAS | SUPERV { PROCESO | SUPERVIS | SUPERVISI ICA. ONES
OBRAS DE | ISIONES | DE IONES ONES CLIMATI
INFRAEST REALIZA | ELABORAC | PROGRA PROGRAMA CAS
RUCTURA | DAS ION Y § MADAS/T DAS SEAN
REALIZADA FINALIZACI § OTAL DE | VARIABLE 2: FAVORA
S EN ON DE § SUPERVIS | ToTAL DE BLES,
COMUNIDA OBRA DE  IONES SUPERVISIH ATENDE
DES Y INFRAEST | REALIZAD | ONES R 1A
CABECERA RUCTURA | AS)*100 | REALIZADA CONTIN
MUNICIPAL REALIZADA S GENCIA
DE EN EL SANITAR
TANCANHU MUNICIPIO IA.
ITZS.LP. DE
TANCANHU
1TZ. é
CA4AD- PORCEN | REPARACI | (TOTAI VARIARLF 1- § PORCE 100% § 10 § GESTION EFICACIA RITACORA § OUE LAS
REPARAGI | TAJE DE | ON Y | DE TOTAL DE | NTAJE 0% DE FINANZA
ON Y | REPARA | MANTENIM § VEHICULO | VEHICULOS SERVICIO/ | S SE
MANTENIM § CIONES | IENTO DE | S EN | EN MANTENIM § MANTEN
IENTO DE PREVENCI § COMODAT | COMODATO IENTO, GAN
VEHICULO ON A | OITOTAL | VARIABLE 2: FACTURA | ESTABL
S DE VEHICULO | DE TOTAL DE DE ES.
CODESOL. S DE LA | MANTENI | MANTENIMI REFACCIO
COORDINA | MIENTOS | ENTOS Y NES.
CION DEjY REPARACIO
DESARROL § REPARACI | NES
LO SOGIAL | ONES REALIZADA
DEL REALIZAD | 5
MUNICIPIO } AS) *100
DE
TANCANHU
Tz
C4A3: PORCEN | SE CREAN | (TOTAL VARIABLE 1: § PORCE 100% | 10 | GESTION | EFICACIA [ PORTADA | QUE LAS
REALIZACI | TAJE DE § EXPEDIEN § DE TOTAL DE { NTAJE 0% DE FINANZA
ON DE | EXPEDIE | TES DE | APOYOSY | APOYOS Y EXPEDIEN S SE
EXPEDIEN § NTES OBRA OBRA OBRA TE MANTEN
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AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA:
BIENESTAR PARA TANCANHUITZ-OBRAS

INFRAESTRUCTURA Y ESPACIOS COMUNITARIOS

LINEA DE ACCION O ESTRATEGIA AL GUAL
CONTRIBUYE EL PROGRAMA:
INFRAESTRUCTURA Y ESPACIOS

TES DE | CON PARA  UN | FINALIZAD | FINALIZADO EVIDENCIA | GAN
APOYOS RELACI | BUEN OS/TOTAL | S FOTOGRAF | ESTABL
SOCIALES | ON A | CONTROL | DE VARIABLE 2- ICADELOS | ES.
Y OBRA DE | OBRAS | DE CADA | EXPEDIEN | TOTAL DE MISMOS.
INFRAEST | DE PROYECT | TES EXPEDIENT
RUCTURA. | INFRAES | O ELABORA | s

TRUCTU DOS) *100 | F} ABORAD

RA Y 0s

APQYOS

gOCIALE

ENTREG

ADOS
C4A4: PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% § 10 § GESTION | EFICACIA OFICIO DE | QUE LAS
REALIZAC! | TAJE DE | ENTREGAN | DE TOTAL DE | NTAJE 0% SOLICITUD § FINANZA
ON DE | EXPEDIE | EXPEDIEN § EXPEDIEN | EXPEDIENT DELAASE, { S SE
ENTREGA | NTES TES TES ES OFICIO DE | MANTEN
DE ENTREG § SOLICITAD | SOLICITA || SOLICITAD COMISION. | GAN
EXPEDIEN | ADOS. 0s EN § DOS/TOTA | OS ESTABL
TES DE AUDITORIA § L DE [VARIABLE 2: ES, LAS
OBRA EN 5 EXPEDIEN | TOTAL DE CONDICI
INSTALAC! TES EXPEDIENT ONES
ONES DEL ENTREGA | gs DEL
IFSE  POR DOS) *100 | ENTREGAD CLIMA
MOTIVOS SON
DE ) FAVORA
AUDITORIA BLES.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: BIENESTAR PARA TANCANHUITZ CLAVE OP1001 IMP $4,851,400.00
PRESUPUES OR
TARIA: TE
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA:

PUBLICAS Y RBAN_I_ZACION COMU NITARIOS
RESUMEN INDICADORES MEDIOS SUPUES
NARRATIVO / NOMBR | DESCRIPCI | FORMULA | VARIABLES | UNIDA | LINEA | ME [ TIPODE | DIMENSIO DE TOS
OBJETIVO E ON DDE | BASE | TA | INDICADO N VERIFICAG
MEDID R ION
A
FIN CONTRIBUI | PORCE | SE (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE | 100% | 10 | ESTRATE | CALIDAD § BITACORA LAS
R A | NTAJE REALIZAN § DE TOTAL DE | NTAJE 0% § GICO S DE | CONDICI
MANTENE | DE ACTIVIDAD | ACTIVIDA | ACTIVIDADE TRABAJO, [ ONES
R LAS | ACTIVID | ES DE | DES S FOTOGRAF | CLIMATI
AREAS DEL | ADES LIMPIEZA Y | PROGRA | PROGRAMA ias E | CAS SON
MUNICIPIO MANTENIM | MADAS/T | DAS INFORME. | FAVORA
LIMPIAS Y IENTO A | OTAL DE [ vARIABLE 2: BLES,
SEGURAS ESPACIOS | ACTIVIDA | TOTAL DE LOS
MEDIANTE PUBLICOS | DES ACTIVIDADE CIUDAD
UN BUENA Y A LA VIA | REALIZAD | g ANOS
ATENCION PUBLICA. | AS)*100 | REALIZADA RESPET
A EN LOS g AN LOS
SERVICIOS REGLAM
BRINDADO ENTOS.
s EN
OBRAS
PUBLICAS.
PROP | LA PORCEN § LA (TOTAL VARIABLE PORCE 100% | 10 § ESTRATE § CALIDAD BITACORA | LAS
OSITO | POBLACIO | TAJE DE | POBLACIO | DE 1:TOTAL DE | NTAJE 0% | GICO S DE | CONDICI
N DEL | ACTIVID | N OBTIENE | ACTIVIDA | ACTIVIDADE TRABAJO, | ONES
MUNICIPIO | ADES UN DES S FOTOGRAF | CLIMATI
DE SERVICIO PROGRA PROGRAMA iAs E | CAS SON
TANCANHU DE MADAS/T | DAS INFORME. | FAVORA
CALIDAD OTAL DE [ VARIABLE BLES,
OBTIENE MEDIANTE § ACTIVIDA [ >-TOTAL DE LOS
UN ACTIVIDAD § DES ACTIVIDADE CIUDAD
SERVICIO ES DE | REALIZAD || 5 ANOS
DE MANTENIM { AS) *100 REALIZADA RESPET
CALIDAD IENTO. s AN LOS
POR REGLAM
PARTE DEL ENTOS.
L o<\
OBRAS
PUBLICAS
Y Sus
AREAS. _ _
COMP | C1: PORCEN f{ SE (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE | 100% | 10 | GESTION [ CALIDAD | BITACORA | LAS
ONEN | MANTENIM | TAJE DE | REALIZAN | DE TOTAL DE | NTAJE 0% s DE | CONDICI
TES IENTO A | MANTEN § MANTENIM { ACTIVIDA [ ACTIVIDADE TRABAJO, | ONES
CARRETER | IMIENTO § IENTOS A | DES S FOTOGRAF | CLIMATI
AS, ESPACIOS | PROGRA | PROGRAMA iAS E | CAS SON
CAMINOS, PUBLICOS | MADAS/T | DAS INFORME. | FAVORA
CALLES Y DEL OTAL DE [ VARIABLE 2: BLES,
AREAS DE MUNICIPIO § ACTIVIDA | TOTAL DE LOS
ESPARCIMI DE DES ACTIVIDADE CIUDAD
ENTO TANCANHU | REALIZAD | s ANOS
SOCIAL Tz AS) *100 REALIZADA RESPET
REALIZAD s AN LOS
0. REGLAM
ENTOS.
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C2: PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% § 10 | GESTION { CALIDAD BITACORA | LAS
SERVICIO | TAJE DE | OTORGA DE TOTAL DE | NTAJE 0% S DE | CONDICI
DE ACTIVID | SERVICIO | ACTIVIDA | ACTIVIDADE TRABAJO, | ONES
ALUMBRAD { ADES DE DES S FOTOGRAF | CLIMATI
O PUBLICO ALUMBRAD | PROGRA PROGRAMA ias E | CAS SON
EN EL O PUBLICO | MADAS/T | DAS INFORME. | FAVORA
MUNICIPIO OTAL DE ['VARIABLE 2: BLES,
DE POBLACIO | ACTIVIDA | TOTAL DE LOS
TANCANHU N DES ACTIVIDADE CIUDAD
ITZ REALIZAD | g ANOS
IMPLEMEN AS) *100 REALIZADA RESPET
TADO. S AN LOS
REGLAM
ENTOS.
C3: PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 | GESTION CALIDAD BITACORA | LAS
SERVICIO | TAJE DE | OTORGA DE TOTAL DE | NTAJE 0% S DE | CONDICI
DE ACTIVID § SERVICIO § ACTIVIDA | ACTIVIDADE TRABAJO, [ ONES
RECOLECC | ADES DE DES S FOTOGRAF | CLIMATI
ION DE RECOLECC § PROGRA | PROGRAMA iAS E | CAS SON
BASURA ION DE | MADAS/T | DAS INFORME. FAVORA
EN EL BASURA A | OTAL DE [VARIABLE o BLES,
MUNICIPIO LA . | ACTIVIDA | TOTAL DE LOS
POBLACIO § DES ACTIVIDADE CIUDAD
TANCANHU N REALIZAD | g ANOS
Itz AS)*100 | REALIZADA RESPET
REALIZAD s AN LOS
0. REGLAM
ENTOS.
C4: PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% § 10 | GESTION | CALIDAD BITACORA | LAS
SERVICIO TAJE DE |} OTORGA DE TOTAL DE | NTAJE 0% S DE | CONDICI
DE AGUA | ACTIVID § SERVICIO ACTIVIDA | ACTIVIDADE TRABAJO, ONES
POTABLE | ADES DE AGUA | DES S FOTOGRAF | CLIMATI
EN EL POTABLE A | PROGRA | PROGRAMA IAS E | CAS SON
MUNICIPIO LA MADASIT DAS INFORME. FAVORA
DE POBLACIO | OTAL DE [VARIABLE 2. BLES,
TANCANHU N ACTIVIDA | TOTAL DE LOS
1Tz DES ACTIVIDADE CIUDAD
IMPLEMEN REALIZAD {5 ANOS
TADO. AS) *100 REALIZADA RESPET
S AN LOS
REGLAM
ENTOS.
C5: PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% § 10 § GESTION § CALIDAD BITACORA { LAS
SERVICIO | TAJE DE | OTORGA DE TOTAL DE | NTAJE 0% S DE | CONDICI
DE ACTIVID | SERVICIO ACTIVIDA | ACTIVIDADE TRABAJO, ONES
PANTEONE | ADES DE DES S FOTOGRAF | CLIMATI
S PANTEONE | PROGRA | PROGRAMA ias E | CAS SON
OTORGAD S A LA | MADASIT | DAS INFORME. | FAVORA
O. POBLACIO | OTAL DE [VARIABLE 2: BLES,
N ACTIVIDA | TOTAL DE LOS
DES ACTIVIDADE CIUDAD
REALIZAD | g ANOS
AS) *100 REALIZADA RESPET
s AN LOS
REGLAM
ENTOS.
ACTIVI | C1A1: PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1: § PORCE 100% § 10 | GESTION | CALIDAD BITACORA | LAS
DADE | REALIZACI | TAJE DE § REALIZAN DE TOTAL DE | NTAJE 0% S DE | CONDICI
S ON DE | MANTEN § MANTENIM | ACTIVIDA § ACTIVIDADE TRABAJO, ONES
LIMPIEZA'Y § IMIENTO | IENTOS A | DES S FOTOGRAF | CLIMATI
MANTENIM ESPACIOS | PROGRA | PROGRAMA IAS E | CAS SON
IENTO A PUBLICOS } MADAS/T | DAS INFORME. | FAVORA
CALLES Y DEL OTAL DE | VARIABLE 2 BLES,
BANQUETA MUNICIPIO | ACTIVIDA | TOTAL DE LOS
S DEL DE DES ACTIVIDADE CIUDAD
MUNICIPIO TANCANHU | REALIZAD { g ANOS
DE ITZ AS) *100 REALIZADA RESPET
TANCANHU S AN LOS
Imz. REGLAM
ENTOS.
C1A2: PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 § GESTION CALIDAD BITACORA | LAS
REALIZACI § TAJE DE | REALIZAN | DE TOTAL DE § NTAJE 0% S DE | CONDICI
ON DE | MANTEN § MANTENIM § ACTIVIDA { ACTIVIDADE TRABAJO, ONES
LIMPIEZA Y § IMIENTO | IENTOS A | DES S FOTOGRAF § CLIMATI
MANTENIM ESPACIOS § PROGRA PROGRAMA ias E § CAS SON
IENTO EN PUBLICOS | MADAS/T | DAS INFORME. { FAVORA
PARQUES DEL OTAL DE | VARIABLE 2: BLES,
Y AREAS MUNICIPIO | ACTIVIDA | TOTAL DE LOS
DE DES ACTIVIDADE CIUDAD
ESPARCIMI TANCANHU | REALIZAD | s ANOS
ENTO 174 AS)*100 | REALIZADA RESPET
SOCIAL. S AN LOS
REGLAM
ENTOS.
C1A3: PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1: § PORCE 100% § 10 § GESTION | CALIDAD BITACORA | LAS
REALIZACI | TAJE DE | REALIZAN | DE TOTAL DE | NTAJE 0% S DE | CONDICI
ON DE § MANTEN | MANTENIM § ACTIVIDA | ACTIVIDADE TRABAJO, ONES
LIMPIEZA Y | IMIENTO | IENTOS A { DES S FOTOGRAF § CLIMATI
MANTENIM ESPACIOS PROGRA PROGRAMA IAS E | CAS SON
IENTO A PUBLICOS | MADAS/T | DAS INFORME. | FAVORA
CAMINOS Y DEL OTAL DE [ VARIABLE 2: BLES,
CARRETER MUNICIPIO § ACTIVIDA | TOTAL DE LOS
AS DEL DE DES ACTIVIDADE CIUDAD
MUNICIPIO S ANOS
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DE TANCANHU | REALIZAD | REALIZADA RESPET
TANCANHU ITz AS) *100 S AN LOS
ITZ. REGLAM
ENTOS.
C1A4: PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1: §{ PORCE 100% § 10 § GESTION CALIDAD BITACORA | LAS
REALIZAC! | TAJE DE | REALIZAN DE TOTAL DE | NTAJE 0% S DE § CONDICI
ON DE § LIMPIEZ § LIMPIEZAS | ACTIVIDA { ACTIVIDADE TRABAJO, | ONES
LIMPIEZA | AS A DES S FOTOGRAF | CLIMATI
EN EL ESPACIOS | PROGRA PROGRAMA IAS E | CASSON
ARROYO PUBLICOS | MADAS/T DAS INFORME. FAVORA
DE DEL OTAL DE [ VARIABLE 2: BLES,
TANCANHU MUNICIPIO | ACTIVIDA | TOTAL DE LOS
ITZ. DE DES ACTIVIDADE CIUDAD
TANCANHU § REALIZAD | g ANOS
ITZ AS) 100 REALIZADA RESPET
s AN LOS
REGLAM
ENTOS.
C1A5: PORCEN { INSTALACI | (TOTAL VARIABLE 1: § PORCE 100% { 10 | GESTION | CALIDAD BITACORA { LAS
COLOCAC! | TAJE DE | ON DE | DE TOTAL DE | NTAJE 0% S DE | CONDICI
ON~ . DE SENALE | SENALETIC | ACTIVIDA | ACTIVIDADE TRABAJO, ONES
SENALETIC { TICA A EN | DES S FOTOGRAF | CLIMATI
A EN | INSTALA | ESPACIOS | PROGRA | PROGRAMA ias E | CAS SON
AREAS DE | DA PUBLICOS | MADAS/T | DAS INFORME. { FAVORA
ESPARCIMI OTAL DE [ VARIABLE 2: BLES,
ENTO ACTIVIDA | TOTAL DE LOS
SOCIAL. DES ACTIVIDADE CIUDAD
REALIZAD | g ANOS
AS) *100 REALIZADA RESPET
S AN LOS i
REGLAM
ENTOS.
C1A6: PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 § GESTION | CALIDAD BITACORA [ LAS
MANTENIM | TAJE DE | REALIZAN DE TOTAL DE | NTAJE 0% s DE | CONDICI
IENTO Y | MANTEN § MANTENIM § ACTIVIDA | ACTIVIDADE TRABAJO, ONES
REPARACI | IMIENTO | IENTOS A | DES S FOTOGRAF | CLIMATI
ON A ESPACIOS | PROGRA | PROGRAMA IAs E | CAS SON
BARANDAL PUBLICOS | MADAS/T | DAS INFORME. | FAVORA
ES DE LA DEL OTAL DE BLES,
CABECERA MUNICIPIO § ACTIVIDA LOS
MUNICIPAL DE DES CIUDAD
TANCANHU § REALIZAD ANOS
ITZ AS) *100 RESPET
VARIABLE 2: AN LOS
TOTAL DE REGLAM
ACTIVIDADE ENTOS.
s
REALIZADA
S
C2A1: PORCEN | REVISION (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% § 10 § GESTION | CALIDAD BITACORA | LAS
REVISION TAJE DE | PARA DE TOTAL DE | NTAJE 0% S DE § CONDICGI
Y REVISIO § DETECTAR | ACTIVIDA | ACTIVIDADE TRABAJO, | ONES
MONITORE § NES LUMINARIA | DES S FOTOGRAF | CLIMATI
(o] DE S QUE NO | PROGRA | PROGRAMA IAS E | CAS SON
ALUMBRAD ESTAN EN | MADAS/T DAS INFORME. FAVORA
O PUBLICO BUENAS OTAL DE [VARIABLE 2. BLES,
EN CONDICIO | ACTIVIDA | TOTAL DE LOS
COMUNIDA NES DES ACTIVIDADE CIUDAD
DES DE REALIZAD | g ANOS
TANCANHU AS) *100 REALIZADA RESPET
mz. s AN LOS
REGLAM
ENTOS.
C2A2: PORCEN | REVISION | (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% § 10 | GESTION | CALIDAD BITACORA | LAS
REVISION | TAJE DE | PARA DE TOTAL DE | NTAJE 0% S DE | CONDICI
Y REVISIO § DETECTAR | ACTIVIDA | ACTIVIDADE TRABAJO, ONES
MONITORE § NES LUMINARIA | DES S FOTOGRAF | CLIMAT!
0 DE S QUE NO { PROGRA { PROGRAMA ias E | CAS SON
ALUMBRAD ESTAN EN | MADAS/T | DAS INFORME. | FAVORA
O PUBLICO BUENAS OTAL DE [ VARIABLE 2 BLES,
EN CONDICIO | ACTIVIDA | TOTAL DE LOS
CABECERA NES DES ACTIVIDADE CIUDAD
MUNICIPAL REALIZAD | s ANOS OA
g AS) *100 REALIZADA RESPET "~
s AN LOS
REGLAM
ENTOS. .
C2A3: PORCEN § CAMBIO DE | (TOTAL VARIABLE 1: § PORCE 100% | 10 | GESTION | CALIDAD BITACORA [ LAS
REALIZACI | TAJE DE § LUMINARIA | DE TOTAL DE § NTAJE 0% S DE | CONDIC!
ON DE | REPARA | S QUE SE | ACTIVIDA | ACTIVIDADE TRABAJO, | ONES
CAMBIO DE | CIONES | ENCUENTR | DES S FOTOGRAF CLIMATI
FOCOS Y AN PROGRA PROGRAMA IAS E | CAS SON "
FOTOCELD DANADAS MADAS/T DAS INFORME. FAVORA
AS EN OTAL DE [ VARIABLE 2- BLES,
COMUNIDA ACTIVIDA | TOTAL DE LOS
DES. DES ACTIVIDADE CIUDAD
REALIZAD | g ANOS
AS) *100 REALIZADA RESPET
S AN LOS
REGLAM
ENTOS.
C2A4: PORCEN | CAMBIO DE | (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% § 10 § GESTION CALIDAD BITACORA | LAS
REALIZACI | TAJE DE | LUMINARIA { DE TOTAL DE | NTAJE 0% CONDICI
ON D S QUE SE | ACTIVIDA | ACTIVIDADE ONES
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CAMBIO DE | REPARA | ENCUENTR | DES S FOTOGRAF § CLIMATI
FOCOS Y | CIONES | AN _ PROGRA PROGRAMA iAS E § CAS SON
FOTOCELD DANADAS MADAS/T | DAS INFORME. FAVORA
AS EN OTAL DE { VARIABLE 2: BLES,
CABECERA ACTIVIDA | TOTAL DE LOS
MUNICIPAL DES ACTIVIDADE CIUDAD
: REALIZAD | g ANOS
AS)*100 | REALIZADA RESPET
s AN LOS
REGLAM
ENTOS.
C2A5: PORCEN { CAMBIO DE } (TOTAL VARIABLE 1: § PORCE 100% | 10 § GESTION § CALIDAD BITACORA | LAS
REPARACI | TAJE DE | LUMINARIA | DE TOTAL DE | NTAJE 0% S DE | CONDICI
ON E | REPARA | S QUE SE | ACTIVIDA [ ACTIVIDADE TRABAJO, ONES
INSTALACI | CIONES ENCUENTR | DES S FOTOGRAF CLIMATI
ON DE AN PROGRA | PROGRAMA IAS E | CAS SON
ALUMBRAD DANADAS | MADAS/T | DAS INFORME. | FAVORA
O PUBLICO OTAL DE { \VARIABLE 2 BLES,
EN ACTIVIDA | TOTAL DE LOS
ESCUELAS DES ACTIVIDADE CIUDAD
Y REALIZAD | g ANOS
EDIFICIOS AS) *100 REALIZADA RESPET
PUBLICOS S AN LOS -
DEL REGLAM /
MUNICIPIO. ENTOS. X
C3A1: PORCEN | RECOLECC | (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% § 10 § GESTION | CALIDAD BITACORA | LAS
RECOLECC § TAJE DE | ION DE { DE TOTAL DE | NTAJE 0% S DE } CONDICI
ION DE | RECOLE | BASURA ACTIVIDA | ACTIVIDADE TRABAJO, ONES
BASURA CCIONE | EN EL | DES S FOTOGRAF CLIMATI
EN s MUNICIPIO § PROGRA PROGRAMA IAS E | CAS SON '
CABECERA MADAS/T DAS INFORME. FAVORA
MUNICIPAL OTAL DE [VARIABLE 2 BLES,
: ACTIVIDA | TOTAL DE LOS
DES ACTIVIDADE CIUDAD
REALIZAD | g ANOS
AS) *100 REALIZADA RESPET
s AN LOS
REGLAM
ENTOS.
C3A2: PORCEN | RECOLECC | (TOTAL VARIABLE 1: § PORCE 100% § 10 | GESTION | CALIDAD BITACORA | LAS
RECOLECC | TAJE DE | ION DE | DE TOTAL DE | NTAJE 0% S DE | CONDICI
ION DE | RECOLE | BASURA ACTIVIDA § ACTIVIDADE TRABAJO, | ONES
BASURA CCIONE { EN EL § DES S FOTOGRAF | CLIMATI
EN s MUNICIPIO § PROGRA PROGRAMA ias E | CAS SON
COMUNIDA MADAS/T | DAS INFORME. | FAVORA
DES DEL OTAL DE | VARIABLE 2- BLES,
MUNICIPIO ACTIVIDA | TOTAL DE LOS
DE DES ACTIVIDADE CIUDAD
TANCANHU REALIZAD | g ANOS
ITZ. AS) *100 REALIZADA RESPET
S AN LOS
REGLAM
ENTOS.
C3A3: PORCEN | RECOLECC § (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% § 10 § GESTION CALIDAD BITACORA { LAS
IMPLEMEN § TAJE DE 16N DE | DE TOTAL DE | NTAJE 0% S DE § CONDICI
TACION DE § ACTIVID § BASURA ACTIVIDA | ACTIVIDADE TRABAJO, ONES
PROGRAM | ADES EN EL | DES S FOTOGRAF § CLIMATI
A DE MUNICIPIO § PROGRA PROGRAMA IAS E § CAS SON
DESCACHA MADAS/T DAS INFORME. FAVORA
RRIZACION OTAL DE [ VARIABLE 2: BLES,
EN EL ACTIVIDA | TOTAL DE LOS
MUNICIPIO DES ACTIVIDADE CIUDAD
REALIZAD { 5 ANOS
TANCANHU AS) *100 REALIZADA RESPET
s AN LOS
REGLAM
ENTOS.
C4A1: PORCEN } REVISION (TOTAL VARIABLE 1: § PORCE 100% 10 § GESTION CALIDAD BITACORA LAS
REVISION TAJE DE { DE LA | DE TOTAL DE | NTAJE 0% S DE | CONDICI
Y REVISIO {LINEA DE | ACTIVIDA | ACTIVIDADE TRABAJO, { ONES
MONITORE | NES AGUA DES S FOTOGRAF | CLIMATI
O DE LINEA POTABLE | PROGRA | PROGRAMA ias E | CAS SON
PRINCIPAL MADASIT DAS INFORME. FAVORA
DE OTAL DE [ VARIABLE 2: BLES,
ABASTECI ACTIVIDA | TOTAL DE LOS
MIENTO. DES ACTIVIDADE CIUDAD
REALIZAD | 5 ANOS
AS)™00 | REALIZADA RESPET
S AN LOS
REGLAM
ENTOS.
C4A2: PORCEN | REPARACI | (TOTAL VARIABLE 1: § PORCE 100% | 10 | GESTION | CALIDAD BITACORA | LAS
REPARACI | TAJE DE | ON DE LA | DE TOTAL DE | NTAJE 0% S DE | CONDICI
ON DE | REPARA | LINEA DE | ACTIVIDA | ACTIVIDADE TRABAJO, | ONES
FUGAS EN | CIONES | AGUA DES S FOTOGRAF | CLIMATI
LINEA POTABLE PROGRA PROGRAMA IAS E | CAS SON
PRINCIPAL MADAS/T DAS INFORME. FAVORA
DE OTAL DE [VARIABIE 2 BLES,
ABASTECI ACTIVIDA | TOTAL DE LOS
MIENTO. DES ACTIVIDADE CIUDAD
REALIZAD { 5 ANOS
AS) *100 REALIZADA RESPET
s _ JAN LOS
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REGLAM
ENTOS.
C4A3: PORCEN | REPARACI | (TOTAL VARIABLE 1: § PORCE 100% | 10 | GESTION CALIDAD BITACORA | LAS
REPARACI | TAJE DE QN DE LA | DE TOTAL DE | NTAJE 0% S DE | CONDICI
ON DE | REPARA | LINEA DE | ACTIVIDA | ACTIVIDADE TRABAJO, ONES
FUGAS EN | CIONES | CONDUCCI | DES S FOTOGRAF | CLIMATI
LA LINEA ON PROGRA | PROGRAMA iAs E | CAS SON
DE MADAS/T | DAS INFORME. FAVORA
CONDUCCI OTAL DE { vARIABLE 2: BLES,
ON. ACTIVIDA | TOTAL DE LOS
DES ACTIVIDADE CIUDAD
REALIZAD | g ANOS
AS) *100 REALIZADA RESPET
s AN LOS
REGLAM
ENTOS.
C4Ad: PORCEN § REVISION | (TOTAL VARIABLE 1: § PORCE 100% | 10 | GESTION | CALIDAD BITACORA | LAS
REVISION TAJE DE | DE LOS § DE TOTAL DE § NTAJE 0% S DE | CONDICI
Y REVISIO | TANQUES ACTIVIDA § ACTIVIDADE TRABAJO, ONES
MANTENIM | NES DE DES s FOTOGRAF | CLIMATI
IENTO DE ALMACENA | PROGRA | PROGRAMA ias E | CAS SON
TINACOS MIENTO MADAS/T | DAS INFORME. FAVORA
DE OTAL DE [ VARIABLE 2. BLES,
ALMACENA ACTIVIDA | TOTAL DE LOS
MIENTO DE DES ACTIVIDADE CIUDAD
AGUA REALIZAD | s ANOS
POTABLE. AS) *100 REALIZADA RESPET
S AN LOS
REGLAM
ENTOS.
C4A5: PORCEN | REALIZACI § (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 | GESTION CALIDAD BITACORA | LAS
REALIZACI | TAJE DE ON DE | DE TOTAL DE | NTAJE 0% S DE | CONDICI
ON TANDEO | TANDEO ACTIVIDA | ACTIVIDADE TRABAJO, | ONES
TANDEO S DE AGUA | DES S FOTOGRAF | CLIMATI
DE AGUA | REALIZA § POTABLE PROGRA PROGRAMA ias E | CAS SON
POTABLE. | DOS MADAS/T | DAS INFORME. | FAVORA
OTAL DE [ \VARIABLE 2: BLES,
ACTIVIDA § TOTAL DE LOS
DES ACTIVIDADE CIUDAD
REALIZAD § g ANOS
AS) *100 - § REALIZADA RESPET
S AN LOS
REGLAM
ENTOS.
C5A1: PORCEN | REALIZACI | (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 | GESTION CALIDAD BITACORA | LAS
REALIZACI | TAJE DE | ON DE | DE TOTAL DE | NTAJE 0% S DE | CONDICI
ON, MANTEN |} LIMPIEZA ACTIVIDA [ ACTIVIDADE TRABAJO, ONES
LIMPIEZA Y § IMIENTO § AL ) DES S . FOTOGRAF | CLIMATI
MANTENIM PANTEON PROGRA PROGRAMA iAs E | CAS SON
IENTO DEL MADAS/T DAS ' INFORME. FAVORA
PANTEON OTAL DE § VARIABLE 2: BLES,
MUNICIPAL ACTIVIDA { TOTAL DE LOS
. DES ACTIVIDADE GIUDAD
REALIZAD | s ANOS
AS) *100 REALIZADA RESPET
s AN LOS
REGLAM
ENTOS.
C5A2: PORCEN BEALIZACI (TOTAL VARIABLE 1: § PORCE 100% 10 | GESTION CALIDAD BITACORA | LAS
OTORGAMI § TAJE DE § ON -DE § DE TOTAL DE § NTAJE 0% S DE § CONDICI
ENTO DE | SOLICIT § LICENCIAS § ACTIVIDA | ACTIVIDADE TRABAJO, { ONES
LICENCIAS | UDES DE DES S FOTOGRAF | CLIMATI
DE CONSTRU PROGRA PROGRAMA IAS E § CAS SON
CONSTRU CCION MADAS/T DAS INFORME. FAVORA
CCION DE OTAL DE [ VARIABLE 2 BLES,
PANTEONE ACTIVIDA | TOTAL DE LOS
S. DES ACTIVIDADE CIUDAD
REALIZAD | 5 ANOS
AS)*100 | REALIZADA RESPET
s AN LOS
REGLAM
ENTOS.
C5A3: PORCEN § REALIZACI { (TOTAL VARIABLE 1: § PORCE 100% § 10 } GESTION | CALIDAD BITACORA | LAS
REALIZACI | TAJE DE | ON DE | DE TOTAL DE | NTAJE 0% S DE | CONDICI
ON DE | SOLICIT | SERVICIOS | ACTIVIDA | ACTIVIDADE TRABAJO, | ONES
INHUMAC! § UDES DE DES S FOTOGRAF | CLIMATI
ONES Y PANTEON. | PROGRA | PROGRAMA iAs E | CAS SON
EXHUMACI MADAS/T DAS INFORME. FAVORA
ONES. OTAL DE ['VARIABLE 2: BLES,
ACTIVIDA | ToTAL DE LOS
DES ACTIVIDADE CGIUDAD
REALIZAD g ANOS
AS) *100 REALIZADA RESPET
s AN LOS
REGLAM
ENTOS.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: ECONOMIA SUSTENTABLE PARA TANCANHUITZ GLAVE DE1004 IMP $57,400.00
PRESUPUES OR
TARIA: TE:
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO | VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: | LINEA DE ACCION O ESTRATEGIA AL CUAL
AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: | DESARROLLO AMBIENTAL Y POLITICA ECOLOGICA CONTRIBUYE EL RROGRAMA:'DESARROLLO
AMBIENTAL Y POLITICA ECOLOGICA .
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ECONOMIA SUSTENTABLE PARA I I
TANCANHUITZ
RESUMEN INDICADORES MEDIOS | SUPUES
- NARRATIVO / NOMBR { DESCRIPCI | FORMULA | VARIABLES | UNIDA | LINEA | ME | TIPODE | DIMENSIO DE TOS
OBJETIVO E ON DDE | BASE | TA | INDICADO N VERIFICAG
MEDID R ION
A
COMP | C1: _ | PORCEN | LA (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 | GESTION | EFICIENGI | BITAGORA | LA
ONEN | PROMOCIO | TAJE DE | POBLACIO | DE TOTAL DE | NTAJE 0% A DE_ CADA | POBLACI
TES N PARA | ACTIVID | N ) ACTIVIDA | ACTIVIDADE ACTIVIDAD | ON SE
FORTALEC | ADES ADQUIERE { DES S CON INTERES
ER EL | REALIZA | CULTURA PROGRA | PROGRAMA FOTOGRAF | AENLAS
DESARROL { DAS Y MADAS/T | DAS ias DE | ACTIVID
LO CONOCIMI * | OTAL DE [VARIABLE 2. EVIDENCIA | ADES Y
ECOLOGIC ENTO ACTIVIDA | TOTAL DE . APLICA
O EN EL SOBRE LA | DES ACTIVIDADE LO
MUNICIPIO IMPORTAN | REALIZAD | g APRENDI
DE CIA  DEL | AS)*100 | REALIZADA DO EN
TANCANHU CUIDADO S ELLAS
mz DEL EN SU
IMPLEMEN MEDIOAMB VIDA
TADA. IENTE. . COTIDIA
NA.
C2: TALLER | PORCEN | LA (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI LA
EN TAJE DE | POBLACIO | DE TOTAL DE | NTAJE 0% A BITACORA | POBLACI
MATERIA | TALLER | N TALLERES | TALLERES DE CADAJON SE
MEDIOAMB | ES ADQUIERE | PROGRA | PROGRAMA ACTIVIDAD | INTERES
IENTAL EN | IMPLEM § CONOCIMI | MADOS/T § DOS CON AENLAS
LAS ENTADO | ENTO OTAL DE | vARIABLE 2- FOTOGRAF | ACTIVID
INSTITUCI |S SOBRE EL }{ TALLERES { ToTAL DE ias DE | ADES Y
ONES APROVEG |} IMPLEME | TAL|ERES EVIDENCIA | APLICA
EDUCATIV HAMIENTO | NTADOS) | \MPLEMENT 5 LO
AS DEL DE LOS | *100 ADOS APRENDI
MUNICIPIO RECURSO DO EN
DE S ELLAS
TANCANHU NATURALE EN SuU
TZ S PARA LA VIDA
IMPLEMEN CREACION COTIDIA
TADO. DE NA.
ENERGIAS
MAS
LIMPIAS Y
LA
REUTILIZA
CION DE
MATERIAL
ES.
ACTIVI | C1A1: PORCEN [ LA _ j(TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | BITACORA | LA
DADE | CAPACITA | TAJE DE | POBLACIO | DE TOTAL DE § NTAJE 0% DE CADA | POBLACI
s CION EN | CAPACIT | N CAPACITA | CAPACITACI ACTIVIDAD JON SE
MATERIA ACIONE [ ADQUIERE | CIONES ONES CON INTERES
DE e CULTURA | PROGRA | PROGRAMA FOTOGRAF | AEN LAS
ECOLOGIA | REALIZA | Y MADAS/T | DAS iAS DE | ACTIVID
EN DAS CONOCIMI | OTAL DE [VARIABLE 2. EVIDENCIA { ADES Y
INSTITUCI ENTO CAPACITA | TOTAL DE 2 APLICA
ONES SOBRE LA | CIONES CAPACITACI LO
EDUCATIV IMPORTAN | REALIZAD | oNES APRENDI
AS PARA CIA  DEL | AS)*100 REALIZADA DO EN
GENERAR CUIDADO S ELLAS
CONCIENC DEL EN SU
IA. MEDIOAMB VIDA
IENTE. COTIDIA
NA.
C1A2: PORCEN | LA (TOTAL VARIABLE PORCE 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | BITACORA [ LA
IMPLEMEN | TAJE DE | POBLACIO | DE 1. TOTAL DE | NTAJE 0% DE CADA | POBLACI
TACION DE | ARBOLE | N REFORES | REFOREST ACTIVIDAD | ON SE
PROGRAM | S ADQUIERE | TACIONES | ACIONES CON INTERES
A PARA | SEMBRA { CULTURA | PROGRA | PROGRAMA FOTOGRAF | AENLAS
REFOREST } DOS Y MADAS/T | DAS IAS DE | ACTIVID
AR CONOCIMI | OTAL DE [VARIABLE 2: EVIDENCIA | ADES Y
DIVERSAS ENTO REFORES | TOTAL DE : APLICA
ZONAS SOBRE LA | TACIONES | REFOREST LO
DEL IMPORTAN | REALIZAD | ACIONES APRENDI
MUNICIPIO CIA  DEL | AS)*100 | REALIZADA DO EN
DE CUIDADO s - ELLAS
TANCANHU DEL EN SU
ITZ. MEDIOAMB VIDA
IENTE. COTIDIA
NA.
C1A3: PORCEN | . LA | (TOTAL VARIABLE | PORCE 100% | 10 § GESTION [ EFICACIA [ BITACORA | LA
CREACION | TAJE DE | POBLACIO | DE 1: TOTAL DE | NTAJE 0% DE CADA { POBLACI
DE PARTICI | N CAPACITA | CAPACITACI ACTIVIDAD § ON SE
CONCURS | PANTES { ADQUIERE | CIONES ONES CON INTERES
o DE CONOCIMI | PROGRA | PROGRAMA FOTOGRAF | AEN LAS
PRODUCT ENTO MADAS/T | DAS iAS DE | ACTIVID
0s SOBRE EL { OTAL DE [ VARIABLE 2. EVIDENCIA | ADES Y
REALIZAD APROVEC | CAPACITA | ToTAL DE . APLICA
OS CON HAMIENTO | CIONES CAPACITACI LO
MATERIAL DE  LOS | REALIZAD | ONES APRENDI
ES RECURSO | AS)*100 { REALIZADA DO EN
RECICLAD s s ELLAS
0S. NATURALE EN Su
S PARA LA VIDA
CREACION
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DE COTIDIA
ENERGIAS NA.
MAS
LIMPIAS Y
LA
REUTILIZA
CION DE
MATERIAL
ES.
C1A4: PORCEN | ATENCION § (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% { 10 | GESTION EFICACIA BITACORA | LA
OTORGAMI | TAJE DE | A | DE TOTAL DE | NTAJE 0% DE CADA | POBLACI
ENTO DE { TRAMIT | TRAMITES | SOLICITU | SOLICITUDE ACTIVIDAD § ON
PERMISOS | ES SOLICITAD { DES S CON SOLICIT
PARA OS POR LA | RECIBIDA | RECIBIDAS FOTOGRAF | A
CUALQUIE CIUDADANI | SITOTAL [ VARIABLE 2. iAs  DE | PERMIS
R TRAMITE A DE TOTAL DE EVIDENCIA | OS.
EN SOLICITU | SOLICITUDE i
MATERIA DES [
DE B ATENDIDA § ATENDIDAS
ECOLOGIA S$)*100
SOLICITAD
O POR LA
CIUDADANI _
A e
C2A1: PORCEN | LA (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 | GESTION EFICACIA BITACORA | LA
IMPLEMEN | TAJE DE | POBLACIO | DE TOTAL DE | NTAJE 0% DE GADA | POBLACI
TACION DE | TALLER | N TALLERES | TALLERES ACTIVIDAD | ON SE
TALLER EN | ES ADQUIERE | PROGRA | PROGRAMA CON INTERES
MATERIA REALIZA § CONOCIMI | MADOS/T f DQS FOTOGRAF § AEN LAS
MEDIOAMB | DOS ENTO OTAL DE [ VARIABLE 2: iAs DE | ACTIVID
IENTAL SOBRE EL | TALLERES | ToTAL DE EVIDENCIA | ADES Y .
APLICADO APROVEC | IMPLEME | TALLERES APLICA
EN HAMIENTO | NTADOS) | |MPLEMENT LO
INSTITUCI DE  LOS | *100 ADOS APRENDI
ONES RECURSO DO EN
EDUCATIV ] ELLAS
AS DEL NATURALE EN SU
MUNICIPIO S PARA LA VIDA
DE CREACION COTIDIA
TANCANHU DE B NA.
ITZ. ENERGIAS
MAS
LIMPIAS Y
LA
REUTILIZA
CION DE
MATERIAL
ES.
C2A2: PORCEN [ LA (TOTAL [ VARIABLE 1: | PORCE | 100% [ 10 | GESTION | EFICIENCI | BITACORA | LA
IMPLEMEN § TAJE DE POBLACIO | DE TOTAL DE | NTAJE 0% A DE CADA § POBLACI
TACION DE § ACTIVID § N SE | ACTIVIDA | ACTIVIDADE ACTIVIDAD | ON SE
PROGRAM { ADES INCENTIVA | DES S CON INTERES
A REALIZA | A PROGRA | PROGRAMA FOTOGRAF | AENLAS
"LIMPIEMO | DAS REALIZAR | MADASIT | DAS ias DE | ACTIVID
S LIMPIEZA OTAL DE | vARIABLE 2: EVIDENCIA | ADES Y
NUESTRO EN AREAS | ACTIVIDA | TOTAL DE APLICA
TANCANHU COMUNES, | DES ACTIVIDADE LO
ra ASIMISMO | REALIZAD { g APRENDI
OBTIENEN | AS)*100 | REALIZADA DO EN
CONCIENC S ELLAS
IA SOBRE EN SuU
EL VIDA
CUIDADO COTIDIA
DEL NA.
MEDIOAMB
IENTE.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: ECONOMIA SUSTENTABLE PARA TANCANHUITZ CLAVE DE1001 IMP $34,000.00
PRESUPUES OR
TARIA: TE:
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO AL CUAL | VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL | LINEA DE ACCION O ESTRATEGIA AL CUAL
CONTRIBUYE EL PROGRAMA: ECONOMIA SUSTENTABLE | PROGRAMA: FOMENTO A LA § CONTRIBUYE EL PROGRAMA: FOMENTO ALA
PARA TANCANHUITZ AGROINDUSTRIA SOSTENIBLE AGROINDUSTRIA SOSTENIBLE
RESUMEN INDICADORES MEDIOS § SUPUES
NARRATIVO / NOMBR | DESCRIPCI | FORMULA | VARIABLES | UNIDA | LINEA | ME | TIPODE | DIMENSIO DE TOs
OBJETIVO E ON DDE | BASE | TA | INDICADO N VERIFICAC
MEDID A R ION <X
A NU
AL)
FIN CONTRIBUI | PORCEN { EL (TOTAL VARIABLE 1: § PORCE 100% | 10 § ESTRATE | EFICACIA ESTADIST! | LAS
R A | TAJE DE | MUNICIPIO | DE TOTAL DE § NTAJE 0% | GICO CAS DEL { FINANZA
INCREMEN { ACTIVID | DE ACTIVIDA | ACTIVIDADE INEGI, S SE
TAR LA | ADES TANCANHU | DES S ESTADISTI | MANTIE
DERRAMA § REALIZA | ITZ PROGRA | PROGRAMA CAS DE § NEN
ECONOMIC | DAS INCREMEN § MADAS/T | DAS VISITANTE | ESTABL
A EN EL TA LA} OTAL DE[VARIABLES. S A LOS |ES, 7
MUNICIPIO DERRAMA | ACTIVIDA | TOTAL DE SITIOS ATENDE
DE ECONOMIC § DES ACTIVIDADE TURISTICO | R LA
TANCANHU A Y SE|REALIZAD | 5 s, CONTIN
1z CONVIERT | AS) *100 REALIZADA ESTADISTI | GENCIA
MEDIANTE E EN UN S CAS DE | SANITAR
ACTIVIDAD MUNICIPIO INCREMEN | IA.
ES QUE © TO DE
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IMPULSEN SUSTENTA PRODUCCI
EL BLE. ON Y
DESARROL VENTA.
LO DE LOS
SECTORES
TURISTICO
, RURAL Y
COMERCIA
L CON UN
ENFOQUE
SUSTENTA
BLE
PROP | LA _ | PORCEN | LA (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE | 100% | 10 | ESTRATE | EFICACIA [ ESTADIST! | LAS
OSITO | POBLACIO | TAJE DE | POBLACIO | DE TOTAL DE | NTAJE 0% | GICO CAS DEL | FINANZA
N DEL { INCREM | N OBTIENE | ACTIVIDA | ACTIVIDADE INEGI, S SE
MUNICIPIO | ENTO MEJORES | DES S ESTADISTI | MANTIE
DE DE LA | INGRESOS | PROGRA | PROGRAMA CAS  DE | NEN
TANCANHU | DERRAM | CON LA | MADAS/T | DAS VISITANTE | ESTABL
ITZ LOGRA | A . |LLEGADA | OTAL DE [VARIABLE 2 S A LOS|ES,
EL ECONO | DEL ACTIVIDA | TOTAL DE SITIOS ATENDE
INCREMEN | MICA TURISMO | DES ACTIVIDADE TURISTICO | R LA
TO DE LA AL REALIZAD | g S, CONTIN
DERRAMA MUNICIPIO. | AS)*100 | REALIZADA ESTADIST! | GENCIA
ECONOMIC s CAS  DE | SANITAR
A INCREMEN § IA.
TO DE
PRODUCCI
ON Y
VENTA.
COMP | C1 VISITAS | PORCEN | FORTALEC | (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 § GESTION | EFICIENC! | LISTA DE | LAS
ONEN | PARA TAJE E LA | DE TOTAL DE | NTAJE 0% A ASISTENCI { FINANZA
TES FORTALEC § LOCALID | CALIDAD LOCALIDA {§ LOCALIDAD A, PADRON | § SE
ER EL | ADES DE LOS | DES ES DE MANTIE
SECTOR APOYAD § PRODUCT { PROGRA PROGRAMA PRODUCT | NEN
AGROPEC | AS [o}] DEL § MAS/TOTA {§ S ORES ESTABL
UARIO DEL SECTOR L DE | VARIABLE 2 AGROPEC | ES,
MUNICIPIO AGROPEC | LOCALIDA | TOTAL DE UARIOS, ATENDE
DE UARIO DEL | DES LOCALIDAD ESTADISTI | R LA
TANCANHU MUNICIPIO. § APOYADA | Eg CAS DE LA | CONTIN
ITZ S) *100 APOYADAS VENTA DE § GENCIA
IMPLEMEN PRODUCT | SANITAR
TADA. OS DELJIA
CAMPO.
c2 PORCEN [ LA [l (ToTAL VARIABLE 1: | PORCE | 100% | 10 | GESTION [ EFICIENCI | SOLICITUD | LAS
GESTION TAJE DE | DIRECCIO | DE TOTAL DE | NTAIE 0% A ES DE § FINANZA
PARA LA | APOYOS | N DE | APOYOS | APOYOS PRODUCT {S SE
ENTREGA | A DESARROL | PROGRA | PROGRAMA ORES, MANTIE
DE PRODUC | LO RURAL | MADAS/T | DAS ESTADISTI | NEN
INSUMOS, | TORES | REALIZA OTAL DE [VARIABLE 2. CA DE | ESTABL
EQUIPO Y CONVENIO | APOYOS | TOTAL DE PRODUCT | ES,
MAQUINAR S  PARA | REALIZAD | APOYOS ORES DEL | ATENDE
IA PARA APOYAR 0S8)*100 | REALIZADO MUNICIPIO, | R LA
LOS AL s EVIDENCIA | CONTIN
PRODUCT SECTOR S GENCIA
ORES DEL AGROPEC FOTOGRAF | SANITAR
MUNICIPIO UARIO ICAS. 1A.
DE
TANCANHU
Iz
REALIZADA
C3 PORCEN | DESARROL | (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE | 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | PADRON
GESTION | TAJE DE | LO RURAL | DE TOTAL DE | NTAJE 0% DE
DE EVENTO | PROMUEV | EVENTOS | EVENTOS PRODUCT
EVENTOS S E A LOS | PROGRA | PROGRAMA ORES,
PARA LA | REALIZA | DIFERENT | MADOS/T | DOS EVIDENGCIA
EXPOSICIO § DOS ES OTAL DE { yARIABLE 2: FOTOGRAF
N DE PRODUCT | EVENTOS { TOTAL DE ICA,
PRODUCT ORES REALIZAD | evenTOS ESTADIST!
0s Y MEDIANTE { 0S)*100 | REALIZADO CAS DE
BUSQUED EVENTOS S VENTAS. CONTIN
A DE UN DE GENCIA
MEJOR EXPOSICIO SANITAR
MERCADO N & 1A,
PARA EL
SECTOR
AGROPEC
UARIO DEL
MUNICIPIO
DE
TANCANHU
ITZ.
ACTIVI | C1A1 PORCEN | SE BRINDA | (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE | 100% | 10 | ESTRATE | EFICIENCI | LISTA DE LAS
DADE | IMPLEMEN { TAJE DE | CAPACITA | DE TOTAL DE | NTAJE 0% | GICO A ASISTENCI | FINANZA
S TACION DE | CAPACIT | CIONES CAPACITA | CAPACITACI A, S SE
CAPACITA | ACIONE | PARA EL | CIONES ONES EVIDENCIA | MANTIE
CIONES s MEJOR PROGRA | PROGRAMA FOTOGRAF | NEN
CON LOS | IMPLEM [ CUIDADO | MADOS/T {DOS ICA, ESTABL
DIFERENT | ENTADA | DE LA | OTAL DE [ VARIABLE 2 PADRON 1
ES S. PRODUGCI | CAPACITA | TOTAL DE DE ATENDE
PRODUCT ON. CIONES CAPACITACH PRODUCT | R LA
ORES DEL REALIZAD { oNES ORES. CONTIN
MUNICIPIO, 08)*100 | REALIZADO GENCIA
AL S SANITAR
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CUIDADO 1A,
DE SuU CONDICI
PRODUCCI ONES
ON. CLIMATI
CAS
FAVORA
BLES.
C1A2 PORCEN | SE BRINDA | (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 | ESTRATE | EFICACIA | LISTA DE | LAS
IMPLEMEN § TAJE DE | CAPACITA | DE TOTAL DE | NTAJE 0% { GICO ASISTENCI | FINANZA
TACION DE CAPACIT | CIONES CAPACITA | CAPACITACI A S SE
CAPACITA | ACION. PARA  EL | CIONES ONES EVIDENCIA | MANTIE
CIONES uUso PROGRA | PROGRAMA FOTOGRAF | NEN
PARA EL ADECUAD { MADOS/T { DOS ICA, | ESTABL
uso DE o DE | OTAL VARIABLE 2: PADRON 1
QUIMICOS QUIMICOS CAPACITA | TOTAL DE ATENDE
PARA EL EN EL | CIONES CAPACITACI PRODUCT {R LA
CAMPO. CAMPO. REALIZAD | oNES ORES. CONTIN
AS) 100 REALIZADA GENCIA
s SANITAR
1A,
CONDICI
ONES
CLIMATI
CAS
FAVORA
BLES,
LOS
PRODUC
TORES
SOLICIT
A
CAPACIT
ACIONE
S.
C2A1 PORCEN | LOS (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 | GESTION EFICACIA SOLICITUD LAS
IMPLEMEN § TAJE DE | PRODUCT | DE TOTAL DE | NTAJE 0% DE FINANZA
TACION DE § APOYOS | ORES DEL | APOYOS | APOYOS PRODUCT | S SE
APOYOS A | IMPLEM § MUNICIPIO § PROGRA PROGRAMA ORES, MANTIE
LOS ENTADO | LOGRAN MADOS/T | DOS EVIDENCIA | NEN
PRODUCT | S. TENER OTAL DE | vARIABLE 2: FOTOGRAF | ESTABL
ORES DEL HERRAMIE { APOYOS | TOTAL DE ICA, ES,
MUNICIPIO NTAS DE | REALIZAD | APOYOS PADRON ATENDE
CON TRABAJO 0s) *100 REALIZADO DE R LA
HERRAMIE PARA EL s PRODUCT | CONTIN
NTAS QUE CAMPO. ORES. GENCIA
PUEDAN SANITAR
FACILITAR 1A,
E CONDICI
INCREMEN ONES
TAR  SU CLIMATI
PRODUCCI CAS
ON FAVORA
BLES.
C3A1 PORCEN } LOS (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% § 10 § ESTRATE EFICACIA PADRON LAS
IMPLEMEN { TAJE DE | PRODUCT EVENTOS | TOTAL NTAJE 0% § GICO DE FINANZA
TACION DE | EVENTO | ORES DEL | PROGRA | EVENTOS PRODUCT §S SE
TIANGUIS | S. MUNICIPIO | MADOS/T | PROGRAMA ORES, MANTIE
PARA EL CUENTAN OTAL DE | DOS EVIDENCIA | NEN
DESARROL CON  UN | EVENTOS [VARIABLE 2. FOTOGRAF | ESTABL
1o | ESPACIO REALIZAD | ToTAL DE ICA, ES,
ECONOMIC PARA LA | 0S)*100 EVENTOS ESTADISTI | ATENDE
O DE LOS VENTA DE REALIZADO CA DE
PRODUCT SUsS S VENTAS. CONTIN
ORES DEL PRODUCT GENCIA
MUNICIPIO 0s. SANITAR
IA,
TANCANHU CONDICI
ITZ.
C3A2 PORCEN § LOS (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 | ESTRATE | EFICIENCI § ESTADISTI | LAS
PROMOCIO | TAJE DE | PRODUCT DE TOTAL DE | NTAJE 0% § GICO A CAS DE § FINANZA
N PROMO ORES DEL § MERCADO | MERCADOS VENTAS, S SE
APLICADA CION MUNICIPIO | S PROGRAMA PADRON MANTIE
AL PROGRA | DOS DE NEN
SECTOR TANCANHU | MADOSIT [VARIABLE 2. PRODUCT | ESTABL
AGROPEC mz OTAL DE | TOTAL DE ORES, ES,
UARIO DEL LOGRAN MERCADO | MERCADOS EVIDENCIA | ATENDE
MUNICIPIO UNA S REALIZADO FOTOGRAF | R LA
DE MEJOR REALIZAD | g ICA. CONTIN
TANCANHU VENTA DE | OS)*100 GENCIA
ITZ. Sus SANITAR
PRODUCT 1A,
0S FUERA CONDICI
DEL ONES
MUNICIPIO. CLIMATI
CAS
FAVORA
BLES.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO: ECONOMIA SUSTENTABLE PARA TANCANHUITZ CLAVE DE1003 IMP $45,550.00
PRESUPUES OR
TARIA: TE:
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO | VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: | LINEA DE ACCION O ESTRATEGIA AL CUAL
AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: | IMPULSO AL GOMERCIO Y EMPRENDEDORES CONTRIBUYE EL PROGRAMA: IMPULSO AL
ECONOMIA SUSTENTABLE PARA COMERCIO Y EMPRENDEDORES
TANCANHUITZ
RESUMEN INDICADORES MEDIOS SUPUES
NARRATIVO / NoMBR T DESCRIPCI | FORMULA | VARIABLES | UNIDAD DE | Li | ME | TIPODE | DIMENSIO DE TOS
OBJETIVO E ON MEDIDA | N | TA | INDICADO N VERIFICAC
E R ION
A
B
A
S
E
COMP | C1: PORCEN | SE  HACE | (TOTAL VARIABLE 1. | PORCENTA | 0| 10 | GESTION [ ECONOMI | BITACORA fLAS
ONEN | INSPECCIO | TAJE DE | INSPECCIO | DE TOTAL DE | JE % | 0% A S DE | FINANZA
TES N EVENTO { N ATODOS | EVENTOS | EVENTOS ASISTENCI | S SE
MONITORE |{ S LOS PROGRA | PROGRAMA A MANTIE
o DE | REALIZA | ESTABLECI | MADOS/T | DOS FOTOGRAF | NEN
ESTABLECI | DOS MIENTOS | OTAL DE [ VARIABLE 2 iAS DE | ESTABL
MIENTOS PARA QUE | EVENTOS | TOTAL DE EVIDENCIA | ES,
COMERCIA CUMPLAN | REALIZAD | EVENTOS ATENDE
LES CON CON LOS } 0S)*100 REALIZADO R LA
VENTA DE REQUISITO s CONTIN
BEBIDAS S QUE GENCIA
ALCOHOLI MARCA LA SANITAR
CAS EN EL LEY. 1A
MUNICIPIO
c2: _ | PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1: § PORCENTA 0] 10 | ESTRATE | EFICIENCI BITACORA | LAS
EXPEDICIO | TAJE DE | EXPIDEN DE TOTAL DE § JE % § 0% | GICO A DE FINANZA
N DE | SUPERV | DOCUMEN | DOCUME | ESTABLECI SUPERVISI | S SE
LICENGIAS, | ISIONES | TOS PARA | NTACION | MIENTOS ON Y | MANTIE
AUTORIZA EL REQUERI | COMERCIAL FOTOGRAF | NEN
CIONES TRAMITE DA/ TOTAL | ES iAs DE | ESTABL
PERMISOS, QUE DE VARIABLE 2: EVIDENCIA § ES,
GIROS REQUIERA, | DOCUME | TOTAL DE ATENDE
INFORMAT! SE NTACION | ESTABLECI R LA
VOS, EXPIDEN EXPEDIDA | MIENTOS CONTIN
SANCIONE OFICIOS, ) 100 COMERCIAL GENCIA
S Y GIROS. ES SANITAR
CLAUSURA SUPERVISA "
S. . DOS
c3: PORCEN | SE  CREA | (TOTAL VARIABLE 1: | PORCENTA | 0 10 100% | ECONOMI [ BITACORA | LAS
CAMPANA | TAJE DE | UNA DE TOTAL DE | JE % § 0% A DE FINANZA
DE EVENTO | CAMPANA | EVENTOS | EVENTOS ASISTENCI | S SE
CONCIENTI § S PARA PROGRA | PROGRAMA A DE | MANTIE
ZACION REALIZA | CONCIENT! | MADOS/ DOS EVENTOS, § NEN
SOBRE EL | DOS ZAR EL | TOTAL DE | VARIABLE 2: FOTOGRAF § ESTABL
uso DANO EVENTOS f{ TOoTAL DE 1AS ES,
EXCESIVO CAUSADO | REALIZAD | EVENTOS ATENDE
DE POR 0s) *100 REALIZADO R LA
BEBIDAS EXCESO s CONTIN
ALCOHOLI DE GENGIA
CAS CONSUMO SANITAR
DE 1A
ALCOHOL
ACTIVI | C1AT: PORCEN | REGULARI | (TOTAL VARIABLE 1- | PORCENTA | 0] 10] GESTION | ECONOMI | BITACORA {LAS
DADE | INSPECCIO | TAJE DE | ZAR DE TOTAL DE { JE % § 0% A S DE | FINANZA
S N DE | INSPEC | MEDIANTE | INSPECCI | INSPECCIO ASISTENCI § S SE
ESTABLECI | CIONES | INSPECCIO | ONES NES A Y | MANTIE
MIENTOS | DE NES LA | PROGRA | PROGRAMA FOTOGRAF | NEN
CON VENDED | VENTA MADAS DAS iAs DE | ESTABL
VENTA DE | ORES ILEGAL DE | /TOTAL DE [ VARIABLE 2: EVIDENCIA | ES,
BEBIDAS BEBIDAS INSPECCI { TOTAL DE ATENDE
ALCOHOLI ALCOHOLI | ONES INSPECCIO R LA
CAS EN CAS EN EL | REALIZAD | NES CONTIN
LAS MUNICIPIO | AS)*100 | REALIZADA GENCIA
COMUNIDA s SANITAR
DES DE 1A
TANCANHU
ITZ
C1A2: PORCEN | SE LEVAN | (TOTAL VARIADLLE 1. | FORGLENTA o1 io ] ocoridn | economi | DITAGORA { LAG
INSPECCIO | TAJEDE { A  CABO | DE TOTAL DE | JE % § 0% A S DE | FINANZA
N DE | ASISTEN | INSPECCIO { INSPECCI } INSPECCIO ASISTENCI | S SE
ESTABLECI | CIA DE | NES PARA | ONES NES A Y | MANTIE
MIENTOS | VENDED | REGULARI | PROGRA | PROGRAMA FOTOGRAF { NEN
CON ORES ZAR  LAS | MADAS DAS iAS DE | ESTABL
VENTA DE VENTAS /TOTAL DE [ VARIABLE 2: EVIDENCIA | ES,
BEBIDAS DE INSPECC! | TOTAL DE . ; ATENDE
ALCOHOLI BEBIDAS ONES INSPECCIO R LA
CAS EN LA ALCOHOLI § REALIZAD { NES CONTIN
CABECERA CAS  NO { AS)*100 REALIZADA GENCIA
DEL AUTORIZA s SANITAR
MUNICIPIO DAS 1A
C2A1: | PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1- | PORCENTA | 0] 10| GESTION | ECONOMI { BITACORA | LAS
EXPEDICIO | TAJE DE | EXPIDEN DE TOTAL DE | JE % | 0% A s DE | FINANZA
N DE | DOCUM | LICENCIAS, | LIGENGIA | LICENCIAS ASISTENC! | S SE
LICENCIAS, | ENTOS | PERMISOS | S YiY A Y | MANTIE
PERMISOS | EXPEDI |Y PERMISO | PERMISOS FOTOGRAF § NEN
(o] DOS AUTORIZA | S PROGRAMA iAs DE | ESTABL
AUTORIZA CIONES PROGRA | DOS ES
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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026

CIONES QUE SE | MADOS/T | VARIABLE 2: EVIDENCIA | ATENDE
PARA LLEVEN A | OTAL DE | TOTAL DE . R LA
VENTA DE CABO DE | LICENCIA | LICENCIAS CONTIN
BEBIDAS ACUERDO | S Yiy GENCIA
ALCOHOLI ALALEY PERMISO | PERMISOS SANITAR
CAS EN EL S ENTREGAD 1A
MUNICIPIO ENTREGA § 0S
DE DOS) *100
TANCANHU
ITZ
C2A2: PORCEN | SUPERVISI | (TOTAL VARIABLE 1: | PORCENTA 01 10| ESTRATE [ EFICIENCI | BITACORA | LAS
EXPEDICIO | TAJE DE | ON A LOS | DE TOTAL DE | JE %jowjcGICO . |A DE CONDICI
N DE | ESTABL | ESTABLEC! | EXPEDICI | EXPEDICIO SUPERVISI | ONES
MULTAS, ECIMIEN | MIENTOS Y | ONES NES ON Y | CLIMATI
SANCIONE | TOS AL PROGRA | PROGRAMA FOTOGRAF | CAS SON
S, SUPERV | COMERCIO | MADAS DAS EN EL IAS DE | FAVORA
CLAUSURA | ISADOS | AMBULANT | EN EL { MUNICIPIO. EVIDENCIA | BLES,
S DE E MUNICIPI | VARIABLE 2: ATENDE
ESTABLECI APLICAND | O/TOTAL | TOTAL DE R LA
MIENTOS OLALEYE | DE EXPEDICIO CONTIN
QUE IMPONIEN | EXPEDICI | NES GENCIA
INCUMPLA DO ONES REALIZADA SANITAR
N LOS SANCIONE | REALIZAD {s EN EL IA.
REQUERIM S S SE | AS)™00 MUNICIPIO
IENTOS DE REQUIERE.
LEY EN EL
MUNICIPIO
DE
TANCANHU
1TZ
C3A1: PORCEN | SE CREA | (TOTAL VARIABLE 1. | PORCENTA | O] 10 | ESTRATE [ EFICIENCI | BITACORA | LAS
CAMPANA | TAJE DE | CAMPANA | DE TOTAL DE | JE % | 0% | GICO A DE CONDICI
DE EVENTO | DE EVENTOS | EVENTOS SUPERVISI | ONES 1
CONCIENT! { § CONCIENTI | PROGRA | PROGRAMA ON Y | CLIMATI
ZACION REALIZA | ZACION MADOS/T | DOS FOTOGRAF | CAS SON
SOBRE EL | DOS SOBRE EL { OTAL DE | VARIABLE 2: iAs DE | FAVORA
uso uso EVENTOS | TOTAL DE EVIDENCIA } BLES,
EXCESIVO EXCESIVO | REALIZAD | EVENTOS ATENDE
DEL DEL 0s) REALIZADO R LA
ALCOHOL ALCOHOL s CONTIN
Y ‘LAS GENCIA
CONSECU SANITAR
ENCIAS 1A
QUE
CONLLEVA
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: ECONOMIA SUSTENTABLE PARA TANCANHUITZ LAVE DE1003 IMP $45,550.00
. PRESUPUES OR €
TARIA: TE:
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO | VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: | LINEA DE ACCION O ESTRATEGIA AL CUAL L
AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: | IMPULSO AL COMERCIO Y EMPRENDEDORES CONTRIBUYE EL PROGRAMA: IMPULSO AL
ECONOMIA SUSTENTABLE PARA COMERCIO Y EMPRENDEDORES
TANCANHUITZ
RESUMEN INDICADORES MEDIOS SUPUES
NARRATIVO / NOMBR | DESCRIPCI | FORMULA | VARIABLES | UNIDAD DE | Li | ME | TIPO DE DIMENSIO DE TOS
OBJETIVO E ON MEDIDA | N | TA | INDICADO N VERIFICAC i
E R ION
A
B
A
S
LT R A E
COMP | C1: PORCEN | CREACION | (TOTAL VARIABLE 1: | PORCENTA 0] 10| GESTION | ECONOMI | BITACORA
ONEN [ PROMOCIO | TAJE DE | DE DE TOTAL DE | JE % | 0% A S DE
TES N PARA | EVENTO | EVENTOS | EVENTOS | EVENTOS ASISTENCI
INCREMEN | S PARA ‘t PROGRA | PROGRAMA A Y
TAR EL | REALIZA | IMPULSAR | MADOS/T [ DOS FOTOGRAF
DESARROL | DOS LA VENTA | OTAL DE [ VARIABLE 2: IAS DE
Lo | DE EVENTOS | TOTAL DE EVIDENCIA
ECONOMIC PRODUCT | REALIZAD § FVENTOS | .
(0] Y 0S QUE | 0S)*100 REALIZADO
COMERCIA REALIZAN s
L Los GENCIA
APLICADA COMERCIA SANITAR
NTES 1A
LOCALES. D(\
C2: PORCEN | SUPERVISI | (TOTAL VARIABLE 1: | PORCENTA 01 10| ESTRATE [ EFICIENCI | BITACORA | LAS
SUPERVISI | TAJE DE | ON A LOS | DE TOTAL DE | JE % | 0% | GICO A DE CONDICI
ON A | SUPERV | ESTABLECI | ESTABLE | ESTABLECI SUPERVISI | ONES
ESTABLECI | ISIONES | MIENTOS Y- | CIMIENTO | MIENTOS ON Y | CLIMATI
MIENTOS AL S COMERCIAL FOTOGRAF | CAS SON
COMERCIA COMERCIO | COMERCI | ES ias DE | FAVORA
LES AMBULANT | ALES/TOT | VARIABLE 2: EVIDENCIA | BLES,
REALIZADA E AL DE | TOTAL DE ATENDE
APLICAND § ESTABLE | ESTABLECI R LA
0 EL § GIMIENTO | MIENTOS CONTIN
REGLAME | S COMERCIAL GENCIA ~
NTO  DE | COMERCI | gs SANITAR
COMERCIO | ALES SUPERVISA 1A
SUPERVIS { DOS
ADOS)
*100
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ACTIVI | C1A1: PORCEN | CREACION | (TOTAL VARIABLE 1: | PORCENTA 0l 10 ] GESTION | ECONOMI BITACORA | LAS
DADE | IMPLEMEN } TAJE DE | DE DE TOTAL DE | JE % § 0% A S DE | FINANZA
] TACION DE | ASISTEN § EVENTO ESPACIOS | ESPACIOS ASISTENCI | S SE
TIANGUIS | CIA DE | PARA DISPONIB | DISPONIBLE A Y § MANTIE
EN APOYO | VENDED | IMPULSAR | LES PARA S PARA FOTOGRAF | NEN
A LOS | ORES LA VENTA | STAND/TO STAND iAS DE | ESTABL
VENDEDO DE TAL  DE | VARIABLE 2: EVIDENCIA | ES,
RES PRODUCT J§ ESPACIOS | TOTAL DE . ATENDE
LOCALES 0S  QUE | OCUPADO | ESPACIOS R LA
EN REALIZAN | S) *100 OCUPADOS CONTIN
FESTIVIDA LOS GENCIA
DES DE COMERCIA SANITAR
XANTOLO. NTES 1A
LOCALES.
C1AZ: PORCEN | CREACION | (TOTAL VARIABLE 1- | PORCENTA | 0| 10 | GESTION | ECONOMI | BITACORA LAS
IMPLEMEN | TAJE DE | DE DE TOTAL DE | JE % { 0% A S DE | FINANZA
TACION DE | ASISTEN | EVENTO ESPACIOS | ESPACIOS ASISTENCI | S SE
TIANGUIS | CIA DE j PARA DISPONIB | DISPONIBLE A Y | MANTIE
EN APOYO | VENDED [ IMPULSAR | LES PARA } S PARA - FOTOGRAF | NEN
A LOS | ORES LA VENTA | STAND/TO | STAND 1AS DE | ESTABL
VENDEDO DE TAL  DE | VARIABLE 2: EVIDENCIA | ES,
RES PRODUCT | ESPACIOS | TOTAL DE 2 ATENDE
LOCALES 0S  QUE | OCUPADO | ESPACIOS R LA
EN REALIZAN | S) *100 OCUPADOS CONTIN
FESTIVIDA LOS GENCIA
DES DEL COMERCIA SANITAR
MES DE NTES 1A
DICIEMBRE LOCALES.
C1A3: PORCEN | CREACION § (TOTAL VARIABLE 1: | PORCENTA ol 10 ] GESTION [ ECONOMI | BITACORA | LAS
INSTALACI | TAJE DE | DE DE TOTAL DE | JE % | 0% A S DE | FINANZA
ON DE | STAND EVENTO ESPACIOS | ESPACIOS ASISTENCI | S SE
STANDS INSTALA | PARA DISPONIB | DISPONIBLE A Y | MANTIE
EN LAS | DOS IMPULSAR | LES PARA | S PARA FOTOGRAF | NEN
FIESTAS LA VENTA | STAND/TO | STAND/ ias DE | ESTABL
PATRONAL DE TAL  DE [ VARIABLE 2: EVIDENCIA | ES,
ES DEL PRODUCT | ESPACIOS { TOTAL DE . ATENDE
MUNICIPIO 0S  QUE | OCUPADO | ESPACIOS R LA
DE REALIZAN | S) *100 OCUPADOS CONTIN
TANCANHU LOS GENCIA
ITZ. COMERCIA SANITAR
NTES 1A
LOCALES.
C2A1: PORGEN | SUPERVISI | (TOTAL VARIABLE 1: | PORCENTA 0f 10| ESTRAT EFICIENCI | BITACORA | LAS
SUPERVISI | TAJE DE | ON A LOS | DE TOTAL DE | JE % | 0% | GICO A DE CONDICI
ON A LOS | ESTABL | ESTABLEC! | ESTABLE ESTABLECI SUPERVISI | ONES
ESTABLECI | ECIMIEN | MIENTOS Y | CIMIENTO | MIENTOS ON Y | CLIMATI
MIENTOS | TOS AL S EN ELJEN B FOTOGRAF | CAS SON
COMERCIA | SUPERV | COMERCIO §{ MUNICIPI | MUNICIPIO ias DE | FAVORA
LES DEL | ISADOS | AMBULANT | O/TOTAL [VARIABLE 2. | EVIDENCIA { BLES,
MUNICIPIO E DE TOTAL DE ATENDE
DE APLICAND | ESTABLE | ESTABLECI R LA
TANCANHU (o] EL | CIMIENTO | MIENTOS CONTIN
ITZ. REGLAME || S SUPERVISA GENCIA
NTO  DE | SUPERVIS | pos SANITAR
COMERCIO { ADOS) 1A.
; *100
C2A2: PORCEN | SUPERVISI | (TOTAL VARIABLE 1. | PORCENTA | O] 10 | ESTRATE | EFICIENCI | BITACORA | LAS
SUPERVISI | TAJE DE | ON A LOS | DE TOTAL DE | JE % | 0% | GICO A DE CONDICI
ON A | DIFUSIO | ESTABLECI | COMERCI | COMERCIA SUPERVISI | ONES
COMERCIO { N DE | MIENTOS Y § ANTES NTES ON Y | CLIMATI
AMBULANT | REGLAM | AL INSTALAD | INSTALADO FOTOGRAF | CAS SON
E ENTO COMERCIO | OS/TOTAL | S ias DE | FAVORA
ESTABLECI | EN AMBULANT | DE VARIABLE 2. EVIDENCIA | BLES,
DO EN LA | ESTABL | E COMERC! | TOTAL DE ATENDE
CABECERA | ECIMIEN | APLICAND | ANTES COMERCIA R LA
MUNICIPAL | TOS 0] EL § SUPERVIS | NTES CONTIN
DE COMER | REGLAME § ADOS) SUPERVISA GENCIA
TANCANHU { CIALES NTO DE | *100 DOS SANITAR
ITZ. Y COMERCIO 1A.
COMER
CIANTES
C2A3: | PORCEN | CREACION | (TOTAL VARIABLE 1: { PORCENTA 0 10 | ESTRATE |§ EFICIENCI PADRON ATENDE
CREACION | TAJE DE | DE UN | DE TOTAL DE | JE % | 0% | Gico A DE R LA
DE COMER | PADRON COMERCI | COMERCIA COMERCIA | CONTIN
PADRON CIANTES | PRECISO | ANTES NTES NTES GENCIA
DE CENSAD | DE CENSADO | CENSADOS SANITAR
COMERCIA § OS. COMERCIA | S EN | EN 2024 IA.
NTES. NTES 2025/TOT § VARIABLE 2:
PARA UNA | AL DE § TOTAL DE
BUENA COMERCI | cOMERCIA '
REGULACI | ANTES NTES
ON. CENSADO | CENSADOS
S EN 2026) | EN 2025
*100
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: ECONOMIA SUSTENTABLE PARA TANCANHUITZ CLAVE DE1002 MP $23,600.00
PRESUPUES OR
TARIA: TE

EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA:

ECONOMIA

TANCANHUITZ

SUSTENTABLE

PARA

VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA:
DESARROLLO DEL ECOTURISMO Y TURISMO RURAL.

LINEA DE ACCION O ESTRATEGIA AL CUAL
CONTRIBUYE EL PROGRAMA: DESARROLLO
DEL ECOTURISMO Y TURISMO RURAL.
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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026

RESUMEN INDICADORES MEDIOS SUPUES
NARRATIVO / NOMBR | DESCRIPCI | FORMULA | VARIABLES | UNIDA | LINEA [ME | TIPODE | DIMENSIO DE TOS
OBJETIVO E DDE | BASE | TA | INDICADO N VERIFICAC
MEDID R 16N
e i A
COMP | C1. PORCEN | PROMOCIO | (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE | 100% [ 10 | GESTION | EFICACIA | FOTOS, ATENCIO
ONEN { PROMOCIO | TAJEDE [N A LOS | DE TOTAL DE § NTAJE 0% BITACORA, { N A LA
TES N PARA | EVENTO | SITIOS EVENTOS | EVENTOS INFORMES. } CONTIN
FORTALEC | S TURISTICO | REALIZAD | REALIZADO GENCIA
ER LOS|PROMO |S  PARA | OS/TOTAL | S SANITAR
SITIQS CIONAD | AUMENTA DE VARIABLE 2: 1A, LAS
TURISTICO | 0S R LA | EVENTOS | TOTAL DE FINANZA
S AFLUENCI | PROMOC! | EVENTOS S SE
IMPLEMEN A DE | ONADOS) | PROMOCIO MANTEN
TADA TURISTAS | *100 NADOS GAN
ESTABL
ES, LAS
CONDICI
ONES
CLIMATI
CAS
SEAN
FAVORA
BLES.
C2. TALLER | PORCEN [ TALLERES { (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE | 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | FOTOS, ATENCIO
PARA TAJE DE | REALIZAD | DE TOTAL DE | NTAJE 0% BITACORA |N A LA
PRESTADO | TALLER | OS PARA | TALLERES | TALLERES S CONTIN
RES DE } ES MEJORAR | PROGRA | PROGRAMA INFORMES | GENCIA
SERVICIO LA MADOS/T | DOS SANITAR
IMPLEMEN ATENCION | OTAL DE [VARIABLE 2. A, LAS
TADO A LA | TALLERES | TOTAL DE FINANZA
CIUDADANI | REALIZAD | TALLERES ] SE
A 08)*100 | REALIZADO MANTEN
S GAN
ESTABL
ES, LAS
CONDICI
ONES
CLIMATI
CAS
SEAN
FAVORA
BLES.
C3. PORCEN § PROYECT | (TOTAL VARIABLE 1: § PORCE 100% § 10 | GESTION EFICACIA BITACORA | ATENCIO
PROYECT | TAJE DE | OS DE TOTAL DE § NTAJE 0% DE N A LA
o PROYEC § REALIZAD PROYECT {| PROYECTO TRABAJO Y | CONTIN
TURISTICO | TOS 0S PARA | OS ] EVIDENCIA | GENCIA
PARA MEJORAR | PROGRA | PROGRAMA FOTOGRAF | SANITAR
IMPULSAR LOS MADOS/T | DOS ICA. 1A, LAS
LA SERVICIOS | OTAL DE | VARIABLE 2: FINANZA
ECONOMIA OFRECIDO | PROYECT | TOTAL DE S SE
DEL S A LOSjoOS PROYECTO MANTEN
MUNICIPIO TURISTAS. | REALIZAD | s GAN
DE 0S)*100 | REALIZADO ESTABL
TANCANHU s ES, LAS
1Tz CONDICI
APLICADO ONES
CLIMATI
CAS
SEAN
FAVORA
BLES.
ACTIVI | C1A1. PORCEN | PROMOCIO § (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 | GESTION | EFICACIA BITACORA | ATENCIO
DADE | ELABORAC | TAJE DE N DE TOTAL DE | NTAJE 0% DE N A LA
S ION DE | VIDEOS | REALIZADA | VIDEOS VIDEOS TRABAJOY § CONTIN
VIDEOS REALIZA | MEDIANTE § PROGRA PROGRAMA EVIDENCIA | GENCIA
PARA LA | DOS VIDEOS MADOS/T | DOS FOTOGRAF § SANITAR
PROMOCIO OTAL DE [ VARIABLE 2: ICA. 1A, LAS
N VIDEOS TOTAL DE FINANZA
TURISTICA REALIZAD | viDEOS S e
DEL 0s) *100 REALIZADO MANTEN
MUNICIPIO s GAN
ESTABL
ES, LAS
CONDICI
ONES
CLIMATI
CAS
SEAN
FAVORA
BLES. =\
C1A2. PORCEN | CREACION | (TOTAL VARIABLE 1- | PORCE | 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | BITACORA | ATENCIO
CREACION | TAJE DE | DE DE TOTAL DE | NTAJE 0% DE N A LA
DE CONCU | CONCURS | CONCURS | CONCURSO TRABAJOY | CONTIN
CONCURS |RSOS |O PARA|OS s EVIDENCIA | GENCIA -
(o] DE | REALIZA | IMPULSAR | PROGRA PROGRAMA FOTOGRAF | SANITAR
FOTOGRAF | DOS LAS MADOS/T | DOS ICA. 1A, LAS
iA DE LOS VISITAS A | OTAL DE { VARIABLE 2: FINANZA
LUGARES LOS SITIOS § CONCURS | TOTAL DE S SE
TURISTICO TURISTICO | OS CONCURSO MANTEN
S DEL s DEL | REALIZAD § s
MUNICIPIO MUNICIPIO | 0S)*100 | REALIZADO
DE DE S
}

GAN ;
ESTABL
ES, LAS
CONDICI
1132 Y
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TANCANHU TANCANHU ONES
ITZ ITZ. CLIMATI
CAS
SEAN
FAVORA
BLES.
C1A3. PORCEN | CREACION | (TOTAL VARIABLE 1- | PORCE | 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | BITACORA [ ATENCIO
CREACION | TAJE DE | DE DE TOTAL DE | NTAJE 0% DE N A LA
DE  _ CAMPAN | CAMPARA | CAMPANA | CAMPANAS TRABAJOY | CONTIN
CAMPANA | AS PARA S PROGRAMA EVIDENCIA | GENCIA
“YO VISITO | REALIZA | IMPULSAR | PROGRA DAS FOTOGRAF | SANITAR
TANCANHU { DAS AL MADAS/T | VARIABLE 2: ICA. 1A, LAS
iz SECTOR OTAL DE | yoTAL _DE FINANZA
TURISTICO § CAMPANA | CAMPANAS S SE
DEL S REALIZADA MANTEN
MUNICIPIO | REALIZAD | g GAN
DE AS) *100 ESTABL
TANCANHU ES, LAS
ITZ. CONDICI
ONES
CLIMATI
CAS i
SEAN
FAVORA
BLES.
C2A1. PORCEN | TALLERES | (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 | GESTION | EFICACIA BITACORA | ATENCIO
IMPLEMEN | TAJE DE | IMPLEMEN | DE TOTAL DE | NTAJE 0% DE N A LA
TACION DE | TALLER | TADOS TALLERES § TALLERES TRABAJO Y | CONTIN
TALLERES | ES PARA PROGRA PROGRAMA EVIDENCIA | GENCIA
DE REALIZA [ IMPULSAR | MADOS/T | DOS FOTOGRAF | SANITAR
INFORMAC | DOS EL OTAL DE [VARIABLE 2. ICA. 1A, LAS
10N Y TURISMO TALLERES | TOTAL DE FINANZA
CUIDADO SUSTENTA | IMPLEME | TALLERES - |8 SE ’
DEL BLE. NTADOS) | IMPLEMENT MANTEN
LUGAR *100 ADOS GAN
TURISTICO ESTABL
S ES, LAS
CONDICI
ONES
CLIMATI
CAS
SEAN
FAVORA
BLES.
C3A1. PORCEN | CREACION- | (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | BITACORA ATENCIO
CREACION | TAJE DE | DE DE TOTAL DE | NTAJE 0% DE N A LA
DE MURALE | MURALES | MURALES | MURALES TRABAJO Y | CONTIN
MURALES | S PARA PROGRA | PROGRAMA EVIDENCIA | GENCIA
EN EL | REALIZA | IMPULSAR | MADOS/T | DOS FOTOGRAF | SANITAR
MUNICIPIO | DOS LA OTAL DE | VARIABLE 2: ICA. IA, LAS
DE LLEGADA | MURALES | TOTAL DE FINANZA
TANCANHU DE REALIZAD | MURALES s SE
174 VISITANTE | 0S)*100 | REALIZADO MANTEN
S AL s GAN
MUNICIPIO ESTABL
DE ES, LAS
TANCANHU CONDICI |
11z ONES )
CLIMATI 4
CAS 3
SEAN <
FAVORA
BLES.
C3A2. PORCEN | PROYECT | (TOTAL = PORGE | 100% | 10| GESTION | EFICACIA | BITACORA | ATENCIO
GESTION TAJE DE | O DE 1: TOTAL DE | NTAJE 0% DE N A LA
DE PROYEC § REALIZAD PROYECT | PROYECTO TRABAJO Y | CONTIN
PROYECT | TOS 0 PARA | OS S EVIDENCIA | GENCIA
(o] DE | REALIZA | MEJORAR | PROGRA | PROGRAMA FOTOGRAF | SANITAR
PROYECCI | DOS LA MADOS/T | DOS ICA. 1A, LAS
ON DE ASISTENCI | OTAL DE | VARIABLE 2: FINANZA
LUCES EN A DE | PROYECT | TOTAL DE S SE
SITIOS TURISMO § OS PROYECTO MANTEN
TURISTICO AL REALIZAD | s GAN
S DEL MUNICIPIO | OS)*100 | REALIZADO ESTABL
MUNICIPIO DE s ES, LAS
DE TANCANHU CONDICI
TANCANHU ITZ. ONES
Tz CLIMATI
IMPLEMEN CAS :‘\
TADA SEAN
FAVORA
BLES.
C3A3. PORCEN | PROYECT | (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE T00% | 10 | GESTION | EFICACIA | BITACORA | ATENCIO
CREACION | TAJE DE | O DE TOTAL DE | NTAJE 0% DE N A LA o
DE PROYEC | REALIZAD { PROYECT | PROYECTO TRABAJO Y § CONTIN
PROYECT | TOS 0 PARA EL | OS $ EVIDENCIA § GENCIA
0S PARA | REALIZA | MEJORAMI | PROGRA | PROGRAMA FOTOGRAF | SANITAR
EL DOS ENTO DE | MADOS/T | DOS ICA. IA, LAS
MEJORAMI INFRAEST { OTAL DE [ VARIABLE 2: FINANZA
ENTO DE RUCTURA | PROYECT | TOTAL DE S SE
SITIOS DE LOS|OS PROYECTO MANTEN
TURISTICO SITIOS REALIZAD | s GAN
S TURISTICO | 0S) *100 | REALIZADO ESTABL
s. s ES, LAS
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CONDICI
ONES
CLIMATI
CAS
SEAN
FAVORA
BLES.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: SEGURIDAD, JUSTICIA PARA TANCANHUITZ.

CLAVE
PRESUPUES
TARIA:

SP1001 IMP
OR

TE:

$717,100.00

EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA:
SEGURIDAD Y JUSTICIA PARA TANCANHUITZ

VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA:
FORTALEGIMIENTO DE LA SEGURIDAD PUBLICA.

GONTRIBUYE
FORTALECIMIENTO
PUBLICA.

LINEA DE ACCION O

ESTRATEGIA AL CUAL
EL PROGRAMA:
DE LA SEGURIDAD

RESUMEN INDICADORES MEDIOS | SUPUES
NARRATIVO / NOMBR DESCRIPCION FORMULA | VARIA | UNIDA | LIN | M | TIPO | DIMENSIO DE TOS
OBJETIVO E BLES DDE IEALE DE N VERIFICAC
MEDID | BA | T | INDIC ION
A SE A | ADOR
FIN CONTRIBUI | PORCEN | EL _ MUNICIPIO  DE | TOTAL, DE | VARIA | PORC | 10 | 10 | ESTR | EFICACIA | PAGINA BUENA
R A | TAJE DE | TANCANHUITZ LOGRA § ACTIVIDADE | BLE 1: | ENTAJ | 0% | O} ATEG DEL H. | PARTICI
DEFENDER § ACTIVID § ADQUIRIR UNA S TOTAL {E % § ICO AYUNTAMI § PACION
CON ADES CULTURA DE | PROGRAMA | DE ENTO, DE LA
EFICACIAY | REALIZA | CONFIANZA HACIA LOS | DAS/TOTAL | ACTIVI EVIDENCIA | CIUDAD
PROFESIO | DAS FUNCIONARIOS DE DADES S | ANiA,
NALISMO PUBLICOS. ACTIVIDADE | PROG FOTOGRAF | ATENCIO
LOS s RAMAD ICAS, N A LA
| INTERESE REALIZADA | AS. BITACORA | CONTIN
S DEL S) *100 VARIA S DE | GENCIA
MUNICIPIO BLE 2: TRABA:JO. SANITAR
MEDIANTE TOTAL ESTADISTI | IA,
LA DE CAS  DE | BUENAS
LEGALIDA ACTIVI VIOLENGIA | FINANZA
D DE LOS DADES MUNICIPAL | S EN EL
ACTOS Y REALIZ ES. MUNICIP
RESOLUCI ADAS 10.
ONES DE
LA
AUTORIDA
D CON
RESPETO
A LOS
DERECHO
s
HUMANOS.
PROP | LA PORCEN § EL AYUNTAMIENTO | (TOTAL DE | VARIA | PORC 10 § 10 | ESTR | EFICACIA PAGINA BUENA
OSITO | ADMINISTR | TAJE DE § LOGRA TENER  UN | ACTIVIDADE | BLE 1: { ENTAJ | 0% | O} ATEG DEL H. § PARTICI
ACION ACTIVID | AMBIENTE  LABORAL | S TOTAL | E % | iICO AYUNTAMI | PACION
MUNICIPAL | ADES SANO ENTRE | PROGRAMA { DE ENTO, DE LA
Y Su COLABORADORES. DAS/TOTAL | ACTIVI EVIDENCIA | CIUDAD
PATRIMONI DE DADES S ~ fANiA,
(6] SON ACTIVIDADE § PROG FOTOGRAF § ATENCIO
DEFENDID S RAMAD ICAS, N A LA
os REALIZADA { AS BITACORA | CONTIN
ADECUADA S) *100 VARIA S DE | GENCIA
MENTE BLE 2: TRABAJO. { SANITAR
RESPETAN TOTAL ESTADISTI | IA,
DO LOS DE CAS  DE | BUENAS
DERECHO ACTIVI VIOLENCIA | FINANZA
S DE LOS DADES MUNICIPAL § S EN EL
CIUDADAN REALIZ ES. MUNICIP
0sS. ADAS 10.
COMP | C1 PORCEN | LOS ELEMENTOS DE | (TOTAL DE | VARIA | PORC 10 | 10 | ESTR | EFICACIA LISTA DE j BUENA
ONEN | CAPACITA | TAJE DE | SEGURIDAD PUBLICA Y | CAPACITACI | BLE 1: | ENTAJ | 0% | O { ATEG ASISTENCI | PARTICI
TES CION A §{ CAPACIT | TRANSITO MUNICIPAL | ONES TOTAL E % § ICO A A LOS | PACION
ELEMENTO | ACIONE | ADQUIEREN UNA | PROGRAMA | DE CURSOS. | DE LA
S DE|S MEJOR DAS/TOTAL | CAPAC CIUDAD
SEGURIDA | IMPLEM | PROFESIONALIZACION { DE ITACIO ANIA,
D PUBLICA | ENTADA | EN SU AREA. CAPACITACI | NES ATENCIO
Y S. ONES PROG N A LA
TRANSITO REALIZADA | RAMAD CONTIN
MUNICIPAL S) *100 AS. GENCIA
IMPLEMEN VARIA SANITAR
TADA. BLE 2 1A,
TOTAL BUENAS
DE FINANZA
CAPAC S EN EL
ITACIO MUNICIP
NES 10.
REALIZ
ADAS.
c2 ~ PORCEN [ LA POBLACION DEL | (TOTAL_DE j VARIA | PORC 10 § 10 | ESTR | EFICIENC! § EVIDENCIA BUENA
CAMPANA § TAJE DE § MUNICIPIO DE § CAMPANAS | BLE 1: | ENTAJ | 0% § O § ATEG | A FOTOGRAF | PARTICI
PARA LA | CAMPAN | TANCANHUITZ PROGRAMA | TOTAL | E % | ICO ICA. PACION
PREVENCI AS DE § ADQUIERE UNA | DAS/TOTAL DE DE LA
ON DE | PREVEN | CULTURA DE | DE ~ CAMPA CIUDAD
ACCIDENT § CION PREVENCION DE | CAMPANAS | NAS ANIA,
ES DE § IMPLEM § ACCIDENTES DE | REALIZADA § PROG ATENCIO
TRANSITO | ENTADA | TRANSITO. $) *100 RAMAD N A LA
EN LA S. AS. CONTIN
POBLACIO VARIA GENCIA
N DEL BLE 2 ; SANITAR

=
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MUNICIPIO TOTAL 1A,
DE DE BUENAS
TANCANHU CAMPA FINANZA
Iz NAS S EN EL
IMPLEMEN REALIZ MUNICIP
TADA. ADAS. 10.
c3 _ PORCEN [ LA POBLACION DEL | (TOTAL_DE | VARIA | PORC 10 | 10 § ESTR | EFICIENCI | LISTA DE § BUENA
CAMPANA | TAJE DE | MUNICIPIO E | CAMPANAS | BLE 1: | ENTAJ | 0% | O | ATEG | A ASISTENCI | PARTICI
DE CAMPAN { TANCANHUITZ PROGRAMA | TOTAL | E % { 1ICO A PACION
PREVENCI | AS DE | ADQUIERE UN | DAS/TOTAL | DE DE LA
ON DEL | PREVEN § CONOCIMIENTO DE | DE _ CAMPA CIUDAD
DELITO Y | CION PREVENCION DEL | CAMPANAS | NAS ANIA,
ADICCIONE DELITO Y ADICCIONES. | REALIZADA | PROG ATENCIO )
S EN LA S) *100 RAMAD N A LA
POBLACIO AS. CONTIN
N DEL VARIA GENCIA
MUNICIPIO BLE 2 SANITAR
DE TOTAL 1A,
TANCANHU DE BUENAS
Tz CAMPA FINANZA
IMPLEMEN RAS S EN EL
TADA. REALIZ MUNICIP

ADAS. 10.
c4 PORCEN [ INSTALACION DE UN | (TOTAL DE | VARIA | PORC 10 | 10 | GEST | EFICACIA | PADRON BUENA
CIRCUITO | TAJE DE | CIRCUITO DE | EQUIPOS BLE 1: {ENTAJ | 0% | O} ION DE PARTICI
DE INSTALA | RADIOCOMUNICACION | PROGRAMA { TOTAL | E % CAMARAS | PACION
RADIOCOM | CION Y VIGILANCIA PARA UNA | DAS/TOTAL | DE INSTALADA | DE LA
UNICACIO [ IMPLEM | MEJOR RESPUESTA A { DE EQUIP S. CIUDAD
N Y VIDEO | ENTADA. | LOS LLAMADOS DE | EQUIPOS 0s ANIA,
VIGILANCI EMERGENCIA DE LA | INSTALADO | PROG ATENCIO ‘
A EN LAS POBLACION PARA | 8)*100 RAMAD N A LA
UNIDADES PREVENIR ACTOS AS. CONTIN
DE DELICTIVOS. VARIA GENCIA
SEGURIDA BLE 2 SANITAR
D PUBLICA, TOTAL 1A,
CALLES Y DE BUENAS
RUTAS DE EQUIP FINANZA
ACCESO 0S S EN EL
EN EL INSTAL MUNICIP
MUNICIPIO ADOS. 10.
DE
TANCANHU
174
INSTALAD
0.
C5 EQUIPO | PORCEN | LOS ELEMENTOS DE { (TOTAL DE | VARIA | PORC 10 f 10 | GEST | EFICACIA | LISTA DE | BUENAS
A TAJE SEGURIDAD PUBLICA Y | QUIPO BLE 1: |ENTAJ | 0% | O ION ELEMENTO | FINANZA
ELEMENTO { EQUIPO | TRANSITO ADQUIEREN | PROGRAMA | TOTAL | E % SACTIVOS. | S DEL
S DE{S UN MEJOR EQUIPO | DO/TOTAL | DE MUNICIP
SEGURIDA | OTORGA | PARA SUS LABORES | DE EQUIPO | QUIPO 10.
D PUBLICA | DOS. DIARIAS EN EL { ENTREGAD | PROG
Y MUNICIPIO. 0) *100 RAMAD
TRANSITO 0.
DEL VARIA
MUNICIPIO BLE2:
DE TOTAL
TANCANHU DE
1Tz EQUIP
OTORGAD o
o. ENTRE

GADO.
Cc6_ PORCEN [ SE_ INSTALAN | (TOTAL DE | VARIA | PORC 10 | 10 | ESTR | EFICIENC! | EVIDENCIA | BUENAS
SENALETIC | TAJE DE | SENALETICAS ~ PARA | SERALETIC | BLE 1: | ENTAJ | 0% | O} ATEG | A FOTOGRAF | FINANZA
A EN EL | SENALE | UNA MEJOR | AS TOTAL | E % § ICO ICA. S DEL
MUNICIPIO | TICAS CIRCULACION VIAL Y | PROGRAMA | DE _ MUNICIP
DE INSTALA | PREVENCION DE | DAS/TOTAL | SENAL 10.
TANCANHU | DAS. ACCIDENTES. DE_ | ETICAS
Tz SENALETIC | PROG
INSTALADA RAMAD
. INSTALADA | AS.

S) *100 VARIA

BLE 2:

TOTAL

DE_

SENAL

ETICAS

INSTAL

ADAS.
c7 PORCEN | EL  MUNICIPIO  DE | (TOTAL DE | VARIA | PORC 10 | 10 | ESTR | EFICACIA | BITACORA | BUENAS AN
OPERATIV | TAJE DE | TANGANHUITZ OPERATIVO | BLE 1: | ENTAJ | 0% | O | ATEG DE FINANZA
o DE | OPERAT | ADQUIERE UNA MEJOR | S TOTAL | E % | ICO OPERATIV |S DEL
VIGILANCI | IVOS SEGURIDAD Y | PROGRAMA | DE 0S. MUNICIP
A PARA EL | REALIZA | PREVENCION _ DEL } DOS/TOTAL § OPERA 10. ~
MUNICIPIO | DAS. DELITO A TRAVES DE TIVOS
DE OPERATIVOS OPERATIVO | PROG
TANCANHU REALIZADOS POR LA |S RAMAD
Iz DIRECCION DE | REALIZADO | OS.
REALIZAD SEGURIDAD PUBLICA. S) *100 VARIA
o. BLE 2 /

TOTAL \

DE

OPERA

TIVOS
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REALIZ
ADOS.
ACTIVI § C1A1 PORCEN | LOS ELEMENTOS DE § (TOTAL DE | VARIA PORC 10 | 10 | GEST | EFICACIA CONVENIO | BUENA
DADE | IMPLEMEN § TAJE DE SEGURIDAD  PUBLICA | CURSOS BLE 1: | ENTAJ | 0% § OfION ’ PARTICI
S TACION DE | CURSOS | DEL  MUNICIPIO  DE | PROGRAMA | TOTAL | E % PACION
CURSOS IMPLEM | TANCANHUITZ DOS/TOTAL | DE DE LOS
PARA EL | ENTADO | ADQUIEREN DE CURSOS { CURSO ELEMEN
MANEJO CONOCIMIENTO PARA | REALIZADO || S TOS.
DE EL CUIDADO Y MANEJO § S) *100 PROG
ARMAMEN DE ARMAMENTO. RAMAD
TO A 08S.
ELEMENTO VARIA
s DE BLE 2:
SEGURIDA TOTAL
D PUBLICA. DE
CURSO
S
REALIZ
ADOS.
C1A2 PORCEN | LOS ELEMENTOS DE (TOTAL DE | VARIA | PORC 10 | 10 § ESTR | EFICIENCI LISTA DE | BUENA
IMPLEMEN § TAJE DE | SEGURIDAD  PUBLICA | CURSOS BLE 1: JENTAJ | 0% | O} ATEG | A ASISTENCI | PARTICI
TACION DE | CURSOS | ADQUIEREN PROGRAMA | TOTAL | E % { ICA A PACION
CURSOS IMPLEM | CONOCIMIENTO DE | DOS/TOTAL | DE DE LOS
PARA EL | ENTADO | PRIMEROS  AUXILIOS | DE CURSOS | CURSO ELEMEN
APRENDIZ | S. PARA BRINDAR UNA | REALIZADO | S TOS.
AJE  DE MEJOR ATENCION A LA | S)*100 PROG
PRIMEROS POBLACION EN CASOS RAMAD
AUXILIOS DE EMERGENCIAS. 0S.
PARA EL VARIA
PERSONAL BLE 2 )
DE TOTAL 1
SEGURIDA DE
D PUBLICA CURSO
Y s
TRANSITO REALIZ
MUNICIPAL ADOS.
C1A3 PORCEN | ADQUIEREN (TOTAL DE | VARIA | PORC 10 § 10 | ESTR | EFICIENCI EVIDENCIA } BUENA
IMPLEMEN § TAJE DE CONOCIMIENTO PARA { CURSOS BLE 1: | ENTAJ | 0% § O § ATEG | A FOTOGRAF | PARTICI
TACION DE | CURSOS § EL LLENADO DE | PROGRAMA | TOTAL { E % § ICO ICA. PACION
CURSOS IMPLEM | FORMATOS DOS/TOTAL | DE DE LOS
DE ENTADO DE CURSOS | CURSO ELEMEN
FORMACIO | S. REALIZADO | S TOS.
N Y S) *100 PROG
PROFESIO RAMAD &5
NALIZACIO 0S. S
N  PARA VARIA
ELEMENTO BLE 2:
S DE TOTAL
SEGURIDA DE
D PUBLICA GURSO
LA s
TRANSITO REALIZ
MUNICIPAL ADOS.
C2A1 PORCEN | MAYOR CULTURA DE | (TOTAL DE | VARIA | PORC | 10| 10 [ ESTR [ EFICIENCI | BITACORA. | BUENA
INSTALACI | TAJE DE | PREVENCION DE | PUNTOS DE | BLE 1: | ENTAJ | 0% | O | ATEG | A DE PARTICI
ON DE { PUNTOS | ACCIDENTES DE LA REVISION TOTAL | E % § ICO MODULOS. § PAGION %
PUNTOS DE | POBLACION. PROGRAMA | DE DE LA J
DE REVISIO DAS/TOTAL | PUNTO POBLACI N
REVISION | N DE PUNTOS | S DE ON.
Y INSTALA DE REVISI
ENTREGA | DAS. REVISION ON
DE REALIZADA | PROG
PROPAGA S) *100 RAMAD
NDA PARA AS.
PREVENCI VARIA
ON DE BLE 2
ACCIDENT TOTAL
ES. DE
PUNTO
S DE
REVISI
ON
REALIZ
ADAS.
C2A2 PORCEN | COLOCACION DE | (TOTAL DE | VARIA | PORC { 10| 10 | ESTR | EFICIENCI | EVIDENCIA | BUENA
INSTALACI | TAJE DE | INFORMACION  PARA | PROPAGAN | BLE 1: | ENTAJ | 0% | O ATEG | A FOTOGRAF | PARTICI
ON  DE | PROPAG | PREVENIR ACCIDENTES | DA TOTAL | E % | 1CO ICA. PACION 94\)
PROPAGA | ANDAS | EN . LUGARES | PROGRAMA | DE DE LA \
NDA PARA | INSTALA | ESTRATEGICOS DEL § DAITOTAL PROPA POBLACI
PREVENCI | DAS. MUNICIPIO. GANDA ON.
ON DE PROPAGAN | PROG
ACCIDENT DA RAMAD
ES EN EL INSTALADA) | A.
MUNICIPIO *100 VARIA
DE BLE 2:
TANCANHU TOTAL
ITZ. DE N
PROPA
GANDA
INSTAL
ADA.
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C2A3 PORCEN [ APLICACION DE | (TOTAL DE | VARIA | PORC | 10 10 | GEST | EFICIENCI | BITACORA | BUENA
IMPLEMEN | TAJE EXAMENES DE MANEJO | EXAMENES | BLE 1: [ENTAJ | 0%} OfION JA DE PARTICI
TACION DE | EXAMEN | A PERSONAS QUE | PROGRAMA | TOTAL | E % ASISTENCI | PACION
EXAMEN ES. ESTEN EN EDAD DE | DAS/TOTAL | DE A DE LA
DE TRAMITE DE  SU | DE EXAME POBLACI
MANEJO A LICENCIA O  POR | EXAMENES | NES ON.
ESTUDIAN PRIMERA VEZ. REALIZADA | PROG
TES DE S)*100 RAMAD
NIVEL AS.
MEDIO VARIA
SUPERIOR BLE 2
Y TOTAL
SUPERIOR. DE

EXAME

NES

REALIZ

ADAS
C3A1 PORCEN | LA POBLACION RECIBE § (TOTAL DE | VARIA | PORC | 10| 10 | GEST | EFICIENCI | EVIDENCIA | BUENA
INTRODUC | TAJE DE | INFORMACION  PARA | CAMPANAS {BLE 1: | ENTAJ | 0% | OfION {A FOTOGRAF | PARTICI
CION  DE | CAMPAN { PREVENIR ACTOS § PROGRAMA | TOTAL { E % ICA. PACION
CAMPANA | AS. DELICTIVOS. DAS/TOTAL | DE DE LA
DE DE CAMPA POBLACI
PREVENCI CAMPANAS | NAS ON.
ON DEL REALIZADA | PROG
DELITO. S) *100 RAMAD

AS

VARIA

BLE 2

TOTAL

DE

CAMPA

NAS

REALIZ

ADAS.
C3A2 PORCEN | LA POBLACION RECIBE | (TOTAL_ DE | VARIA | PORC | 10 | 10 | GEST | EFICIENC! | EVIDENCIA | BUENA
INTRODUC | TAJE DE | INFORMACION  PARA | CAMPANAS {BLE 1: | ENTAJ | 0% | OJION |A FOTOGRAF | PARTICI
CION DE | CAMPAN | SABER LAS | PROGRAMA | TOTAL { E % ICA. PACION
CAMPANA | AS. CONSECUENCIAS  DE § DAS/TOTAL | DE DE LA
PARA LAS DROGAS Y ENTRE | DE  _ CAMPA POBLACI
PREVENCI OTRAS ADICCIONES. CAMPANAS | NAS ON.
ON DE REALIZADA | PROG
ADICCIONE S) 100 RAMAD
S EN AS.
PLANTELE VARIA
S BLE 2
EDUCATIV TOTAL
0s. DE

CAMPA

NAS

REALIZ

ADAS.
C3A3 PORCEN | LA POBLACION RECIBE | (TOTAL_DE | VARIA | PORC | 10 | 10 | GEST | EFICIENCI | EVIDENCIA | BUENA
INTRODUC | TAJE DE | INFORMACION  PARA | CAMPANAS [BLE 1: {ENTAJ f 0% f OJION {A FOTOGRAF | PARTICI
CION DE § CAMPAN | PREVENIR PROGRAMA | TOTAL, | E % ICA PACION
CAMPANA | AS SECUESTROS DAS/TOTAL | DE DE LA
PARA VIRTUALES, DE CAMPA POBLACI
PREVENCI EXTORSION,  ENTRE | CAMPANAS | NAS ON.
ON DE OTROS ACTOS | REALIZADA | PROG
EXTORSIO DELICTIVOS. S)*100 RAMAD
NES Y AS.
SECUESTR VARIA
os BLE 2
VIRTUAL. TOTAL

DE

CAMPA

NAS

REALIZ

ADAS.
C3A4 PORCEN [ SE REALIZAN | (TOTAL DE | VARIA {PORC { 10 [ 10 | GEST | EFICACIA [ EVIDENCIA | BUENA
IMPLEMEN | TAJE DE | RONDINES EN TODO EL | RONDINES | BLE 1: | ENTAJ | 0% } O] ION FOTOGRAF | PARTICI
TACION DE | RONDIN {§ MUNICIPIO PARA | PROGRAMA | TOTAL { E % ICA. PACION
RONDINES | ES DE | PREVENIR ACTOS | DAS/TOTAL { DE DE LA
DE VIGILAN DELICTIVOS. DE RONDI POBLACI
VIGILANCI | CIA. RONDINES | NES ON.
A PARA REALIZADA | PROG
PREVENCI S) 100 RAMAD
ON  DEL AS.
DELITO EN VARIA
EL BLE 2
MUNICIPIO TOTAL

DE
TANCANHU RONDI
Iz NES

REALIZ

ADAS.
C4A1 PORCEN | MAYOR VIGILANCIA EN | (TOTAL DE | VARIA [PORC | 10 10| ESTR [ EFICACIA | EVIDENCIA } BUENA
INSTALACI | TAJE DE | EL MUNICIPIO PARA | INSTALACIO | BLE 1: § ENTAJ § 0% | O | ATEG FOTOGRAF | COORDI
ON DE § INSTALA | BRINDAR MEJOR | N DE | TOTAL | E % § ICO ICA. NACION
GCAMARAS | GION. SEGURIDAD. CAMARAS DE ANTE
DE PROGRAMA | INSTAL LOS
VIGILANCI DAS/TOTAL | ACION LLAMAD
A EN DE DE 0S DE
PUNTOS CAMARAS CAMAR

117

.
L
&

@ b

S O



PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026

ESTRATEG INSTALADA | AS EMERGE
ICOS DEL S) *100 PROG NCIA.
MUNICIPIO RAMAD
DE AS.
TANCANHU VARIA
ITZ. BLE 2:

TOTAL

DE

CAMAR

AS

INSTAL

ADAS.
can2 PORCEN | MAYOR Y  MEJOR | (TOTAL DE | VARIA | PORC 10 | 10 | ESTR | EFICACIA | EVIDENCIA | BUENA
INSTALACI | TAJE DE | COBERTURA EN EL | INSTALACIO | BLE 1: | ENTAJ | 0% | O | ATEG FOTOGRAF | COORDI
ON DE | INSTALA | MUNICIPIO. N DE | TOTAL { E % § 1ICO ICA. NACION
EQUIPO DE | CION. EQUIPO DE ANTE
RADIOCOM PROGRAMA | INSTAL LOS
UNICACIO DAS/TOTAL § ACION LLAMAD
N EN LAS DE EQUIPO | DE 0S DE
UNIDADES INSTALADA | EQUIP EMERGE
DE S) *100 o NCIA.
SEGURIDA PROG
D PUBLICA. RAMAD

AS

VARIA

BLE 2:

TOTAL

DE

EQUIP

o

INSTAL

ADAS.
C4A4 PORCEN | MANTENIMIENTO Y { (TOTAL DE [ VARIA | PORC 10 | 10 | GEST | EFICACIA | EVIDENCIA | BUENA
REPARACI | TAJE DE | REPARACION A LOS | REPARACIO | BLE 1: | ENTAJ | 0% 0{ION FOTOGRAF | COORDI
ON Y | MANTEN § EQUIPOS PARA | NES TOTAL | E % ICA. NACION
MANTENIM { IMIENTO | BRINDAR UN MEJOR | PROGRAMA | DE ANTE
IENTO Af. SERVICIO A LA | DAS/TOTAL | REPAR LOS
CIRCUITO POBLACION DEL | DE ACION LLAMAD
DE MUNICIPIO. REPARACIO § ES 0S DE
RADIOCOM NES PROG EMERGE
UNICACIO REALIZADA | RAMAD NCIA.
N Y VIDEO S) *100 AS.
VIGILANCI VARIA
A BLE 2

TOTAL

DE

REPAR

ACION

ES

REALIZ

ADAS.
C5A1 PORCEN | EQUIPAR CON MEJOR | (TOTAL DE | VARIA | PORC 10 | 10 | GEST | EFICACIA | EVIDENCIA | BUENAS
DOTACION { TAJE DE | ARMAMENTO A LOS | EQUIPO BLE 1: | ENTAJ § 0% | O} ION FOTOGRAF | FINANZA
DE ARMAM | ELEMENTOS DE | PROGRAMA | TOTAL {E % ICA. S DEL
ARMAMEN § ENTO. SEGURIDAD PUBLICA. DO/TOTAL DE MUNICIP
170 PARA DE EQUIPO | EQUIP 10.
ELEMENTO ENTREGAD | O
s DE 0) *100 PROG
SEGURIDA RAMAD
D PUBLICA. 0.

VARIA

BLE 2:

TOTAL

DE

EQUIP

o

ENTRE

GADO.
C5A2 PORCEN | EQUIPAMIENTO DE | (TOTAL VARIA | PORC 10 | 10 | GEST | EFICACIA | EVIDENCIA | BUENAS
DOTACION | TAJE DE | MATERIALES PARA EL }| EQUIPO BLE 1:|ENTAJ | 0% | O] ION FOTOGRAF | FINANZA
DE EQUIPO. | TRABAJO DIARIO DE | PROGRAMA | TOTAL { E % ICA. S DEL
UNIFORME LOS ELEMENTOS DE | DO/TOTAL | EQUIP MUNICIP

Y SEGURIDAD PUBLICA Y | DE EQUIPO | O 10.

EQUIPO A TRANSITO MUNICIPAL. | REALIZADO) | PROG
ELEMENTO *100 RAMAD
S DE 0.
SEGURIDA VARIA
D PUBLICA BLE 2
Y TOTAL
TRANSITO DE
MUNICIPAL EQUIP
- o

REALIZ

ADO.
C5A3 PORCEN | MEJORES VEHICULOS | (TOTAL DE | VARIA § PORC 10 § 10 |} GEST | EFICACIA FACTURA. | BUENAS
DOTACION | TAJE PARA PATRULLAJES EN | ENTREGA | BLE 1: f ENTAJ | 0% | O} ION FINANZA
DE VEHICUL | EL MUNICIPIO Y | DE TOTAL [ E % S DEL
VEHICULO | OS. ATENCION DE | VEHICULOS | DE MUNICIP
S A LA EMERGENCIAS. PROGRAMA | ENTRE 10.
DIRECCIO DOS/TOTAL | GA DE
N DE DE VEHIC
SEGURIDA VEHICULOS | ULOS
D PUBLICA PROG
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Y ENTREGAD | RAMAD
TRANSITO 0S) *100 0s
MUNICIPAL VARIA
BLE 2
TOTAL
DE
VEHIC
ULOS
ENTRE
GADOS
C5A4 PORGEN | ALIMENTACION A LOS | (TOTAL DE | VARIA | PORC [ 10|10 | GEST | EFICIENCI §LISTA DE BUENAS
DOTACION | TAJE DE | ELEMENTOS ~ DE | ALIMENTACI | BLE 1: | ENTAJ | 0% | O fION A ELEMENTO | FINANZA
DE ALIMENT | SEGURIDAD  PUBLICA | ON TOTAL | E % s POR|S DEL
ALIMENTO | OS. QUE LABORAN EN LOS | PROGRAMA | DE TURNOS. | MUNICIP
S A LA DOS TURNOS | DA/TOTAL | ALIME 10.
DIRECCIO ACTUALES. DE NTACI
N DE ALIMENTACI | ON
SEGURIDA ON PROG
D PUBLICA ENTREGAD | RAMAD
Y A) *100 A.
TRANSITO VARIA
MUNICIPAL BLE 2
TOTAL
DE
ALIME
NTACI
ON
ENTRE
GADA.
C6A1 PORCEN | MEJORA DE | (INSTALACI | VARIA | PORC | 10|10 | ESTR | EFICIENCI | EVIDENCIA | BUENAS
INSTALACI | TAJE DE | SENALIZACION ENJON  DE|BLE 1:|ENTAJ | 0% | OATEG |A FOTOGRAF | FINANZA
ON DE | SENALE | DISTINTOS PUNTOSDEL | SENALETIC | INSTAL | E % | ICO ICA. S DEL
SENALETIC | TICAS. MUNICIPIO. AS ACION MUNICIP
AS PARA PROGRAMA | DE 10.
LA DAS/INSTAL | SENAL
MEJORA ACION DE | ETICAS
DE LA SENALETIC | PROG
CIRCULACI AS RAMAD
ONVIAL EN INSTALADA | AS
EL S) VARIA
MUNIGIPIO BLE 2:
DE INSTAL
TANCANHU ACION
ITZ. DE
SENAL
ETICAS
INSTAL
ADAS
C6A2 PORCEN | MEJOR DISTRIBUCION | (INSTALACI | VARIA | PORC | 10 | 10 | ESTR | EFICIENGI | PADRON BUENAS
INSTALACI | TAJE DE | DE ESPACIOS PARA EL | ON DE | BLE 1: | ENTAJ | 0% | O} ATEG | A DE RUTAS | FINANZA
ON_  DE | SENALE | TRANSPORTE  DE SENALETIC |INSTAL | E % | ICO DE S DEL
SENALETIC | TICAS. | SERVICIO PUBLICO | AS ACION TRANSPOR | MUNICIP
AS PARA PARA PREVENIR | PROGRAMA | DE _ TE. 10.
LA CARGA ACCIDENTES. DAS/INSTAL | SENAL
Y ACION  DE | ETICAS
DESCARG SENALETIC | PROG
A DE AS RAMAD
SERVICIO INSTALADA | AS.
DE $)*100 VARIA
TRANSPOR BLE 2
TE INSTAL
PUBLICO. ACION
DE_
SENAL
ETICAS
INSTAL
ADAS.
C6A3 SOROEN | SE INSTALAN ESPACIOS | (TOTAL DE | VARIA |PORC | 10| 10 | ESTR [ EFICIENCI | BITACORA. f BUENAS
INSTALACI | TAJE DE | PEATONALES PARA | ESPACIOS | BLE 1: | ENTAJ | 0% | O} ATEG | A FINANZA
ON DE | INSTALA | BRINDAR SEGURIDAD A | PEATONALE | TOTAL | E % | 1CO S DEL
CRUCES CION. LA POBLACION Y| S DE MUNICIP
PEATONAL PREVENIR PROGRAMA { ESPAC 10.
ES EN ACCIDENTES. DAS/TOTAL 108
CABECERA DE PEATO
MUNICIPAL ESPACIOS | NALES
: PEATONALE | PROG
S RAMAD
INSTALADA | AS.
§)*100 VARIA
BLE 2
TOTAL
DE
ESPAC
10S
PEATO
NALES
INSTAL
ADAS.
C7A1 PORCEN | SE TOMAN ACUERDOS | (TOTAL DE | VARIA | PORC 10 | 10 | ESTR | EFICIENCI § LISTA DE | BUENAS
REALIZAC! | TAJE DE | DE SEGURIDAD PARA | REUNIONES { BLE 1: ENTAJ § 0% | O ATEG | A ASISTENCI | FINANZA
ON DE{REUNIO |EL BIEN DE LA} PROGRAMA | TOTAL | E % | 1CO A S DEL
REUNIONE | NES. POBLACION DE | DAS/TOTAL | DE MUNICIP
S DE TANCANHUITZ. DE REUNI A 0.




S~

PresupuUESsTO DE EGRESOs 2026

SEGURIDA REUNIONES | ONES
D EN EL REALIZADA | PROG
MUNICIPIO S)*100 RAMAD
DE AS.
TANCANHU VARIA
Imz. BLE 2:
TOTAL
DE
REUNI
ONES
REALIZ
ADAS.
c7A2 PORCEN | SE BRINDA MEJOR | (TOTAL DE | VARIA { PORC 10 | 10 | ESTR | EFICIENCI | BITACORA. | BUENAS
IMPLEMEN | TAJE DE | SEGURIDAD CON LA | OPERATIVO | BLE 1: | ENTAJ | 0% | O} ATEG | A FINANZA
TACION DE | OPERAT | INSTALACION DE | S TOTAL { E % § ICO S DEL
OPERATIV § IVOS. PUNTOS DE REVISION | PROGRAMA | DE MUNICIP
os EN CON EL FIN DE | DOS/TOTAL | OPERA 10.
FESTIVIDA PREVENIR ACTOS | DE TIVOS
DES DEL DELICTIVOS. OPERATIVO | PROG
MUNICIPIO S RAMAD
DE REALIZADO | OS.
TANCANHU S)*100 VARIA
Iz BLE 2
TOTAL
DE
OPERA
TIVOS
REALIZ
ADOS.
C7A3 PORCEN § SE REALIZAN | (TOTAL DE | VARIA | PORC 10 § 10 | GEST | EFICACIA BITACORA. | BUENAS
IMPLEMEN § TAJE DE | RECORRIDOS DE | OPERATIVO §BLE 1: fENTAJ § 0% § O} ION FINANZA
TACION DE §| OPERAT | VIGILANCIA EN{S TOTAL | E % S DEL
OPERATIV | IVOS. COORDINACION DE | PROGRAMA | DE MUNICIP
0s EN DISTINTAS DOS/TOTAL § OPERA 10.
COORDINA CORPORACIONES DE TIVOS
CION CON LAS TRES ORDENES DE | OPERATIVO | PROG
DISTINTAS GOBIERNO. s RAMAD
CORPORA REALIZADO | OS.
CIONES. $)*100 VARIA
BLE 2:
TOTAL
DE
OPERA
TIVOS
REALIZ
ADOS.
C7A3 PORCEN | SE ATIENDEN | (TOTAL DE | VARIA PORC 10 § 10 § GEST | EFICACIA BITACORA. | LA
ATENCION | TAJE DE | LLAMADAS SOBRE | LLAMADAS BLE 1: {ENTAJ [ 0% | O] ION CIUDAD
OTORGAD | LLAMAD § EMERGENCIAS O | RECIBIDAS! | TOTAL { E % ANIA
A Al AS DELITOS SENALADOS TOTAL DE | DE REALIZA
LLAMADAS POR LA CIUDADANIA. ACCIONES | LLAMA LLAMAD
DE REALIZADA | DAS AS AL
EMERGEN S) RECIBI 911 O DE
CIA, DAS REPORT
LLAMADAS VARIA E.
ANONIMAS BLE 2:
Y TOTAL
REPORTES DE
CIUDADAN ACCIO
0s. NES
REALIZ
ADAS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: SEGURIDAD, JUSTICIA PARA TANCANHUITZ. CLAVE SP1002 IMP $89,200.00
PRESUPUES OR
TARIA: TE:
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO | VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: | LINEA DE ACCION O ESTRATEGIA AL CUAL
AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: { PROTECCION CIVIL Y ATENCION A DESASTRES | CONTRIBUYE EL PROGRAMA: PROTECCION
SEGURIDAD Y JUSTICIA PARA TANCANHUITZ | NATURALES. CIVIL Y ATENCION A DESASTRES
NATURALES. _
RESUMEN INDICADORES MEDIOS SUPUES
NARRATIVO / DE TOS
OBJETIVO VERIFICAC
ION
NOMBR | DESCRIPCI | FORMULA | VARIABLES | UNIDA | LINEA § ME } TIPODE | DIMENSIO
E ON D DE BASE TA } INDICADO N
MEDID R
A
COMP | C1: PORCEN | SE. \ (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% { 10 | GESTION | EFICIENCI § BITACORA | LAS
ONEN [ ATENCION | TAJE DE | REALIZAN | DE TOTAL DE | NTAJE 0% A PERSON
TES A LA | SOLICIT | TRABAJOS | SOLICITU | SOLICITUDE INFORME AS
POBLACIO | UDES ANTE DES s DE INFORM
N DEL § ATENDI! EMERGEN { RECIBIDA { RECIBIDAS TRABAJO Y | AN A
MUNICIPIO § DAS CIAS SITOTAL [ VARIABLE 2 FOTOGRAF | TIEMPO
DE CAUSADAS | DE TOTAL DE IAS DE } SOBRE
TANCANHU POR SOLICITU | SOLICITUDE EVIDENCIA | LOS
ITZ ANTE ACCIDENT § DES s 5 AGENTE
EMERGEN ES, ATENDIDA | ATENDIDAS S
CIAS QUE DESASTRE { S) *100 PERTUR
SOLICITEN S BADORE
DEL NATURALE S, LOS
APOYO DE S o VEHICUL
PROTECCI PERSONAS 0S  SE

by
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ON CIViL EN ENCUEN
OTORGAD RIESGO. TRAN EN
A BUENAS
CONDICI
ONES.
C2: PORCEN (TOTAL VARIABLE 1: § PORCE 100% | 10 | GESTION | EFICACIA LISTA DE | LAS
CAPACITA | TAJE DE | CAPACITA | DE TOTAL DE | NTAJE 0% ASISTENCI | FINANZA
CION AL | CAPACIT | EL CAPACITA | CAPACITACI A, s SE
PERSONAL | ACIONE | PERSONAL | CIONES ONES CONSTAN MANTIE
DE s DE PROGRA | PROGRAMA CIAS Y { NEN
PROTECCI | REALIZA | PROTECCI { MADAS/T | DAS FOTOGRAF | ESTABL
ON CIVIL | DAS ON CIVIL { OTAL DE [ VARIABLE 2: iAs  DE|Es,
DEL PARA QUE | CAPACITA | TOTAL DE EVIDENCIA | ATENCIO
MUNICIPIO REALICEN | CIONES CAPACITACI . N A LA
DE UN REALIZAD | ONES CONTIN
TANCANHU TRABAJO | AS) *100 REALIZADA GENCIA
ITZ DE MEJOR S SANITAR
OTORGAD CALIDAD. IA.
A.
C3: PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 | GESTION | EFICIENGI | LISTA DE
CAPACITA | TAJE DE | CAPACITA | DE TOTAL DE | NTAJE 0% A ASISTENCI | POBLACI
CION EN | CAPACIT | A LA | CAPACITA | CAPACITACI A, N SE
MATERIA ACIONE | POBLACIO | CIONES ONES RECONOCI | INTERES
DE S N PARA | PROGRA PROGRAMA MIENTOS Y | A EN
PROTECC! | REALIZA | QUE MADAS/T | DAS FOTOGRAF | ASISTIR,
ON CIVIL A | DAS ADQUIERA | OTAL DE [ VARIABLE 2: ias DE | LAS
LA , CONOCIMI | CAPACITA { TOTAL DE EVIDENCIA | CONDICI
POBLACIO ENTOS CIONES CAPACITAC! . ONES
N DEL BASICOS REALIZAD | ONES CLIMATI
MUNICIPIO EN AS) *100 REALIZADA CAS SON
DE MATERIA s FAVORA
TANCANHU DE BLES.
ITZ PROTECCI
IMPLEMEN ON CIVIL.
TADA.
c4: PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE | 100% | 10 | ESTRATE | CALIDAD BITACORA | LAS
VERIFICAC | TAJE DE § VERIFICAN { DE TOTAL DE | NTAJE 0% | GICO S DE { CONDICI
ION A | VERIFIC | LUGARES | VERIFICA | VERIFICACI TRABAJO, | ONES
BIENES ACIONE } DE CIONES ONES EVIDENCIA CLIMATI
MUEBLES | S ESPARCIMI | PROGRA | PROGRAMA FOTOGRAF | CAS SON
E REALIZA | ENTO MADAS/T | DAS ICA. FAVORA
INMUEBLE | DAS SOCIAL OTAL DE [VARIABLE 2. BLES.
3 DEL PARA VERIFICA | TOTAL DE
MUNICIPIO IDENTIFICA | CIONES VERIFICAC!
R ; REALIZAD | ONES
TANCANHU ANOMALIA {| AS)*100 § REALIZADA
Iz S EN s
REALIZADA ELLOS Y
2 EVITAR
FUTUROS.
ACCIDENT
ES.
C5: PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI [ BITACORA | LAS
MANTENIM | TAJE DE | REALIZA DE TOTAL DE | NTAJE 0% A S DE | CONDICI
IENTO MANTEN § MANTENIM | MANTENI | MANTENIMI TRABAJOY § ONES
PARA IMIENTO § IENTO MIENTO ENTO EVIDENCIA | CLIMATI
PREVENIR | S PARA PROGRA | PROGRAMA FOTOGRAF | GAS SON
SINIESTRO | REALIZA | EVITAR MADO/TO { DO ICA. FAVORA
S EN EL | DOS AGENTES | TAL  DE [ VARIABLE 2: BLES, SE
MUNICIPIO PERTURBA { MANTENI { TOTAL DE REALIZA
DE DORES. MIENTO MANTENIMI N
TANCANHU REALIZAD | ENTO REPORT
Iz 0) *100 REALIZADO ES A
REALIZAD TIEMPO.
o]
ACTIVI | C1A1: PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | BITACORA
DADE | INTERVEN | TAJE DE REALIZAN | DE TOTAL DE | NTAJE 0% A
s CION  EN | SOLICIT | TRABAJOS | SOLICITU | SOLICITUDE INFORME
DERRUMB | UDES ANTE DES S DE
ES ATENDI {| EMERGEN | RECIBIDA | RECIBIDAS TRABAJO Y
CAUSADO | DAS CIAS S/ITOTAL | VARIABLE 2: FOTOGRAF
S POR CAUSADAS | DE TOTAL DE iAS DE
SITUACION POR SOLICITU | SOLICITUDE EVIDENCIA
ES ACCIDENT | DES s
CLIMATOL ES, ATENDIDA | ATENDIDAS
OCICAS. gESASTRE S) *100
NATURALE
[e]
PERSONAS
EN
RIESGO.
BUENAS
CONDICI
ONES,
LAS
FINANZA
S SE
MANTIE
NEN
ESTABL
ES.
C1A2: PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | BITACORA | LAS
INTERVEN | TAJE DE { REALIZAN | DE TOTAL DE | NTAJE 0% A S . /O PERSON
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CION EN | SOLICIT | TRABAJOS | SOLICITU | SOLICITUDE INFORME | AS
SITUACION | UDES ANTE DES S DE INFORM
ES DE | ATENDI | EMERGEN { RECIBIDA | RECIBIDAS TRABAJO Y | AN A
RIESGO DAS CIAS SITOTAL [ VARIABLE 2: FOTOGRAF | TIEMPO
CAUSADAS CAUSADAS § DE TOTAL DE 1AS DE | SOBRE
POR POR SOLICITU | SOLICITUDE EVIDENCIA § LOS
CABLES DE ACCIDENT | DES S . AGENTE
ALTA | ES, ATENDIDA | ATENDIDAS S
TENSION. DESASTRE | S) *100 PERTUR
S BADORE
NATURALE S, LOS
VEHICUL i
PERSONAS 08 SE
EN ENCUEN
RIESGO. TRAN EN
BUENAS
CONDICI
ONES.
C1A3: PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1: § PORCE 100% | 10 § GESTION EFICIENC! | BITACORA | LAS
INTERVEN | TAJE DE REALIZAN DE TOTAL DE | NTAJE 0% A PERSON
CION PARA | SOLICIT | TRABAJOS | SOLICITU | SOLICITUDE INFORME | AS
LA UDES ANTE DES S DE INFORM
REUBICACI | ATENDI | EMERGEN | RECIBIDA | RECIBIDAS TRABAJOY | AN A
ON DE | DAS CIAS S/TOTAL | VARIABLE 2: FOTOGRAF | TIEMPO
ANIMALES CAUSADAS | DE TOTAL DE iAS DE | SOBRE
E POR SOLICITU | SOLICITUDE EVIDENCIA | LOS
INSECTOS ACCIDENT | DES S " AGENTE
QUE ;i ATENDIDA | ATENDIDAS S
PROVOQU DESASTRE | S) *100 PERTUR
EN s BADORE
SITUACION NATURALE S, LOS
ES DE S 0 VEHICUL
RIESGO A PERSONAS 08 SE
LA ) EN ENCUEN
POBLACIO RIESGO. TRAN EN
N DEL BUENAS
MUNICIPIO CONDICI
DE ONES.
TANCANHU
ITZ.
C1A4: PORCEN { SE (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% § 10 § GESTION EFICIENCI | BITACORA | LAS
INTERVEN | TAJE DE REALIZAN DE TOTAL DE | NTAJE 0% A S PERSON
CION EN | SOLICIT | TRABAJOS | SOLICITU | SOLICITUDE INFORME AS
ACCIDENT |UDES | ANTE DES s DE INFORM __§
ES ATEND! | EMERGEN | RECIBIDA | RECIBIDAS TRABAJOY | AN A N
VEHICULA | DAS CIAS S/TOTAL | VARIABLE 2: FOTOGRAF | TIEMPO
RES CAUSADAS | DE TOTAL DE IAS DE | SOBRE
POR SOLICITU | SOLICITUDE EVIDENCIA | LOS
ACCIDENT | DES s AGENTE
ES, ATENDIDA | ATENDIDAS S
DESASTRE { S) *100 PERTUR
S BADORE
NATURALE S, LOS
s o VEHICUL
PERSONAS 0S SE
EN ENCUEN
. RIESGO. TRAN EN
BUENAS
CONDICI
: ONES.
C1A5: PORCEN | SE {TOTAL VARIABLE 1: § PORCE 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | BITACORA | LAS
IMPLEMEN § TAJE DE REALIZAN DE TOTAL DE | NTAJE 0% A S O § PERSON
TACION DE | SOLICIT | TRABAJOS | SOLICITU | SOLICITUDE INFORME AS
BUSQUED | UDES ANTE DES S DE INFORM
A Y | ATENDI | EMERGEN | RECIBIDA | RECIBIDAS TRABAJOY | AN A
RESCATE | DAS CIAS SITQTAL [ VARIABLE 2: FOTOGRAF | TIEMPO
A CAUSADAS | DE TOTAL DE iAS DE | SOBRE
PERSONAS POR SOLICITU | SOLIGITUDE EVIDENCIA | LOS
EN ACCIDENT | DES s AGENTE
SITUACION ES, ATENDIDA | ATENDIDAS S
ES DE DESASTRE | S) *100 PERTUR
RIESGO. S BADORE
NATURALE S, LOS
s o VEHICUL
PERSONAS 0S SE
EN ENCUEN
RIESGO. TRAN EN
BUENAS A
CONDICI
ONES.
C1A6: PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 700% | 10 | GESTION | EFICIENG!I | BITACORA | SOLICIT
REALIZACI | TAJE DE | REALIZAN § DE TOTAL DE | NTAJE 0% A S DE | AN EL 7
ON DE | RONDIN | RONDINES | RONDINE | RONDINES TRABAJO Y | APOYO
RONDINES | ES DE | DE S SOLICITAD FOTOGRAF | DE
DE VIGILAN | VIGILANCI | SOLICITA |} OS 1AS DE | PROTEC
VIGILANCI | CIA A PARA | DOS/TOTA [ VARIABLE 2: EVIDENCIA { CION
A ESTAR AL L DE | TOTAL DE ; CIVIL
DURANTE PENDIENT | RONDINE | RONDINES PARA
CARRERAS E DE{S REALIZADO FESTIVI
, DESFILES CUALQUIE § REALIZAD | g DADES ?
Y R AGENTE | 0S)*100 QUE SE
DIVERSAS PERTURBA LLEVAN
FESTIVIDA DOR. A CABO
DES QUE ,  IEN EL
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SE LLEVAN MUNICIP
A CABO EN 10 DE
EL TANCAN
MUNICIPIO HUITZ.
DE
TANCANHU
ITZ.
C1AT: PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1. | PORCE | 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | BITACORA SOLICIT
INTERVEN | TAJE DE | ATIENDEN | DE TOTAL DE | NTAJE 0% A S DE AN LA
CION PARA | SOLICIT { SOLICITUD { SOLICITU | SOLICITUDE TRABAJOY | INTERVE
CONTROLA | UDES ES DE | DES S FOTOGRAF NCION
R ATENDI | EMERGEN | RECIBIDA | RECIBIDAS iAS DE | DE
INCENDIOS | DAS CIA SOBRE | S;TOTAL [ VARIABLE 2: EVIDENCIA | PROTEC
EN EL EL DE TOTAL DE : CION
MUNICIPIO CONTROL | SOLICITU | SOLICITUDE CIVIL
DE DES s PARA EL
TANCANHU INCENDIOS | ATENDIDA | ATENDIDAS CONTRO
ITZ. EN LA | S)*100 L DE

CABECERA INCENDI

MUNICIPAL 0s.

Y sSus

COMUNIDA

DES
C2A1: PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1. | PORCE | 100% | 10| GESTION | EFICACIA | LISTA DE {LAS
CAPACITA | TAJE DE | CAPACITA | DE TOTAL DE | NTAJE 0% ASISTENC! | FINANZA
CION PARA | CAPACIT | EL CAPACITA | CAPACITACI A S SE
EL ACIONE | PERSONAL | CIONES ONES CONSTAN | MANTIE
PERSONAL | S DE PROGRA | PROGRAMA CIAS Y | NEN
DE REALIZA | PROTECCI | MADASIT | DAS FOTOGRAF | ESTABL
PROTECCI | DAS ON CIVIL | OTAL DE [ VARIABLE 2: iAs DE | ES, .
ON CIViL PARA QUE | CAPACITA | TOTAL DE EVIDENCIA | ATENCIO
EN REALICEN |} CIONES CAPACITACI N A LA
MATERIA UN REALIZAD | ONES CONTIN
DE TRABAJO AS) *100 REALIZADA GENCIA
COMBATE, DE MEJOR s SANITAR
CONTROL CALIDAD. 1A.
Y
PREVENCI
ON DE
INCENDIOS
C2A2: PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1. | PORCE | 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | LISTA DE LAS
CAPACITA | TAJE DE | CAPACITA § DE TOTAL DE | NTAJE 0% ASISTENCI | FINANZA
CION PARA | CAPACIT | EL CAPACITA | CAPACITACI A, S SE
EL ACIONE | PERSONAL | CIONES ONES CONSTAN | MANTIE
PERSONAL | S DE PROGRA | PROGRAMA CIAS Y | NEN
DE REALIZA | PROTECG! | MADAS/T DAS FOTOGRAF | ESTABL
PROTECC! | DAS ON CIVIL | OTAL DE [VARIABLE 2: iAS  DE | ES,
ON CIviL PARA QUE | CAPACITA | TOTAL DE EVIDENCIA | ATENCIO
EN REALICEN | CIONES CAPACITACI 5 N A LA
MATERIA UN REALIZAD | ONES CONTIN
DE TRABAJO | AS) "100 REALIZADA GENCIA
PRIMEROS DE MEJOR s SANITAR
AUXILIOS. CALIDAD. 1A
C2A3: PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1- | PORCE | 100% { 10| GESTION | EFICACIA |LISTA DE{LAS
CAPACITA | TAJE DE | CAPACITA | DE TOTAL DE | NTAJE 0% ASISTENCI | FINANZA
CION PARA | CAPACIT | EL CAPAGITA | GAPACITAC! A S SE
EL ACIONE | PERSONAL | CIONES ONES CONSTAN | MANTIE
PERSONAL | S DE PROGRA | PROGRAMA CIAS Y | NEN
DE REALIZA | PROTECCI | MADAS/T | DAS FOTOGRAF | ESTABL
PROTECCI | DAS ON CIVIL | OTAL DE | VARIABLE 2: IAS DE { ES,
ON CIVIL PARA QUE | CAPACITA | TOTAL DE EVIDENCIA | ATENCIO
EN REALICEN | CIONES CAPACITACI N A LA
MATERIA UN REALIZAD § ONES CONTIN
DE TRABAJO | AS)*100 REALIZADA GENCIA
RESCATE, DE MEJOR S SANITAR
BUSQUED GALIDAD. IA

Y

SALVAMEN
TO. -
C2A4: PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% § 10 GESTI3N EFICACIA LISTA DE | LAS
CAPACITA | TAJE DE | CAPACITA | DE TOTAL DE | NTAJE 0% ASISTENC! § FINANZA
CION PARA { CAPACIT | EL CAPAGITA | CAPACITACI S SE
EL ACIONE | PERSONAL | CIONES ONES CONSTAN | MANTIE
PERSONAL | S DE PROGRA PROGRAMA CIAS Y § NEN
DE REALIZA | PROTECCI | MADAS/T | DAS FOTOGRAF | ESTABL
PROTECC! | DAS ON CIVIL | OTAL DE [VARIABLE 2: iAS DE | ES,
ON  CIVIL PARA QUE | CAPACITA | TOTAL DE EVIDENCIA | ATENCIO
EN EL USO REALICEN { CIONES CAPACITACI . N A LA
MANEJO UN REALIZAD | ONES CONTIN A
DE TRABAJO | AS)*100 | REALIZADA GENCIA
MATERIAL DE MEJOR s SANITAR
ES CALIDAD. 1A,
PELIGROS Ve
08.
C2A6: PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 | GESTION | EFICAGIA | LISTA DE | LAS
CAPACITA | TAJE DE | CAPACITA | DE TOTAL DE | NTAJE 0% ASISTENC! | FINANZA
GION PARA | CAPACIT | EL CAPACITA | CAPACITACI A S SE
EL ACIONE | PERSONAL | CIONES ONES CONSTAN | MANTIE
PERSONAL | S DE PROGRA PROGRAMA GIAS Y | NEN
DE REALIZA | PROTECCI | MADASIT | DAS FOTOGRAF | ESTABL
PROTECCI § DAS ON CIViL § OTAL DE | VARIABLE 2: IAS DE § ES, )
ON CiviL PARA QUE | CAPACITA | TOTAL DE EVIDENCIA | ATENCIO
PARA LA REALICEN | CIONES CAPACITACI . N A LA
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COORDINA UN REALIZAD { ONES CONTIN
CION Y TRABAJO | AS)*100 | REALIZADA GENCIA
PREPARAC DE MEJOR S SANITAR
10N DE CALIDAD. 1A
SIMULACR
0OS.

C3A1: PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1. | PORCE | 100% | 10 | GESTION LISTA DE{LA
CAPACITA | TAJE DE | CAPACITA | DE TOTAL DE | NTAJE 0% ASISTENCI | POBLAC!
CION EN | CAPACIT { A LA | CAPACITA | CAPACITACI A, ON  SE
MATERIA ACIONE | POBLACIO | CIONES ONES RECONOCI | INTERES
CONTRA S N PARA | PROGRA PROGRAMA MIENTOS Y { A EN
INCENDIOS | REALIZA | QUE MADAS/T | DAS FOTOGRAF | ASISTIR,
IMPARTIDA | DAS ADQUIERA | OTAL DE [VARIABLE 2: iAs DE | LAS
EN CONOCIMI | CAPACITA | TOTAL DE EVIDENCIA | CONDICI
COMUNIDA ENTOS CIONES | CAPACITACI ONES
DES Y BASICOS REALIZAD | ONES CLIMATI
ESCUELAS EN AS) *100 REALIZADA CAS SON
DEL MATERIA s FAVORA
MUNICIPIO DE BLES.
DE PROTECCI
TANCANHU ON CIVIL.
ITZ.
C3A2: PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1- | PORCE | 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | LISTA DE LA
CAPACITA | TAJE DE | CAPACITA | DE TOTAL DE | NTAJE 0% A ASISTENCI | POBLACI
CION EN | CAPACIT | A LA §| CAPACITA | CAPACITACI A, ON SE
MANEJO ACIONE | POBLACIO | CIONES ONES RECONOC! | INTERES
DE s N  PARA | PROGRA | PROGRAMA MIENTOS Y | A EN
EXTINGUID | REALIZA | QUE MADAS/T | DAS FOTOGRAF § ASISTIR,
ORES Y | DAS ADQUIERA | OTAL DE [ VARIABLE 2: iAS DE | LAS
RUTAS DE CONOCIMI | CAPACITA | TOTAL DE EVIDENCIA | CONDICI
EVACUACI ENTOS CIONES | CAPACITACI ONES
ON A BASICOS REALIZAD | ONES CLIMAT!
COMERCIO EN AS)*00 § REALIZADA CAS SON
S, MATERIA S FAVORA .
OFICINAS DE BLES.
GUBERNA PROTECCI
MENTALES ON CIVIL.
Y
ESCUELAS
C4AT: PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 | ESTRATE | CALIDAD BITACORA | LAS
VERIFICAC | TAJE DE | VERIFICAN | DE TOTAL DE | NTAJE 0% | GICO S DE | CONDIC!
ION A L INMUEB | LUGARES | CAPACITA | CAPACITACI TRABAJO, | ONES
INMUEBLE § LES DE CIONES ONES EVIDENCIA | CLIMATI
S VERIFIC | ESPARCIMI | PROGRA | PROGRAMA 'FOTOGRAF | CAS SON
PUBLICOS | ADOS ENTO MADAS/T | DAS ICA FAVORA
DEL SOCIAL OTAL DE [ VARIABLE 2: BLES. e
MUNICIPIO PARA CAPACITA | TOTAL DE S
DE IDENTIFICA | CIONES CAPACITACI
TANCANHU R | REALIZAD | ONES
ITZ PARA ANOMALIA | AS) *100 REALIZADA
DETECTAR s EN s
ANOMALIA ELLOS Y
S. EVITAR =
FUTUROS.
C5A1: PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 700% | 10 | GESTION | EFICIENCI | BITACORA | LAS
MANTENIM | TAJE DE | REALIZA DE TOTAL DE | NTAJE 0% A S DE | CONDICI
IENTO Y | MANTEN | MANTENIM | MANTENI | MANTENIMI TRABAJOY | ONES
TALA DE IMIENTO | IENTO MIENTO ENTO EVIDENCIA | CLIMATI
ARBOLES REALIZA | PARA PROGRA | PROGRAMA FOTOGRAF | CAS SON \
QUE DO EVITAR MADO/TO { DO ICA FAVORA - Q
OBSTRUYA AGENTES | TAL DE | VARIABLE 2: BLES, SE
N EL PASO PERTURBA | MANTENI | TOTAL DE REALIZA
DE CABLES DORES. MIENTO MANTENIMI N
DE ALTA REALIZAD | ENTO REPORT \
TENSION Y 0) *100 REALIZADO ES A
PONGAN TIEMPO.
EN RIESGO
A LA
POBLACIO
N.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: SEGURIDAD, JUSTICIA PARA TANCANHUITZ. CLAVE SP1003 IMP $114,600.00
PRESUPUES OR
TARIA: TE:

EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO [ VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: | LINEA DE ACCION O ESTRATEGIA AL CUAL

AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: | COMBATE A LA DELINCUENCIA Y ATENCION A | CONTRIBUYE EL PROGRAMA: COMBATE A LA

SEGURIDAD Y JUSTICIA PARA TANCANHUITZ | VICTIMAS DELINCUENCIA Y ATENCION A VICTIMAS

RESUMEN INDICADORES MEDIOS | SUPUES o
NARRATIVO / womier | DESGRIPCI | FORMULA | VARIABLES | UNIDADDE | Li | META { TIPO DIMENSIO DE 108
OBJETIVO E ON MEDIDA N DE N VERIFICAC

E INDIC ION

A ADOR

B

A

s

E

GOMP || C1. PORCEN [ LOS (TOTAL VARIABLE 1: | PORCENTA | ## 700% | ESTR | EFICACIA | BASE DE | BUENA

ONEN | DERECHO | TAJE DE | FUNCIONA DE TOTAL DE | JE #HE ATEG DATOS DE | PARTICH

TES S AVANCE | RIOS VINCULAC | ACTIVIDADE ICO ATENCION { PACION
HUMANOS | DE PUBLICOS | IONES Y |S Y DE LOS
PROTEGID | VINCULA } Y LA | ACTIVIDA | PROGRAMA ACTIVIDAD | FUNCIO
0S CIONES | POBLACIO | DES DAS ES o NARIOS
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Y N EN | PROGRA REALIZADA | Y
ACTIVID | GENERAL | MADAS/ s EN | POBLACI
ADES EN | ADQUIERE | TOTAL DE MATERIA ON EN
MATERI | N VINCULAG DE LA
A DE | CONOCIMI | IONES Y DERECHO | RECEPCGI
DERECH | ENTOS DE | ACTIVIDA S ON DE
o GARANTIA | DES HUMANOS. | VINCULA
HUMAN |S DE SUS | REALIZAD TOTOGRAF | CIONES
0S. DERECHO | AS) 100 ins Y
S. ACTIVID
VARIABLE 2: FOLLETOS
TOTAL DE ADES.
ACTIVIDADE
S
REALIZADA
S
c2. PORCEN | LA ~ {aoTat VARIABLE 1: | PORCENTA § ## 100% | ESTR | EFICACIA } BASE DE | BUENA
ASUNTO TAJE DE | DIRECCIO | DE TOTAL DE | JE #H ATEG DATOS DE | PARTICI
JURIDICOS [ DIAS N CUMPLE | OFICIOS VINCULACH ico ATENCION | PACION
CONTESTA | UTILizA | EN TIEMPO | RECIBIDO | ONES Y Y DE LOS
DOS DOS Y FORMA | SITOTAL | ACTIVIDADE ACTIVIDAD | FUNCIO
PARA LA DE S ES NARIOS
CONTES CQNTESTA QOFICIOS PROGRAMA REALIZADA | Y
TAR. CION DE | CONTEST | DAS S EN | POBLACI
OFICIOS. ADOS MATERIA JON EN
y*100 DE LA
DERECHO | RECEPCI
S ON DE
HUMANOS. | VINCULA
FOTOGRAF | CIONES
ias XCT!VID
VARIABLE 2: FOLLETOS
TOTAL DE ADES.
VINCULACH
ONES Y
ACTIVIDADE
S
REALIZADA
S
c3. PORCEN { LA (TOTAL VARIABLE 1: | PORCENTA | ## 100% | ESTR | EFICACIA | BASE DE | BUENA
SOLIDES TAJE DE | DIRECCIO | DE TOTAL DE | JE HE ATEG DATOS DE § PARTICI
EN LA | LAS N DEMANDA | OFICIOS ICO ATENCION | PAGION
DEFENSA | DEMAND | GARANTIZ 8 RECIBIDOS. Y DE LOS
JURIDICA AS A EMPLAZA ACTIVIDAD | FUNCIO
IMPLEMEN | EMPLAZ | DEFENSA DAS Y ES NARIOS
TADA ADAS Y | EFICAZ Y | NOTIFICA REALIZADA | Y
NOTIFIC | EFICIENTE | DAS s EN | POBLACI
ADAS ANTE /TOTAL DE MATERIA ON EN
QUE SE | SITUACION } DEMANDA DE LA
HAN ES S DERECHO | RECEPCI
CONTES | LEGALES CONTEST S ON DE
TADO DEL H. | ADAS)*100 HUMANOS. | VINCULA
AYUNTAMI FOTOGRAF | CIONES
ENTO. ias Y
. ACTIVID
VARIABLE 2: FOLLETOS
TOTAL DE ADES;
OFICIOS ;
CONTESTA
DOS.
c4 PORCEN | LA (TOTAL VARIABLE 1: | PORCENTA | ## 700% | ESTR | EFICACIA | BASE DE | BUENA o d
REPRESEN | TAJE DE | DIRECCIO | DE TOTAL DE | JE #t ATEG DATOS DE | PARTICI
TAR AL H. | REPRES | N CUMPLE | EVENTOS | EVENTOS ico ATENCION | PACION
AYUNTAMI | ENTATIV | EFICAZME | A ASISTIR/ | ASISTIR Y DE LOS
ENTO IDAD NTE LA | TOTAL DE ACTIVIDAD | FUNCIO
DEL H. | REPRESEN | EVENTOS ES NARIOS
AYUNTA | TATIVIDAD | ASISTIDO REALIZADA | Y
MIENTO | DEL H. | s)*100 S EN | POBLACI
AYUNTAMI MATERIA ON EN
ENTO EN DE LA
ASUNTOS DERECHO | RECEPCI
LEGALES. S ON DE
HUMANOS. | VINCULA
FOTOGRAF | CIONES
ing XCT!VID
VARIABLE 2: FOLLETOS
TOTAL DE - ADES,
EVENTOS
ASISTIDOS
c5 PORCEN | EL H. | (TOTAL VARIABLE 1: | PORCENTA | ## 700% | ESTR | EFICACIA | BASE DE | BUENA d\
FORTALEC | TAJE DE | AYUNTAMI | DE TOTAL JE ATEG DATOS DE | PARTICI
ER EL | CONTRO | ENTO REGISTR | REGISTROS 1CO ATENCION | PACION
REGISTRO | L DE | TIENE 0s DE Y DE LOS
Y PATRIM | GARANTIA | PATRIMO | PATRIMONI ACTIVIDAD | FUNCIO p
CONTROL | ONIO DE  SUS | NIO (o] ES NARIOS
DEL MUNICIP | BIENES MUNICIPA | MUNICIPAL REALIZADA | Y
PATRIMONI | AL MUEBLES | L /TOTAL S EN | POBLACI
0 E DE MATERIA ON EN
MUNICIPAL INMUEBLE | PATRIMO DE LA
S. NIO DERECHO | RECEPCI \
MUNICIPA s ON  DE
L HUMANOS. | VINCULA
EXISTENT FOTOGRAF | CIONES
ES)*100 IAS A
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VARIABLE2: FOLLETOS { ACTIVID
TOTAL DE ADES.
PATRIMONI
[¢]
MUNICIPAL
EXISTENTE
S
ACTIVI | A1 C1 | PORCEN | LOS (TOTAL VARIABLE 1: | PORCENTA | ## 100% | GEST | EFICACIA | BASE DE | BUENA
DADE | ATENCION | TAJE DE | CIUDADAN §{ DE TOTAL DE | JE i ION DATOS DE | PARTICI
S A QUEJAS | QUEJAS | OS TIENEN | QUEJAS | QUEJAS ATENCION | PACION
EN CONTES | GARANTIA | CONTEST | CONTESTA Y DE LOS
MATERIA | TAD AS | DE SU | ADAS/ DAS ACTIVIDAD § FUNCIO
DE EN DERECHO | TOTAL DE ES NARIOS
DERECHO | DERECH | HUMANOS | QUEJAS REALIZADA | Y
s os ANTE RECIBIDA S EN | POBLACI
HUMANOS | HUMAN | CUALQUIE | S)*100 MATERIA §ON EN
0S. R DE LA
VIOLACION DERECHO | RECEPCI S
S ON DE
HUMANOS. | VINCULA
FOTOGRAF | CIONES g
ias XCT!VID
VARIABLE 2: FOLLETOS
TOTAL DE ADES.
QUEJAS
RECIBIDAS S—
A2 C1 | PORCEN | GENERAR | (TOTAL VARIABLE 1: | PORCENTA | ## 100% | GEST | EFICACIA | BASE DE | BUENA
CAPACITA | TAJE DE | CONOCIMI | DE TOTAL DE | JE HE ION DATOS DE | PARTICI
CION A | CAPACIT | ENTOS DE | CAPACITA | CAPACITACI ATENCION | PACION
PERSONAS { ACIONE | PROTECCI § CIONES ONES Y DE LOS
SERVIDOR §S EN|ON Y | REALIZAD | REALIZADA ACTIVIDAD | FUNCIO
AS MATERI { DEFENSA | AS/TOTAL | S ES NARIOS 3
PUBLICAS |A DE|DE LOS|DE REALIZADA | Y
EN TEMAS | DERECH | DERECHO | CAPACITA s EN | POBLACI
DE 0s s CIONES MATERIA | ON EN
DERECHO | HUMAN | HUMANOS | PROGRA DE LA
s 0S AJEN  LOS | MADAS™ DERECHO { RECEPCI
HUMANOS | PERSON | SERVIDOR §{ 00 S ON DE
QUE AS ES HUMANOS. | VINCULA
IMPACTAN | SERVID | PUBLICOS FOTOGRAF | CIONES
AL ORAS PARA LA iAS Y
MUNICIPIO. gUBLIIDCEA': 2IUDADANI RRIABLE 2. TOLLETOS | ACTIVID
; ADES.
NP TOTAL DE )
0 CAPACITACI N\
# ONES D)
PROGRAMA ——
DAS
A3 C1 | PORCEN | GENERAR | (TOTAL VARIABLE 1: | PORCENTA | ## 100% | GEST | EFICACIA | BASE DE | BUENA \
CAPACITA | TAJE DE | CONOCIMI § DE TOTAL DE | JE #H 10N DATOS DE | PARTICI
CION A | CAPACIT | ENTOS DE | CAPACITA | CAPACITACI ATENCION | PACION 5
LOS ACIONE | PROTECCI | CIONES ONES Y DE LOS
PUEBLOS |S ENJON Y | REALIZAD | REALIZADA ACTIVIDAD | FUNCIO
Y MATERI' | DEFENSA | AS/TOTAL | S ES NARIOS
COMUNIDA {A DE|DE LOS|DE REALIZADA | Y
DES DERECH | DERECHO | CAPACITA s EN | POBLACI :
INDIGENAS | 0S S CIONES MATERIA | ON EN
EN TEMAS | HUMAN | HUMANOS | PROGRA DE LA
DE 0os AJEN  LOS | MADAS)* DERECHQ | RECEPCI X i
DERECHO | LOS PUEBLOS S ON DE
S PUEBLO | Y HUMANOS. { VINCULA
HUMANOS | S Y | COMUNIDA FOTOGRAF | CIONES
QUE COMUNI | DES iAS Y
IMPACTAN | DADES | INDIGENAS . ACTIVID
AL INDIGEN | . VARIASLE 2 FOLLETOS | \pes.
MUNICIPIO. | AS TOTAL _DE
; - CAPACITACI
ONES
PROGRAMA
DAS
Ad C1 [ PORCEN | CREAR (TOTAL VARIABLE 1: | PORCENTA | ## 700% | GEST | EFICACIA | BASE  DE | BUENA
VINCULACI | TAJE DE | UNA DE TOTAL DE | JE #t 10N DATOS DE | PARTICI
ON  CON | AVANCE | COORDINA | VINCULAC | VINCULACI ATENCION | PACION
ACTORES | DE CION IONES ONES Y DE LOS
EN TEMAS | VINCULA | ENTRE REALIZAD | REALIZADA ACTIVIDAD | FUNCIO
DE GCIONES | DIFERENT | AS/ TOTAL | S ES NARIOS
DERECHO { REALIZA | ES DE REALIZADA | Y
S DAS. INSTITUCI § VINCULAC S EN | POBLACI
HUMANOS ONES IONES MATERIA | ON EN
GUBERNA | PROGRA DE LA
MENTALES | MADAS)*1 DEREGCHO | RECEPCI O(\
PARA EL |00 s 6N DE !
FORTALEC HUMANOS. | VINCULA
IMIENTO FOTOGRAF | CIONES
DE LA iAS ¥
GARANTIA ACTIVID
DE LOS VARIABLE 2: FOLLETOS ADES.
DERECHO TOTAL = DE
< VINCULACH
HUMANOS PROGRAMA
DAS
Al C2 | PORCEN | DAR (TOTAL VARIABLE 1: | PORCENTA | ## 100% | GEST | EFICACIA | BASE DE | BUENA
CONTESTA | TAJE DE | FORMALID | DE TOTAL DE | JE i ION DATOS DE | PARTICI
CION  DE | SOLICIT | AD Y | SOLICITU | SOLICITUDE ATENCION | PACION
SOLICITUD | UDES GOBERNA | DES Y DE LOS
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ES . CONTES § NZA AL H. | CONTEST | S CON ACTIVIDAD | FUNCIO
ESPECIFIC | TADAS. | AYUNTAMI | ADAS/ TESTADAS ES NARIOS
AS DE ENTO TOTAL DE REALIZADA | Y
ASUNTOS ANTE LAS | SOLICITU S EN | POBLAC!
JURIDICOS DIFERENT | DES MATERIA | ON EN
. ES RECIBIDA DE LA
PETICIONE | S)*100 DERECHO | REGEPCI
S Y S ON DE
SOLICITUD HUMANOS. | VINCULA
ES. FOTOGRAF | CIONES
[ag XCTIVID
VARIABLE 2: FOLLETOS
TOTAL DE ADES‘
SOLICITUDE
S
RECIBIDAS
A2 C2 | PORCEN CUMPLIMIE § (TOTAL VARIABLE 1: | PORCENTA | ## 100% | GEST | EFICACIA BASE DE | BUENA
EMISION TAJE DE | NTO  DE | DE TOTAL DE | JE i 10N DATOS DE | PARTICI
DE ASUNTO | NOTIFICAC | RESPUES | RESPUEST ATENCION { PACION
RESPUEST | S IONES Y | TAS AS Y DE LOS
AS POR | JURIDIC | DEMANDA | EMITIDAS/ | EMITIDAS ACTIVIDAD | FUNCIO
LOS 0Ss S TOTAL DE ES NARIOS
JURIDICOS | FAVORA ASUNTOS REALIZADA | Y
) BLES Y JURIDICO S EN | POBLACI
NOTIFIC s MATERIA | ON EN
ADOS. ASIGNAD DE LA
0S)*100 DERECHO | RECEPCI
S ON DE
HUMANOS. | VINCULA
FOTOGRAF | CIONES
i XCTIVID
VARIABLE 2: FOLLETOS
TOTAL DE ADES:
ASUNTOS
JURIDICOS
ASIGNADO
A3 G2 | PORCEN | GENERAR | (TOTAL VARIABLE 1: | PORCENTA | ## 100% | GEST | EFICACIA | BASE DE § BUENA
REALIZACI { TAJE DE | CONFIANZ | DE TOTAL DE | JE HH ION DATOS DE | PARTICI
ON DE | CAMPAK [ AY MAYOR | CAMPANA | CAMPANAS ATENCION § PACION
CAMPANA | AS AGILIZAR s REALIZADA Y DE LOS
S DE { JURIDIC | EN LA | REALIZAD | S ACTIVIDAD | FUNCIO
ATENCION | AS ATENCION | AS/ TOTAL ES NARIOS
EN REALIZA | Y . DE REALIZADA | Y
DIFERENT | DAS ASESORIA | CAMPANA S EN | POBLACI
ES EN LOS|S MATERIA | ON EN
NECESIDA DIFERENT | PROGRA DE LA
DES ES TEMAS | MADAS)* DERECHO | RECEPCI
JURIDICOS JURIDICOS | 00 S ON DE
EN LOS QUE HUMANOS. | VINCULA
PUEBLOS NECESITA FOTOGRAF | CIONES
Y LAS iAS ¥
COMUNIDA COMUNIDA VARIABLE 2 FOLLETOS | ACTVID
DES DES. TOTAL DE ADES.
INDIGENAS N
CAMPANAS
PROGRAMA
DAS
Al T3 | PORCEN | OTORGAR | (TOTAL | VARIABLE 1: | PORCENTA f{## |  100% | GEST EFICACIA | BASE DE | BUENA
REVISION | TAJE DE | DEFENSA | DE TOTAL DE | JE i ION DATOS DE | PARTICI
DE AVANCE | SOLIDA A | EXPEDIEN | EXPEDIENT ATENCION | PACION
EXPEDIEN |{ DE LOS TES ES Y DE LOS
TES DE LA | EXPEDIE | INTERES REVISAD | REVISADOS ACTIVIDAD | FUNCIO
DIRECCIO | NTES DEL os/ ES NARIOS
N JURIDICA | REVISA | MUNICIPIO { TOTAL DE REALIZADA | Y
DOS. EXPEDIEN S EN | POBLACI
TES MATERIA | ON EN
EXISTENT DE LA
ES)*00 DERECHO | RECEPCI
S ON DE
HUMANOS. | VINCULA
FOTOGRAF | CIONES
o XCTIVID
VARIABLE 2: FOLLETOS
TOTAL DE ADES.
EXPEDIENT
ES
EXISTENTE
S
Al G4 | PORCEN | OTORGAR | (TOTAL VARIABLE 1: | PORCENTA | ## 100% | GEST | EFICACIA | BASE DE | BUENA
ASISTENCI | TAJE DE | LA DE TOTAL DE | JE H ION DATOS DE | PARTICI O(\
A EN | REUNIO | REPRESEN | REUNION | REUNIONES ATENCION | PACION
REUNIONE | NES DE | TATIVIDAD | ES ASISTIDOS Y DE LOS
S DE { CABILD EN ASISTIDO ACTIVIDAD | FUNCIO
CABILDO Y | O Y DE | REUNIONE | S/ TOTAL ES NARIOS
DE CONSEJ | S DE | DE REALIZADA | Y
CONSEJOS | OS CABILDO Y | REUNION s EN | POBLACI
CONSEJOS | ES MATERIA | ON EN
PROGRA DE LA
MADOS)* DERECHQ | RECEPCI
00 S ON DE
HUMANOS. | VINCULA
FOTOGRAF | CIONES
iAS Y
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VARIABLE 2: FOLLETOS [ ACTIVID
TOTAL DE ADES.
REUNIONES
PROGRAMA
DOS
Al C5 | PORCEN | DAR (TOTAL VARIABLE 1: | PORCENTA | ## 100% | GEST | EFICACIA BASE DE | BUENA
CONTROL | TAJE DE | CERTEZA DE TOTAL DE | JE it 10N DATOS DE PARTICI
¥ DIRECCI | DEL DIRECCIO | DIRECCION ATENCION | PACION
AUDITORIA | ONES CUMPLIMIE | NES CON { ES CON Y DE LOS
DE CON NTO DE | REGISTR | REGISTROS ACTIVIDAD | FUNCIO
PATRIMONI { REGIST § LOS 0os DE {| DE ES NARIOS
(6] RO v | INVENTARI § INVENTAR | INVENTARI REALIZADA | Y
MUNICIPAL § CONTRO { OS Y §10S (¢} S EN | POBLACI
DE | REGISTRO § CUMPLID { CUMPLIDOS MATERIA ON EN
PATRIM | S DEL | Os/ DE LA
ONIO A | PATRIMONI | TOTAL DE DERECHO | RECEPCI
SuU (o} DIRECCIO S ON DE
CARGO | MUNICIPAL | NES A HUMANOS. | VINCULA
CUMPLIR FOTOGRAF | CIONES
CON iAS Y
REGISTR _I\/ARIABLE 2- FOLLETOS | ACTIVID
0s DE { toTaL DE ADES.
INVENTAR
o DIRECCION
108)*100 | g A
CUMPLIR
CON
REGISTROS
DE
INVENTARI
0S
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: GOBIERNO RESPONSABLE PARA TANCANHUITZ CLAVE GR1001- P $46,378,056.00
PRESUPUES GR1010- OR
TARIA: . GR1011- TE
GR1012-
LA1000-
FF1001
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO | VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: LINEA DE ACCION O ESTRATEGIA AL CUAL
AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE LAS FINANZAS PUBLICAS Y CONTRIBUYE EL PROGRAMA:
GOBIERNO RESPONSABLE PARA | RESPONSABLES FORTALECIMIENTO DE LAS FINANZAS
TANCANHUITZ. PUBLICAS Y RESPONSABLES
RESUMEN INDICADORES MEDIOS SUPUES
NARRATIVO / NOMBR | DESCRIPCI | FORMULA | VARIABLES | UNIDA | LINEA | ME | TIPO DE DIMENSIO DE TOS
OBJETIVO E ON DDE | BASE | TA | INDICADO N VERIFICAC
MEDID R ION
A
FIN CONTRIBUI | PORCEN § LOGRAR (INGRESO | VARIABLE1: PORCE 100% | 10 | ESTRATE | EFICACIA C('JENTA LA
R AL § TAJE DE | QUE LA § TOTAL INGRESO NTAJE 0% § GICO PUBLICA ADMINIS
FORTALEC | AUTONO ADMINISTR § /GASTO TOTAL DE DEL TRACIO
IMIENTO | MiA ACION TOTAL) VARIABLEZ. | AUTON EJERCICIO | N
DE LA | FINANCI | PUBLICA *100 GASTO OMIA FISCAL PUBLICA
RECAUDA | ERA FORTALEZ TOTAL FINAN 2025 CUENTA
CION DEL CA EL CIERA CON
INGRESO Y CRECIMIE SOLVEN
EL NTO DE LA CIA 2
EJERCICIO RECAUDA FINANCI
DEL CION. ERA
GASTO PARA
PUBLICO A CUMPLI
TRAVES R LOS
DE LA COMPR
PROMOCIO OMISOS
N DE LAS ADQUIRI
ACCIONES DOS EN
QUE EL
INCENTIVE EJERCIC
N A LOS 10
CIUDADAN FISCAL
0S8  DEL ACTUAL.
AYUNTAMI
ENTO DE
TANCANHU
Iz AL
CUMPLIMIE
NTO DE
SuUs " \/\
OBLIGACIO
NES
FISCALES
Y
FINANCIER
AS.
PROP | INCREMEN | PORCEN | LOGRAR (INGRESO [ VARIABLE1: § PORCE 100% | 10 | ESTRATE | EFICACIA | REPORTE | LOS
OSITO | TO DE LA | TAJE DE | TENER UN { PROPIO INGRESO NTAJE 0% | GICO DE INDICAD
RECAUDA | CRECIMI | INGRESO | TRIMESTR | PROPIO DE INGRESO | ORES '
CION EN | ENTO MAYOR AL DEL | TRIMESTRA { INCRE DEL MACROE
INGRESO | DEL QUE  EL { EJERCICI {L DEL | MENTO PERIODIC | CONOMI
PROPIO INGRES | EJERCICIO | O EJERCICIO | DEL [o] DEL | CAS SE
REGISTRA | O ANTERIOR. | CORRIEN | CORRIENTE § INGRE EJERCIGIO | MANTIE
DO TE VARIABLEZ- | SO CORRIENT § NEN
NNGRESO | INGRESO E Y | DENTRO
PROPIO PROPIO ANTERIOR. | DE ,LOS
TRIMESTR | TRIMESTRA PARAME
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AL DELJL DEL TROS DE
EJERCICI | EJERCICIO SOLVEN
0o INMEDIATO CIA
INMEDIAT ECONO
0) *100 MICA Y
PERMITE
CONTRI
BUIR
CON LAS
OBLIGAC
IONES
FISCALE
S.
COMP | C1: PORCEN § LOGRAR (INGRESO | VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 | GESTION | EFICAGIA | REPORTE | DISENO
ONEN | IMPLEMEN | TAJE DE | EL PROPIO INGRESO NTAJE 0% DE E
TES TACION DE | CRECIMI | CRECIMIE | TRIMESTR | PROPIO DE ESTRATEG | IMPLEM
ESTRATEG | ENTO NTO DEL|AL DEL | TRIMESTRA | IMPLE 1AS ENTACIO
1AS INGRES | DEPARTAM | EJERCICI L DEL | MENTA RECAUDAT | N
RECAUDAT | O ENTO DE|O EJERCICIO | CION ORIAS. EFECTIV
ORIAS PROPIO | TESORERI | CORRIEN { CORRIENTE | DE A DE
PARA RECAUD | A TE/ VARIABLE 2: | ESTRA ESTRAT
INCREMEN | ADO ADMINISTR | INGRESO | INGRESO TEGIA EGIA
TAR ANDO EL | PROPIO PROPIO S RECAUD
INGRESOS INGRESO | TRIMESTR | TRIMESTRA ATORIA
DE PROPIO AL DELL DEL A
IMPUESTO RECAUDA | EJERCIC! | EJERCICIO TRAVES
S DO CON}O INMEDIATO DE
PROPIOS. FINANZAS | INMEDIAT CAMPAN
PUBLICAS | 0) *100
SANAS.
C1AT:UN PORCEN | LOGRAR (NOMERO | VARIABLE 1: | PORCE | 100% | 10 GESTION | EFICACIA | RESULTAD
GOBIERNO | TAJE DE | QUE  EL | DE NUMERO NTAJE 0% DEL
MUNICIPAL | AVANCE | MUNICIPIO | INDICADO { DE DE CUESTION
EFICIENTE | DE PBR | CUMPLA RES INDICADOR § NIVEL ARIO DE
Y DE | MUNICIP | CON PROGRA | ES DE EVALUACI
RESULTAD | AL INDICADO | MADOS/N | PROGRAMA | AVANC N
os RES UMERO DOS E EN REFERENT | CON LOS
IMPLEMEN PROGRAM | DE VARIABLE 2: | LA E AL | MECANI
TADO ADAS INDICADO | NUMERO IMPLE AVANCE SMOS
RES MENTA EN LA | NECESA
APLICADO | INDICADOR CION IMPLANTA | RIOS
S) ES DE GION Y | DENTRO
APLICADOS | PBR OPERACIO | DE LA
MUNICI N DEL §{ ADMINIS
PAL PRESUPUE | TRACIO
STO N
BASADO PUBLICA
EN PERMITI
RESULTAD | ENDO EL
0S Y DEL | PROCES
SISTEMA ) DE
DE IMPLANT
DESEMPE | ACION Y
NO OPERAC
GUBERNA | ION DEL
MENTAL. PRESUP
UESTO
BASADO
EN
RESULT
ADOS .
C1A2: PORCEN | MEDIR EL | (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 | GESTION | EFICAGIA | INFORME LA
COADYUV | TAJE DE | GRADO DE TOTAL DE | NTAJE 0% DE TESORE
AR  CON | AVANCE | DEL NUMERO | NUMERO DE AVANCE RIA
MECANISM | DEL CUMPLIMIE | DE DE AVANC DE MUNICIP
0s . QUE | SISTEM | NTO EN LA | INDICADO | INDICADOR | E DE MEJORA AL
ENCAMINE | A DE | IMPLEMEN | RES/NUM | ES LA DE  LOS | CUENTA
N A LA|EVALUA | TACION ERO DE [VARIABLE 2 | IMPLA ASPECTOS { CON
TESORERI | CION DE { DEL INDICADO | NUMERO NTACI SUSCEPTI | MECANI
A DESEMP '| PRESUPUE | RES ON BLES SMO
ANO STO APLICADO | inDICADOR | DEL EMITIDO NECESA
(SED) BASADO S) ES SISTE POR EL | RIO
EN DEPARTAM | DENTRO
RESULTAD APLICADOS M\’I\A!.DUE ENTO DE{DE LA
0S PBR ACION SEGUIMIE | ADMINIS
DEL NTO Y | TRACIO
DESEM EVALUACI | N,
PENO on PUBLICA
MUNICI PROGRAM | PERMITI
PAL ATICA ENDO EL
PROCES
o DE
IMPLANT
ACION Y
QPERAC
ION DEL
PRESUP
UESTO
BASADO
Y DEL
SISTEMA
DE
EVALUA
CION Y
I/ 129
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ACTIVI
DADE
S

DESEMP
ENO
GUBERN
AMENTA
L
C1A3:REGI | PORCEN | MEDIR EL § (TOTAL VARIABLE 1: PORCE 100% | 10 § GESTION | EFICACIA REPORTE | DISPOSI
STRO DE | TAJE DE | GRADO DE NUMERO NTAJE 0% DE PAGOS | CION DE
PAGOS CUMPLI § DEL NUMERO | DE DE REGISTRA | FLUJO
MIENTO | CUMPLIMIE { DE INDICADOR | LOGRO DOS DE
DE NTO EN LA | INDICADO ES DE EFECTIV
PAGOS | IMPLEMEN | RES/NUM | PROGRAMA | PAGOS O PARA
TACION ERO DE | DOS PERMITI
DEL INDICADO { VARIABLE 2: R
SISTEMA RES NUMERO REALIZA
DE APLICADO | pE R LOS
EVALUACI }S) INDICADOR PAGOS
ON DE ES CORRES
DESEMPE APLICADOS PONDIE
NQ SED NTES.
C1A4:APLI PORCEN | MIDE LAS | (ACCIONE | VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 | GESTION | EFICACIA INFORME LA
CACION DE | TAJE DE | ACCIONES | S DE | ACCIONES | NTAJE 0% DE ADMINIS
ACCIONES | LOGRO REALIZADA | CONTROL | DE DE ACTIVIDAD | TRACIO
DE EN S DE | INTERNO § CONTROL LOGRO ES QUE | N DE LA
CONTROL | ACCION | CONTROL | REALIZAD | INTERNO DEL GARANTIZ | TESORE
INTERNO ES INTERNO | AS/ACCIO | REALIZADA | CONTR A EL | RIA
RESPECTO | ENCAMI | DE LOS§NES DE}S oL CONTROL | MUNICIP
A LOS | NADAS | RECURSO | CONTROL [VARIABLE 2: | INTER INTERNO Y | AL
RECURSQO | AL S INTERNO § ACCIONES | NO EL OPTIMIZ
S CONTRO | HUMANOS, | PROGRA | pDE CORRECT |A LOS
HUMANOS, | L MATERIAL | MADAS) CONTROL (o} RECURS
MATERIAL | INTERN | ES, INTERNO DESEMPE § OS Y
ES Y PRESUPUE PROGRAMA NO DE LA | TODOS
OPTIMIZAC STALES Y DAS TESORERI | LOS
ION DE PROGRAM A DEPART
RECURSO ATICOS DE MUNICIPAL § AMENTO
S LA S
PRESUPUE TESORERI CUMPLE
STALES A N CON
UN
CORREC
TO
DESEMP
ENO.
C1ASFIZC | PORCEN | MEDIR LA | (ENTES VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 | GESTION | EFICACIA { OFICIOS O { VIGILAN
ALIZACION | TAJE DE | PROPORCI | FISCALIZA | ENTES NTAJE 0% INFORMES | CIA
EFECTIVA | LOGRO | ON DE | DOS/ENTE { FISCALIZAD | S DE VERIFIC
IMPLEMEN | DE ENTES S 0S ENTES AUDITORIA { ACION
TADA ENTES FISCALIZA |} FISCALIZA | VARIABLE 2: FISCAL CONTRO
FISCALI §| DOS DEL | DOS ENTES 1ZADO L Y
ZADOS | AYUNTAMI | PROGRA | giscauizab | S EVALUA
ENTO MADOS)" | oS CION DE
MEDIANTE { 00 PROGRAMA LOS
AUDITORIA DOS LINEAMI
s ENTOS
DIRECTAS. QUE
EMITE
LA
TESORE
RIA Asl
COMO
DE LAS
DISPOSI
CIONES
LEGALE
S QUE
CORRES
PONDAN
C1AGFIZC | REVISIO | MEDIR LA | (INFORME { VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | OFICIOS O | VIGILAN
ALIZACION | N A | CANTIDAD | S INFORMES | NTAJE 0% INFORMES | CIA
EFECTIVA | RUBROS | DE NOTIFICA | NOTIFICAD §S DE DE VERIFIC
IMPLEMEN | ESPECIF | INFORMES | DASALAS | AS A LAS | ENTES AUDITORIA § ACION
TADA ICOS NOTIFICAD | DEPENDE | DEPENDEN { FISCAL CONTRO
DEL AC A LAQ { NCIAQ CIAS 1IZADO L Y
AYUNTA | DEPENDEN | /INFORME [ VARIABLE 2: | S EVALUA
MIENTO | CIAS S INFORMES CION DE
DE MEDIANTE | PROGRA | PROGRAMA LOS
TANCAN | AUDITORIA | MADAS)" § pAS LINEAMI Of\
HUITZ S 00 ENTOS 3
REALIZADA QUE
S EMITE
LA
TESORE
RiA Asi
COMO
DE LAS
DISPOSI
CIONES
LEGALE
s QUE
CORRES
PONDAN
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C1A7-ACCI | PORCEN [ MEDIR EL | (REPORT | VARIABLE 1: PORCE 100% § 10 | GESTION | EFICACIA PLIEGOS SALVED
ONES TAJE DE | CUMPLIMIE | ES REPORTES | NTAJE 0% DE ADES A
ENCAMINA | LOGRO | NTO  EN | REALIZAD | REALIZADO | DE OBSERVAC | LAS
DAS A LAJEN LA{TIEMPO Y |OS/REPO |S INFOR IONES OBSERV
COORDINA | COORDI | FORMA DE | RTES VARIABLE 2: | MES ,SOLICITU | ACIONE
CION DE | NACION | ACCIONES | PROGRA | REPORTES | NOTIFI DES DE|S DE LA
LAS DE RECOMEN { MADOS)*1 | PROGRAMA | CADOS ACLARACI | CUENTA
AUDITORIA | AUDITO | DACIONES | 00 DAS AL ONES PUBLICA
S QUE | RIAS Y AYUNT RECOMEN | DEL
REALIZAN { APLICAD | OBSERVAC AMIEN DACIONES { AYUNTA
LOS AS AL | IONES TO OBSERVAC | MIENTO
DIFERENT | AYUNTA | COMO IONES DE { DE
ES MIENTO | RESULTAD AUDITORIA § TANCAN
ORGANOS | DE O DE LAS , HUITZ
DE TANCAN | AUDITORIA DICTAMEN
CONTROL | HUITZ S ES
¥ REALIZADA
FISCALIZA AL
CION DEL MUNICIPIO
MUNICIPIO DE
DE TANCANHU
TANCANHU 1z
1TZ
C1A8:ACTO | CUMPLI | MEDIR LA | (ACTOS VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | INFORME | LA
s DE | MIENTO | CANTIDAD ATENDID { ACTOS NTAJE 0% DE AUTORI
ATENCION | OPORTU | DE LOS | OS/IACTO | ATENDIDOS S DE CUMPLIMIE | DAD
Y NO EN | ACTOS S VARIABLE 2: | LOGRO NTO EN | FISCAL
SEGUIMIE | MATERI | CUMPLIDO | SOLICITA | ACTOS EN MATERIA PROVEA
NTO AlA S DOS) *00 { soLicitap | ACTOS JURIDICA | LA
JUICIOS DE | JURIDIC | MEDIANTE 0S DE POR INFORM
AMPARO, A ACCIONES CUMPL PARTE DE | ACION
ADMINISTR DE IMIENT LA REQUER
ATIVO, ATENCION 0 JEFATURA | IDA
LABORALE Y
i 0 SEGUIMIE
PENALES NTO EN
EN DONDE MATERIA
SEA LA JURIDICA
PARTE DEL
TESORER
o
MUNICIPAL
o EL
PERSONAL
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: GOBIERNO RESPONSABLE PARA TANCANHUITZ. CLAVE GR1002 IMP $16,400.00
PRESUPUES OR
TARIA: TE:
TJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO | VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: | LINEA DE ACCION O ESTRATEGIA AL CUAL
AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: | FORTALECIMIENTO DE LAS FINANZAS PUBLICAS Y | CONTRIBUYE EL PROGRAMA:
GOBIERNO RESPONSABLE PARA | RESPONSABLES FORTALECIMIENTO DE LAS FINANZAS
TANCANHUITZ. PUBLICAS Y RESPONSABLES
RESUMEN INDICADORES MEDIOS SUPUES
NARRATIVO / NomER T DESGRIPGI | FORMULA | VARIABLES | UNIDA | LINEA | ME § TIPODE | DIMENSIO DE T08
OBJETIVO E ON DDE | BASE | TA | INDICADO N VERIFICAC
MEDID R 10N
A
COMP | C1: PORCEN | SE (A/B)*100 | VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | LISTAS DE | LOS
ONEN | CAPACITA | TAJE DE | REALIZAN TOTAL DE | NTAJE 0% A ASISTENCI | DIRECT
TES CION A | CAPACIT | CAPACITA CAPACITACI A ORES SE
DIRECTOR | ACIONE | CIONES A ONES BITACORA | INTERES
ES DEL H. | S DIRECTOR PROGRAMA S DE | AN EN
AYUNTAMI ES Y DAS. TRABAJO, | ASISTIR
ENTO FUNCIONA VARIABLE 2: CONSTAN | A
RIOS DEL TOTAL DE CIAS O | CAPACIT
H. CAPACITACI RECONOC! { ACION.
AYUNTAMI ONES MIENTO. LAS
ENTO REALIZADA FINANZA
PARA S. S DEL
MANTENE MUNICIP
R UNA 10 SE
ACTUALIZA MANTIE
CION NEN
CONSIANT ESTABL
E. ES.
c2: PORCEN | EVALUACI | (A/B)*100 VARIABLE 1: § PORCE 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | EVALUACI | LOS
EVALUACI | TAJE DE | ON Y TOTAL DE § NTAJE 0% A ONES DIRECT
ON A | PROGRA | SEGUIMIE PROGRAMA REALIZADA § ORES
PROGRAM | MAS NTO DE s 2026. S, ENVIAN
AS Y | EVALUA | PROGRAM VARIABLE 2: RESULTAD | SUS
ACTIVIDAD | DOS AS TOTAL DE 0Ss MEDIOS
ES PRESUPUE PROGRAMA EMITIDOS | DE
STARIOS S POR  EL | VERIFIC
PARA EVALUADO IFSE. ACION
INGORPOR S. EN
AR AL PBR. TIEMPO
Y
FORMA.
ACTIVI | C1AT: PORGEN | SE (A/B)*100 | VARIABLE 1: | PORCE 100% 1 10 | GESTION | EFICIENCI | LISTAS DE | LOS
DADE | CAPACITA | TAJE DE | REALIZAN TOTAL DE | NTAJE 0% A ASISTENCI | DIRECT
S CION A | CAPACIT | CAPACITA CAPACITACI A ORES SE
PERSONAL | ACIONE | CIONES A ONES BITACORA | INTERES
DE S DIRECTOR PROGRAMA S DE { AN EN

%
N
§

=
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PLANEACI ES Y DAS. TRABAJO, [ ASISTIR
N FUNCIONA VARIABLE 2: CONSTAN | A
MUNICIPAL RIOS DEL TOTAL DE CIAS 0 | CAPACIT
. H. CAPACITACI RECONOCI | ACION.
AYUNTAMI ONES MIENTO. LAS
ENTO REALIZADA FINANZA
PARA S. S DEL
MANTENE MUNICIP
R UNA 10 SE
ACTUALIZA MANTIE
CION NEN
CONSTANT ESTABL
E. ES.
C1A2: PORCEN || SE (AIB)"100 | VARIABLE 1: | PORCE | 100% | 10 { GESTION EFICIENCI | LISTAS DE | LOS
CAPACITA | TAJE DE | REALIZAN TOTAL DE | NTAJE 0% A ASISTENCI § DIRECT
CION DE {| CAPACIT | CAPACITA CAPACITACI A, ORES SE
METODOL | ACIONE | CIONES A ONES BITACORA | INTERES
OGIA DEL|S DIRECTOR PROGRAMA S DE | AN EN
MARCO ES Y DAS. TRABAJO, | ASISTIR
LOGICO A FUNCIONA VARIABLE 2: CONSTAN | A
DIRECTOR RIOS DEL TOTAL DE CIAS 0 | CAPACIT
ES DEL H. H. CAPACITACI RECONOCI | ACION
AYUNTAMI AYUNTAMI ONES MIENTO. LAS
ENTO ENTO REALIZADA FINANZA
PARA S S DEL
MANTENE MUNICIP
R UNA 10 SE
ACTUALIZA MANTIE
CION NEN
CONSTANT ESTABL
E. ES.
C2A1: PORCEN | EVALUACI | (WB)*100 | VARIABLE 1: | PORGE | 100% | 10 | GESTION EFICIENCI | EVALUACI | LOS
EVALUACI | TAJE DE ON Y TOTAL DE { NTAJE 0% A ONES DIRECT
ON A | PROGRA | SEGUIMIE PROGRAMA REALIZADA § ORES
PROGRAM | MAS NTO DE s 2026. S, ENVIAN
AS EVALUA | PROGRAM VARIABLE 2: RESULTAD | SUS
PRESUPUE | DOS AS TOTAL DE MEDIOS
STARIOS. PRESUPUE PROGRAMA EMITIDOS E
STARIOS s POR  EL | VERIFIC
PARA EVALUADO IFSE. ACION
INCORPOR S. EN
AR AL PBR. TIEMPO
¥
FORMA.
C2A2: PORCEN | ENTREGA | (A/B)*100 [ VARIABLE 1: | PORCE 0% | 10 | GESTION |{ EFICIENCI | OFICIO DE | LAS
REALIZACI | TAJE DE | DE TOTAL DE | NTAJE 0% A COMISION. | FINANZA
ON DE | EVALUA | DOCUMEN PUNTAJE s DEL
ENTREGA | CION TOS OBTENIDO MUNICIP
DE OBTEN! | REQUERID EN 2024 0 SE
DOCUMEN | DA 0S EN LA VARIABLE MANTIE
T0S AUDITORIA 2:;TOTAL DE NEN
SOLICITAD SUPERIOR PUNTAJE ESTABL
0S POR LA DEL OBTENIDO ES.
ASE. ESTADO. EN 2025.
C2A3: PORCEN | EVALUACI | (A/B)*100 | VARIABLE 1: | PORCE | 100% | 10 GESTION | EFICIENCt | PRESUPUE | LOS
REALIZACI | TAJE DE | ON TOTAL DE | NTAJE 0% A STO  DE | DIRECT
ON DE | PROGRA | SEGUIMIE PRESUPUE EGRESOS | ORES
PRESUPUE | MAS NTO DE STOS PUBLICAD | ENVIAN
STO EVALUA | PROGRAM PROGRAMA 0O POR EL | SUS
BASADO DOS AS DOS. PERIODIC § MEDIOS
EN PRESUPUE VARIABLE 2: O OFICIAL § DE
RESULTAD STARIOS TOTAL DE DEL VERIFIC
0S. PARA PRESUPUE ESTADO. | ACION
INCORPOR STOS EN
AR AL PBR. REALIZADO TIEMPO
S. Y
FORMA.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: GOBIERNO RESPONSABLE PARA TANCANHUITZ CLAVE GR10032 iMP $120,000.00
PRESUPUES OR
TARIA: TE:
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO | VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: | LINEA DE ACCION O ESTRATEGIA AL CUAL
AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: | CONCIENTIZACION DE LA ANTICORRUPCION CONTRIBUYE EL PROGRAMA:
GOBIERNO RESPONSABLE PARA CONGIENTIZACION DE LA ANTICORRUPCION
TANCANHUITZ
RESUMEN INDICADORES MEDIOS | SUPUES
NARRATIVO / NovoR T DESCRIPCI | FORMULA | VARIABLES | UNIDA | LINEA | ME | TIPO DE DIMENSIO DE TOS
OBJETIVO E ON DDE | BASE | TA | INDICADO N VERIFICAC
MEDID R ION
A
COMP | C1: PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI fOTOGRAF ATENCIO
ONEN { NORMAS | TAJE DE | IMPLEMEN | DE TOTAL DE | NTAJE 0% A ias DEIN A LA
TES DE ACTIVID | TAN ACTIVIDA | ACTIVIDADE EVIDENCIA | CONTIN
CONTROL, | ADES AUDITORIA | DES s , FICHA DE | GENCIA
FISCALIZA | REALIZA | S  PARA | PROGRA PROGRAMA AUDITORIA | SANITAR
CION Y | DAS VERIFICAR | MADAS/T | DAS REALIZADA 1A, LAS
AUDITORIA EL BUEN | OTAL DE | VARIABLE 2: FINANZA
IMPLEMEN CUMPLIMIE | ACTIVIDA | TOTAL DE S DEL
TADAS NTO DES ACTIVIDADE AYUNTA
REALIZAD | g MIENTO
A8) ™00 | REALIZADA SE
s MANTIE
, | NEN
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2.

:
Y
Y
&
%

=

5

ESTABL
ES.
C2: PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 | GESTION | EFICACIA PORCENTA | LOS
DECLARAC | TAJE DE | REALIZAN | DE TOTAL DE | NTAJE 0% JE DE | TRABAJ
IONES DECLAR | DECLARAC | TRABAJA | TRABAJADO CUMPLIMIE | ADORES
PATRIMONI | ACIONE § IONES POR | DORES RES EN NTO REALIZA
ALES, S CADA EN 2025 N SuU
REALIZADA TRABAJAD | 2025/TOT [ VARIABLE 2 DECLAR
S OR DEL H. | AL DE { TOTAL DE ACION
AYUNTAMI | DECLARA | DECLARACI
ENTO CIONES ONES EN
EN 2024) | 2025
*100
C3: PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | FOTOGRAF | LOS
CODIGO TAJE DE | PROMUEV | DE TOTAL DE | NTAJE 0% A iAS, LISTAS | SERVID
DE ETICAA { ACTIVID { E EL | ACTIVIDA | ACTIVIDADE DE ORES
LOS ADES CcODIGO DES s ASISTENC! | PUBLICO
SERVIDOR | REALIZA | DE ETICA | PROGRA | PROGRAMA A S
ES DAS EN MADAS/T | DAS CUMPLE
PUBLICOS SERVIDOR | OTAL DE { VARIABLE 2: N CON
DE LA ES ACTIVIDA | TOTAL DE EL
ADMINISTR PUBLICOS. | DES ACTIVIDADE cODIGO
ACION REALIZAD | g DE
PUBLICA AS) *100 REALIZADA ETICA.
MUNICIPAL s
REALIZAD
(o]
C4: PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 | GESTION EFICACIA FOTOGRAF ATENCIO
CAPACITA | TAJE DE | REALIZAN | DE TOTAL DE | NTAJE 0% JAS,LISTAS{N A LA
CIONES Y | CAPACIT | CAPACITA | CAPACITA | CAPACITACI CONTIN
CERTIFICA | ACIONE | CIONES A | CIONES ONES ASISTENCI | GENCIA
CIONES DE | S SERVIDOR § PROGRA PROGRAMA A, SANITAR
LA REALIZA | ES MADAS/T | DAS CONSTAN | 1A, LOS
AUDITORIA | DAS PUBLICOS. | OTAL DE | VARIABLE 2: CIAS  DE | FUNCIO
SUPERIOR CAPACITA | TOTAL DE PARTICIPA | NARIOS
DEL CIONES CAPACITACI CION. ASISTEN
ESTADO, REALIZAD § ONES A LA
REALIZADA AS) *100 REALIZADA CAPACIT
S S ACION.
ACTIVI | C1A1: _ | PORCEN § SE (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% § 10 | GESTION | EFICACIA | FOTOGRAF ATENCIO
DADE | INSPECCIO { TAJE DE | REALIZAN | DE TOTAL DE | NTAJE 0% ias DEfN A LA
S N DEL | INSPEC § INSPECCIO | INSPECCI |} INSPECCIO EVIDENCIA § CONTIN
EJERCICIO | CIONES | NES A LOS | ONES NES , FICHA DE | GENCIA
DEL INGRESOS | PROGRA PROGRAMA AUDITORIA | SANITAR
GASTO Y MADAS/T | DAS REALIZADA | 1A, LAS
PUBLICO EGRESOS | OTAL DE | VARIABLE 2: FINANZA
MUNICIPAL DEL INSPECC! | TOTAL DE S DEL
Y LA AYUNTAM!I § ONES INSPECGIO AYUNTA
OBTENCIO ENTO. REALIZAD | NES MIENTO
N DE LOS AS)*100 | REALIZADA SE
INGRESOS. S MANTIE
NEN
ESTABL
ES.
C1A2: | PORCEN [ REVISION (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% [ 10 | GESTION | EFICIENCI | QUEJAS LOS
ATENCION | TAJE DE | DE DE TOTAL DE | NTAJE 0% A ATENDIDA § CIUDAD
A QUEJAS | QUEJAS | QUEJAS Y | QUEJAS QUEJAS S ANOS
Y ATENDI | DENUNCIA | RECIBIDA | RECIBIDAS DENUNC
DENUNCIA | DAS ] SITOTAL VARIABLE 2: IAN EL
S DE TOTAL DE MAL
PRESENTA QUEJAS | QUEJAS COMPO
DAS POR ATENDIDA | ATENDIDAS RTAMIE
LA i S) *100 NTO DE
CIUDADANI ALGUN
A EMPLEA
DERIVADO DO.
S DE LAS
ACTUACIO
NES- DE
LOS
SERVIDOR
PUBLICOS. ——
C1A3: PORCEN { SUPERVISI | (TOTAL VARIABLE 1. | PORCE | 100% | 10 | GESTION [ EFICACIA | FOTOGRAF | LAS
SUPERVISI | TAJE DE ON DE | DE TOTAL DE | NTAJE 0% iA DE § CONDICI
ON DE | SUPERV O'BRA SUPERVIS | SUPERVISI EVIDENCIA | ONES
OBRA ISIONES | PUBLICA IONES ONES , FICHA DE | CLIMATI
PUBLICA. PROGRA | PROGRAMA SUPERVISI | CAS SON
MADAS/T | DAS ON. FAVORA
OTAL DE | VARIABLE 2: BLES,
SUPERVIS | TOTAL DE LAS
IONES SUPERVISI FINANZA
REALIZAD | oNES S DEL
AS)™100 | REALIZADA MUNICIP
S 10 SE
MANTIE
NEN
ESTABL
ES.
C2A1: PORCEN | SE TTOTAL | VARIABLE 1. | PORGE | 100% | 10 | ESTRATE [ EFICIENCI | PORCENTA | LOS
REALIZAC! | TAJE DE | REALIZAN | DE TOTAL DE | NTAJE 0% | GICO A JE DE | FUNCIO
ON DE LAS | DECLAR | LAS TRABAJA | TRABAJADO CUMPLIMIE | NARIOS
DECLARAC DECLARAC ! DORES/T | RES NTO REALIZA
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IONES ACIONE | IONES OTAL DE | VARIABLE 2: N SuUS
PATRIMONI | S EXIGIDAS | DECLARA | TOTAL DE DECLAR
ALES PARA CIONES) DECLARACI ACIONE
CADA *100 ONES S.
SERVIDOR
PUBLICO.
C3A1: PORCEN § SE (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 | ESTRATE | EFICACIA PUBLICAC! | LAS
PUBLICAC! | TAJE DE | PUBLICA DE TOTAL DE | NTAJE 0% | GICO ONES, FINANZA
ON  DEL | PUBLICA | EL CODIGO | PUBLICAG { PUBLICACI FOTOGRAF | §  DEL
CODIGO CIONES | DE ETICA | IONES ONES 1A DE | MUNICIP
DE ETICA DEL PROGRA | PROGRAMA EVIDENCIA {10  SE
DE LOS MUNICIPIO | MADASIT | DAS : MANTIE
SERVIDOR OTAL DE [ VARIABLE 2: NEN
ES PUBLICAC | TOTAL DE ESTABL
PUBLICOS IONES PUBLICACI ES.
DE LA REALIZAD | ONES
ADMINISTR AS) 100 REALIZADA
ACION S
PUBLICA
MUNICIPAL
C3A2: | PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 | ESTRATE [ EFICIENCI { LISTA DE | LOS
DIFUSION | TAJE DE | DIFUNDE DE TOTAL DE | NTAJE 0% | GIcO A ASISTENCI | FUNCIO
DEL DIFUSIO | EL CODIGO | DIFUSION | DIFUSIONE A, NARIOS
CcODIGO N DE ETICAA | ES S FOTOGRAF CUMPLE
DE ETICA LOS PROGRA PROGRAMA 1AS DE{N CON
DE LOS FUNCIONA § MADAS/T | DAS EVIDENCIA | LO
SERVIDOR RIOS DEL | OTAL DE [VARIABLE 2: . ESTABL
ES AYUNTAMI | DIFUSION | TOTAL DE ECIDO
PUBLICOS ENTO ES DIFUSIONE EN EL
DE LA REALIZAD | 5 CODIGO
ADMINISTR AS) *100 REALIZADA DE
ACION s ETICA.
PUBLICA
MUNICIPAL
C4A1: PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 700% | 10 | ESTRATE | EFICACIA | LISTA DE | LOS
CAPACITA | TAJE DE | CAPACITA | DE TOTAL DE | NTAJE 0% | GICO ASISTENCI | FUNCIO
CION AL | CAPACIT | AL CAPACITA | CAPACITACI A, NARIOS
PERSONAL | ACIONE | PERSONAL | CIONES ONES FOTOGRAF ASISTEN
DEL H|S PARA UNA | PROGRA | PROGRAMA iAS DEfA LAS
AYUNTAMI MEJORA MADAS/T | DAS EVIDENCIA | CAPACIT
ENTO EN LOS § OTAL DE | VARIABLE 2: . ACIONE
RESPECTO SERVICIOS | CAPACITA | TOTAL DE S
DE = SUS OTORGAD | CIONES CAPAGITAC!
RESPONSA 0S A LA | REALIZAD | ONES
BILIDADES POBLACIO | AS)*100 | REALIZADA
COMO N s
SERVIDOR
ES
PUBLICOS
C4A2: PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1: § PORCE 100% | 10 | ESTRATE | EFICACIA LISTA DE | LOS
CAPACITA | TAJE DE | CAPACITA | DE TOTAL DE | NTAJE 0% | GICO ASISTENCI § FUNCIO
CION Y §{ CAPACIT | AL CAPACITA | CAPACITACI A, NARIOS
CERTIFICA | ACIONE | PERSONAL CIONES ONES FOTOGRAF | ASISTEN
CIONDELA | § PARA UNA | PROGRA | PROGRAMA iAs DEfA LAS
AUDITORIA MEJORA MADASIT { DAS EVIDENCIA § CAPACIT
SUPERIOR EN LOS | OTAL DE | VARIABLE 2: : ACIONE
DEL SERVICIOS | CAPAGITA | TOTAL DE s
ESTADO OTORGAD | CIONES CAPACITACI
0S A LA | REALIZAD | ONES
POBLACIO_ | AS) *100 REALIZADA
N s
C4A3: PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE | PORCE 100% | 10 | ESTRATE | EFICACIA | LISTA DE LOS
CAPACITA TAJE DE | CAPACITA | DE 1: TOTAL DE | NTAJE 0% | GICO ASISTENC! | FUNCIO
CION A | CAPACIT | AL CAPACITA | CAPACITACI A, NARIOS®
SERVIDOR | ACIONE | PERSONAL CIONES ONES FOTOGRAF ASISTEN
ES S PARA UNA | PROGRA | PROGRAMA IAS DEJA. LAS
PUBLICOS, MEJORA MADAS/T | DAS EVIDENCIA | CAPACIT
RESPECTO EN LOS | OTAL DE | VARIABLE 2: ACIONE
A LAS SERVICIOS | CAPACITA | TOTAL DE S.
AUDITORIA OTORGAD | CIONES CAPACITACI
S 0S A LA | REALIZAD | ONES
INTERNAS POBLACIO { AS)*100 | REALIZADA
N S
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: GOBIERNO RESPONSABLE PARA TANCANHUITZ. GCLAVE GR1004 IMP $109,000.00
PRESUPUES OR
TARIA TE:
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: | LINEA DE ACCION O ESTRATEGIA AL CGUAL
AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: GOBIERNO ABIERTO E INCLUYENTE. CONTRIBUYE EL PROGRAMA: GOBIERNO
GOBIERNO RESPONSABLE PARA ABIERTO E INCLUYENTE.
TANCANHUITZ.
RESUMEN INDICADORES MEDIOS | SUPUES
NARRATIVO / NOMBR | DESCRIPCI | FORMULA | VARIABLES | UNIDA | LINEA | ME | TIPO DE DIMENSIO DE TOS
OBJETIVO E N DDE | BASE | TA | INDICADO N VERIFICAG
MEDID R ION
A
COMP | C1: PORCEN | SE (TOTAL VARIAGLET | PORCE | 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | EVIDENCIA BUENA
ONEN | ACCIONES | TAJE DE | REALIZA DE TOTAL DE | NTAJE 0% S PARTICI
TES DE MANTEN | MANTENIM | MANTENI MANTENIMI FOTOGRAF | PACION
MEJORAMI | IMIENTO | IENTO A LA MIENTOS | ENTOS ICAS, DE LA
ENTO DE OFICINA PROGRA | PROGRAMA FACTURAS | CIUDAD
LA DE MADOS/T | DOS . ANIA,
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INFRAEST REGISTRO | OTAL DE | VARIABLE 2: ATENCIO
RUCTURA CIViL MANTENI | TOTAL DE N A LA
REALIZADA MIENTOS | MANTENIMI CONTIN
S REALIZAD | ENTOS GENCIA
0S) *100 | REALIZADO SANITAR
S 1A,
BUENAS
FINANZA
S EN EL
MUNICIP
10.
c2: PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1 | PORCE | 100% | 10 | GESTION | EFICACIA EVIDENCIA | BUENA
ATENCION | TAJE DE | OTORGA DE TOTAL DE | NTAJE 0% PARTICI
EN ACTIVID | ATENCION | ACTIVIDA | ACTIVIDADE FOTOGRAF | PACION
MATERIA | ADES DE DES s ICAS, DE LA
DE CALIDAD A | PROGRA | PROGRAMA DATOS CIUDAD
REGISTRO LOS MADAS/ DAS ESTADISTI | ANIA,
CIVIL CIUDADAN | TOTAL DE [VARIABLE 2: cos. ATENCIO
BRINDADA 0s ACTIVIDA | TOTAL DE N A LA
DES ACTIVIDADE CONTIN
REALIZAD | s GENCIA
AS)*00 | REALIZADA SANITAR
1A,
° BUENAS
FINANZA
S EN EL
MUNICIP
10.
ACTIVI | C1A1: PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1-| PORCE | 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | EVIDENCIA BUENA
DADE | PROGRAM | TAJE DE | ADQUIERE DE TOTAL DE | NTAJE 0% S | PARTICI
S ACION Y | EQUIPO N EQUIPOS | EQUIPOS FOTOGRAF | PACION
EJECUCIO COMPUTA | SOLICITA | SOLICITAD ICAS, DE LA
N DE LA DORAS DOSITOTA | OS FACTURAS | CIUDAD
ADQUISICI L DE | VARIABLE 2: ANIA,
ON DE EQUIPO TOTAL DE ATENGIO
EQUIPO DE INSTALAD | EQUIPO N A LA
COMPUTO 0) *100 INSTALADO CONTIN
GENCIA
SANITAR
1A,
BUENAS
FINANZA
S EN EL
MUNICIP
10.
C1AZ: PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1. | PORCE | 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | EVIDENCIA BUENA
REHABILIT | TAJE DE § REHABILIT | DE TOTAL DE | NTAJE 0% S | PARTICI
ACION DEL | MANTEN § A REHABILI | REHABILITA . FOTOGRAF | PACION
LOCAL IMIENTO § OFICINA TACIONES § CIONES ICAS, DE LA
SOLICITA | SOLICITADA FACTURAS | CIUDAD
DASITOTA | S . ANIA,
L DE | VARIABLE 2: ATENCIO
REHABILI § TOTAL DE N A LA
TACIONES | REHABILITA CONTIN
REALIZAD | CIONES GENCIA
AS) *100 REALIZADA SANITAR
S 1A,
BUENAS
FINANZA
S EN EL
MUNICIP
10.
C2A1: PORCEN |} SE (TOTAL VARIADLET. | PORCE | 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | EVIDENCIA BUENA
ELABORAG | TAJE DE | OTORGA | DE TOTAL DE | NTAJE 0% S PARTICI
ION _ DE | ACTIVID | ATENCION | ACTIVIDA | ACTIVIDADE FOTOGRAF | PACION
CERTIFICA | ADES DE DES S ICAS, DE LA
CION DE CALIDAD A | PROGRA | PROGRAMA DATOS CIUDAD
ACTAS DE LOS MADAS/T | DAS. ESTADISTI | ANIA,
LOS CIUDADAN | OTAL DE [VARIABLEZ: COs. ATENCIO
ACTOS 0s ACTIVIDA | TOTAL DE N A LA
CIVILES DES ACTIVIDADE CONTIN
REALIZAD | s GENCIA
AS)*100 REALIZADA ﬁ\NITAR
s. ]
BUENAS
FINANZA
S EN EL
MUNICIP A\
10.
C2A2: PORCEN | SE (TOTAL | VARIABLE1: | PORCE | 100% | 10 | GESTION EFICACIA | EVIDENGIA | BUENA
PROGRAM | TAJE DE | OTORGA DE TOTAL DE | NTAJE 0% S PARTICI
ACION Y | ACTIVID | ATENCION | ACTIVIDA ACTIVIDADE FOTOGRAF { PACION
EJECUCIO | ADES DE DES S ICAS, DE LA
N DE LAS CALIDAD A | PROGRA | PROGRAMA DATOS CIUDAD
CAMPARA LOS MADASIT { DAS. ESTADISTI { ANIA,
DE CIUDADAN | OTAL DE | VARIABLE2: cos. ATENCIO
ENMIENDA 0s ACTIVIDA | TOTAL DE N A LA
S Y DES ACTIVIDADE CONTIN
CERTIFICA REALIZAD | s GENCIA
CION DE AS)*100 REALIZADA SANITAR
CRUP. S. 1A,
BUENAS
FINANZA
S EN EL
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MUNICIP
10.
C2A3: PORCEN § SE (TOTAL VARIABLE1: | PORCE 100% | 10 | GESTION | EFICACIA EVIDENCIA | BUENA
ENCUADE | TAJE DE | OTORGA DE TOTAL DE | NTAJE 0% S PARTICI
RNACION | ACTIVID | ATENCION | ACTIVIDA | ACTIVIDADE FOTOGRAF | PACION
DE LIBROS | ADES DE DES S ICAS, DE LA
CALIDAD A § PROGRA | PROGRAMA DATOS CIUDAD
LOS MADAS/T } DAS. ESTADISTI | ANIA,
CIUDADAN { OTAL DE { yARIABLE2: COS. ATENCIO
0s ACTIVIDA | TOTAL DE N A LA
DES ACTIVIDADE CONTIN
REALIZAD { g GENCIA
AS)*100 REALIZADA SANITAR
S. 1A,
BUENAS
FINANZA
S EN EL
MUNICIP
10.
C2A4: PORCEN [ SE (TOTAL VARIABLE1: | PORCE | 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | EVIDENCIA | BUENA
REALIZACI | TAJE DE | OTORGA DE TOTAL DE | NTAJE 0% S PARTICI
ON DE | ACTIVID | ATENCION | ACTIVIDA | ACTIVIDADE FOTOGRAF | PACION
REGISTRO | ADES DE DES S ICAS, DE LA
DE LOS CALIDAD A | PROGRA | PROGRAMA DATOS CIUDAD
ACTOS LOS MADAS/T | DAS. ESTADISTI | ANIA,
CIVILES CIUDADAN { OTAL DE [VARIABLEZ. COS. ATENCIO
0s ACTIVIDA { TOTAL DE N A LA
DES ACTIVIDADE CONTIN
REALIZAD | 5 GENCIA
AS)*100 REALIZADA SANITAR
. 1A,
BUENAS K
FINANZA
S EN EL
MUNICIP
o 10.
C2A5: PORCEN { SE (TOTAL VARIABLE1: | PORCE 100% { 10 | GESTION [ EFICACIA § EVIDENCIA | BUENA
IMPLEMEN | TAJE DE | OTORGA DE TOTAL DE | NTAJE 0% S PARTICI
TACION DE | ACTIVID | ATENCION | ACTIVIDA | ACTIVIDADE FOTOGRAF | PACION
CAMPANA | ADES DE DES S ICAS, DE LA
DE ACTOS CALIDAD A | PROGRA | PROGRAMA DATOS CIUDAD
CIVILES LOS MADAS/T | DAS. ESTADISTI | ANIA,
COLECTIV CIUDADAN | OTAL DE [ VARIABLEZ: cos. ATENCIO
0s. oS ACTIVIDA | TOTAL DE N A LA
DES ACTIVIDADE CONTIN
REALIZAD | g GENCIA
AS)*100 REALIZADA SANITAR
S 1A,
BUENAS
FINANZA
S EN EL
MUNICIP
10.
C2A6: PORCEN [ SE (TOTAL VARIABLE1: | PORCE | 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | EVIDENCIA | BUENA
PROGRAM | TAJE DE | OTORGA DE TOTAL DE | NTAJE 0% _ j PARTICI
ACION DE | ACTIVID | ATENCION | ACTIVIDA | ACTIVIDADE FOTOGRAF | PACION
LA ADES DE DES S ICAS, DE LA
CAPACITA CALIDAD A | PROGRA | PROGRAMA DATOS CIUDAD
CION AL LOS MADAS/T | DAS. ESTADISTI | ANIA,
PERSONAL CIUDADAN | OTAL DE § VARIABLE2: COS. ATENCIO
DE LA 0os ACTIVIDA | TOTAL DE N A LA
DIRECCIO DES ACTIVIDADE CONTIN
N. REALIZAD | s GENCIA
AS)*100 REALIZADA SANITAR
S. 1A,
BUENAS
FINANZA
S EN EL
MUNICIP
10.
C2A7: PORCEN | SE (TOTAL | VARIABLEA: | PORCE | 100% | 10 | GESTION [ EFICACIA | EVIDENCIA | BUENA
REALIZACI § TAJE DE | OTORGA DE TOTAL DE § NTAJE 0% S | PARTICI
ON DE | ACTIVID | ATENCION { ACTIVIDA | ACTIVIDADE FOTOGRAF | PACION
INFORMES | ADES DE DES s ICAS, DE LA
A LA CALIDAD A | PROGRA | PROGRAMA DATOS CIUDAD
DIRECCIO LOS MADAS/T | DAS. ESTADISTI | ANIA, ?<\
N DEL CIUDADAN | OTAL DE [VARIABLEZ: | COs. ATENCIO
REGISTRO oS ACTIVIDA § TOTAL DE N A LA
CIVIL, DES ACTIVIDADE CONTIN
INEGI, REALIZAD | g GENCIA
SECTOR AS)*100 REALIZADA SANITAR < %
SALUD E S 1A,
INE. BUENAS
FINANZA
S EN EL
MUNICIP
10.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: GOBIERNO RESPONSABLE PARA TANCANHUITZ CLAVE GR1005 IMP $10,100.00
PRESUPUES OR
TARIA: TE:
GR1005
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EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO | VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: | LINEA DE ACCION O ESTRATEGIA AL CUAL
AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: | DERECHOS HUMANOS. CONTRIBUYE EL PROGRAMA: DERECHOS
GOBIERNO RESPONSABLE PARA HUMANOS.
TANCANHUITZ
RESUMEN INDICADORES MEDIOS SUPUES
NARRATIVO / NOMBR | DESCRIPCI | FORMULA | VARIABLES | UNIDA | LINEA [ ME | TIPODE | DIMENSIO DE TOS
OBJETIVO E ON DDE { BASE | TA | INDICADO N VERIFICAC
MEDID R ION
A
FIN CONTRIBUI | PORCEN | EL (V1NV2)*10 | (TOTAL DE | PORCE 0% | 10 | ESTRATE | EFICACIA | PAGINA BUENA
R A | TAJE DE | MUNICIPIO | O ACTIVIDADE | NTAJE 0% | GICO DEL PARTICI
GENERAR | ACTIVID | DE AYUNTAMI | PACION
CONFIANZ | ADES TANCANHU PROGRAMA ENTO. DE LA
A EN LA | REALIZA | ITZ LOGRA SITOTAL DE CIUDAD
CIUDADANI | DAS ADQUIRIR ACTIVIDADE ANIA.
A UNA s EVIDENCIA | ATENCIO
MEDIANTE CULTURA REALIZADA s N A LA
UN DE $)*100 FOTOGRAF | CONTIN
SERVICIO CONFIANZ ICAS. GENCIA
DE A HACIA SANITAR
CALIDAD, LOS 1A,
U EerONA BITACORA. | BUENAS
CORRECT RIOS FINANZA
A i PUBLICOS. s  DEL
APLICACIO MUNICIP
N DEL 10
RECURSO .
PUBLICO Y
RENDICIO
N DE .
CUENTAS.
PROP | EL H. { PORCEN | EL (V1nv2)*10 | (TOTAL DE PORCE 0% | 10 | ESTRATE | EFICACIA PAGINA BUENA
OSITO | AYUNTAMI | TAJE DE | AYUNTAMI | O ACTIVIDADE | NTAJE 0% | Gico DEL PARTICI
ENTO DE | ACTIVID | ENTO s AYUNTAMI | PACION
TANCANHU | ADES LOGRA PROGRAMA ENTO. DE LOS
ITZ LOGRA TENER UN DAS/TOTAL EMPLEA
TENER UN AMBIENTE DE DOS DEL
SENTIDO LABORAL ACTIVIDADE AYUNTA
DE SANO S MIENTO.
CONFIANZ ENTRE REALIZADO) EVIDENCIA | ATENCIO
A HACIA COLABORA *100 s N A LA
LOS DORES. FOTOGRAF | CONTIN
SERVIDOR ICAS. GENCIA
ES SANITAR
PUBLICOS IA.
DEL -
MUNICIPIO. BEALARA. E:‘&E\‘\,{éi
S DEL
% MUNICIP
10.
COMP | C1 PORGCEN | ACTUALIZA | (Vi/V2)*10 | (TOTAL DE | PORCE | 100% 10 | ESTRATE | EFICACIA | LISTA DE | BUEN
ONEN | CONTROL | TAJE DE | CIONDELA { O EMPLEADO | NTAJE 0% § GICO ASISTENCI | MANEJO
TES Y MANEJO | EMPLEA | LISTA DE S/TOTAL DE A DE
DEL DOS EMPLEADO EMPLEADO PERSON
PERSONAL S DEL s AL
PARA LA AYUNTAMI MENSUAL)* EVIDENCIA | BUENA
ADMINISTR ENTO 100 FOTOGRAF | ATENCIO
ACION DEL ICA. N A LA
RECURSO CONTIN
HUMANO GENCIA
DEL SANITAR
AYUNTAMI 1A.
ENTO BUENAS
REALIZAD FINANZA
o s DEL
MUNICIP
10. %
c2 PORCEN | CAPACITA [ (V1/V2)*10 | (TOTAL DE | PORCE 100% | 10 | ESTRATE | EFICIENCI | BITACORA. | BUENA
CAPACITA | TAJE DE | CION Afo CAPACITACI | NTAJE 0% | GICO A PARTICI
CION AL | ACTIVID | EMPLEADO ON PACION
PERSONAL | ADES S PARA EL PROGRAMA DEL
DEL BUEN DA/TOTAL PERSON
AYUNTAMI MANEJO DE AL.
ENTO DE LAS CAPACITACI “EVIDENGIA | BUEN | D(\
IMPLEMEN OFICINAS ON FOTOGRAF | SERVICI
TADA. PARA DAR REALIZADA) ICA. O A LA
UNA *100 CIUDAD
BUENA ANIA.
ATENCION ~ATENGIO |
A LA N A LA
CIUDADANI CONTIN
G GENCIA
SANITAR
1A.
BUENAS
FINANZA
S DEL
AYUNTA
MIENTO.
c3 PORCEN | SE (TOTAL DE | PORCE | 100% | 10 | ESTRATE [EFICACIA | BITACORA. | BUENA
REUNIONE | TAJE DE | REALIZAN | (VINV2)*10 | REUNIONES NTAJE 0% f GICO PARTICI
S PARA LA REUNIONE | O PROGRAMA PACION
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CREACION | REUNIO | S CON DAS/TOTAL DEL
DE UN { NES PERSONAL DE PERSON
MEJOR DEL REUNIONES AL.
AMBIENTE AYUNTAMI REALIZADA) EVIDENCIA | BUEN
LABORAL ENTO *100 FOTOGRAF | AMBIENT
DENTRO PARA ICA. E
DEL GENERAR LABORA
AYUNTAMI UN MEJOR L.
ENTO AMBIENTE
IMPLEMEN DE HIENGIL
TADAS. TRABAJO CONTIN
GENCIA
SANITAR
IA.
BUENAS
FINANZA
S DEL
AYUNTA
MIENTO.
ACTIVI | C1A1 PORCEN | REGISTRO, (TOTAL DE | PORCE 100% { 10 | ESTRATE | EFICACIA LISTA DE | BUEN
DADE | REGISTRO | TAJE DE | LISTA DE | (ViV2)*10 | EMPLEADO | NTAJE 0% § GICO ASISTENCI | MANEJO
S Y EMPLEA | ASISTENCI | O S A DEL
ACTUALIZA | DOS A E REGISTRAD PERSON
CION DE INFORMAC OS/TOTAL AL.
EMPLEADO 10N DE DE PADRON | BUENA
S DEL ALTAS Y EMPLEADO DE ATENCIO
AYUNTAMI BAJAS DE S POR EMPLEADO [N A LA
ENTO. EMPLEADO MES)*100 S CONTIN
S DEL GENCIA
AYUNTAMI SANITAR
ENTO 1A,
BUENAS
FINANZA
S DEL
MUNICIP
10.
C1A2 PORCEN | LISTA DE | (Vinv2)*10 | (TOTAL DE | PORCE 100% | 10 | ESTRATE [ EFICACIA | LISTA DE | BUEN
CONTROL | TAJE DE | ASISTENCI {0 EMPLEADO | NTAJE 0% | GICO ASISTENCI | MANEJO
DE ASISTEN | A L 4 S A DEL
ASISTENCI | CIA JUSTIFICA REGISTRAD PERSON
A Y CION DE OS/TOTAL AL.
CUMPLIMIE EMPLEADO DE BUENA
NTO A LA S. EMPLEADO ATENCIO
LEY DE S POR N A LA
RESPONSA DIiA)*100 CONTIN
BILIDADES GENCIA
SANITAR
1A.
BUENAS
FINANZA
S DEL
MUNICIP
10.
C1A3 PORCEN | ELABORAC | (VINv2)*0 | (TOTAL DE PORCE 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | CONTRAT | BUEN
ELABORAC | TAJE DE | ION DEJO EMPLEADO | NTAJE 0% 0sS. MANEJO
ION DE | CONTRA | CONTRAT S DEL
CONTRAT TOS 0s DE REGISTRAD PERSON
0os EMPLEADO OS/TOTAL AL.
LABORALE S DEL DE PADRON [ BUENA
S. AYUNTAMI CONTRATO DE ATENCIO
ENTO S EMPLEADO { N A LA
ELABORAD S. CONTIN
08)*100 GENCIA
SANITAR
1A.
BUENAS
FINANZA
S DEL
MUNICIP
10.
C2A1 PORCEN || LOS (ViInv2)*0 | (TOTAL DE | PORCE 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | EVIDENCIA § BUENA
CAPACITA | TAJE DE | COLABORA | 0 CAPACITACI | NTAJE 0% A FOTOGRAF | PARTICI
CION A | CAPACIT | DORES ON ICA. PACION (\
FUNCIONA | ACIONE § DEL PROGRAMA DEL ~
RIOS PARA | S AYUNTAMI DA/TOTAL PERSON
LA . ENTO DE AL.
ATENCION RECIBEN CAPACITACI BITACORA. | BUEN
Y CAPACITA ONES SERVICI
FUNCIONA CIONES REALIZADA) 0 A LA
MIENTO DE PARA UNA *100 CIUDAD
LAS MEJOR ANIA.
UNIDADES ATENCION :
ADMINISTR A LA :‘ITE: C:_(Z\
ATIVAS. CIUDADANI CONTIN
A GENGIA
SANITAR
1A ]
BUENAS
FINANZA
§ DEL
AYUNTA
MIENTO.
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C2A2 PORCEN [ LOS (VIN2)10 | (TOTAL DE | PORCE | 100% | 10 | ESTRATE [ EFICIENCI |INFORME §BUENA
VERIFICAC | TAJE DE | DEPARTAM | O DIRECCION | NTAJE 0% | GICO A MENSUAL. | PARTICI
I6N  DEL | DIRECCI | ENTOS ES DEL PAGION
FUNCIONA | ONES DEL AYUNTAMIE DEL
MIENTO DE AYUNTAMI NTO/TOTAL PERSON
LAS AREAS ENTO DE AL
ADMINISTR RECIBEN DIRECCION BUEN
ATIVAS. VERIFICAC SERVICI
10N Y VERIFICAD 0O A LA
ASESORIA 08)*100 CIUDAD
PARA SU ANIA.
ADECUADA ATENCIO
FUNCION N A LA
ADMINISTR CONTIN
ATIVA GENCIA
SANITAR
1A.
BUENAS
FINANZA
S DEL
AYUNTA
MIENTO.
C3A1 PORCEN [ LOS (ViN2)*10 | (TOTAL DE | PORCE | 100% | 10 | ESTRATE [ EFICACIA | EVIDENCIA | BUENA
REALIZACI | TAJE DE | COLABORA | 0 REUNIONES | NTAJE 0% | GICO FOTOGRAF | PARTICI
ON DE { ACTIVID | DORES PROGRAMA ICA. PACION
REUNIONE { ADES DEL DAS/TOTAL DEL
S PARA LA AYUNTAMI DE PERSON
VERIFICAC ENTO REUNIONES AL
ION DEL COLABORA REALIZADA BITACORA. | BUEN
DESEMPE N EN S$)*100 AMBIENT
NO Y ACTIVIDAD E
DESENVOL ES LABORA
VIMIENTO DIRIGIDAS L
DE LOS A LA
DIRECTIVO POBLACIO NG
S Y JEFES N DEL CONTIN
DE MUNICIPIO GENCIA
DEPARTAM SANITAR
ENTO; ASi .
COMO o
FOMENTA gfﬁ:ﬁi
R LA
CONVIVEN S DEL
CIA v AYUNTA
TRABAJO MIENTO.
EN
EQUIPO.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: GOBIERNO RESPONSABLE PARA TANCANHUITZ CLAVE GR1008 IMP $867,750.00
PRESUPUES OR
TARIA: TE:

EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA:

LINEA DE ACCION O ESTRATEGIA AL GUAL

AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: | GESTION PUBLICA CONTRIBUYE EL PROGRAMA: GESTION
GOBIERNO ABIERTO E INCLUYENTE PUBLICA
RESUMEN INDICADORES MEDIOS | SUPUES
NARRATIVO / NOMBR | DESCRIPCI | FORMULA | VARIABLES | UNIDA | LINEA | ME | TIPODE | DIM DE TOS
OBJETIVO E ON DDE | BASE | TA | INDICADO | ENS VERIFICAC
MEDID R 10N ION
A
COMP PORCEN { SE (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE | 100% { 10 { GESTION | EFICACIA | ACTAS DE | ATENCIO
ONEN | SESIONES | TAJE DE | PROGRAM | DE TOTAL DE | NTAJE 0% CABILDO. {N A LA
TES DE SESION AN Y | SESIONES § SESIONES CONTIN
cABILDO | ES REALIZAN | PROGRA | PROGRAMA GENCIA
REALIZADA LAS MADAS/T | DAS SANITAR
S. REUNIONE § OTAL DE | VARIABLE 2: iA. L
S DE | SESIONES | TOTAL DE
CABILDO REALIZAD | SESIONES
PARA AS)*100 REALIZADA
TOMA DE
ACUERDO
S.
c2 PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1- | PORCE | 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | BITACORA. | ATENCIO
SERVICIO | TAJE DE | REALIZAN | DE TOTAL DE | NTAJE 0% A N A LA
8 4 TRAMIT DIFERENT TRAMITES | TRAMITES CONTIN
TRAMITES ES ES GESTION GESTIONAD GENCIA
PARA LA TRAMITES | ADOS/TOT | OS SANITAR
CIUDADANI A LA{AL  DE [VARIABLE 2. IA.
A DEL CIUDADANI | TRAMITES | TOTAL DE
MUNICIPIO A, REALIZAD § TRAMITES
DE CONSTAN | 0S)*100 REALIZADO
TANCANHU CIAS, s
Iz CONDONA
REALIZAD CIONES.
0S
C3 PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1- | PORCE | 100% | 10 | GESTION [ EFIGACIA | EVIDENCIA | ATENCIO
SERVICIO TAJE REALIZA DE TOTAL DE | NTAJE 0% FOTOGRAF | N A LA
DE A TRAMIT ENTREGA TRAMITES | TRAMITES ICA. CONTIN
TRAMITES | ES DE GESTION | GESTIONAD GENCIA
A OFICIOS Y | ADOS/TOT | OS SANITAR
DEPARTAM CORRESP |AL  DE [VARIABLE Z. 1A
ENTOS DE ONDENCIA | TRAMITES | TOTAL DE
PRESIDEN A REALIZAD | TRAMITES
CIA DIFERENT _| 0S)*100
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MUNICIPAL ES REALIZADO
REALIZAD DEPARTAM s
0s. ENTOS Y
LOGRAR
REALIZAR
UN
TRABAJO
COORDINA
DO.
Cc4 PORCEN | LOS (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 | ESTRATE [ EFICIENCI | EVIDENGIA ATENCIO
CAPACITA { TAJE DE | FUNCIONA | DI TOTAL DE | NTAJE 0% { GICO A FOTOGRAF | N A LA
CION A} CAPACIT | RIOS CAPACITA | CAPACITACI ICA. CONTIN
SERVIDOR | ACION | ADQUIERE | CION 6N GENCIA
ES N MEJOR | PROGRA PROGRAMA SANITAR
PUBLICOS ESTRATEG | MADOS/T | DOS IA.
DEL IAS PARA | OTAL DE | yARIABLE 2:
AYUNTAMI ATENDER | CAPACITA | TOTAL DE
ENTO A LA } CIONES CAPACITACI
REALIZADA CIUDADANI | REALIZAD | ONES
. A 08)100 | REALIZADO
s
ACTIVI | C1A1 PORCEN § LA (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% 10 § GESTION EFICACIA EVIDENCIA | ATENCIO
DADE | PROGRAM | TAJE DE | SECRETAR | DE TOTAL' DE | NTAJE 0% FOTOGRAF [N A LA
s ACION DE { SESION | IA SESIONES | SESIONES ICA. CONTIN
SESIONES | ES ORGANIZA | PROGRA | PROGRAMA GENCIA
DE SESIONES | MADOS/T | DOS SANITAR
CABILDO DE OTAL DE [ yARIABLE 2: IA.
MUNICIPAL CABILDO SESIONES { TOTAL DE
REALIZAD | SESIONES
08)™100 REALIZADO
S
C1A2 PORCEN | LA (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI { EVIDENCIA | ATENCIO
PROGRAM | TAJE DE | SECRETAR | DE TOTAL DE | NTAJE 0% A FOTOGRAF [N A LA
ACION Y | REUNIO | IA LLEVA A | REUNION | REUNIONES ICA. CONTIN
SEGUIMIE | NES CABO UN | ES PROGRAMA GENCIA
NTOS A SEGUIMIE | PROGRA | DAS SANITAR
LOS NTO A LOS | MADAS/T | VARIABLE 2: 1A
ACUERDO ACUERDO | OTAL DE | TOTAL DE
S DE S REUNION | REUNIONES
REUNIONE TOMADOS | ES REALIZADO
S DE EN REALIZAD
CABILDO. SESIONES | 0)*100
DE
CA_BILDO.
C1A3 PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 | ESTRATE | EFICACIA | EVIDENCIA | ATENCIO
PROGRAM | TAJE DE | REALIZAN | DE TOTAL DE | NTAJE 0% | GICO FOTOGRAF | N A LA
ACION DE | INFORM [ INFORMES § INFORME | INFORMES ICA. CONTIN
ENTREGA ES DE ACTAS | S PROGRAMA GENCIA
DE DE PROGRA | DOS SANITAR
INFORME CABILDO MADOS/T { VARIABLE 2: IA.
DE ACTAS PARA OTAL DE | TOTAL DE
DE ENTREGA | INFORME | INFORMES
CABILDO AL S REALIZADO
AL CONGRES | REALIZAD § s
CONGRES o DEL § 0S)*100
o DEL ESTADO.
ESTADO.
C2A1 PORCEN [ LAS (TOTAL VARIABLE 1. | PORCE | 100% | 10 | ESTRATE | EFICACIA | EVIDENCIA | ATENCI
ELABORAC | TAJE DE | AUTORIDA | DE TOTAL DE | NTAJE 0% | GICO FOTOGRAF | N A LA
10N Y | COMUNI | DES COMUNID | COMUNIDA ICA. CONTIN
ENTREGA |{ DADES | MUNICIPAL | ADES/TOT { DES GENCIA
DE ES AL DE | VARIABLE 2: SANITAR
OFICIOS A LOGRAN COMUNID | TOTAL DE IA.
DIFERENT TENER ADES COMUNIDA
ES COORDINA | VISITADO | pES
LOCALIDA CION CON | S)*100 VISITADOS
DES DEL EL
MUNICIPIO. AYUNTAMI
ENTO.
C2A2 PORCEN { LA _ { (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | BITACORA. | ATENCIO
PROGRAM | TAJE DE POBLACIO | DE* TOTAL DE | NTAJE 0% A N A LA
ACION Y | TRAMIT {N DEL | TRAMITES | TRAMITES Y CONTIN
ATENCION | ES Y § MUNICIPIO | Y SERVICIOS GENCIA
DE SERVICI | DE SERVICIO { VARIABLE 2: SANITAR
TRAMITES | O TANCANHU | S/TOTAL | TOTAL DE 1A,
Y Iz DE_ TRAMITES Y
SERVICIOS ADQUIERE | TRAMITES | SERVICIOS
A LA EL Y REALIZADO
CIUDADANI ACCESO A SERVICIO | s
A TRAMITES | S
PARTICUL | REALIZAD
ARES Y| o0s)
GESTIONE
S A
DIFERENT
ES
APOYOS
SOCIALES.
C2A3 PORCEN [ LAS (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 | ESTRATE | EFICACIA | EVIDENCIA | ATENCIO
PROGRAM | TAJE DE | AUTORIDA | DE TOTAL DE | NTAJE 0% { GICO FOTOGRAF [N A LA
ACION DE | REUNIO | DES REUNION | REUNIONES ICA. CONTIN
REUNIONE § NES MUNICIPAL § ES PROGRAMA GENCIA
S CON ES PROGRA DOS

3
X
N
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AUTORIDA ADQUIERE | MADOS/T | VARIABLE 2: SANITAR
DES N OTAL DE | TOTAL DE A
MUNICIPAL CONOCIMI | REUNION | REUNIONES
ES. ENTOS EN | ES REALIZADO
TEMAS DE | REALIZAD | S
Sus 08)*100
FUNCIONE
S. -
C2A4 PORCEN | LAS (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 | ESTRATE | EFICIENCI | EVIDENGIA ATENCIO
ELABORAC | TAJE DE | AUTORIDA | DE TOTAL DE § NTAJE 0% § GICO A FOTOGRAF { N A LA
10N Y | AUTORI | DES NOMBRA | NOMBRAMI ICA. CONTIN \
PROGRAM | DADES MUNICIPAL § MIENTOS | ENTOS GENCIA
ACION DE ES PROGRA | PROGRAMA SANITAR . ‘
ENTREGA ADQUIERE | MADOS/T [ DOS IA.
DE N SU | OTAL DE | VARIABLE 2
NOMBRAMI NOMBRAMI § NOMBRA | TOTAL DE
ENTOS A ENTO MIENTOS | NOMBRAMI f
LAS PARA DAR | REALIZAD | ENTOS
AUTORIDA LEGALIDA | 0S)*100 REALIZADO
DES D A SU s
MUNICIPAL CARGO
ES.
C3A1 PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 | GESTION | EFICACIA EVIDENCIA § ATENGIO
ELABORAC | TAJE DE | LOGRAN DE TOTAL DE | NTAJE 0% FOTOGRAF | N A LA
10N Y | GESTIO | GESTIONA | PROYECT | PROYECTO ICA CONTIN
FIRMA DE | N R APOYOS | OS s GENCIA
CONVENIO SOCIALES | GESTION | GESTIONAD SANITAR
s CON \'% ADOS/TOT | OS 1A
DIFERENT TRABAJOS | AL DE { VARIABLE 2:
ES COORDINA | PROYECT | TOTAL DE "
DEPENDEN DOS PARA | OS PROYECTO
CIAS DE EL REALIZAD | g
GOBIERNO MUNICIPIO. | 0S)*100 REALIZADO
y S
C3A2 PORCEN | SE LOGRA | (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 | GESTION | EFICACIA EVIDENCIA ATENCIa
ORGANIZA | TAJE DE TENER DE TOTAL DE § NTAJE 0% FOTOGRAF { N A LA
CION Y | ACTIVID | UNA ACTIVIDA | ACTIVIDADE ICA. CONTIN
COORDINA | ADES ORGANIZA | DES [ GENCIA
CION DEL CION Y | PROGRA | PROGRAMA SANITAR
INFORME COORDINA § MADAS/T DAS 1A
DE CION PARA | OTAL DE | VARIABLE 2: % )
GOBIERNO REALIZAR | ACTIVIDA | TOTAL DE s
MUNICIPAL EL DES ACTIVIDADE
INFORME REALIZAD | s
DE AS)"100 REALIZADA
GOBIERNO S
MUNICIPAL
PARA LA
CIUDADANI
A
C4A1 PORCEN | LOS (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE | 100% | 10 | GESTION [ EFICIENCI | OFICIO DE | ATENCIO
IMPLEMEN | TAJE DE | DIRECTOR | DE TOTAL DE | NTAJE 0% A INVITAGIO [N A LA i
TACION DE | REUNIO ES DEL | REUNION REUNIONES N. CONTIN
REUNIONE | NES AYUNTAMI | ES PROGRAMA GENCIA
s DE ENTO PROGRA | DOS SANITAR ; Q‘
TRABAJO LOGRAN MADOS/T [VARIABLE 2: 1A
CON TENER UN | OTAL DE | TOTAL DE
DIRECTOR TRABAJO REUNION REUNIONES
ES DEL COORDINA | ES REALIZADA
AYUNTAMI DO CON LA | REALIZAD § g
ENTO. SECRETAR { AS)*100
1A PARA EL
BUEN
TRABAJO
ADMINISTR
ATIVO
C4A2 PORCEN | LA (TOTAL VARIABLE 1. | PORCE | 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | OFICIO DE | ATENCIO
PROGRAM | TAJE DE | SECRETAR | DE TOTAL DE | NTAJE 0% INVITACIO [N A LA
ACION A | EVENTO | IA LOGRA | EVENTOS | EVENTOS N. CONTIN
EVENTOS | S. ASISTIR A | PROGRA | PROGRAMA GENCIA
DE EVENTOS MADOS/T { DOS SANITAR
GOBIERNQ EN OTAL DE [ VARIABLE 2: IA.
. REPRESEN | EVENTOS | TOTAL DE
TACION REALIZAD | EVENTOS
DEL 0S)*100 | REALIZADO
PRESIDEN S
TE
MUNICIPAL
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: GOBIERNO RESPONSABLE PARA TANCANHUITZ CLAVE GR1007 IMP $55,000.00 ¢-_(‘K
PRESUPUES OR -
TARIA: TE: i
EJE DEL PLAN MUNIGIPAL DE DESARROLLO | VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: | LINEA DE ACCION O ESTRATEGIA AL CUAL
AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: | GOBIERNO ABIERTO E INCLUYENTE CONTRIBUYE FL PROGRAMA: GOBIERNO
GOBIERNO RESPONSABLE PARA ABIERTO E INCLUYENTE
TANCANHUITZ.
RESUMEN INDICADORES MEDIOS | SUPUES
NARRATIVO / NovBR T DESCRIPGI | FORMULA | VARIABLES | UNIDA | LINEA | ME | TIPO DE | DIMENSIO DE TOS
OBJETIVO E ON DDE | BASE | TA | INDICADO N VERIFICAC
MEDID R ION
A
C1: PORCEN § SE (TOTAL VARIABLE 1: § PORCE 100% | 10 | ESTRATE | EFICACIA EVIDENCIA BUENA
MANEJO_Y | TAJE DE | REALIZA DE TOTAL DE | NTAJE 0% § GICO FOTOGRAF | PARTICI
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COMP | ATENCION | SERVICI | EL SERVICIO | SERVICIO ICA. | PACION
ONEN [ DEL 0s EMPADRO | PROGRA | PROGRAMA PADRON DE
TES SERVICIO NAMIENTO | MADO/TO | DO DE JOVENE
DE DE TAL  DE [ VARIABLE 2: JOVENES. | S EN
RECLUTAM JOVENES | SERVICIO | TOTAL DE EDAD DE
IENTO EN EDAD | S SERVICIOS SERVICI
MUNICIPAL DE REALIZAD | REALIZADO <
REALIZADA SERVICIO | 08)*100 s MILITAR.
; MILITAR.
ACTIVI | C1A1: PORCEN } LOS (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 100% | 10 | ESTRATE | EFICIENCI [ EVIDENCIA § BUENA
DADE §| EMPADRO | TAJE DE | JOVENES DE TOTAL DE | NTAJE 0% | GICO A FOTOGRAF | PARTICI
S NAMIENTO { REGIST | DEL CARTILLA | CARTILLAS ICA. PACION
Y ROS MUNICIPIO | S PROGRAMA PADRON DE
REGISTRO TANCANHU § PROGRA DAS DE JOVENE
DE Iz MADAS/T [ VARIABLE 2: JOVENES. S EN
JOVENES MAYORES § OTAL DE | TOTAL DE EDAD DE
EN EDAD DE CARTILLA | CARTILLAS SERVICI
MILITAR AL DIECIOCH S REALIZADA o]
SERVICIO o ANOS | REALIZAD | s MILITAR.
MILITAR LOGRAN AS)*100
NACIONAL. ENLISTARS
E AL
SERVICIO
MILITAR
NACIONAL _
Y ASl
CUMPLIR
CON Ssus
OBLIGACIO
NES
C1A2: PORCEN [ LA JUNTA | (TOTAL VARIABLE 1: § PORCE 100% | 10 | ESTRATE | EFICACIA |} EVIDENCIA § BUENA
ENTREGA | TAJE DE | DE DE TOTAL DE | NTAJE 0% | GIco FOTOGRAF | PARTICI
DE INFORM | RECLUTAM { INFORME | INFORMES ICA. PACION
INFORMES | ES IENTO s PROGRAMA PADRON | DE
MENSUALE | ENTREG | MUNICIPAL | PROGRA | DOS DE JOVENE
S A LAJADOS ENTREGA | MADOS/T [ VARIABLE 2: JOVENES. | S EN
ZONA INFORMES § OTAL DE | TOTAL DE EDAD DE
MILITAR. A LA ZONA { INFORME | INFORMES SERVICI
MILITAR S REALIZADO (o]
REALIZAD | § MILITAR.
038)"100
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: GOBIERNO RESPONSABLE PARA TANCANHUITZ. CLAVE GR1008 IMP $8,500.00
PRESUPUES OR
TARIA: TE:
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO | VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: | LINEA DE ACCION O ESTRATEGIA AL CUAL
AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: | CONCIENTIZACION DE LA ANTICORRUPCION CONTRIBUYE EL PROGRAMA:
GOBIERNO RESPONSABLE PARA CONCIENTIZACION DE LA ANTICORRUPCION
TANCANHUITZ
RESUMEN ‘ INDICADORES MEDIOS | SUPUES
NARRATIVO / NOMBR | DESCRIPCI | FORMULA | VARIABLES | UNIDA | LI ME | TIPODE | DIMENSIO DE TOS r
OBJETIVO E ON DDE | N TA | INDICADO N VERIFICAC |
MEDID | E R ION
A A ‘l
B
A : =
S
E i
COMP | C1: PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE | 100% 10 | ESTRATE { EFICIENCI § INFORME LOS
ONEN | PROMOCIO | TAJE DE | PROMOCIO | DE TOTAL DE | NTAJE 0% | GICO A DE TRABAJ
TES NALALEY | ACTIVID | NA LA LEY | ACTIVIDA | ACTIVIDADE CUMPLIMIE | ADORES
DE ADES DE DES S NTO DEL H.
TRANSPAR | REALIZA | TRANSPAR | PROGRA PROGRAMA EMITIDO AYUNTA
ENCIA DEL § DAS ENCIA Y | MADAS/T | DAS. POR MIENTO
ESTADO Y Sus OTAL DE | VARIABLE 2: CEGAIP. SE
MUNICIPIO OBLIGACIO | ACTIVIDA | TOTAL DE COMPR
S DE SAN NES. DES ACTIVIDADE OMETEN
LuIS REALIZAD | s A
POTOSI AS)*100 | REALIZADA CUMPLI
IMPLEMEN S. R CON
TADA. sSus
OBLIGAC
IONES
EN
MATERIA
DE
TRANSP
ARENCIA 94
C2: PORCEN [ SE (TOTAL VARIABLE 1- | PORCE | 100% { 10 | GESTION [ EFICIENCI § FOTOGRAF | LOS o
ACTUALIZA | TAJE DE | ACTUALIZA | DE TOTAL DE | NTAJE 0% A IAS DE | TRABAJ
CION A LA | ACTIVID LA PAGINA | ACTIVIDA | ACTIVIDADE EVIDENCIA §| ADORES
PAGINA ADES DIGITAL DES S g DEL H.
DEL H. | REALIZA | DEL H. § PROGRA PROGRAMA SOLICITUD | AYUNTA
AYUNTAMI | DAS AYUNTAM!I § MADAS/T | DAS. ES DE | MIENTO
ENTO POR ENTO. OTAL DE | VARIABLE 2: ACTUALIZA | SE
EL ACTIVIDA | TOTAL DE CIONES. COMPR
PERSONAL DES ACTIVIDADE OMETEN
DE REALIZAD | § A s
TRANSPAR AS) *100 REALIZADA CUMPLI
ENCIA s. R CON
REALIZADA SUS
. | OBLIGAC
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IONES
EN
MATERIA
DE .
TRANSP
ARENCIA
C3: PORCEN | ENTREGA | (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE | 100% 10 | ESTRATE | EFICIENCI | INFORME LOS
ENTREGA | TAJE DE{Y SUBIDA | DE TOTAL DE | NTAJE 0% § GICO A DE TRABAJ
DE INFORM | DE INFORME | INFORMES GUMPLIMIE | ADORES
INFORMES | ES INFORMES | S PROGRAMA NTO DEL H.
AL CEGAIP SOLICITAD | PROGRA DOS EMITIDO AYUNTA
REALIZADA 0S POR EL | MADOS/T [ VARIABLE 2: POR MIENTO
CEGAIP. OTAL DE | TOTAL DE CEGAIP. SE
INFORME | INFORMES COMPR
S REALIZADO OMETEN
REALIZAD | 5 A ¢
0S) *100 CUMPLI
R CON
SuUs
OBLIGAC
IONES
EN
MATERIA
DE
TRANSP
ARENCIA
c4: PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1. | PORCE | 100% | 10 | ESTRATE | EFICIENCI | FOTOGRAF LOS
MODULO TAJE DE | INSTALA DE TOTAL DE | NTAJE 0% | GICO A ias DE | TRABAJ
DE MODUL EL MODULOS | MODULOS EVIDENCIA | ADORES
INFORMAC | OS MODULO PROGRA | PROGRAMA : DEL H. -
ION INSTALA | DE MADOS/T { DOS SOLICITUD | AYUNTA
CIUDADAN | DOS INFORMAC | OTAL DE { VARIABLE 2: ES DE | MIENTO
A ION MODULOS | TOTAL DE ACTUALIZA | SE
INSTALAD CIUDADAN [ INSTALAD | mMODULOS CIONES. COMPR
O EN EL H. A 0S) *100 INSTALADO OMETEN
AYUNTAMI S A
ENTO DE CUMPLI
TANCANHU R CON
ITZ. SuUs
OBLIGAC
IONES
MATERIA
DE
TRANSP
ARENCIA
ACTIVI | C1A1: PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1. | PORCE | 100% | 10 | ESTRATE [ EFICIENCI | INFORME | LOS
DADE | IMPLEMEN | TAJE DE | CAPACITA | DE TOTAL DE | NTAJE 0% § GICO A DE TRABAJ
S TACION DE | CAPACIT | A CAPACITA | CAPACITACI CUMPLIMIE | ADORES
CAPACITA | ACIONE | SERVIDOR | CIONES ONES NTO DEL H.
CIONES A|S ES PROGRA | PROGRAMA EMITIDO AYUNTA
SERVIDOR PUBLICOS | MADAS/T DAS POR MIENTO
ES EN OTAL DE ['VARIABLE 2: CEGAIP. SE
PUBLICOS MATERIA | CAPACITA | TOTAL DE COMPR
EN TEMAS DE CIONES CAPACITACI OMETEN
DE TRANSPAR | REALIZAD | ONES A
TRANSPAR ENCIA. AS)*100 | REALIZADA CUMPLI
ENCIA. s R CON
SuUs
OBLIGAC
IONES
EN
MATERIA
DE
TRANSP
ARENCIA
C1A2: PORCEN | PUBLICACI | (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE | 100% 10 | ESTRATE | EFICIENCI § INFORME LOS
DIFUSION | TAJE DE | ON DE | DE TOTAL DE | NTAJE 0% | GICO A DE TRABAJ
Y FORMAT { FORMATO | FORMATO { FORMATOS CUMPLIMIE | ADORES
PUBLICACI | OS S EN LA|S SOLICITAD NTO DEL H.
ON DE LA | PUBLICA | PLATAFOR SOLICITA oS EMITIDO AYUNTA
INFORMAC DOS MA DOS/TOTA | VARIABLE 2: POR MIENTO
ION ESTATAL Y | L DE | TOTAL DE CEGAIP. SE
PUBLICA FEDERAL. § FORMATO { FORMATOS COMPR
EN LA S ENTREGAD OMETEN
PLATAFOR ENTREGA | 0s A
MA DOS) *100 CUMPLI
ESTATAL Y R CON
FEDERAL. sus
OBLIGAC 3
IONES
EN
MATERIA
DE
TRANSP
ARENCIA
C1A3: PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE § 100% 10 | ESTRATE | EFICIENCI | INFORME LOS
REALIZACI TAJE DE | REALIZA DE TOTAL DE | NTAJE 0% | GICO A DE TRABAJ
ON DE | PROYEC | LA PROYECT | PROYECTO cuMBLMIE | ADORES
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PROYECT | TOS NORMATIV | OS S NTO DEL H.
o} REALIZA | A PROGRA | PROGRAMA EMITIDO AYUNTA
NORMATIV | DOS MUNICIPAL | MADOS/T | DOS POR MIENTO
(@) DE EN OTAL DE | VARIABLE 2: CEGAIP. SE
TRANSPAR MATERIA | PROYECT | TOTAL DE COMPR
ENCIA. DE (01 PROYECTO OMETEN
TRANSPAR | REALIZAD | g A
ENCIA. 0S) *100 REALIZADO CUMPLI
s R CON
SUS
OBLIGAC
IONES
EN
MATERIA
DE
TRANSP
ARENCIA
C1A4: PORCEN { SE (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE | 100% 10 | ESTRATE | EFICIENCI | INFORME LOS
REALIZAC! | TAJE REALIZAN DE TOTAL DE | NTAJE 0% | GICO A DE TRABAJ
ON DE | SESION | SESIONES { SESIONES | SESIONES CUMPLIMIE § ADORES
SESIONES | ES DEL PROGRA PROGRAMA NTO DEL H.
DEL | REALIZA | COMITE DE | MADAST | DAS EMITIDO AYUNTA
COMITE DE | DAS TRANSPAR | OTAL DE | VARIABLE 2: POR MIENTO
TRANSPAR ENCIA. SESIONES | TOTAL DE CEGAIP. SE
ENCIA. REALIZAD | SESIONES COMPR
AS) *100 REALIZADA EMETEN
S
CUMPLI
R CON
Sus
OBLIGAC
IONES
EN
MATERIA
DE
TRANSP
ARENCIA
C2A1: PORCEN | MANTENIM | (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE | 100% 10 | GESTION | EFICIENCI | FOTOGRAF | LOS
MANTENIM | TAJE DE | IENTO AL | DE TOTAL DE | NTAJE 0% A iAs DE | TRABAJ
JENTO Y | MANTEN | SITIO WEB | MANTENI | MANTENIMI EVIDENCIA | ADORES
ACTUALIZA | IMIENTO | DEL H. { MIENTO ENTO . DEL H.
CION DEL | REALIZA | AYUNTAM!I | PROGRA PROGRAMA SOLICITUD | AYUNTA
SITIO WEB | DO ENTO DE | MADO/TO | DO ES DE | MIENTO
DEL H. TANCANHU | TAL  DE | VARIABLE 2: ACTUALIZA | SE
AYUNTAMI ITZ. MANTENI | TOTAL DE CIONES. | COMPR
ENTO DE MIENTO MANTENIMI OMETEN
TANCANHU REALIZAD { ENTO A
ITZ. 0) *100 REALIZADO CUMPLI
R CON
Sus
OBLIGAC
IONES
EN
MATERIA
DE
TRANSP
ARENCIA
C2A2: PORCEN | MANTENIM | (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE | 100% 10 | GESTION | EFICIENCI | FOTOGRAF LOS
MANTENIM | TAJE DE | IENTO AL | DE TOTAL DE | NTAJE 0% A IAS DE | TRABAJ
IENTO MANTEN § EQUIPO DE | MANTENI MANTENIMI EVIDENCIA | ADORES
PREVENTI { IMIENTO | COMPUTO | MIENTO ENTO . DEL H.
VO AL | REALIZA | DEL PROGRA PROGRAMA SOLICITUD | AYUNTA
EQUIPO DE | DO DEPARTAM | MADO/TO | DO ES DE | MIENTO
COMPUTO ENTO. TAL  DE [ VARIABLE 2. ACTUALIZA | SE
DEL MANTEN! | TOTAL DE CIONES. COMPR
DEPARTAM MIENTO MANTENIMI OMETEN
ENTO. REALIZAD | ENTO A
Q) *100 REALIZADO CUMPLI
R CON
SuUs
OBLIGAC
IONES
EN
MATERIA
DE
TRANSP
ARENCIA
C3A1: PORCEN | ELABORAC | (TOTAL VARIABLE 1- | PORCE | 100% | 10 | ESTRATE | EFICIENCI INFORME | LOS
ELABORAC | TAJE DE | ION DE | DE TOTAL DE { NTAJE 0% { GICO A DE TRABAJ
ION DE { INSTRU FORMATO §{ INSTRUM | INSTRUMEN CUMPLIMIE § ADORES
INSTRUME | MENTOS | S PARA EL | ENTOS TOS NTO DEL H.
NTOS CREADO { LLENADO PROGRA PROGRAMA EMITIDO AYUNTA
NORMATIV §S DE DATOS. | MADOS/T | DOS POR MIENTO
0S PARA OTAL DE { VARIABLE 2: CEGAIP. SE
EL INSTRUM | TOTAL DE COMPR
LLENADO ENTOS INSTRUMEN OMETEN
DE LOS CREADOS | T0OS A
FORMATO ) *100 CREADOS CUMPLI
s DE R CON
SUS

e
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DATOS OBLIGAC
ABIERTOS. IONES
EN
MATERIA
DE
TRANSP
ARENCIA
C3A2: PORCEN | INFORMES | (TOTAL VARIABLE 1. | PORCE | 100% | 10 | ESTRATE | EFICIENCI | INFORME LOS
IMPLEMEN | TAJE DE | ENTREGAD | DE TOTAL DE | NTAJE 0% | GICO A DE TRABAJ
TACION DE | INFORM § OS AL { INFORME | INFORMES CUMPLIMIE | ADORES
SUBIDA DE { ES CEGAIP. S SOLICITAD NTO DEL H.
INFORMES | ENTREG SOLICITA | 0S EMITIDO AYUNTA
AL CEGAIP. | ADOS DOS/TOTA | VARIABLE 2: POR MIENTO
L DE | TOTAL DE CEGAIP. SE
INFORME | INFORMES COMPR
s ENTREGAD OMETEN
ENTREGA | 0s A
DOS) *100 CUMPLI
R CON
SUS
OBLIGAC
IONES
EN
MATERIA
DE
TRANSP
ARENCIA
C4A1: PORCEN § SE (TOTAL VARIABLE 1: { PORCE | 100% 10 | ESTRATE | EFICIENC! | FOTOGRAF LOS
INSTALACI | TAJE DE | INSTALA DE TOTAL DE | NTAJE 0% { GICO A iAs DE | TRABAJ
ON DE | MODUL | MODULO MODULOS | MODULOS EVIDENCIA | ADORES
MODULO 0s DE ] PROGRA | PROGRAMA . DEL H.
DE INSTALA | ATENCION | MADOS/T | DOS SOLICITUD | AYUNTA
ATENCION | DOS CIUDADAN | OTAL DE [ VARIABLE 2: ES DE | MIENTO
CIUDADAN A MODULOS | TOTAL DE ACTUALIZA | SE
A ENEL H. INSTALAD { MODULOS CIONES. COMPR
AYUNTAMI 0S) *100 INSTALADO OMETEN
ENTO DE s A
TANCANHU CUMPLI
ITZ. R CON
sus
OBLIGAC
IONES
EN
MATERIA
DE
TRANSP
ARENCIA
CAA2: PORCEN | SE (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE | 100% 10 | ESTRATE | EFICIENCI | FOTOGRAF | LOS
VERIFICAC | TAJE DE | VERIFICAN { DE TOTAL DE | NTAJE 0% | GICO A iAs DE | TRABAJ
ION Y | souciT | Y SOLICITU | SOLICITUDE EVIDENCIA | ADORES
CANALIZA | UDES CANALIZA | DES/TOTA | S , DEL H.
CION DE | ATENDI § N LAS § L DE { VARIABLE 2: SOLICITUD | AYUNTA
LAS DAS SOLICITUD | SOLICITU | TOTAL DE ES DE | MIENTO
SOLICITUD ES QUE | DES SOLICITUDE ACTUALIZA | SE
ES DE LA LLEGAN AL | ATENDIDA | § CIONES. COMPR
INFORMAC H. $) *100 ATENDIDAS OMETEN
10N AYUNTAMI A
PUBLICA. ENTO. CUMPLI
R CON
sus
OBLIGAC
IONES
EN
MATERIA
DE
TRANSP
ARENCIA
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: GOBIERNO RESPONSABLE PARA TANCANHUITZ CLAVE GR1008 iMP $7,999.00
PRESUPUES OR
TARIA: TE:
=7 DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO | VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: TINEA DE ACCION O ESTRAIEGIA AL GUAL
AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: GOBIERNO ABIERTO E INCLUYENTE CONTRIBUYE EL PROGRAMA: GOBIERNO
GOBIERNO RESPONSABLE PARA ABIERTO E INCLUYENTE
TANCANHUITZ. :4
RESUMEN INDICADORES MEDIOS SUPUES \
NARRATIVO / NOMBR T DESCRIPCI | FORMULA | VARIABLES | UNIDA | LINEA | ME | TIPODE | DIMENSIO DE TOS
OBJETIVO E 5 DDE | BASE | TA | INDICADO N VERIFICAC :
MEDID R ION
A
COMP | C1: PORCEN | EL (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 0% | 10 | GESTION | EFICACIA [ SOLICITUD | LAS
ONEN | CONCENT | TAJE DE | DEPARTAM | DE TOTAL DE | NTAJE 0% ES DE | DIFEREN
TES RAR ARCHIV | ENTO DE | SOLICITU | SOLICITUDE ARCHIVOS | TES

ORDENAD ARCHIVO §{DES DE{S DE o] DE §| AREAS,

ION GENERAD | DES SOLICITUDE ES DEJOS EN
GENERAD 0S _POR SALVAGUA | ARCHIV
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AMENTE RECIBID | RECIBE Y | ARCHIVO/ | ARCHIVO BUSQUED | SALVAG
LA 0s ORDENA TOTAL DE | VARIABLE 2: A, UARDAN
INFORMAC LIBROS SOLICITU | TOTAL DE SOLICITUD § ARCHIV
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A Y- LOS ATENDIDA | S RDAR o
RECIBIDA DEPARTAM | S) *100 ATENDIDAS ARCHIVOS. | MUNICIP
POR LOS ENTOS AL.
DIVERSOS ]
DEPARTAM
ENTOS DE
LA
ADMINISTR
ACION
REALIZAD
0.
C1A1: PORCEN | EL (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 0% | 10 | GESTION | EFICACIA SOLICITUD | LAS
CLASIFICA | TAJE DE | DEPARTAM | DE TOTAL DE | NTAJE 0% ES DE | DIFEREN
CION v | ARcHIV | ENTO DE | SOLICITU | SOLICITUDE ARCHIVOS | TES
CONSERV | 0S ARCHIVO {DES DE|S DE o, DE | AREAS,
ACION DE | RECIBID | CLASIFICA | ARCHIVO/ ARCHIVO BUSQUED | SALVAG
LOS 0os Y TOTAL DE | VARIABLE 2: A, UARDAN
EXPEDIEN CONSERV | SOLICITU | TOTAL DE SOLICITUD | ARCHIV
TES. A DES SOLICITUDE ES DE|OS EN
EXPEDIEN { ATENDIDA | g SALVAGUA | ARCHIV
TES S) *100 ATENDIDAS RDAR 0O
ARCHIVOS. | MUNICIP
AL.
C1A2: PORCEN §{ EL (TOTAL VARIABLE 1: | PORCE 0% | 10 | GESTION | EFICACIA | SOLICITUD | LAS
FUNCION TAJE DE | DEPARTAM | DE TOTAL DE | NTAJE 0% ES DE { DIFEREN
DE SOLICIT | ENTO DE | SOLICITU { SOLICITUDE ARCHIVOS | TES
FACILITAR | UDES ARCHIVO DES S (o] DE | AREAS,
LA FACILITA RECIBIDA | RECIBIDAS BUSQUED | SALVAG
CONSULTA LA SITOTAL | VARIABLE 2: A, UARDAN
DE BUSQUED | DE TOTAL DE SOLICITUD | ARCHIV
MATERIAL A DE { SOLICITU | SOLICITUDE ES DE§0OS EN
DEL DOCUMEN | DES s SALVAGUA | ARCHIV
ARCHIVO TOS. ATENDIDA | ATENDIDAS RDAR o
GENERAL S) *100 ARCHIVOS. | MUNICIP
DE LOS AL.
DEPARTAM
ENTOS
MUNICIPAL
ES

Este formato solo considera los elementos basicos para el seguimiento y la evaluacion de
los programas presupuestarios, su elaboracién debera contar con el sustento metodolégico
conforme a lo dispuesto en los Lineamientos para la construccion y disefio de indicadores
de desempeiio mediante la Metodologia del Marco Légico del Consejo Nacional de
Armonizacién Contable (CONAC)

\

ANEXO VI

Municipio de Tancanhuitz, S.L.P.

Objetivos, estrategias y metas

Objetivos Estrategias Metas

Asegurar el ejercicio del
presupuesto 2026 bajo principios
de honradez, eficacia y eficiencia.

Asegurar una administracion
responsable y sostenible de las
finanzas publicas.

Asegurar que el balance
presupuestario sea mayor o
igual a cero.

Asegurar el cumplimiento de las
metas de finanzas sanas durante
el ejercicio fiscal del presupuesto
vigente.

Fortalecer la coordinacion entre
las unidades administrativas
para una aplicacién eficiente
del gasto.

Ser un gobierno eficaz
mediante una adecuada
ejecucién del gasto.

Mantener un manejo adecuado,
transparente y responsable de las
cuentas

Obtener resultados mediante la
elaboracion de estados
financieros trimestrales para la
medicion del desempeiio

Efectuar la correcta aplicacion
de los recursos publicos
mediante la implementacion del
Presupuesto basado en
Resultados (PbR).
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ANEXO VII

Municipio de Tancanhuitz, S.L.P.

Riesgos relevantes para las finanzas plblicas

Riesgos relevantes

Propuestas de accion

Incremento de laudos laborales que puedan
generar impactos financieros y operativos
significativos

Solicitar al departamento correspondiente la
elaboracién del convenio con los empleados, "
respetando sus derechos y alcanzando un acuerdo
que no afecte el presupuesto ni la operacion de la
administracion municipal.

Insuficiencia de recursos que pueda afectar el
desempefio de las funciones administrativas.

Fortalecer los ingresos locales para garantizar la
sustentabilidad del gasto publico.

Incremento del gasto corriente que pueda
afectar la sostenibilidad financiera.

Implementar ajustes en los gastos operativos,
privilegiando siempre los programas sociales y la
inversién publica.
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TANCANHUITZ, ESTADO DE SAN LUIS POTOSI, SIENDO LAS 10:10 DIEZ HORAS CON DIEZ
MINUTOS DEL DIA LUNES 22 VEINTIDOS DE DICIEMBRE DEL 2025 DOS ML VEINTICINCO, A
EFECTO DE CELEBRAR SESION DE CABILDO DE CARACTER ORDINARIO, SE REUNIERON
EN LAS INSTALACIONES DEL SALON DE CABILDO DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL, LOS GC.
OLGA KARINA LUNA FLORES, PRESIDENTA MUNICIPAL: DANIEL SAGAHON MEDINA,
SINDICO MUNICIPAL; LEYDI REYES MARTINEZ, REGIDORA DE MAYORIA; GLORIA
GUADALUPE FELIPE AVITUD, REGIDORA CONSTITUCIONAL: CRISTIAN ABDIEL REYES
JARAMILLO, REGIDOR CONSTITUCIONAL; DANIELA GARCIA CASTILLO, REGIDORA
CONSTITUCIONAL; NORMA IVANA BARRIOS TORRES, REGIDORA CONSTITUCIONAL: KARLA
EUGENIA HERNANDEZ GARCIA, REGIDORA CONSTITUCIONAL Y EL C. LUIS ENRIQUE
VIDALES OCANA, SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO, TODOS INTEGRANTES DEL
H. AYUNTAMIENTO DE TANCANHUITZ, SLP. PARA EL TRIENIO 2024-2027, CON
FUNDAMENTO EN EL NUMERAL 21 FRACCION | DE LA LEY ORGANICA DEL MUNICIPIO LIBRE
DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI, BAJO EL SIGUIENTE:

ORDEN DEL DIA:
l.- PASE DE LISTA E INSTALACION LEGAL DE LA SESION.
ll.- LECTURA Y APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR.
lli. ASUNTOS A TRATAR:
A) ANALISIS Y EN SU CASO APROBAGION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS, TABULADOR
SALARIAL Y ANEXOS DEL EJERCICIO FISCAL 2026.
B) ANALISIS Y EN SU CASO APROBACION DE REFORMAS CONSTITUCIONALES.
IV. ASUNTOS GENERALES.
V. CLAUSURA DE SESION.

I.- EN EL PRIMER PUNTO DEL ORDEN DEL DiA, PASE DE LISTA E INSTALACION LEGAL DE
LA SESION. EL C. LUIS ENRIQUE VIDALES OCANA SECRETARIO GENERAL DEL
AYUNTAMIENTO, PROCEDE AL PASE DE LISTA, PARA LA VERIFICAGION DEL QUORUM
LEGAL, POR LO QUE ENCONTRANDOSE PRESENTES LA TOTALIDAD DE LOS INTEGRANTES

DEL CABILDO MUNICIPAL, LA C. OLGA KARINA LUNA FLORES, PRESIDENTA MUNICIPAL,
REALIZA LA INSTALACION DE LA PRESENTE SESION Y DECLARA LA VALIDEZ DE LOS
ACUERDOS QUE DE LA MISMA EMANEN.

il.- EN EL. SEGUNDO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, LECTURA Y APROBACION DEL ACTA DE
LA SESION ANTERIOR. EL C. LUIS ENRIQUE VIDALES OCARA, SECRETARIO GENERAL DEL
AYUNTAMIENTO PROCEDE A LA LECTURA DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR,

ACTO SEGUIDO, SE SOMETE A LA CONSIDERACION DE LOS INTEGRANTES DE ESTE
CABILDO, EL ACTA DE LA SESION ANTERIOR, QUE FUE LA NUMERQ 32 TREINTA Y DOS DE
CARACTER ORDINARIO CELEBRADA EL PASADO DIA LUNES 18 QUINCE DE DICIEMBRE DEL
2025 DOS MIL VEINTICINCO, LA CUAL ES APROBADA POR UNANIMIDAD.

lit.- EN EL TERGER PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, LOS ASUNTOQS A TRATAR, SE PROCEDE
AL DESAHOGO DE LA SIGUIENTE MANERA:
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A) ANALISIS Y EN SU CASO APROBACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS, TABULADOR
SALARIAL Y ANEXOS DEL EJERCICIO FISCAL 2026.

EN ESTE ACTO, SE SOLICITA A LOS INTEGRANTES DEL CABILDO, SE AUTORICE LA
COMPARECENCIA DEL TESORERO MUNICIPAL, LIC. ARMANDO REYES HERNANDEZ, PARA LA
PRESENTACION Y EXPLICACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS, TABULADOR SALARIAL Y
ANEXOS DEL EJERCICIO FISCAL 2026, LO CUAL SE APRUEBA POR UNANIMIDAD.

ACTO SEGUIDQ, EL LIC. ARMANDO REYES HERNANDEZ, TESORERO MUNICIPAL, PROCEDE A
LA PRESENTACION Y EXPLICACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS, TABULADOR
SALARIAL Y ANEXOS DEL EJERCICIO FISCAL 2026, AL TENOR DE LO SIGUIENTE:

CONTENIDO (‘f\"
L3

EXPOSICION DE MOTIVOS 7/@
TITULO PRIMERO N
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESQS DEL MUNICIPIO
CAPITULO I
Disposiciones generales
CAPITULO IX b
De las Erogaciones v
CAPITULO 111
De los Servicios Personales
CAPITULO IV =X
De la Deuda Pablica N
TITULO SEGUNDO ‘4 )
; , DE LOS RECURSOS FEDERALES
CAPITULO UNICO
De los recursos federales transferidos al Municipio
TITULO TERCERO )
DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO
CAPITULO I _
Disposiciones generales
CAPITULO IT
De la Racionalidad, Eficiencia, Eficacia, Economia, Transparencia y Honradez en el Ejercicio del Gasto e
CAPITULO 11X , s
Sanciones Z

TITULO CUARTO
DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PbR)

CAPITULO T
Disposiciones generales

TRANSITORIOS

ANEXOQS

EXPOSICION DE MOTIVOS

En cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 37 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado

y Municipios de San Luis Potosi, se presenta para el ejercicio 2026, la politica de gasto, la estimacién de los egresos, sus

metas v objetivos, del Municipio de Tancanhuitz, 5.L.P.
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POLITICAS DEL GASTO

El desempefio de la politica econdmica a nivel pais a pesar de las incertidumbres que atraviesa la moneda mexicana,
actualmente se percibe un panorama econémico favorable aunado a la experiencia del gobierno y las nuevas politicas
fiscales y su entorno macroeconomico por ello en el marco normativo de Constitucidn Politica del Estado de San Luis
Potasiy el Articulo 115 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos relativo a la autonomia de Municipio
de Tancanhuitz, S.L.P., los ingresos presupuestados para el ejercicia fiscal del 2026 tendran como base la dotacién de
bienes y servicios para atender las necesidades bdsicas de subsistencia a los habitantes de éste municipio.

La visién de la presente administracién 2024 — 2027, tiende a enfocarse como condicionante e ineludible que su
asignacidn de los recursos se destine a programas y proyectos con resultados que responden la satisfaccién de lo que
la gente demanda y que impactan en mayor medida en el desarrollo de la entidad. Buscamos abatir cada demanda de
la sociedad en la medida paosible, proporcionando una mejor calidad de vida humana a través de Ia mejora de
infraestructura educativa, programas de bienestar social, un equipo de profesionistas al cuidado de la salud de los
ciudadanos, dotaciones de mds y mejores servicios.

En lo referente a servicios personales para el ejercicio 2026, se ha establecido un monto de $ 34,356,533.84
correspondiente @ un 23 % del total del presupuesto, para dar atencién personalizada a los ciudadanos
correspondiéndole un total de 331 plazas, asi como una partida especial para cubrir los Laudos Laborares y demandas
interpuestas por trabajadores retirados de sus labores.

Para la adquisicion de los insumos, se tiene presupuestado un monto de $ 6,255,963.00 que corresponden un 4% del
presupuesto total, para proveedores de materiales y consumibles en respuesta a los reguerimientos de las dreas gue
integran este H. Ayuntamiento.

En el apartado de servicios generales se propone un ejercicio del gasto de $ 32,218,699.00 que representa un 22% del
presupuesto total y que se tiene como fin atender a los diversos servicios que requiere éste H Ayuntamiento como son:
servicios basicos, de arrendamiento y los servicios personales, ademas de los de comunicacion y traslados.

Para atender las necesidades de la poblacion en su esfera de necesidades, se crea la partida de Transferencias,
Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas, por la cantidad de $ 5,645,000.00 representada el 4% del presupuesto total
que comprende entre otros los siguientes: ayudas sociales a personas y pensiones y jubilaciones.

Se prevé dentro del presupuesto del ejercicio fiscal ‘del 2026 un monto de $ 4,753,793.16 para las adquisiciones de
bienes muebles que seran utilizados en el desempetio de las actividades para la atencion de la ciudadania mismo que
representan un 3%

Dentro de la infraestructura publica se tiene presﬁpuesta ejercer un importe de $ 61,120,000.00 que representa el 41%
del presupuesto total, de los que se recibe Aportaciones Federales del Ramo 33 dentro del marco normativo de la Ley
de Coordinacion Fiscal con la federacion y las entidades federativas.

En cumplimiento 2 log dispuesto en el articulo 20 de la Ley de Disciplina Financiera para de las Entidades Federativas y
los Municipios se prevé dentro del Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal del 2026 el porcentaje del 2% para
cubrir Adeudos Fiscales de Ejercicios Anteriores, con un importe de $ 2,800,000.00.

En cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 37 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado
y Municipios de San Luis Potosi, se presenta para el ejercicio 2026, 1a politica de gasto, la estimacién de los egresos, sus
metas y objetivos, del Municipic de Tancanhuitz, 5.L.P.

POLITICAS DEL GASTO
Para el Ejercicio Fiscal 2026, el Municipio de Tancanhuitz, S.L.P., actuard conforme a las siguientes politicas de Egresos:

POLITICA TRIBUTARIA

Perfeccionar la recaudacién en materia de contribuciones mediante la automatizacién de procesos Fortalecer los
esquemas de control recaudatorio a través del presente instrumento juridico. Incremento de los indices de recaudacién
aplicando diversas estrategias.
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POLITICA CATASTRAL
Lograr la actualizacién del Padron de Contribuyentes, asi como Implementar acciones de vigilancia para aumentar la
recaudacion municipal mediante la identificacion de contribuyentes moresos o no registrados.

POLITICA DE FISCALIZACION
Tener al corriente el padrdn fiscal municipal, asi como ordenar y practicar visitas de auditoria conforme a derecho, a
los obligados en materia de contribuciones hacendarias municipales.

ESTIMACION DE LOS EGRESOS

Para el afio 2026 se estima tener un egreso por un monto de $147,409,989.00 (Ciento Cuarenta y Siete Millones
Cuatrocientos Nueve Mil Novecientos Ochenta y Nueve Pesos 00/100 M.N), con los que se cubrirdn las necesidades
basicas y de crecimiento para el Municipio de Tancanhuitz, S.L.P.

PresuPUESTO DE EGRESOS PaRA EL EJErcicio Fiscat 2026 peL MUNICIPIO DE
TancanHuirz, S.L.P.

UNICO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Tancanhuitz, S.L.P. para el Ejercicio
Fiscal 2026, para quedar como sigue:

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

CAPITULO |
Dlsposiciongs generales

Articulo 1. El presente presupuesto de egresos tiene por objeto regular la asignacion, ejercicio, control y
evaluacion del gasto plblico municipal para el gjercicio fiscal de 2026, de conformidad con los articulos 115,
126, 127, y 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1, 2, 48, 54, 60, 61, 62, 63, 64, 65,
66, 71, 75, 76, 78, 79, 80, 81, 84 y 85 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental; 1, 8, 10, 11, 14, 15,
17, 18, 19, 20, 21 y demds relativos de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios; capitulos | y V de la Ley de Coordinacion Fiscal; Lineamientos para la construccién y disefic de
indicadores de desempefio mediante la Metodologia de Marco Ldgico del Consejo Nacional de Armonizacién

Contable (CONAC); ef Acuerdo por el que se emite la clasificacién programética del CONAC; 85y 110 de la Ley {
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 114, fraccién IV, antependltimo parrafo, y 115, _
segundo parrafo, 133 y 135 de la Constitucién Politica del Estado de San Luis Potosi; 1, 2, 4, 6, 17, 18, 19, 23 A
Quinque, 24, 25, 26, 27, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 37, 38, fracciones IV y VI, 41, 42, 43, 44, 45, 47, 48, 50, 51, 52, et 2

54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62, 64, 73, 79, 80, 82 y demas relativos de la Ley de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi; 29, 31, inciso b, fraccién IX, 70,
fraccién 1, 75, fraccién 1li, 81, fracciones X, Xil, y X1V, 86, fracciones !, lll, V, VIlI, y XXXIX, 115 y 120 de la Ley
Organica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosf; 7 de la Ley de Hacienda para los Municipios del
Estado de San Luis Potosi; 21y 22, de la Ley de Planeacion del Estado y Municipios de San Luis Potosi; 1, 2, 9,
fraccién IX, 13, fraccién VI, v 14, fraccién Vi, de la Ley de Deuda Publica del Estado y Municipios de San Luis
Potosf: 1, 8, 9, 10, 11, 12, 17, 20 y 23 de la Ley Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi en Materia de Remuneraciones; 1, 7, 8, 12, 14, 15, 16 22,y 23 de
la Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi; 1, 8, 18, 19, 32, 33, 34, 36, y 37 de la Ley de Obras
Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas del Estado de San Luis Potosf; y las demas disposiciones
aplicables a la materia.

En la ejecucién del gasto publico de las dependencias y entidades, deberan considerar como Unico eje
articulador el Plan Municipal de Desarrollo tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y las metas
contenidos en el mismo.
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Sera responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de la Contraloria del Municipio, en el ambito de sus
respectivas competencias, cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente presupuesto,
asf como determinar las normas y procedimientos administrativos tendientes a armonizar, transparentar,
racionalizar y llevar a cabo un mejor control de gasto piblico municipal.

La interpretacién del presente Presupuesto de Egresos para efectos administrativos y exclusivamente en el
ambito de competencia del Presidente Municipal, corresponde a la Tesoreria Municipal y a la Contraloria
interna del Municipio, en el ambito de sus atribuciones, conforme a las disposiciones establecidas en la Ley
de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, y demas
ordenamientos aplicables. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretacidn que corresponda a otras autoridades
en el ambito de sus respectivas competencias.

Articulo 2. Para los efectos de este Presupuesto se entendera por:

L Adecuaciones Presupuestarias: Las modificaciones a los calendarios presupuestales, las
ampliaciones y reducciones al Presupuesto de Egresos del Municipio mediante movimientos
compensados y las liberaciones anticipadas de recursos publicos calendarizados realizadas a través
de la Tesoreria Municipal, siempre que permitan un mejor cumplimiento de los objetivos y metas
de los programas presupuestarios a cargo de los Ejecutores del Gasto.

i Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS): Conjunto de obligaciones contraidas,
devengadas, contabilizadas y autorizadas dentro de las asignaciones presupuestarias que no fueron
liquidadas a la terminacién o cierre del ejercicio fiscal correspondiente y que son transferidas al
ejercicio corriente para su liquidacién.

Hl. Amortizacion de la Deuda y Disminucion de Pasivos: Representa la cancelacion mediante pago o
cualguier forma por la cual se extinga la obligacién principal de los pasivos contraidos por el
Gaobierno Municipal.

. Asignaciones Presupuestales: La ministracion que, de los recursos publicos aprobados por el
Cabildo mediante el Presupuesto de Egresos del Municipio, realiza el Presidente Municipal a través
de la Tesoreria a los Ejecutores del Gasto.

V. Balance Presupuestario: La diferencia entre los Ingresos totales incluidos en la Ley de Ingresos, v
los Gastos totales considerados en el Presupuesto de Egresos, con excepcion de la amortizacion de
la deuda. !

Vi Balance Presupuestario de Recursos Disponibles: La diferencia entre los Ingresos de libre

disposicidn incluidos en la Ley de Ingresos, mas el Financiamiento Neto y los Gastos no etiquetados
considerados en el Presupuesto de Egresos, con excepcitn de la amortizacion de la deuda.

Vil. Capitulo de Gasto: Al mayor nivel de agregacién que identifica el conjunto homogéneo y ordenado
de los bienes y servicios requeridos por los éntes pﬁblicoé.

Vil Clasificacién Administrativa: Es la presentacién del Presupuesto de Egresos que tiene por objeto
agrupar las previsiones de gasto conforme a sus gjecutores, en sus diferentes tipos de ramos.

iX. Clasificacién Econdmica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento de [os Entes Publicos:

La Clasificacién Econdmica de las transacciones de los entes publicos permite ordenar a éstas de
acuerdo con su naturaleza econdmica, con el propdsito general de analizar y evaluar el impacto de
la politica y gestidn fiscal y sus componentes sobre la economia en general.

X. Clasificacién Funcional del Gasto: La que agrupa los gastos seglin los propdsitos u objetivos
socioecondmicos que persiguen los diferentes entes publicos. Presenta el gasto publico segin la
naturaleza de los servicios gubernamentales brindados a la poblacién. Con dicha clasificacién se
identifica el presupuesto destinado a finalidades de: Gobierno, Desarrollo Social, Desarrollo
Econdmico y Otros no Clasificados; permitiendo determinar los objetives generales de las politicas
publicas y tos recursos financieros que se asignan para alcanzarlos.

Xl Clasificacién por Fuentes de Financiamiento: La clasificacion por fuentes de financiamiento
consiste en presentar los gastos publicos segtin los agregados genéricos de los recursos empleados
para su financiamiento. Esta clasificacion permite identificar las fuentes u origenes de los ingresos
que financian los egresos v precisar la orientacién especifica de cada fuente a efecto de controlar
su aplicacion.

X Clasificacién por Objeto del Gasto: La que resume, ordena y presenta los gastos programados en
el presupuesto, de acuerdo con la naturaleza de los bienes, servicios, activos y pasivos financieros.
Alcanza a todas las transacciones que realizan los entes publicos para obtener bienes y servicios
que se utilizan en la prestacion de servicios publicos y en la realizacion de transferencias, en el
marco del Presupuesto de Egresos.
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Xiil. Clasificacién por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que relaciona las transacciones publicas
que generan gastos con los grandes agregados de la clasificacién econdémica presentandolos en
Corriente; de Capital; Amortizacién de la deuda y disminucidn de pasivos; Pensiones y Jubilaciones;
y Participaciones.

Xiv. Clasificacién Programatica: Clasificacién que tiene por objeto establecer la clasificacion de los
programas presupuestarios de los entes piblicos, que permitira organizar, en forma representativa
y homogénea, las asignaciones de recursos de los programas presupuestarios.

XV. Contraloria: La Contraloria Interna del Municipio.

XVL Dependencias: Las definidas como tales en la Ley Organica del Municipio Libre, las cuales son objeto
de control presupuestario directo por parte de la Tesorerfa Municipal.

HViL Economias o Ahorros Presupuestarias: 10s remanentes de recursos no devengados del presupuesto
modificado.

XV Entes Publicos: Los Poderes del municipio, el ayuntamiento municipal y las entidades de la
administracién piblica paramunicipal.

XX, Entidades: Los organismos ptblicos descentralizados, las empresas de participacién municipal
mayoritaria, los fideicomisos publicos y los organismos desconcentrados, los cuales son objeto de
control presupuestario indirecto por parte de la Tesoreria Municipal.

XX. Fideicomisos Publicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el Presidente Municipal o
alguna de las demas entidades paramunicipales constituyen con el objeto de auxiliar al Municipio
en el Desarrollo de alguna de sus areas prioritarias del desarrotio.

XXl Gasto Corriente: Las erogaciones por concepto de servicios personales, materiales y suministros,
asi como servicios generales, que ejercen los ejecutores del gasto para la operacion de su aparato
administrativo.

XXil. Gasto Federalizado: El gasto federalizado integrado por los recursos publicos que el Gobierno
Federal transfiere a los Municipios, por conducto del Estado, para que estos tltimos afronten sus
necesidades de gasto en materia de educacion, salud, infraestructura e inversidn social, seguridad
publica, entre otros rubros.

XXUL Gasto de Inversién o Capital: Erogaciones que realizan dependencias y entidades de la
Administracién Ptiblica tendientes a adquirir, gampﬁér, conservar y mejorar sus bienes de capital,
incluyendo también la adquisicion de acciones v titulos de crédito de terceros, construccion de
obras publicas y desarrollo de acciones para promover el incremento de la capacidad productiva de
los diversos sectores de la economia.

XXIV. Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones
propias del Municipio y que por su naturaleza no estan asociados a programas especificos.
XXV. Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones propias

del Municipio, por lo cual estan directamente relacionados con los programas a cargo de los -
Ejecutores de Gasto previamente estabiecidos para alcanzar los objetivos y metas, que tienen un
efecto directo en la actividad econdmica y social.

MXVIL Ingresos Excedentes: los recursos publicos que durante el Ejercicio Fiscal se obtienen
adicionalmente a los aprobados en la Ley de Ingresos del municipio vigente.

XXV Ley de Presupuesto: Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de

San Luis Potosi. A
¥XVill. Matriz de indicadores para Resultados (MIR}: La herramienta de planeacion estratégica que en LN
forma resumida, sencilla y armdnica establece con claridad los objetivos del Programa ﬂ
Presupuestario y su alineacién con aquellos de la planeacién nacional, estatal, municipal y sectorial; (:'13

incorpora los indicadores que miden los objetivos y resultados esperados; identifica los medios para
obtener y verificar la informacién de los indicadores; describe los bienes y servicios a la sociedad,

asi como las actividades e insumos para producirlos; e incluye supuestos que son factores externos _.LB

al programa que influyen en el cumplimiento de los objetivos. w‘i‘i /

T -

XXIX. Programa: Nivel o categorfa programatica que contiene un conjunto de acciones afines y ﬁ

coherentes a través de las cuales se pretende alcanzar objetivos y metas previamente determinadas
por la planeacién, para lo cual se requiere combinar recursos: humanos, tecnoldgicos, materiales,
naturales, financieros; contienen un'conjunto interdependiente de proyectos los cuales especifican
tiempo y espacio en el que se van a desarrollar y atribuye responsabilidades a una o varias unidades @
ejecutoras debidamente coordinadas.

XXX. Programa presupuestario: Categoria y estructura programatica que organiza en forma
representativa y homogénea la asignacién de recursos y del gasto publico para el cumplimiento de N
los objetivos y metas, lo cual considera el gasto no programable. Ademas, permiten identificar a{‘y
actividades especificas, asf como las unidades responsables que participan en la ejecucion,
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Son el elemento fundamental del Presupuesto basado en Resultados (PbR), el cual se constituye
como el conjunto de actividades y herramientas que permite apoyar las decisiones
presupuestarias en informacién que sistematicamente incorpora consideraciones sobre los
resultados del ejercicio de los recursos publicos, con el objeto de mejorar la calidad del gastoy
promover una adecuada rendicidn de cuentas. Durante su elaboracién se establecen objetivos,
metas e indicadores estratégicos y de gestion, los cuales fungen como instrumentos parasu
evaluacion; ademds, permiten medir el impacto que se logra con su implementacion,

XXXI, Subsidios: Las asignaciones de recursos publicos que se destinan al desarrollo de actividades
productivas prioritarias consideradas de interés general, asi como proporcionar a usuarios y
consumidores, bienes y servicios basicos a precios y tarifas por debajo de los del mercado o de
forma gratuita y su otorgamiento no implica contraprestacién alguna.

XXM Transferencias: Los recursos ptiblicos previstos en el Presupuesto de Egresos del Municipio para el
cumplimiento de los objetivos y metas de los programas y la prestacion de los bienes y servicios

: ptblicos.

XXXl Unidad Presupuestal: Cada uno de los 6rganos o dependencias de la Administracién Publica del
Municipio que tiene a su cargo la administracién de los recursos financieros, humanas, materiales
y los servicios generales y sociales, con el fin de cumplir con eficacia y eficiencia la misién que le ha
sido conferida en las disposiciones legales y reglamentarias.

XXXIV.  Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a las Unidades
Presupuestales, en las que se desconcentran parte del ejercicio presupuestal y se les encomiendan
la ejecucion de actividades, programas y/o proyectos para el cumplimiento de los objetivos, lineas
de accién y metas establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo.

Nota: Cuclquier otro término no contemplado en el presente articulo, se deberd entender conforme al glosario
de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las demds leyes de la materia.

Articulo 3. En la celebracidn y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se comprometa el patrimonio
econdmico o el erario del Municipio, serd obligatoria la intervericién de la Tesoreria Municipal.

Artlculo 4. El ejercicio del presupuesto se apegard a los principios de eficiencia, eficacia, economia,
transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estdn destinados, de conformidad con el
articule 134 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y articulo 135 de la Constitucién
Politica del Estado de San Luis Potosi.

Articulo 5. La Tesoreria Municipal garantizara que toda la informacién presupuestaria y de ingresos cumpla
con lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y
Municipios de San Luis Potosi, y las demds disposiciones normativas aplicables.

Todas las asignaciones presupuestarias del presente Presupuesto v de documentos de la materia deberan
cumplir con las disposiciones, requisitos y estar disponibles en términos de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Plblica del Estado de San Luis Potosi.

Articulo 6. La Tesoreria Municipal reportara en los Informes Trimestrales y Cuenta Publica, sobre la situacién
econdmica, las finanzas publicas y la deuda piblica, que incluirdn el desglose de los proyectos de inversién
previstos en este Presupuesto; informes de avance de gestién financiera y cuenta de la hacienda publica; y la
evolucion de las erogaciones correspondientes a los programas presupuestarios para: la igualdad entre
mujeres y hombres; para nifias, nifios y adolescentes; de ciencia, tecnologia e innovacién; especial
concurrente para el desarrollo sustentable; erogaciones para el desarrollo integral de los jévenes; recursos
para la atencidn de grupos vulnerables, erogaciones para el desarrollo integral de la poblacién indigena,

cambio climético y medio ambiente.

Articulo 7. El gasto total aprobado y ejercido por el Ayuntamiento en el Presupuesto de Egresos debera
contribuir al Balance presupuestario sostenible.

Articulo 8. Solo se podra comprometer recursos con cargo al presupuesto autorizado, cuando se cuente con
una suficiencia presupuestal y previamente autorizada, donde esté identificada la fuente del financiamiento;
ningdn egreso podra efectuarse sin estar alineado a la respectiva partida de gasto del Presupuesto de Egresos.

b 7
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Articulo 9. Solo se procederd a hacer pagos con base en el Presupuesto de Egresos autorizado y por los
conceptos efectivamente devengados, siempre que se hubieren registrado y contabilizado debida y
oportunamente las operaciones consideradas en éste.

Articulo 10, Todo aumento o creacion de gasto que afecte el Presupuesto de Egresos, deberd acompafiarse
con la correspondiente iniciativa de ingreso o compensarse con reducciones en otras previsiones de gasto.

Articulo 11. Se podran realizar erogaciones adicionales a las aprobadas en el Presupuesto de Egresos, cuando
el Ayuntamiento autorice adecuaciones presupuestarias con cargo a los Ingresos excedentes que obtengan.

Articule 12. En caso de contraer Financiamiento Interno, se deberd de incluir en el Presupuesto de
Egresos l0s gastos que generard el pago de intereses y amortizaciones.

Articulo 13. Para la asignacion global de recursos para servicios personales, se deberd observar lo dispuesto
en el articulo 10 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, y no podra
incrementarse la asignacién de recursos para servicios personales durante el ejercicio fiscal, exceptuando el
pago de sentencias laborales definitivas emitidas por la autoridad competente.

Articulo 14. Los ahorros y economias, deberan destinarse en primer lugar a corregir desviaciones del Balance
presupuestario de recursos disponibles negativo y en segundo lugar a los programas prioritarios.

Articulo 15. Los Ingresos excedentes derivados de Ingresos de libre disposicién, estaran a lo dispuesto en el
articulo 14 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

Articulo 16. En caso de que durante el ejercicio fiscal disminuyan los ingresos, previstos en la Ley de Ingresos,
se estard a lo dispuesto en el Articulo 15 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios.

Articulo 17. A mas tardar el 15 de enero de cada afio, se déberén reintegrar a la Tesoreria de la Federacién
las Transferencias Federales Etiquetadas que, al 31 de diciembre del ejercicio fiscal inmediato anterior, no
hayan sido devengadas, incluyendo los rendimientos financieros generados.

Articulo 18. Las Transferencias Federales Etiquetadas que al 31 de diciembre del ejercicio fiscal inmediato
anterior se hayan comprometido y aquéllas devengadas pero que no hayan sido pagadas, deberan cubrir los
pagos respectivos a mas tardar durante el primer trimestre del ejercicio fiscal siguiente, o bien, de
conformidad con el calendario de ejecucién establecido en el convenio correspondiente; una vez cumplido el
plazo referido, los recursos remanentes deberan reintegrarse a la Tesorerfa de la Federacién, a mas tardar
dentro de los 15 dias naturales siguientes, incluyendo los rendimientos financieros generados.

CAPITULO Il .
De las Erogaciones ) o
Articulo 19. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Tancanhuitz, S.L.P., para el Ejercicio Fiscal 2026,
asciende a la cantidad de $147,409,989.00 (Ciento Cuarenta y Siete Millones Cuatrocientos Nueve Mil .
Novecientos Ochenta y Nueve Pesos 00/100 M.N), presupuesto equilibrado con los ingresos estimados en la w\‘f":
Ley de Ingresos Municipal para el Ejercicio Fiscal 2026. ol
W

Para el presente ejercicio fiscal se prevé un déficit ptiblico presupuestario de $3,685,249.73.

Articulo 20. La forma en que se integran los ingresos del Municipio, de acuerdo con la Clasificacién por Fuentes
de Financiamiento, es la siguiente:

Clasificacién por Fuentes de Financiamiento

No. Categorias P;?::‘::’

1 | No Etiquetado 59,446,105.00 0’)\
11 | Recursos fiscales 0.00

12 | Financiamientos internos 0.00
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13 | Financiamientos externos 0.00
14 | ingresos propios 3,105,000.00
15 | Recursos federales 55,691,105.00
16 | Recursos estatales 650,000.00
17 | Otros recursos de libre disposicion 0.00
2 Etiguetado 87,963,884.00
25 | Recursos federales 83,971,884.00
26 | Recursos estatales 0.00
e

Total 147,409,985.00

Articulo 21. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026 con base en la Clasificacion por Tipo de
Gasto se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacién por Tipo de Gasto

No. Categorias Presupuesto aprobado
1 | Gasto Corriente 78,476,195.84
2 | Gasto de Capital 66,133,793.16
§ | e Gl 2,800,000.00
disminucién de pasivos

4 | Pensiones y Jubilaciones 0.00
5 | Participaciones _ 0.00

Total' 147,409,989.00

Articulo 22. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026 con base en la Clasificacin por Objeto
del Gasto a nivel de capitulo, concepto, partida genérica y partida especifica, se distribuye de la siguiente
manera: :

Clasificacion por Objeto del Gasto

capitul&concepto—pa}tida genérica-partida especifica Parcial | Presupuesto aprobado

1000 Servicios Personales 34,356,533.84
1100 | Remuneraciones al personal de cardcter permanente 29,506,498.84

1110 | Dietas 3,391,040.00

1111 Dietas 3,391,040.00

1120 | Haberes 0.00

1121 Haberes 0.00

1130 | Sueldos base al personal permanente 26,115,458.84

1131 Sueldo base 26,115,458.84

1132 Complemento de sueldo 0.00

1140 | Remuneraciones por adscripcion laboral en el extranjero 0.00

1141 Remuneraciones por adscripcién laboral en el extranjero 0.00

1200 | Remuneraciones al personal de cardcter transitorio 28,400.00 T
1210 | Honorarios asimilables a salarios 0.00

1211 Honorarios asimilables a salarios 0.00
1220 | Sueldos base al personal eventual 28,400.00

1221 sueldos base al personal eventual 28,400.00

1230 | Retribuciones por servicios de caracter social 0.00

1231 Retribuciones por servicios de cardcter social 0.00

1240 Retri!?ucién alos re:;?re.s?ntante.s de. los trabajadores y de los patrones 0.00

en la junta de conciliacién y arbitraje
sk Retribuciéq a !gs represgntgntes de los trabajadores y de los patrones en 600
la junta de conciliacion y arbitraje

o

Y
(
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Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial | Presupuesto aprobade

1300 | Remuneraciones adicionales y especiales 4,535,516.00
1310 | Primas por afios de servicios efectivos prestados 0.00
1311 Prima quinquenal por aftos de servicios efectivos prestados 0.00
1320 | Primas de vacaciones, dominical y gratificacién de fin de afio 4,471,934.00
1321 Prima vacacional 423,880.00
1322 Prima dominical 42,388.00
1323 Gratificacion de fin de afio 4,005,666.00
1330 | Horas extraordinarias 0.00
1331 Remuneraciones por horas extraordinarias 0.00
1332 Pago de dias de descanso laborados 0.00
1340 | Compensaciones 63,582.00
1341 Compensacidn por servicios eventuales ©63,582.00
1350 | Sobrehaberes 0.00
1351 Sobrehaberes 0.00
1360 Afignaciones de técnico, de mando, por comisién, de vuelo y de b0

técnico especial
1361 A_signacicnes de técnico, de mando, por comisién, de vuelo y de técnico 0.00

especial
1370 | Honorarios especiales 0.00
1371 Honorarios especiales 0.00
1380 Participacién por vigilancia en el cumplimiento de las leyes y custodia .

de valores
1381 Vigilancia v custodia de valores 0.00
1400 | Seguridad social 0.00
1410 | Aportaciones de seguridad social 0.00
1411 Aportaciones de seguridad social 0.00
1420 | Aportaciones a fondos de vivienda 0.00
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 0.00
1430 | Aportaciones al sistema para el retiro ¥ 0.00
1431 Aportaciones al sistema para el retiro y 0.00
1440 | Aportaciones para seguros 0.00
1441 Aportaciones para seguros 0.00
1500 | Otras prestaciones sociales y econdmicas : 286,118.00
1510 | Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 0.00
1511 Fando de ahorro 0.00
1520 | indemnizaciones 222,537.00
1521 Indemnizaciones y liquidaciones por retiro y haberes caidos 222,537.00
1530 | Prestaciones y haberes de retiro 0.00
1531 Fondo de ahorro (pensiones) 0.00
1532 Estimulos por afios de servicio 0.00
1533 Liquidacion de las prestaciones {jubilacién) 0.00 \fl"
1540 | Prestaciones contractuales 63,582.00 ”;\
1541 Prestaciones contractuales mensuales 63,582.00 P
1542 Prestaciones contractuales anuales 0.00
1550 | Apoyos a la capacitacion de servidores publicos 0.00 '
1551 Apoyos a la capacitacion de servidores publicos 0.00 4-.3‘\
1580 | Otras prestaciones sociales y econdmicas 0.00 A
1591 Subsidio a organismos sindicales 0.00
1592 Otras prestaciones sociales y econdmicas 0.00
1600 | Previsiones 0.00
1610 | Previsiones de caracter laboral, econdmica y de seguridad sacial 9,00 =
i%ll Regularizaciones 0.00 ﬁ'
1612 Previsién de incremento salarial 0.00
1700 | Pago de estimulos a servidores piblicos 0.00
1710 | Estimulos 0.00
1711 Estimulos 0.00
1720 | Recompensas 0.00
1721 Recompensas 0.00
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Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial | Presupuesto aprobado
2000 Materiales y Suministros 6,255,863.00
2100 Mat.eriales de ad racién, emisién de doc tos y articulos 1,247,493.00
oficiales
2110 | Materiales, Gtiles y equipos menores de oficina 458,043.00
2111 Materiales, Gtiles y equipos menores de oficina 458,043.00
2120 | Materiales y Gtiles de impresidn y reproduccion 15,000.00
2121 Materiales y ttiles de impresién y reproduccion 15,600.00
2130 | Material estadistico y geogrdfico 0.00
2131 Material estadistico y geografico 0.00
2140 Materialt.a-s, |.:ltiles y equipos menores de tecnologias de la informacion 82,900.00
y comunicaciones
2141 om m?ctae;iz:‘e:; dtiles y equipos menores de tecnologias de la informacidn y 82,900.00
2150 | Material impreso e informacion digital 231,500.00
2151 Material impreso e informacion digital 231,500.00
2160 | Material de limpieza 327,250.00
2161 Material de limpieza 327,250.00
2170 | Materiales y Utiles de enseRanza 10,000.00
2171 Materiales y Gtiles de ensefianza 10,000.00
2180 | Materiales para el registro e identificacion de bienes y personas 122,800.00
2181 * Materiales para el registro e identificacion de bienes y personas 122,800.00
2200 | Ali tos y utensilios 300,300.00
2210 | Productos alimenticios para personas 285,100.60
2211 Alimentacién en oficinas o lugares de trabajo 285,100.00
2212 Alimentacién en eventos oficiales 0.00
2213 Alimentacidn en programas de capacitacion y adiestramiento 0.00
2214 Alimentacion para internos 0.00
2220 | Productas alimenticios para animales 0.00
2221 Productos alimenticios para animales 0.00
2230 | Utensilios para el servicio de alimentacion 15,200.00
2231 Utensilios para el servicio de alimentacién 15,200.00
2300 | Materias primas y materiales de produccién y comercializacién 0.00
2310 Produs;tos glimenticios, agropecuarios y forestales gdquiridos como 0.00
materia prima
2311 Pl;oductos alimenticios, agropecuarios y forestales adquiridos como 0.00
materia prima
2320 | insumos textiles adquiridos como materia prima 0.00
2321 insumos textiles adquiridos como materia prima 0.00
2330 | Productos de papel, carton e impresos adquiridos como materia prima 0.00
2331 Productos de papel, cartén e impresos adquiridos como materia prima 0.00
2340 Combustibles, lubricantes, aditivos, carbon y sus derivados adquiridos 0.00
como materia prima
2341 Combustible.s, lubricantes, aditivos, carbén y sus derivados adquiridos 0.00
como materia prima
2350 Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio adquiridos como _—
materia prima
2351 matel:ni':c;\:icrtnoas quimicos, farmacéuticos v de laboratorio adquiridos como 500
2360 Productos mgtél{cos y a base de minerales no metdlicos adquiridos 566
como materia prima
. Productos metalicos y a base de minerales no metalicos adquiridos como 566
materia prima
e gfgg:ctos de cuero, piel, plastico v hule adquiridos como materia 5.66
2371 Productos de cuero, piel, plastico y hule adquiridos como materia prima 0.00
2380 | Mercancias adquiridas para su comercializacion 0.00
2381 Mercancias adquiridas para su comercializacién 0.00
2390 | Otros productos adquiridos como materia prima 0.00
2391 Otros productos adquiridos como materia prima 0.00
2400 | Materiales y articulos de construccién y de reparacién 583,600.00
N\
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2410 | Productos minerales no metélicos 0.00
2411 Productos minerales no metalicos 0.00
2420 | Cemento y productos de concreto 8,000.00
2421 Cemento y productos de concreto 8,000.00
2430 | Cal, yeso y productos de yeso 500.00
2431 Cal, yeso y productos de yeso 500.00
2440 | Madera y productos de madera 0.00
2441 Madera y productos de madera 0.00
2450 | Vidrio y productos de vidrio 0.00
2451 Vidrio y praductos de vidrio 0.00
2460 | Material eléctrico y electrénico 328,100.00
2461 Material eléctrico y electrénico 328,100.00
2470 | Articulos metslicos para la construccién 88,500.00
2471 Articulos metalicos para la construccién 88,500.00
2480 | Materiales complementarios 3,000.00
2481 Materiales complementarios 3,000.00
2490 | Otros materiales y articulos de construccién y reparacion 155,500.00
2481 Otros materiales y articulos de construccién y reparacién 155,500.00
2500 | Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio 123,700.00
2510 | Productos quimicos basicos 0.00
2511 Praductos quimicos basicos 0.00
2520 | Fertilizantes, pesticidas y otros agroguimicos 0.00
2521 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 0.00
2530 | Medicinas y productos farmacéuticos 16,200.00
2531 Medicinas y productos farmacéuticos 16,200.00
2532 Vacunas 0.00
2540 | Materiales, accesorios y suministros médicos 101,500.00
2541 Materiales, accesorios y suministros médicos 101,500.00
2550 | Materiales, accesorios y suministros de laboratorio 0.00
2551 Materiales, accesorios y suministros de laboratorio 0.00
2560 | Fibras sintéticas, hules, pldsticos y derivados 6,000.00
2561 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 6,000.00
2580 | Otros productos quimicos 0.00
2591 Otros productos quimicos 0.00
2600 | Combustibles, lubricantes y aditivos 3,110,500.00
2610 | Combustibles, lubricantes y aditivos 3,110,500.00
2611 Combustibles, lubricantes y aditivos 3,110,500.00
2612 Turbosina o gas avién 0.00
2620 | Carbdn y sus derivados 0.00
2621 Carbdn y sus derivados 0.00
2700 | Vestuario, blancos, prendas de proteccién y articulos deportivos 175,000.00
2710 | Vestuario y uniformes 118,000.00
2711 Vestuario y uniformaes 118,000.00
2720 | Prendas de seguridad y proteccion personal 36,000.00
2721 Prendas de seguridad y proteccion personal 36,000.00
2730 | Articulos deportivos 16,000.00
2731 Articulos deportivos 16,000.00
2740 | Productos textiles 0.00
3741 | Preductostenties : e 200
2750 | Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir 5,000.00
2751 Blancos y otras productos textiles, excepto prendas de vestir 5,000.00
2800 | Materiales y suministros para seguridad 0.00
2810 | Sustancias y materiales explosivos .00
2811 Sustancias y materiales explosivos 0.00
2820 | Materiales de seguridad publica 0.00
2821 Materiales de seguridad publica 0.00
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2830 | Prendas de proteccién para seguridad plblica y nacional 0.00
2831 Prendas de proteccién para seguridad pablicay nacional 0.00
2900 | Herramientas, refacciones y accesorios menores 715,370.00
2910 | Herramientas menores 12,500.00
2911 Herramientas menores 12,500.00
2920 | Refacciones y accesorios menores de edificios 18,000.00
2921 Refacciones y accesorios menores de edificios 18,000.00
2930 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de .00
administracion, educacional y recreativo
2931 ARefaccilones v acce‘sorios menore.s de mobiliario y equipo de 0.00
administracién, educacional y recreativo
2940 Refac'ciones % :j\ccesorios menores de equipo de computo y tecnologias 3,870.00
de la informacién
2941 . inft:e"f:;zz:es y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de 3,870.00
2950 Refacclones y accesorios menores de equipo e instrumental médico y —
de laboratorio
2951 |, ':ifoar:mnes v accesorios menores de equipo e instrumental médico y de .60
2960 | Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 674,000.00
2961 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 674,000.00
2970 | Refacciones y accesorios menores de equipo de defensa y seguridad 0.00
2971 Refacciones y accesorios menores de equipo de defensa y seguridad 0.00
2980 | Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 7,000.00
2981 Refacciones y accesarios menores de magquinaria y otros equipos 7,000.00
2990 | Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 0.00
2991 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 0.00
3000 Servicios Generales 32,218,699.00
3100 | Servicios basicos 8,711,100.00
3110 | Energia eléctrica 8,666,600.00
3111 Energia eléctrica 8,666,600.00
3112 Pago por estudios de factibilidad de servicio eléctrico 0.00
3113 Otros pages derivados de la prestacién del servicio eléctrico 0.00
3120 | Gas 0.00
3121 Suministro de gas por ductos, tanque estacionario o de cilindros. 0.00
3130 | Agua 0.00
3131 Agua 0.00
3140 | Telefonia tradicional 39,500.00
3141 Telefon(a tradicional 39,500.00
3150 | Telefonia celular 0.00
3151 Telefonia celular 0.00
3160 | Servicios de telecomunicaciones y satélites 0.00
3161 servicios de telecomunicaciones y satélites 0.00
3170 | Servicios de acceso de internet, redes y procesamiento de informacién 5,000.00
3171 Servicios de acceso de internet, redes y procesamiento de informacion 5,000.00
3180 | Servicios postales y telegraficos .00
3igl Servicios tetegraficos 0.00
3182 Servicios postales 0.00
3190 | Servicios integrales y otros servicios 0.00
3191 Servicios integrales y otros servicios 0.00
2200 | Servicios de arrendamiento 7.718.500.00
?:510 Arrendamiento de terrenos 0.00
3211 Arrendamiento de terreénos 0.00
3220 | Arrendamiento de edificios 169,000.00
3221 Arrendamiento de edificios 169,000.00
3230 Arrendamiento de mobiliario y aquipo de administracién, educacional 00000
y recreativo
3931 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion, educacional y 78,000.00

recreativo
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3240 | Arrendamiento de equipo e instrumental médico y de laboratorio 0.00
3241 Arrendamienta de equipo e instrumental médico y de laboratorio 0.00
3250 | Arrendamiento de equipo de transporte 2,935,000.00
3251 Arrendamiento de equipo de transporte 2,935,000.00
3260 | Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 4,530,000.00
3261 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 4,530,000.00
3270 | Arrendamiento de activos intangibles 0.00
3271 Arrendamiento de activos intangibles 0.00
3280 | Arrendamiento financiero 0.00
3281 Arrendamiento financiero 0.00
3290 | Otros arrendamientos 6,500.00
3291 Otros arrendamientos 6,500.00
3292 Renta de exhibiciones temporales 0.00
3293 Rentas de peliculas 0.00
3300 | Servicios profesionales, cientificos, téenicos y otros servicios 1,446,000.00
3310 | Servicios legales, de contabilidad, auditorfa v relacionados 952,000.00
3311 Servicios legales, de contabilidad, auditorfa y relacionados 952,000.00
3320 | Servicios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades relacionadas 0.00
3321 Servicios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades relacionadas 0.00
3330 Servicios'de constflton‘a ad'ministrativa, procesos, técnica y en 0.00
tecnologias de la informacién
3331 Servicios de consultoria administrativa, procesos y técnica 0.00
3332 Servicios en tecnologias de la informacion 0.00
3340 | Servicios de capacitacion 28,000.00
3341 Servicios de capacitacién 28,000.00
3350 | Servicios de investigacién cientifica y desarrollo 0.00
3351 Servicios de investigacién cientifica y desarrollo 0.00
3352 Servicios estadisticos : 0.00
3360 | Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresion . 1,000.00
3361 Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresién 1,000.00
3370 | Servicios de proteccién y seguridad 0.00
3371 Servicios de proteccion y seguridad 0.00
3372 Operativos de seguridad 0.00
3380 | Servicios de vigilancia 0.00
3381 Servicios de vigilancia 0.00
3390 | Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 465,000.00
3391 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 465,000.00
3400 | Servicios financieros, bancarios y comerciales 147,800.00
3410 | Servicios financieros y bancarios 26,800.00
3411 Servicios financieros y bancarios 26,800.00
3412 Servicios financieros de la deuda publica 0.00
3413 Diferencias en cambios 0.00
3420 | Servicios de cobranza, investigacién crediticia y similar 0.00
3421 Servicios de cobranza, investigacion crediticia y similar 0.00
3430 | Servicios de recaudacion, traslado y custodia de valores 0.00
3431 Servicios de recaudacién, traslado vy custodia de valores 0.00
3440 | Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 0.00
3441 Seguros de responsahilidad patrimonial y fianzas 02.00
3450 | Seguro de bienes patrimoniales 35,000.00
3451 Seguro de bienes patrimoniales - 35,000.00
3460 Almacenaﬂj‘é: envaéeVéiﬁbé l'a}; 7 0.00
3461 Almacenaje, envase y embalaje 0.00
3470 | Fletes y maniobras 85,000.00
3471 Fletes y manicbras 86,000.00
3480 | Comisiones por ventas 0.00
3481 Comisiones por ventas 0.00
3490 | Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales 0.00
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3491 Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales 0.00
3500 | Servicios de instalacién, reparacién, mantenimiento y conservacién 1,325,399.00
3510 | Conservacién y mantenimiento menor de inmuebles 681,100.00
3511 Conservacién y mantenimiento menor de inmuebles 681,100.00
3520 Inst§IaCIon, ‘reparacton'y mantemmler.\to de mobiliario y equipo de 41,700.00
administracion, educacional y recreativo
3521 }n_stalaq?n, reparagén Yy mantenfmxemo de mobiliario y equipo de 41,700.60
administracion, educacional y recreativo
1530 Instalacidn, repa@cton y n?e‘mtemmlento de equipo de computo y 41.000.00
tecnologlas de la informacion
Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo de computo v
3831 tecnologias de la informacién #1,000.00
instalacion, reparacién y mantenimiento de equipo e instrumental
3540 ¢ . 0.00
médico y de laboratorio
354 Instalacion, reparacién y mantenimiento de equipo e instrumental médico
1 i 0.00
y de laboratorio
3550 | Reparacidn y mantenimiento de equipo de transporte 520,500.00
3551 Reparacién y mantenimiento de equipo de transporte terrestre 520,500.00
3560 | Reparacién y mantenimiento de equipo de defensa y seguridad 0.00
3561 Reparacion y mantenimiento de equipo de defensa y seguridad 0.00
3570 nstalac‘lon, reparacion y mantenimiento de méaquina, otros equipos y 35,099.00
herramientas
3571 lns'taladén, reparacién y mantenimiento de méquina, otros equipos y 35,095.00
herramientas
3580 | Servicios de limpieza y manejo de desechos 0.00
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 0.00
3590 | Servicios de jardinerfa y fumigacion 6,000.00
3591 Servicios de jardinerfa v fumigacion 6,000.00
3600 | Servicios de comunicacién social y publicidad 226,000.00
Difusién por radio, televisién y otros medios de mensajes sobre
3610 NN i s = A 226,000.00
programas y actividades gubernamentales :
3611 Plfustén por radio, television y otros medios de mensajes SObI.'E_ programas 226,000.00
y actividades gubernamentales
3612 Informe de gobierno 0.00
3613 Servicios de impresién y reproduccion 0.00
3620 Difusién por radio, televisién y otros medios de mensajes comerciales 0.00
para promover la venta de bienes o servicios i
3621 Difusién por radio, televisién y otros medios de mensajes comerciales para 0.00
promover la venta de bienes o servicios )
3630 Servicios de creatividad, preproduccién y produccién de publicidad, 0.00
excepto internet )
3631 Ser\{icios de creatividad, preproduccion y produccién de publicidad, 0.00
excepto internet
3640 | Servicios de revelado de fotografias 0.00
3641 Servicios de revelado de fotografias 0.00
3650 | Servicios de la industria filmica, del sonido y del video 0.00
3651 Servicios de la industria filmica, del sonido y del video 0.00
- Seryxc:c de creacién y difusién de contenido exclusivamente a través &80
de internet
3661 | Servigio de creacion y difusién de contenido exclusivamente a través de 0.00
internet
3690 | Otros servicios de informacidn 0.00
3691 Otros servicios de informacidn 0.00
3700 | Servicios de traslado y vidticos o | 359460000
3710 | Pasajes aéreos 0.00
3711 Pasajes aéreos 0.00
3720 | Pasajes terrestres 0.00
3721 Pasajes terrestres 0.00
3730 | Pasajes maritimos, lacustres y fluviales 0.00
3731 Pasajes maritimos, lacustres y fluviales 0.00
3740 | Autotransporte 0.00
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3741 Autotransporte 0.00 o
3750 | Viaticos en el pais 1,594,600.00
3751 Viaticos en el pais 1,594,600.00
3752 Gasto de traslados en comisiones oficiales 0.00
3760 | Vidticos er? el extranjero 0.00 o
3761 Viaticos en el extranjero 0.00
3770 | Gastos de instalacion y traslado de menaje 0.00
;7; Gastos de instalacion y traslado de menaje 0.00
3780 | Servicios integrales de traslado y vidticos 0.00 B
3781 Servicios integrales de traslado y viaticos i o000
2790 | Otros servicios de traslado y hospedaje 000
3791 | Otros servicios de traslado y hospedaje ] 00|
3800 | Servicios oficiales | 7,587,300.00
3810 | Gastos de ceremonial 90,000.00
3811 Gastos de ceremonial 90,000.00
3820 | Gastos de orden social y cultural 7,497,300.00
3821 Gastos de orden social y cultural 7,497,300.00
3830 | Congresos y convenciones 0.00
3831 Congresos y convenciones 0.00
3840 | Exposiciones 0.00
3841 Exposiciones 0.00 N
3842 Mantenimiento y conservacion de exposiciones 0.00
3843 Espectaculos culturales 0.00
3850 | Gastos de representacion s 0.00
3851 Gastos de representacitn § T 0.00
3852_ Gastos de representacién en congresos, convenciones v exposiciones - 0.00
3900 | Otros servicios generales A . 3,462,000.00
3910 | Servicios funerarios y de cementerios ' 128,000.00
—39—11 Servicios funerarios y de cementerios 128,000.00
3920 Impuestos y derechos i 4,000.00 B
3921 ;r'n—;uestcs y derechos 1 P ; 4,000.00
3925 Teng;aas y canje de placas de vehiculos oficiales ‘ 0.00
3930 | Impuestos y derechos de importacidn . 0.00
3931 impuestos Y derechos de importacion 0.00
3940 | Sentencias y resoluciones por autoridad competente 2,200,000.00
3541 Sentencias y resoluciones por autoridad competente 2,200,000.00
3950 | Penas, multas, accesorios y actualizaciones 50,000.00 B
3951 Penas, multas, accesorios ¥ actualizaciones 50,000.00
3960 | Otros gastos por responsabilidades 0.00
3961 Otros gastos por responsabilidades 0.00
3970 | Utilidades 0.00 M
171 Utilidades 0.00 —%‘
o
3980 | Impuesto sobre néminas y otros que se deriven de una relacion laboral | 1,080,000.00 p
3981 Impuesto sobre némina 1,080,000.00 ]
3982 Prevision para impuesto sobre némina 0.00
,3983 Otras contribuciones derivadas de una relacion taboral 0.00
3990 | Otros servicios generales o ) 0.00 :
—3991 Otros servicios generales Q.00
3992 Servicios asistenciales e o 0.00
2000 Transferencias, Asighaciones, Subsidios y Otras Ayudas _ T T 5,645,000.00
4100 | Transferencias internas y asignaciones al sector publico 0.00
4110 | Asignaciones presupuestarias al Poder Ejecutivo 0.00
| 4111 Asignacii presup {as al Poder Ejecutivo 0.00 —
4120 | Asignaciones presupuestarias al Poder Legislativo 0.00
4121 Asignaciones presupuestarias al Poder Legislativo 0.00 /
4130 | Asignaciones presupuestarias al Poder Judicial 0.00 N/
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4131 Asignaciones presupuestarias al Poder Judicial 0.00
4140 | Asignaciones presupuestarias a 6rganos auténomos 0.00
4141 Asignaciones presupuestarias a 6rganos auténomos 0.00
4150 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales no 0.00
empresariales y no financieras ’
Transferencias internas ctorgadas a entidades paraestatales no
4151 i i 0.00
empresariales y no financieras
4160 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales 0.00
empresariales y no financieras )
4161 Transffzrencias internas otorgadas a entidades paraestatales empresariales 0.00
y no financieras
4170 Transferefacias internas otforgadas a fideicomisos publicos 0.00
empresariales y no financieros
Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos empresariales y
4171 " b 0.00
no financieros
Transferencias internas otorgadas a instituciones paraestatales
4180 ., T : 0.00
publicas financieras
Transferencias internas otorgadas a instituciones paraestatales pablicas
4181 . - 0.00
financieras
4190 | Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos financieros 0.00
4191 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos financieros 0.00
4200 | Transferencias al resto del sector piiblico 0.00
Transferencias otorgadas a entidades paraestatales no empresariales y
4210 : 0.00
no financieras
Transferencias otorgadas a entidades paraestatales no empresariales y no
4211 : 0.00
financieras
4212 Transferencias corrientes a organismos publicos descentralizados 0.00
4220 Transferencias otorgadas para entidades paraestatales empresariales y 506
no financieras
524 Transferencias otorgadas para entidades paraestatales empresariales y no 606
financieras i
4230 Transferencias otorgadas para instituciones paraestatales ptblicas e
financieras
4231 Trans!erencnas otorgadas para instituciones paraestatales publicas 0.00
financieras
4240 | Transferencias otorgadas a entidades federativas y municipios 0.00
4241 Transferencias otorgadas a entidades federativas y municipios 0.00
4250 | Transferencias a fideicomisos de entidades federativas y municipios 0.00
4251 Transferencias a fideicomisos de entidades federativas y municipios 0.00
4300 | Subsidios y subvenciones 0.00
4310 | Subsidios a la produccion 0.00
4311 Subsidios a la produccion 0.00
4320 | Subsidios a la distribucion 0.00
4321 Subsidios a la distribucion 0.00
'| 4330 | Subsidios a la inversién 0.00
4331 Subsidios a la inversién 0.00
4340 | Subsidios a la prestacién de servicios publicos 0.00
4341 Subsidios a la prestacidn de servicios puiblicos 0.00
4350 | Subsidios para cubrir diferenciales de tasas de interés 0.00
4351 Subsidios para cubrir diferenciales de tasas de interés 0.00
4360 | Subsidios a la vivienda 0.00
4361 Subsidios a la vivienda 0.00
4370 | Subvenciones al consumo 0.00
4371 Subvenciones al consumo 000 o
4380 | Subsidios a entidades federativas y municipios Q.00
4381 Subsidios a entidades federativas y municipios 0.00
4390 | Otros subsidios 0.00
4391 Otros subsidios 0.00
4400 | Ayudas sociales 5,435,000.00
4410 | Ayudas sociales a personas 5,435,000.00
4411 Ayudas sociales a personas
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4420 | Becas y otras ayudas para programas de capacitacion 0.00
4421 Becas y otras ayudas para programas de capacitacion 0.00
4430 | Ayudas sociales a instituciones de ensefianza 0.00
4431 Ayudas sociales a instituciones de ensefianza 0.00
4440 | Ayudas sociales a actividades cientificas o académicas 0.00
4441 Ayudas sociales a actividades cientificas o académicas 0.00
4450 | Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 0.00
4451 Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 0.00
4460 | Ayudas sociales a cooperativas 0.00
4461 Ayudas sociales a cooperativas 0.00
4470 | Ayudas sociales a entidades de interés publico 0.00
4471 Ayudas sociales a entidades de interés publico 0.00
4480 | Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 0.00
4481 Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 0.00
4500 | Pensiones y jubilaciones 210,000.00
4510 | Pensiones 210,000.00
4511 Pensignes 210,000.00
4520 | Jubilaciones 0.00
4521 Jubilaciones 0.00
4590 | Otras pensiones y jubilaciones 0.00
4591 Otras pensiones y jubilaciones 0.00
4600 | Transferencias a fideicomisos, mandatos y otros andlogos 0.00
4610 | Transferencias a fideicomisos del Poder Ejecutivo 0.00
4611 Transferencias a fideicomisos del Poder Ejecutivo 0.00
4620 | Transferencias a fideicomisos del Poder Legislativo 0.00
4621 Transferencias a fideicomisos det Poder Legislativo 0.00
4630 | Transferencias a fideicomisos del Poder Judicial 0.00
4631 Transferencias a fideicomisos del Pader Judicial.. 0.00
4640 Transferencias a fideicomisos pﬂblicog de-entidade§ paraestatales ho 0.00

empresariales y no financieras
4641 Tran#erencias E] ﬂdei‘comisos publicos de entid?dgs paraestatales no 0.00

empresariales y no financieras
2650 Transferencias a fideicomisos publicos de entidades paraestatales 0.00

empresariales y no financieras
4651 Trans'ferencias a fidei.comisns publicos de entidades paraestatales 0.00

empresariales y no financieras
4660 | Transferencias a fideicomisos de instituciones publicas financieras 0.00
4661 Transferencias a fideicomisos de instituciones publicas financieras 0.00
4690 | Otras transferencias a fideicomisos 0.00
4691 Otras transferencias a fideicomisos 0.00
4700 | Transferencias a la seguridad social 0.00
4710 | Transferencias por obligacion de ley 0.00
4711 Transferencias por obligacién de ley 0.00
4800 | Donativos 0.00
4810 | Donativos a instituciones sin fines de lucro 0.00
4811 Donativos a instituciones sin fines de lucro 0.00
4820 | Donativos a entidades federativas 0.00
4821 Donativos a entidades federativas 0.00
4830 | Donativos a fideicomisos privados 0.00
4831 Donativos a fideicomisos privados 0.00
4840 | Donativos a fideicomisos estatales 0.00
4841 Donativos a fideicomisos estatales 0.00
4850 | Donativos internacionales 0.00
4851 Donativos internacionales 0.00
4900 | Transferencias al exterior 0.00
4910 | Transferencias para gobiernos extranjeros 0.00
4911 Transferencias para gobiernos extranjeros 0.00
4920 | Transferencias para organismos internacionales 0.00
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4921 Transferencias para organismos internacionales 0.00
4930 | Transferencias para el sector privado externo 0.00
4931 Transferencias para el secter privado externo 0.00
5000 Bienes Muebles, | bles e Intangibl 4,753,793.16
5100 | Mobiliario y equipo de administracién 339,000.00
5110 | Muebles de oficina y estanteria 198,000.00
5111 Muebles de oficina y estanteria 198,000.00
5120 | Muebles, excepto de oficina y estanteria 0.00
5121 Muebles, excepto de oficina y estanteria 0.00
5130 | Bienes artisticos, culturales y cientificos 0.00
5131 Bienes artisticos, culturales y cientificos 0.00
5140 | Objetos de valor 0.00
5141 Objetos de vator 0.00
5150 | Equipo de cémputo y de tecnologias de la informacién 141,000.00
5151 Equipo de computo y de tecnologias de la informacién 141,000.00
5190 | Otros mobiliarios y equipos de administracion 0.00
5191 Otros mobiliarios y equipos de administracion 0.00
5200 | Mobiliario y equipo educacional y recreativo 24,000.00
5210 | Equipos y aparatos audiovisuales 0.00
5211 Equipos y aparatos audiovisuales 0.00
5220 | Aparatos deportivos 0.00
5221 Aparatos deportivos 0.00
5230 | Camaras fotograficas y de video 24,000.00
5231 Cémaras fotogréficas y de video 24,000.00
5290 | Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo 0.00
5291 Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo Q.00
5300 | Equipo e instrumental médico y de laboratorio” 50,000.00
5310 | Equipo médico y de laboratorio P 4 50,000.00
5311 Equipo médico y de laboratorio 50,000.00
5320 | Instrumental médico y de laboratorio 0.00
§321 Instrumental médico v de laboratorio 0.00
5400 | Vehiculos y equipo de transporte 4,300,793.16
5410 | Vehiculos y equipo terrestre 4,300,793.16
5411 Vehiculos y equipo terrestre 4,300,793.16
5420 | Carrocerias y remolques 0.00
5421 Carrocerias y remolques 0.00
5430 | Equipo aeroespacial 0.00
5431 Equipo aeroespacial 0.00
5440 | Equipo ferroviario 0.00
5441 Equipo ferroviario 0.00
5450 | Embarcaciones 0.00
5451 Embarcaciones 0.00
5490 | Otros equipos de transporte 0.00
5491 Otros equipos de transporte 0.00
5500 | Equipo de defensa y seguridad 0.00
5510 | Equipo de defensa y seguridad 0.00
5511 Equipo de defensa y seguridad 0.00
5600 | Maquinaria, otros equipos y herramlentas 46,000.00
5610 | Magquinaria y equipo agropecuario 0.00
5011 Maguineria y equipo agropecuario 0.00
5620 | Maquinaria y equipo industrial 0.00
5621 Maquinaria y equipe industrial 0.00
5630 | Maquinaria y equipo de construccién 0.00
5631 Magquinaria y equipo de construccién 0.00
5640 ?;s:z:::&e::::;z;dicionado, calefaccién y de refrigeracion 22,000.00
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5641 o es:::lmas de aire acondicionado, calefaccidn y de refrigeracion industrial y 22,000.00
5650 | Equipo de comunicacion y telecomunicacién 0.00
5651 Equipo de comunicacién y telecomunicacién 0.00
5660 | Equipos de generacion eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos 0.00
_5661 Equipos de generacién eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos 0.00
5670 | Herramientas y maquinas-herramienta 18,000.00
5671 Herramientas y maquinas-herramienta 18,000.00
5690 | Otros equipos 0.00 N
5691 Otros equipos 0.00 -
5700 | Activos bislégicos 0.00
5710 | Bovinos 0.00
5711 Bovinos 0.00
5720 | Porcinos 0.00
5721 Porcinos 0.00
5730 | Aves T 0.00
5731 Aves 0.00
5740 | Ovinos y caprinos 0.00
5741 Ovinos y caprinas 0.00
5750 | Peces y acuicultura 0.00
5751 Peces y acuicultura 0.00
5760 | Equinos 0.00
5761 Equinos 0.00
5770 | Especies menores y de zooldgico 0.00
5771 Especies menores y de zooldgico 0.00
5780 | Arboles y plantas 0.00
5781 Arboles y plantas 0.00
5790 | Otros activos biologicos 0.00
5791 Qtros activos bioldgicos 0.00
5800 | Bienes inmuebles 0.00
5810 | Terrenos 0.00
5811 Terrenos 0.00
5820 | Viviendas 0.00
5821 |  Viviendas 0.00
5830 | Edificios no residenciales 0.00
5831 Edificios no ;;sldenciales 0.00
5890 | Otros bienes inmuebles 0.00
5891 Otros bienes inmuebles 0.00
5900 | Activos intangibles 0.00
5910 | Software 0.00
5911 Software 0.00
5920 | Patentes 0.00
5921 Patentes 0.00
5930 { Marcas 0.00
5931 Marcas 0.00
5940 | Derechos 0.00
5941 Derechos 0.00
5950 | Concesiones 0.00
5951 Concesiones 0.00
5960 | Franquicias e __booj
5961 Franquicias T e 0.00
5870 | Licencias informaéticas e intelectuales 0.00
5971 Licencias informaticas e intelectuales 0.00
5980 | Licencias industriales, comerciales y otras 0.00
5981 Licencias industriales, comerciales y otras 0.00
3990 | Otros activos intangibles
5991 Otros activos intangibles
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